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PROTOCOLLO DI INTESA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO ASSISTENZA EDUCATIVA
HANDICAP ALL’INTERNO DEL CENTRO ESTIVO “ESTATE RAGAZZI 2021”

TRA
1) il Comune di Cupra Marittima, con sede in Piazza Liberta 11 C.F./P.IVA 00356330449 (di

seguito definito anche “Ente”), rappresentato dal Com. Locci Luigi Giorgio, Responsabile del

C.F. e P.1. 00356330449 — e-mail sociali@comune.cupra-marittima.ap.it

Servizio Servizi Sociali del Comune di Cupra Marittima e domiciliato per la carica presso la sede
comunale;

E
2) Coop. MILLENNIUM Societa Cooperativa con sede in Montefiore del’Aso, C.F./P.IVA
01694400449 (di seguito definita anche “Cooperativa”), rappresentata dal Legale rappresentante
DELLA SCIUCCA MATTEO, nato a S.Benedetto del Tronto il 15/01/1977 e domiciliato per la
carica presso la sede della Cooperativa;

in esecuzione della Deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 31/05/2021;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

1) Con il presente protocollo di intesa la Cooperativa si assume la realizzazione e gestione del
centro estivo “Estate Ragazzi” per 'anno 2021 aprendo l'iniziativa a soggetti diversamente abili. Il
centro estivo & un servizio ludico, ricreativo ed educativo rivolto a bambini e ragazzi attivato
durante i mesi estivi avente come scopo principale quello di creare occasioni di incontro e
opportunita di gioco collettivo, di socializzazione e valorizzazione individuale, integrazione fra
culture diverse, valorizzazione dei diversi linguaggi verbali e non verbali, conoscenza ed
esplorazione del territorio con I'obiettivo di stare bene insieme garantendo un supporto ai genitori
impegnati nell’attivita lavorativa. La programmazione pertanto deve essere principalmente di tipo

ludico/educativo dove sara privilegiata la socializzazione ed il gioco.

2) DESTINATARI DELLE ATTIVITA'’ Le attivita di Assistenza Educativa Handicap sono rivolti a n.

4 soggetti portatori di Handicap iscritti al Centro Estivo. Il Comune finanzia n. 3 educatori per n. 5
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ore giornaliere per 5 giorni a settimana nel periodo che intercorre dal 05/07/2021 al 06/08/2021 per

un totale di 375 ore di assistenza all’Handicap.

3) IMPEGNI DEL COMUNE Il Comune di Cupra Marittima favorisce e sostiene [iniziativa
progettata dalla Cooperativa, con i contributi previsti all'art.63 del decreto-legge 73/2021 attivando
servizi di Assistenza Educativa in favore dei minori iscritti e attraverso la concessione gratuita delle
sedi scolastiche in caso di pioggia, compresi le palestre, le utenze, gli spazi esterni, previo accordo
con il rispettivo Dirigente scolastico. Per la salvaguardia del patrimonio delle strutture scolastiche,
la Cooperativa é tenuta alla verifica quotidiana dei locali in uso, della integrita degli arredi, degli
impianti, delle attrezzature, a segnalare eventuali danni provocati da terzi e a ripristinare quelli

provocati dai propri operatori e utenti;

4) CONTROLLI E VERIFICHE Spettano allAmministrazione Comunale le funzioni di controllo e
verifica circa il regolare svolgimento del progetto. La Cooperativa presentera al Servizio Servizi
Sociali del comune entro il 31 ottobre 2021 adeguata documentazione relativa a: * Tenuta di
apposito registro di rilevazione giornaliera delle presenze dei minori e degli adulti; « Relazione e

documentazione relative all’attivita svolta;

5) PERSONALE In relazione al personale impiegato nell’espletamento delle attivita oggetto di
protocollo di intesa, il Comune di Cupra Marittima mette a disposizione un operatore del servizio
civile e n. 3 operatori della Cooperativa Poiesis di Macerata, ditta appaltatrice dei servizi socio-
educativi del Comune di Cupra Marittima, giusta Determina di Aggiudicazione Definitiva n. 1 del
19/01/2021, nelle seguenti figure professionali:

Vallorani Manuela — Educatore professionale

Nikischova Margherita — Operatore con esperienza nel settore

Ubaldi Tiziana - Operatore con corso di formazione ed esperienza nel settore

Ciarrocchi Chiara — Operatore del Servizio Civile

Ogni eventuale richiesta di sostituzione del personale dovra essere presentata tempestivamente al
Comune che provvedera ad incaricare la Ditta Poiesis di Macerata alle sostituzioni con operatori in

possesso dei medesimi requisiti richiesti.
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6) RESPONSABILITA’ DELLA COOPERATIVA La Cooperativa deve rispettare tutte le norme

vigenti sia per quanto riguarda la custodia e la sicurezza degli utenti iscritti sia per quanto riguarda
I'attivita in genere. La Cooperativa dovra utilizzare con massima cura gli edifici, gli impianti, le

attrezzature, gli arredi provvedendo a proprie spese ad eventuali interventi di riparazione.

7) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Per cido che concerne il rispetto della normativa in
materia di privacy, con esclusivo riferimento alle attivita rientranti nell’oggetto della presente
protocollo di intesa, la Cooperativa € responsabile del trattamento dei dati di qualsiasi natura
concernenti gli utenti fruitori del servizio e le loro famiglie, conferiti direttamente dal Comune e dai
diretti interessati. La Cooperativa pertanto & autorizzata a svolgere tutti i trattamenti dei dati
suddetti necessari per I'espletamento delle attivita, sia in forma cartacea che elettronica. | dati
dovranno essere trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 196/2003, con particolare
riferimento alla liceita, alla correttezza, alla riservatezza ed all’adozione delle prescritte misure di

sicurezza.

8) NORMA DI RINVIO Per quanto non espressamente previsto dal presente protocollo di intesa si
fa esplicito rinvio alle leggi ed ai regolamenti vigenti in materia.

Cupra Marittima, i

IL RESPONSABILE dellAREA
COMANDANTE P.M.
(Comm. Luigi Giorgio Locci)

IL RAPPRESENTANTE LEGALE
Coop. Soc. MILLENNIUM




