COMUNE DI CUPRA MARITTIMA

Provincia di Ascoli Piceno

COPIA

DETERMINAZIONE
AREA AMMINISTRATIVA-DEMOGRAFICA-STATISTICA

Numero 13 DEL 09-04-2021 Reg.Gen. n.140

Ufficio: UFF.CULTURA-TURISMO-SPORT

Oggetto:  Avvio progetto valorizzazione e promozione dei si=
ti di interesse storico-culturale del Comune di
Cupra Marittima. Impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il DDPF della Regione Marche per la Promozione e sostegno alle politiche del
lavoro dell’l1 giugno 2018 n. 138 “POR Marche FSE 2014/2020, Asse 1 p.inv 8.1
RA. 8.5. Tipologia azione 8.1 g - Contributi per la realizzazione di progetti di
crescita, integrazione ed occupazione promossi dai Comuni a favore dei disoccupati,
residenti nella Regione Marche” il quale prevede che:

[ progetti siano realizzati dal Comune ospitante coinvolgendo i destinatari
aventi determinate caratteristiche specificate all’art. 3 dell’Avviso pubblico,
per una durata di 9 mesi per 25 ore settimanali;

Il destinatario inserito nel progetto ha diritto a un’indennita di
partecipazione pari euro 700,00 a lordo di eventuali ritenute di legge nei
limiti dell'importo complessivo euro 6.300,00 per nove mesi per 25 ore
settimanali, tale indennita € finanziata interamente dal Contributo regionale
nel caso di ammissione del progetto;

Sono a carico del Comune ospitante le spese per la copertura INAIL contro
gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali nonché le spese per la
copertura, presso idonea Compagnia di assicurativa per la responsabilita
civile vs. terzi.

Premesso




-che in data 01/02/20210 il Comune di Cupra Marittima ha presento domanda di
partecipazione alla procedura per 'assegnazione dei contributi di cui al DDPF della
Regione Marche per la Promozione e sostegno alle politiche del lavoro dell’'ll
giugno 2018 n. 138 con il progetto denominato “Valorizzazione e promozione dei
siti di interesse Storico-culturale del Comune di Cupra Marittima ;

-che il progetto del Comune di Cupra Marittima € costituito da due interventi da
realizzare attraverso il coinvolgimento di soggetti disoccupati individuati
attraverso una apposita procedura svolta dal Centro per I'Impiego di San Benedetto
del Tronto;

-che il progetto ha come intervento n. 1 quello denominato “Valorizzazione e
promozione dei siti storico-culturali nel contesto naturalistico-ambientale del
Comune di Cupra Marittima in analisi della domanda e dell’offerta turistica”
relativamente al quale € stata definitivamente individuata la candidata convocata a
colloquio con lettera prot. 504/2021 ;

- che il progetto ha come intervento n. 2 quello denominato “Supporto Area
Tecnico-Urbanistica nella gestione delle attivita di manutenzione e miglioramento
della fruibilita dei siti di interesse storico-culturale e naturalistico-ambientale”
relativamente al quale e stato definitivamente individuato il candidato convocato a
colloquio con lettera prot. 503/2021;

Considerato che per quanto riguarda l'intervento n. 3 denominato “Attivita ad alto
contenuto innovativo”, non € stata piu presentata domanda in quanto, individuata
la candidata e convocata a colloquio con lettera prot 502/2021, la stessa ha
rinunciato con successiva nota prot. 1325 del 2021 e non vi erano altri canditati in
graduatoria da selezionare;

Richiamata la documentazione relativa alla scelta dei ed in particolare:

le domande prot. 7886 del 30/07/2020 e prot. 12329 del 2020 presentate
dal Comune di Cupra Marittima al Centro per I'lmpiego di San Benedetto del
Tronto per la elaborazione delle graduatorie dei possibili candidati
destinatari da selezionare a cura del Comune ospitante;

le graduatorie elaborate dal Centro per I'Impiego di San Benedetto del
Tronto assunte a protocollo rispettivamente n. 10486 del 2020 e n. 14119
del 2020;

la determina n. 1 (Reg. Gen. n. 5) del 15/01/2021 di nomina della
Commissione per la selezione interna dei destinatari tra i candidati inseriti
nelle graduatorie sopra indicate;

le note di convocazione al colloquio per selezione di tutti i candidati inseriti
nelle rispettive graduatorie del Centro per L’'Impiego di San Benedetto del
Tronto e in particolare le note protocollo del Comune di Cupra Marittima n.
500 - 502 -503 -504 del 2021;
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la nota prot. 593/2021 con cui la candidata convocata con nota prot. 500
del 2021 rinunciava alla selezione;

Il verbale n. 1 del 18/01/2021 di selezione dei candidati e di individuazione
degli idonei;

Considerato che il progetto del Comune di Cupra Marittima € stato ammesso con
un contributo di Euro 12.600,00 con DDPF n. 230/SIM del 23/03/2021, cosi come
comunicato con nota assunta al prot. n. 3699 del 2021 e che tale contributo e
destinato al pagamento dell'indennita di partecipazione ai sensi dell’art. 6
paragrafo 6.2 dell’Avviso Pubblico DDPF 2018 n. 138, riconosciuta ai soggetti
destinatari coinvolti nella realizzazione del progetto ed in particolare:

- dell'intervento denominato “Valorizzazione e promozione dei siti
storico-culturali nel contesto naturalistico-ambientale del Comune di Cupra
Marittima in analisi della domanda e dell’offerta turistica” ;

- dellintervento denominato “Supporto Area Tecnico-Urbanistica nella gestione
delle attivita di manutenzione e miglioramento della fruibilita dei siti di interesse
storico-culturale e naturalistico-ambientale”;

Visto L’atto di Adesione sottoscritto dal Comune di Cupra Marittima e dalla
Regione Marche in data 01/04/2021;

Viste le note di convocazione dei destinatari per l'inizio dell’attivita fissato per il
12/04 /2021 assunte rispettivamente a protocollo dell’ente al n. 4311 en. 4314 del
2021;

Richiamate le Convenzioni, allegate alla presente determina da farne parte
integrante, tra il Comune di Cupra Marittima e i singoli destinatari con le quali
sono stati concordati l'orario e le modalita di realizzazione dell’attivita di cui ai
singoli interventi del progetto;

Dato atto che il termine finale di conclusione del progetto, della durata di nove
mesi e 25 ore settimanali, € pertanto il 12/01/2022;

Dato atto che I'importo finanziato verra erogato con Decreto del Dirigente della
P.F. Promozione e sostegno alle politiche attive del lavoro direttamente al Comune
di Cupra Marittima previa richiesta e in particolare:

I1 45% all’avvio del progetto;
I145% a conclusione di primi quattro mesi di attivita svolta;

Il saldo del 10% a conclusione del progetto;
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Dato atto l'indennita sara liquidata dal Comune di Cupra Marittima
bimestralmente direttamente ai soggetti destinatari sopra indicati, previa verifica
dell’effettivo svolgimento dell’attivita;

Considerato altresi che sono a carico del Comune i costi per INAIL RCT e IRAP che
si stimano per Euro 1.638,00

Ritenuto necessario impegnare la complessiva somma di Euro 14.238,00 sul
capitolo n. 439 del corrente Bilancio di esercizio, il quale presenta la relativa
disponibilita.

Visti
e ilD.Lgs.n.267/2000;
e ilD.Lgs.n.50/2016;
o laLeggen.241/1990;
e ilD.L.n.78/2009, in particolare l'art. 9;
e laLeggen.136/2010, in particolare I'art. 3;

e ilD.Lgs.n.118/2011;

DETERMINA

di approvare quanto in narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

di impegnare, per le motivazione di cui sopra, la somma di Euro 14.238,00, di cui
12.600,00 per indennita e 1.638,00 INAIL, RCT e IRAP sul capitolo 439 del corrente
Bilancio di esercizio che presenta la relativa disponibilita;

di dare atto che la liquidazione delle indennita ai destinatari del progetto avverra
con cadenza bimestrale con emissione dei relativi cedolini, previa verifica da parte
del Comune dell’effettivo svolgimento dell’attivita;

di dare atto che il presente provvedimento diverra efficace, ai sensi dell’art. 32 del
D.Lgs. n. 50/2016, all’esito dei controlli relativi ai requisiti di cui agli artt. 80, 83 e
86;

di dare che i provvedimenti relativi alla presente procedura saranno pubblicati,
oltre che sull’Albo pretorio online, sul profilo internet del Comune nella sezione
“Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt. 23 del D.Lgs. n. 33/2013 e 29 del
D.Lgs.n.50/2016.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott. STEFANO ZANIERI
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SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto responsabile del Servizio Finanziario, a norma dell’art.151 , comma 4, del D.Lgvo
n.267/2000

APPONE IL PROPRIO VISTO
relativo alla regolarita contabile e copertura finanziaria della presente determinazione.

Data: 16-04-2021
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to DOTT.SSA MARINA CATASTA

VISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA

Il sottoscritto responsabile del Servizio Finanziario, a norma dell’art.9, comma 1, lettera a) punto
2 del D.L. 78/2009,

RILASCIA
il visto di compatibilita monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa
con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica,

Data: 16-04-2021
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to DOTT.SSA MARINA CATASTA

SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE
ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione per 15 giorni
consecutivi, ai sensi dell’art.124, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 , al’Albo Pretorio On
Line nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico ( art.32,
commar, della legge 18 giugno 2009, n.69).

Dalla residenza municipale, li 29-04-2021

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
f.to I.D. Maurizio Virgulti

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
li,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott. STEFANO ZANIERI
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