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Comune di Folignano

Provincia di Ascoli Piceno

D.U.V.R.I.

Unico documento di valutazione dei rischi da interferenze (contenente l'individuzione dei

rischi e le misure adottate per eliminare o per ridurre al minimo i rischi da interferenze)
(ai sensi dell'art. 26, commi 3 e 5, del D.Lgs. 9 Aprile 2008, n. 81 e s.m.i.)

Ente Committente: Comune d| FOIignanO (AP)

Appalto di servizi:

Servizio di ristorazione scolastica: preparazione pasti, trasporto e

distribuzione - anni scolastici AS.2021/2022 (con decorrenza dal

07/01/2022 data di attivazione del servizio indicativamente
prevista) e per gli AS.2022/2023 - AS.2023/2024 - AS.2024/2025

RUOLO

NOME

DATA DEL DOCUMENTO

FIRMA

1A EMISSIONE

Datore di lavoro committente

Dott.ssa Simona Ferretti

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

Ing. Vincenzo Zaffarano

Rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza

Mario Giuliani

REVISIONE N. 1

Datore di lavoro

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

Rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza

REVISIONE N. 2

Datore di lavoro

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

Rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza

REVISIONE N. 3

Datore di lavoro

Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

Rappresentante dei lavoratori
per la sicurezza




1. PREMESSE

Il presente documento di valutazione dei rischi contiene informazioni e prescrizioni in materia
di sicurezza e salute destinate all'impresa appaltatrice o ai lavoratori autonomi, ed é redatto
anche al fine di fornire alle imprese o ai lavoratori autonomi dettagliate informazioni sui rischi
specifici esistenti negli ambienti in cui sono destinati ad operare durante l'esecuzione
dell'appalto, e sulle misure di prevenzione, protezione e di emergenza adottate in relazione
alla propria attivita, ai sensi dell’art. 26 comma 1 lett. b), del D.Lgs. n. 81/2008.

Il comma 3 del suddetto articolo recita infatti: “/l datore di lavoro committente promuove la

cooperazione e il coordinamento elaborando un unico documento di valutazione dei rischi che

indichi le misure adottate per eliminare o, ove cio non e possibile ridurre al minimo i rischi da
interferenze. Tale documento € allegato al contratto di appalto o d’opera. Le disposizioni del
presente comma non si applicano ai rischi specifici propri dell’attivita delle imprese appaltatrici

o dei singoli lavoratori autonomi”.

| datori di lavoro, ivi compresi i subappaltatori, devono promuovere la cooperazione ed il

coordinamento, in particolare:

e cooperano all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro
incidenti sull'attivita lavorativa oggetto dell'appalto;

« coordinano gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori,
informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i
lavori delle diverse imprese coinvolte nell'esecuzione dell'opera complessiva.

Prima dell’affidamento dei lavori il Committente provvedera a:

o verificare lidoneita tecnico-professionale dell'impresa appaltatrice o del lavoratore
autonomo, attraverso l'acquisizione del certificato di iscrizione alla camera di commercio,
industria e artigianato e dell'autocertificazione dell'impresa appaltatrice o dei lavoratori
autonomi del possesso dei requisiti di idoneita tecnico-professionale;

o allegare al contratto il presente documento unico di valutazione dei rischi (DUVRI),
eventualmente modificato ed integrato con le specifiche informazioni relative alle
interferenze fra lavorazioni che I'appaltatore dovra esplicitare in sede di gara.

L'appaltatore dovra adeguare il proprio Documento di Valutazione dei Rischi e produrre le

procedure conseguenti alle misure di prevenzione e protezione inerenti il presente DUVRI.

Il contratto al quale il presente DUVRI fa riferimento € affidato avvalendosi di una «centrale di
committenza» di cui all'art. 37, comma 4, lettera c) del D.Lgs. n.50/2016; ai sensi dell'art. 26,
comma 3-ter, del D.Lgs. n. 81/2008, '’Amministrazione Committente del contratto -Datore di
lavoro del Comune di Folignano- redige il documento di valutazione dei rischi da
interferenze (DUVRI) recante una valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla
tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall’esecuzione del
contratto, integrata dai rischi che potrebbero verificarsi in caso di interventi del personale
comunale addetto alla manutenzione.

Spetta al soggetto presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dell’inizio
dell’esecuzione, integrare, ai sensi dell'art. 26, comma 3-ter, del D.Lgs. n. 81/2008, il presente
DUVRI riferendolo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verra espletato
'appalto in relazione alle attivita lavorative espletate dai propri dipendenti; I'integrazione,
sottoscritta per accettazione dall’esecutore, integra gli atti contrattuali.



Definizioni

Contratto d’opera - art. 2222 c. c.

Contratto nel quale una persona si obbliga a compiere verso un corrispettivo un’opera o un
servizio con lavoro prevalentemente proprio e senza vincolo di subordinazione. |l lavoro viene
svolto da un prestatore d’opera autonomo, o dal titolare di una ditta individuale.

Contratto d’appalto - artt. 1655 e 1656 c.c.

Contratto nel quale una parte assume, con organizzazione dei mezzi necessari e con gestione
a proprio rischio il compimento di un’opera o di un servizio verso un corrispettivo in danaro.

Il lavoro viene svolto da personale dipendente e/o collaboratori di altre imprese.

Il contratto intercorrente tra le Aziende prevede I'attivita da svolgere e i soggetti incaricati del
lavoro, che devono essere identificati e coincidenti con quelli preventivamente dichiarati.
Contratto di somministrazione - art. 1559 c.c.

Contratto nel quale una parte si obbliga, verso corrispettivo di un prezzo, a eseguire, a favore
dell’altra, prestazioni periodiche o continuative di cose e di servizi - rif. art. 1677 c.c.). In questo
caso devono essere evidenziati i costi relativi alla sicurezza. Nell'ipotesi di somministrazione
lavoro, vi & responsabilita solidale con I’Agenzia somministratrice ai fini dell’adozione delle
misure di prevenzione.




2. COMMITTENTE

Ragione sociale Comune di Folignano (AP)

Indirizzo Via Roma 17 - 63040 Folignano (AP)
Telefono 0736.399701

Fax 0736.492079

Codice Fiscale 00362290447

Responsabile del
Procedimento

Dott.ssa Arianna Marcelli - tel. 0736.39971

2.1. FIGURE AZIENDALI PER LA SICUREZZA
Datore di lavoro Dott.ssa Simona Ferretti - tel. 0736.399704

RSPP Ing. Vincenzo Zaffarano

Medico competente | Dott. Pasqualino Sforza
RLS Mario Giuliani

3. AREA/SEDE DEI LAVORI

Scuola dell'Infanzia di Via Barbarana Villa Pigna di Folignano (AP).

Sono ulteriori sedi di esecuzione del contratto le sedi delle Scuole dell'Infanzia di Piane di
Morro e di Folignano.

4, IMPRESA

Ditta aggiudicataria del servizio (dati da completare dopo I'aggiudicazione)
Partita IVA
Codice fiscale
Posizione CCIAA
Posizione INAIL
Posizione INPS

DURC

Polizza RC/RCO
Sede Legale Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Uffici Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

4.1. Responsabili
Datore/i di lavoro
Prepostoli all'appalto
RLS

RSPP

Medico Competente

4.2. Personale addetto
Nominativo Mansione Cittadinanza




5. ATTIVITA CONTRATTUALE

Attivita da svolgere

L'appalto ha ad oggetto I'espletamento del servizio di ristorazione
scolastica, inclusivo della preparazione, del trasporto e delladistribuzione
dei pasti, per i seguenti anni scolastici A.S.2021/2022 con decorrenza dal
07/01/2022 (data di attivazione del servizio indicativamente prevista) e
per gli AS.2022/2023 - AS.2023/2024 - AS.2024/2025 con scadenza al 30
giugno 2025.

Data inizio lavori

dal 07/01/2022 data di attivazione del servizio indicativamente prevista,
la data effettiva risultera da apposito verbale di consegna del servizio da
prestarsi anche sotto riserva di legge, nelle more della stipula del
contratto d’appalto

Data contrattuale di fine
lavori

AS.2024/2025 con scadenza al 30 giugno 2025, salvo l'eventuale
opzione, nella facolta del Comune, della ripetizione dei servizi per altri tre
anni scolastici ex art. 63 comma 5, del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.. In tal caso
'appalto avra termine con I'anno scolastico 2027/2028.

Referente dell'impresa
aggiudicataria (rappr. del
Datore di lavoro)*

Personale dell'impresa
aggiudicataria incaricato di
eseguire lI'appalto*

Utenze necessarie alla
impresa aggiudicataria®

* dati da completare dopo I'aggiudicazione

6. VALUTAZIONE DEI RISCHI NEI LUOGHI DI LAVORO INTERESSATI

Si riportano i rischi presenti nelle aree del committente sedi dei lavori, e le misure previste:

Rischi Misure di prevenzione e protezione adottate - Istruzioni per le emergenze
Nella pulizia delle parti calde (fornelli, piastre, ecc.) non vanno mai utilizzati liquidi
inflammabili come benzina, alcol ecc. ma gli appositi liquidi detergenti, previa

Ustioni verifica dell'assenza di pericoli di infiammabilita e/o tossicita.

Durante la lavorazione, ed al suo termine, si deve evitare, in ogni caso, di toccare
a mani nude le parti surriscaldate.

Scivolamenti

| percorsi pedonali
attrezzature, materiali o altro capace di ostacolare il cammino degli operatori.

Gli ostacoli fissi devono essere convenientemente segnalati e/o protetti.

Le vie d'accesso e quelle corrispondenti ai percorsi interni devono essere illuminate
secondo le necessita diurne e notturne.

L'illuminazione di emergenza delle vie di esodo e quella di sicurezza devono

interni devono sempre essere mantenuti sgombri da

tagli alle mani

e cadute garantire livelli di luminosita e durata adeguati alle esigenze di evacuazione.
Segnalare la presenza di pavimenti bagnati e interdire la circolazione fino a
completa asciugatura; rimuovere immediatamente dai pavimenti, specie della
cucina, ogni versamento di liquidi o sostanze oleose o scivolose.

Risistemare gli arredi e le attrezzature mal disposte.
Deve essere evitato il contatto con elementi taglienti o pungenti o in ogni altro modo
capaci di procurare lesioni.

Punture, Tutte le parti taglienti o acuminate devono essere adeguatamente protette controi

abrasioni e contatti accidentali (es. affettatrice); gli utensili taglienti devono essere riposti in

modo da evitarne il contatto o le cadute accidentali.
Non operare mai dirigendo le parti taglienti o acuminate verso il corpo o gli arti.
Effettuare sempre una presa salda degli arnesi che si maneggiano.




Microclima

In estate evitare la prolungata esposizione al sole e a sorgenti di calore, prevenire
la perdita eccessiva di liquidi col sudore, assumendo liquidi (non alcolici) e
integratori salini.

In cucina deve essere garantita ai lavoratori aria salubre in quantita sufficiente;
l'eventuale impianto di aspirazione deve essere sempre mantenuto efficiente,
evitando correnti d'aria fastidiose e rumori molesti.

La temperatura dei locali di lavoro dev’essere adeguata durante il tempo di lavoro,
tenuto conto della stagione, dei metodi di lavoro applicati e degli sforzi fisiciimposti
ai lavoratori.




Rischi

Misure di prevenzione e protezione adottate - Istruzioni per le emergenze

Incidenti
stradali
(infortuni in
itinere)

Durante il trasporto dei pasti dalla sede di preparazione a quelle di distribuzione i
conducenti dei mezzi devono prestare la massima attenzione nei percorsi interni
ai plessi scolastici, cosi come all'ingresso o all’'uscita da essi.

| mezzi utilizzati devono essere adeguati alle normative igienico sanitarie in materia
di trasporto degli alimenti, regolarmente manutenuti e con la revisione obbligatoria
in regola; a bordo deve essere vietato fumare.

| conducenti devono usare la speciale prudenza richiesta dal servizio e rispettare
con scrupolo le norme del Codice della Strada, in particolare per quanto attiene alla
velocita, all’'uso delle cinture di sicurezza e al divieto di usare il cellulare se privi di
auricolare o di dispositivo in viva voce.

Incendio,
scoppio

Tutti i prodotti e/o le attrezzature che innescano o possono innescare fiamme (e/o
esplosioni) devono essere usati da personale esperto; ogni malfunzionamento dei
dispositivi di arresto della famma e degli altri dispositivi di sicurezza devono
essere immediatamente segnalati.

Nelle immediate vicinanze degli apparecchi a fiamma libera sono installati degli
estintori, dei quali gli addetti alla cucina devono conoscere le modalita pratiche di
impiego.

Sono presenti cartelli di vietato fumare.

Lasciare sgombre e accessibili le vie di fuga, le uscite, i punti ove sono posizionati
gli estintori e i quadri elettrici.

In caso di incendio: avvisare subito gli addetti antincendio del plesso scolastico,
non utilizzare gli ascensori e seguire le istruzioni degli addetti della squadra
antincendio

7. VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE

| rischi di interferenze fra le attivita dei lavoratori del Comune di Folignano e quelle dei
lavoratori della ditta aggiudicataria sono normalmente prevenuti ed evitati dal fatto che tutti
gli interventi del personale dell’Ente sono effettuati al di fuori degli orari di lavoro e delle attivita
didattiche dei plessi scolastici; interferenze possono verificarsi in caso di problemi la cui
risoluzione richieda un intervento urgente ed immediato da parte del personale dell’Ente; in
tali casi, € necessario conoscere, divulgare ed adottare le misure sotto riportate.

Negli interventi del personale dell’Ente addetto alla manutenzione possono essere impiegati
apparecchi con produzione di calore o con presenza di fiamme libere (troncatrici, smerigliatrici,
saldatrici, ecc.), o con produzione di rumore, vibrazioni e/o polveri (trapani, demolitori, ecc.),
nonché sostanze chimiche (solventi, lubrificanti ecc.).

Rischi indotti

Misure di Prevenzione e protezione previste

interferenze fra le

attivita della ditta
e quelle del
committente

Di norma, nelle scuole primarie e dell'infanzia hon sono presenti lavoratori
dell'Ente, per cui esse non sono luoghi di lavoro per I'Ente; in caso di interventi
straordinari quali manutenzioni, riparazioni ecc., gli addetti dell'Entedevono
isolare il luogo, allontanare il personale della scuola e i bambini.

interventi
contemporanei a
quelli di altri
appaltatori

Non sono normalmente previsti interventi da parte di altri appaltatori, tranne
che nei gia citati casi di interventi con carattere di urgenza ed indifferibilita, che
dovranno in ogni caso essere eseguiti sotto la supervisione del responsabile
della squadra di manutenzione del Comune di Folignano. In tali casi il suddetto
responsabile assume il coordinamento delle attivita disponendo ove
necessario l'adozione delle necessarie misure di

prevenzione e/o protezione.

lavori a caldo, uso
di fiamme libere

Gli interventi comportanti uso di fiamme libere devono essere preventivamente
concordati tra i responsabili, al fine di eliminare ogni rischio di innesco di
incendi, previo allontanamento dei materiali e delle sostanze combustibili o
infiammabili, presidiando I'esecuzione dell’attivita da parte di

un addetto allemergenza antincendio dotato di estintore pronto all’uso.




Rischi indotti

Misure di Prevenzione e protezione previste

Documentare tramite apposito documento l'utilizzo delle fiamme libere (vedi
allegato) e individuare un responsabile per le verifiche dei lavori a caldo che
assicuri che al termine dell’intervento, non permangano inneschi, o situazioni
pericolose che possano attivare incendi o altre emergenze nelle aree di
intervento.

uso di sostanze
chimiche

in relazione ai rischi specifici delle sostanze da utilizzare, occorre consultare
preventivamente le relative schede di sicurezza e adottare tutte le misure ivi
indicate, con particolare attenzione a quelle miranti a prevenire la diffusione
degli agenti pericolosi negli ambienti di lavoro.

compresenza con
altri lavoratori

In caso di interventi, deve essere evitata la presenza di altri lavoratori se hon
direttamente addetti alle operazioni da effettuare

8. PROCEDURE DI SICUREZZA DA INTERFERENZE

Procedure di sicurezza da interferenze

1. Deve essere di norma evitata ogni interferenza fra le attivita dei lavoratori della Ditta aggiudicataria
del servizio di ristorazione e quelli del’Ente, o delle imprese da questo inviate per attivita di
manutenzione, riparazione o adeguamento di impianti, attrezzature, dotazioni e/o strutture
presenti. L'Ente programma ed esegue le suddette attivita al di fuori degli orari in cui nei
plessi sono presenti altri lavoratori e, a maggior ragione, bambini e scolari.

coinvolti

2. Gli interventi degli addetti alla manutenzione del Comune di Folignano, o dei lavoratori delle
Imprese da questo inviate, nelle situazioni in cui i suddetti interventi si rendono urgenti e
indifferibili, devono essere preceduti da una comunicazione diretta sia al Datore di lavoro del
plesso scolastico che a quello della Ditta aggiudicataria del servizio di ristorazione, nella quale
devono essere indicati:

a) iltipo di intervento da effettuarsi, I'ora e il luogo dell'intervento

b) il personale che effettuera l'intervento

¢) i rischi per il personale scolastico, per quello dell'impresa addetta alla preparazione e alla
somministrazione dei pasti e per gli alunni

d) le misure necessarie per minimizzare i suddetti rischi, incluse ove necessario la sospensione
delle attivita lavorative o didattiche e/o I'evacuazione dei locali interessati dai lavori o da essi

e) il nominativo e il numero telefonico del responsabile della squadra di manutenzione del
Comune di Folignano

9. STIMA DEI COSTI DI SICUREZZA DA INTERFERENZE

Descrizione unita di uantita * costo costo totale
misura q unitario per della
A.S. sicurezza
inclusa
ripetizione
servizi
Qnerl della sicurezza connessi al A.S.2021/2022 con
rispetto delle procedure per la| a corpo per decorrenza dal
tutela della sicurezza e della anno . € 3.312,00 €.21.760,00
; o . . . 07/01/2022 (data di
salute dei bambini, dei lavoratori| scolastico L
o . attivazione del
dell'lstituzione Scolastica (terzo servizio
interessato) e dell'Ente. o
indicativamente
prevista) e per gli
* Costo unitario sicurezza/pasto AS.2022/2023 -
€.0,10 x stima annuale pregunta AS.2023/2024 -
dinr. 33.120 pasti AS.2024/2025




inclusa eventuale
ripetizione servizi per
nr. 3 anni

Il totale dei costi della sicurezza per il primo periodo di affidamento del contatto (A.S.2021/2022
con decorrenza dal 07/01/2022 data di attivazione del servizio indicativamente prevista e per gl
AS.2022/2023 - AS.2023/2024 - AS.2024/2025 con scadenza al 30 giugno 2025) & pari a
€.11.824,00.

Ai sensi dell’art. 23 del Codice, I'importo complessivo dell’appalto & stimato in Euro 1.153.280,00
(compresi oneri per la sicurezza non soggetti al ribasso per Euro 21.760,00) oltre IVA di legge, di
Cui:

» Euro 626.672,00 (incluso oneri della sicurezza non soggetti a ribasso di Euro 11.824,00 oltre

Iva di legge per appalto principale, calcolato tenendo conto da un lato, che la media giornaliera
dei pasti € di nr. 160, che sono 118 i giorni effettivi di lezione del calendario scolastico
dell’AS.2021/2022 (con decorrenza dal 07/01/2022 data di attivazione del servizio
indicativamente prevista al 29/06/2022), che é di 207 giorni la stima delle giornate effettive di
lezione del calendario scolastico annuale per gli AS.2022/2023 - AS.2023/2024 - AS.2024/2025
e che pertanto il numero presunto complessivo dei pasti da somministrare nell’A.S.2021/2022
(con decorrenza 7/01/2022 al 29/06/2022) e nei successivi tre anni scolastici (con scadenza
al 30/06/2025) é di 118.240, dall’altro, che I'importo unitario a base d’asta é stimato in Euro
5,20 (oltre oneri della sicurezza non soggetti a ribasso per Euro 0,10) Iva esclusa, per ogni
singolo pasto;

Euro 526.608,00 (incluso oneri della sicurezza non soggetti a ribasso di Euro 9.936,00) oltre
Iva di legge calcolato con le stesse modalita di cui all’appalto principale per opzione di
ripetizione dei servizi per il triennio scolastico AA.SS.2025/2026-2026/2027-2027/2028 ex art.
63 comma 5 del Codice dei Contratti.




10. RACCOMANDAZIONI DI CARATTERE GENERALE

Ai sensi dell'art. 26 comma 8 del D.Lgs. n. 81/2008, il personale occupato dall’impresa
appaltatrice (nonché dell'eventuale subappaltatrice se autorizzata) deve essere munito di
apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalita del
lavoratore, I'indicazione del datore di lavoro, la data di assunzione e, in caso di subappalto, gli
estremi della relativa e specifica autorizzazione.

Tutto il personale dell'impresa appaltatrice deve attenersi alle seguenti raccomandazioni:

al di fuori di quelle affidate per I'esecuzione dei servizi oggetto di appalto, non utilizzare
attrezzature di proprieta del Comune di Folignano o dell'lstituzione scolastica senza
esplicita autorizzazione;

e vietato fumare e usare fiamme libere in tutti i luoghi di lavoro; gli eventuali lavori a
caldo devono essere preventivamente autorizzati utilizzando la procedura allegata;
mantenere sempre comportamenti in grado di non causare pregiudizio o pericolo alla
salute e alla sicurezza propria e delle altre persone presenti o sulle quali potrebbero
ricadere gli effetti negativi delle proprie azioni od omissioni;

prestare attenzione ai quadri elettrici, ai cavi elettrici e alla apparecchiature elettriche, e
non utilizzare acqua in prossimita degli stessi;

comunicare all'arrivo la propria presenza ed il luogo di esecuzione dei lavori al referente
interno del committente;

attenersi alla segnaletica di sicurezza presente negli ambienti e presso le attrezzature di
lavoro;

indossare i dispositivi di sicurezza individuali previsti per i rischi specifici derivanti dalle
attivita effettuate dall'appaltatrice, e quelli eventualmente necessari per i rischi presenti
nei luoghi di lavori interessati;

porre particolare attenzione a eventuali arredi, materiali o attrezzature presenti sui
passaggi ed in particolare lungo le vie di esodo. nel caso in cui si valuti la pericolosita di
questi in relazione al lavoro da svolgere o alle esigenze di evacuazione, avvertire |l
referente interno per rimuovere il pericolo.



11. GESTIONE DELLE EMERGENZE - INDICAZIONI GENERALI

Con riferimento al Piano e alle procedure di emergenza adottate dal Datore di lavoro

dell'lstituzione scolastica presso i cui plessi opera, ciascun lavoratore dell’impresaappaltatrice

deve osservare scrupolosamente le indicazioni ivi contenute ed attenersi alle seguenti

raccomandazioni:

®  memorizzare la posizione delle vie di esodo e delle uscite di emergenza, della
dislocazione delle attrezzature antincendio, dei pulsanti di allarme;

®  mantenere libere le uscite di emergenza e le vie di esodo evitando di depositare
materiali o qualsiasi tipo di oggetti;

®m  eliminare qualsiasi ostacolo che limiti o impedisca I'accesso alle attrezzature antincendio
e/o la visibilita della segnaletica di sicurezza;

®  adeguarsi alle indicazioni degli addetti alle emergenze, i cui nominativi saranno forniti
dal Datore di lavoro dell'lstituzione scolastica.

In caso di accertato pericolo d’incendio o altra situazione di pericolo grave ed immediato:

m  dare immediatamente allarme a voce o azionando gli eventuali pulsanti di allarme.
Avvisare i componenti della squadra di emergenza o il preposto;

®  mettere in sicurezza le attrezzature di propria pertinenza e rimuoverle prontamente nel
caso possano costituire intralcio ai mezzi ed alle operazioni di soccorso.

In caso di ordine di evacuazione impartito dal responsabile interno o dall'autorita di pubblica

sicurezza:

B mantenere la calma evitando di provocare panico che ostacolerebbe le operazioni di
evacuazione;

B segquire le istruzioni e le indicazioni degli incaricati allemergenza;

®m  allontanarsi immediatamente senza attardarsi a raccogliere gli effetti personali, senza
correre;

®  nel caso gli ambienti siano invasi dal fumo coprire il naso e la bocca con un fazzoletto
possibilmente bagnato, ed eventualmente, procedere carponi;

® aijutare eventuali persone in difficolta;

B raggiungere le scale di sicurezza e le uscite di emergenza che portano nel punto di
raccolta.

In caso di emergenze sanitarie, infortuni o malori:

®  rimuovere prontamente eventuali cause dell'infortunio ancora presenti, evitando di
mettere a repentaglio la propria incolumita (es. in caso di folgorazione in atto, interrompere
'energia elettrica o separare l'infortunato dalle parti in tensione utilizzando elementi
isolanti dalla corrente);

B avvisare subito il preposto e l'incaricato alla gestione delle emergenze per I'eventuale
intervento del Pronto Soccorso Sanitario e organizzare il facile accesso da parte dei
soccorritori;

®  non cercare di muovere la persona inanimata, specie se ha subito un forte trauma e si
sospetta la presenza di fratture o lesioni alla colonna vertebrale a meno che non ve ne sia
I'assoluta e immediata necessita (pericolo di crolli, incendio nei locali);

B non abbandonare la persona coinvolta ma rassicurarla in attesa dei soccorsi. Aiutarla nella
respirazione provvedendo ad allentare gli indumenti attorno al collo (colletto, cravatta,
foulard);

®  evitare gli assembramenti di persone;

®  non somministrare alcolici, bevande o farmaci.

10



Spett. Ditta:

AUTORIZZAZIONE AD ESEGUIRE LAVORI A CALDO

Luogo di esecuzione

Tipo di lavori da eseguire

Nominativo esecutori materiali

Data ed ora di inizio lavori

Data ed ora presunta di fine lavori

Responsabile dell'attuazione delle
misure di sicurezza della Ditta

Nostro incaricato di assistere
I’esecuzione dei lavori

Presenza in loco di materiali/sostanze
facilmente combustibili o infiammabili

Divieto di introdurre le seguenti
sostanze incompatibili

Precauzioni da prendere e procedure
da rispettare

Mezzi antincendio presenti in loco

Sistemi di rivelazione e/o di allarme, e
procedura per diffondere I’allarme

Altro

Il controllo delle operazioni eseguite nei luoghi del committente con rischi di incendio, che comportano uso di sorgenti di
innesco o di fiamme libere (saldature e taglio al cannello, taglio di metalli, molatura, smerigliatura, ecc.)., € di fondamentale
importanza ai fini della prevenzione degli incendi.

Su specifica richiesta della Ditta esecutrice in intestazione, il committente fornisce la presente autorizzazione
all’esecuzione dei lavori sopra indicati; resta impregiudicata la responsabilita della ditta esecutrice nell’eseguire i lavori
secondo la regola dell’arte e nel rispettare le vigenti norme di prevenzione infortuni, di sicurezza delle macchine, di
prevenzione incendi.

Il committente declina ogni responsabilita per qualsiasi conseguenza di lavori eseguiti in difformita dalla presente
autorizzazione e/o in violazione della vigente normativa. In mancanza di tale autorizzazione, é fatto assoluto divieto
allimpresa di effettuare qualsiasi lavoro a caldo.

Data Firmato, il committente autorizza

Per presa visione e accettazione, la Ditta

VERIFICHE A FINE LAVORI A CALDO

12 verifica al termine dei lavori a caldo

Data Ora Firma

22 verifica dopo una ora dal termine dei lavori a
caldo

Data Ora Firma
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