
 
Al  COMUNE DI CORRIDONIA 

Piazza F. Corridoni, n. 8 
62014 Corridonia (MC) 

 

 

OGGETTO: LAVORI DI REALIZZAZIONE PARCHEGGIO A SERVIZIO DELLA STRUTTURA SPORTIVA 

POLIVALENTE INDOOR ZONA INDUSTRIALE E SISTEMAZIONE VIA MATTEI TRATTO FINALE  

(CUP: H91B20000530004 – CIG: 8664429101) 

DICHIARAZIONI REQUISITI 

 

Il sottoscritto  …………………..……………………………..………………………………………………………………… 

nato a ……………………………………………..…………………………..    il   ………..………………………………… 

in qualità di  ……………………………………………………………………………….……………………………………. 

dell’Impresa ………………………………………….…………………………………………………………………………. 

con sede legale in ………………………………..…………………………………………………………………………….. 

Partita IVA n. ………………………………….………..  n. tel.  ……………...……….…… n. fax  ………..…..………… 

Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) :  ……..……………………………………………………………………………….. 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n.445 e s.m., consapevole del fatto che, in caso di mendace 

dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art.76 del DPR n. 445/2000, le sanzioni previste dal codice 

penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure 

relative all’affidamento di contratti pubblici, 

D I C H I A R A 

1. che la ditta sopra indicata è iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la C.C.I.A.A. di ........................................  

con il numero .......................................... per le seguenti attività ......................................................................................   

 data di iscrizione ........................................ forma giuridica ..............................................................................  

codice fiscale .............................................................. partita IVA .......................................................... codice attività 

(relativamente all’attività principale) ........................................................................................ 

categoria:    micro impresa   piccola impresa      media impresa       grande impresa 

e che il legale rappresentante, i soci o gli amministratori e i direttori tecnici sono (specificare il titolare e dal direttore tecnico se 

si tratta di una impresa individuale, il direttore tecnico e tutti i soci se si tratta di società in nome collettivo, il direttore tecnico e tutti gli 

accomandatari se si tratta di società in accomandita semplice, il direttore tecnico e tutti gli amministratori muniti di rappresentanza, se si tratta di 

ogni altro tipo di società o consorzio, indicando anche, se presenti, i suddetti soggetti che sono cessati dalla carica nell’anno antecedente la 

data della richiesta di preventivo): 

 il Sig.  ................................................................ nato a  .............................................. il  .......................... 

residente in via ………………………….…………… a ………………..…….…………….  Prov. …..….  

Cod. fisc. ……………………………..………. in qualità di  .....................................................................; 

 il Sig.  ................................................................ nato a  .............................................. il  .......................... 

residente in via ………………………….…………… a ………………..…….…………….  Prov. …..….  



Cod. fisc. ……………………………..………. in qualità di  .....................................................................; 

 il Sig.  ................................................................ nato a  .............................................. il  .......................... 

residente in via ………………………….…………… a ………………..…….…………….  Prov. …..….  

Cod. fisc. ……………………………..………. in qualità di  .....................................................................; 

 
2. che non sussiste a proprio carico, e degli altri soggetti previsti dalla normativa di riferimento, 

singolarmente elencati al precedente punto 1), alcuna delle condizioni di esclusione dalla 
partecipazione alle procedure di affidamento delle concessioni e degli appalti di lavori, forniture 
e servizi di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016; 

3. che, ai sensi dell’art. 17 della legge 12.03.1999 n. 68 (barrare la casella che interessa): 

 è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;  

 non è soggetto alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze un numero di 
lavoratori inferiore a quindici; 

 non è soggetto alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze un numero di 
lavoratori compreso fra 15 e 35 e non avendo effettuato assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; 

4. che nei propri confronti e dell’Impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), 
del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, e non sussiste alcun divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i 
provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.gs. 9 aprile 2008, n. 81; 

5. di aver assolto, all’interno della propria azienda, agli obblighi inerenti la sicurezza dei lavoratori previsti dalla vigente 
normativa; 

6. di aver redatto il documento di valutazione dei rischi di cui all’articolo 17, comma 1, lettera a) del D. Lgs. n. 
81/2008; 

7. di essere in regola con le iscrizioni INPS, INAIL e Cassa Edile e con il versamento dei relativi contributi alla data di 
pubblicazione del bando, mantenendo le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso: 

 la sede INPS di …………………………  via …………………….…... matricola n°………………… 

 la sede INAIL di ………………………… via ………………………....matricola n°………………..… 

 la Cassa Edile di …………………………via …………………….…...matricola n°………………… 

8. che il contratto collettivo di lavoro applicato è il seguente (barrare la casella che interessa):  

 edile industria    edile piccola media impresa  edile cooperazione   

 edile artigianato   altro non edile (precisare quale)…………………………………….…..… 

 lavoratore autonomo 

9. che la dimensione aziendale è la seguente (barrare la casella che interessa):  

  NUMERO ADDETTI: 

 Dirigenti ……………… Quadri ………………  Impiegati ……………… 

 Operai ………………... di cui: specializzati …………… qualificati ……………… comuni  …………… 

 Organico medio annuo per l’anno solare precedente a quello dell’inizio dei lavori: ………………………….. 

  di non avere dipendenti 

10. che l’impresa ha sede legale a .……….……………………… in via ……………………………….. e sede operativa a 

…………………………………… in via …………..……………………………… 

D I C H I A R A, ALTRESI’ 

 di aver preso visione, verificato ed esaminato dettagliatamente tutti gli elaborati progettuali in tutte le loro parti 
compreso il computo metrico, riconoscendoli a norma di legge ed a regola d'arte e di conseguenza perfettamente 
realizzabili per il prezzo corrispondente all’offerta presentata; 

 di essersi recato sul posto dove debbono eseguirsi i lavori e di aver preso conoscenza delle condizioni locali, della 



viabilità di accesso, della provenienza dei materiali, delle discariche autorizzate, nonché di tutte le circostanze 
generali e particolari suscettibili di influire sulla determinazione dei prezzi, sulle condizioni contrattuali e 
sull’esecuzione dei lavori; 

 di aver giudicato i lavori stessi realizzabili, gli elaborati progettuali adeguati ed i prezzi remunerativi, o comunque tali 
nel loro complesso da giustificare il proprio preventivo offerto; 

 di aver preso conoscenza delle condizioni contrattuali che possano influire sull'esecuzione delle opere e di averne 
tenuto conto nella predisposizione dell’offerta economica proposta; 

 di aver effettuato una verifica della disponibilità della manodopera necessaria per l’esecuzione dei lavori, nonché 
della disponibilità di attrezzature adeguate all’entità, tipologia e categoria dei lavori in appalto; 

 di obbligarsi ad osservare integralmente il trattamento economico e normativo stabilito dai contratti collettivi nazionali 
e territoriali in vigore per il settore e per la zona in cui si svolgono i lavori, nonché di essere responsabile in solido del 
rispetto di tali norme da parte di eventuali subappaltatori nei confronti dei loro dipendenti; 

 di aver tenuto conto delle particolari condizioni del tempo, stagione e luogo e di riconoscere sufficiente per 
l'ultimazione dei lavori il tempo assegnato nel capitolato speciale d'appalto; 

 di aver tenuto conto, nella preparazione della propria offerta, degli obblighi relativi  alle disposizioni in materia di 
sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguiti i lavori, 
nonché degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010 e s.m.i. 

 di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella richiesta di preventivo, 
nel capitolato speciale d’appalto, negli elaborati di progetto; 

 di aver tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che 
dovessero intervenire durante l’esecuzione dei lavori, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito; 

 di accettare l’eventuale consegna dei lavori sotto riserva di legge nelle more della stipula del contratto; 

 che intende subappaltare, in caso di affidamento a questa Impresa, le seguenti lavorazioni: 

 ……………………………..…………………………………………………… nella misura del ………………..%  

 ……………………………..…………………………………………………… nella misura del ………………..%  

 di autorizzare la raccolta dei dati personali per lo svolgimento della procedura concorsuale, ai sensi del D. Lgs. 
196/03 e s.m.i.. 

  
                  

 Timbro e Firma  

        …………………………… 

 

 

 

N.B.: La presente dichiarazione deve essere sottoscritta con firma digitale. 

 


