
 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

E          1     0 Avanzo di amministrazione 0.00.00.00.000 2020

2021

2022

Cassa

170.000,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

702.386,01
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

54.253,45 756.639,46

0,00

0,00

0,00

E         62     0 Tassa sui rifiuti 1.01.01.61.000 2020

2021

2022

Cassa

2.135.433,18
Di cui proposte prec.

2.174.221,20
Di cui proposte prec.

2.214.551,00
Di cui proposte prec.

2.100.000,00

2.135.433,18
0,00

2.174.221,20
0,00

2.214.551,00
0,00

2.100.000,00

-153.365,37

-49.361,20

-89.691,00

-153.365,37

1.982.067,81

2.124.860,00

2.124.860,00

1.946.634,63

E        111     0 Contributo MIUR D.Lgs. n.65/2017 - Sistema
integrato di educazione e istruzione -
popolazione 0-6 anni

2.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

6.200,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

6.200,00

6.200,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

6.200,00

6.488,79

6.488,79

12.688,79

0,00

0,00

12.688,79

E        114     0 Fondo per l'esercizio delle funzioni
fondamentali ex art. 106 del D.L. n.34/2020
convertito dalla L. n.77/2020.

2.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

168.659,75

168.659,75

168.659,75

0,00

0,00

168.659,75

E        117     0 Fondo per il finanziamento dei centri estivi
anno 2020 - art. 105 del D.L. n. 34/2020
convertito dalla L.n.77/2020.

2.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

39.489,85

39.489,85

39.489,85

0,00

0,00

39.489,85
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

E        587     0 Fondo MIUR - F.S.E. - P.O.N. 2014-2020
Asse II - Infrastrutture per l'Istruzione - FESR

4.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

70.000,00

70.000,00

70.000,00

0,00

0,00

70.000,00

E        687     0 Riscossione del tributo provinciale per
l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione
ed igiene dell'ambiente da versare alla
societa' Corridonia servizi s.r.l. unipersonale -
cap. 2968/U.

9.02.05.01.000 2020

2021

2022

Cassa

106.771,66
Di cui proposte prec.

108.711,06
Di cui proposte prec.

110.727,55
Di cui proposte prec.

126.747,46

106.771,66
0,00

108.711,06
0,00

110.727,55
0,00

126.747,46

-528,66

-108.711,06

-110.727,55

-528,66

106.243,00

0,00

0,00

126.218,80

U         76     0 Diritti di rogito per il Segretario comunale ed il
Vice Segretario comunale

01.02-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

2.500,00
Di cui proposte prec.

2.500,00
Di cui proposte prec.

2.500,00
Di cui proposte prec.

2.500,00

2.500,00
0,00

2.500,00
0,00

2.500,00
0,00

2.500,00

14.677,66

14.677,66

17.177,66

2.500,00

2.500,00

17.177,66

U        105     0 Spesa per affidamento di incarichi a soggetti
esterni

01.05-1.03.02.11.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

5.733,70

5.733,70

5.733,70

0,00

0,00

5.733,70

U        119     0 Compenso per il Collegio dei Revisori dei
conti

01.01-1.03.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

47.000,00
Di cui proposte prec.

47.000,00
Di cui proposte prec.

47.000,00
Di cui proposte prec.

71.000,00

47.000,00
0,00

47.000,00
0,00

47.000,00
0,00

71.000,00

-1.329,13

-1.329,13

45.670,87

47.000,00

47.000,00

69.670,87
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PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.
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Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U        143     0 Rimborso danni a terzi per responsabilita'
civile

01.11-1.10.05.02.000 2020

2021

2022

Cassa

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00

20.417,84

20.417,84

25.417,84

5.000,00

5.000,00

25.417,84

U       1234     0 Elezioni e referendum popolari- acquisto di
beni di consumo

01.07-1.03.01.02.000 2020

2021

2022

Cassa

4.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

4.037,21

4.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

4.037,21

2.139,00

2.139,00

6.139,00

2.000,00

2.000,00

6.176,21

U       1235     0 Elezioni e referendum popolari - competenze
ai componenti dei seggi

01.07-1.03.02.99.000 2020

2021

2022

Cassa

27.400,00
Di cui proposte prec.

13.700,00
Di cui proposte prec.

13.700,00
Di cui proposte prec.

27.400,00

27.400,00
0,00

13.700,00
0,00

13.700,00
0,00

27.400,00

-9.400,00

-9.400,00

18.000,00

13.700,00

13.700,00

18.000,00

U       1236     0 Elezioni e referendum popolari - compenso
per il lavoro straordinario

01.07-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

46.000,00
Di cui proposte prec.

23.000,00
Di cui proposte prec.

23.000,00
Di cui proposte prec.

46.510,93

46.000,00
0,00

23.000,00
0,00

23.000,00
0,00

46.510,93

7.000,00

7.000,00

53.000,00

23.000,00

23.000,00

53.510,93

U       1237     0 Elezioni e referendum popolari - contributi
sociali sul compenso per il lavoro
straordinario

01.07-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

11.400,00
Di cui proposte prec.

5.700,00
Di cui proposte prec.

5.700,00
Di cui proposte prec.

11.747,60

11.400,00
0,00

5.700,00
0,00

5.700,00
0,00

11.747,60

1.666,00

1.666,00

13.066,00

5.700,00

5.700,00

13.413,60
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       1238     0 Elezioni e referendum popolari - IRAP sul
compenso per il lavoro straordinario

01.07-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

4.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

4.088,41

4.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

4.088,41

595,00

595,00

4.595,00

2.000,00

2.000,00

4.683,41

U       1241     0 Elezioni e referendum popolari - spese di
spedizione all'estero di cartoline elettorali

01.07-1.03.02.99.000 2020

2021

2022

Cassa

8.000,00
Di cui proposte prec.

4.000,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

8.000,00

8.000,00
0,00

4.000,00
0,00

0,00
0,00

8.000,00

-2.000,00

-2.000,00

6.000,00

4.000,00

0,00

6.000,00

U       1490     0 Accantonamento al fondo crediti di dubbia
esigibilita' per somme dovute da utenti morosi
a titolo di tassa sui rifiuti

20.02-1.10.01.03.000 2020

2021

2022

Cassa

230.000,00
Di cui proposte prec.

234.230,00
Di cui proposte prec.

238.500,00
Di cui proposte prec.

0,00

230.000,00
0,00

234.230,00
0,00

238.500,00
0,00

0,00

-73.629,00

-77.859,00

-82.129,00

156.371,00

156.371,00

156.371,00

0,00

U       1841     0 Servizi sociali - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

12.07-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00

2.768,13

2.768,13

7.768,13

5.000,00

5.000,00

7.768,13

U       1854     0 Servizi sociali - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

12.07-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,00

658,82

658,82

1.858,82

1.200,00

1.200,00

1.858,82
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       1855     0 Servizi sociali - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

12.07-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

400,00
Di cui proposte prec.

400,00
Di cui proposte prec.

400,00
Di cui proposte prec.

510,67

400,00
0,00

400,00
0,00

400,00
0,00

510,67

235,30

235,30

635,30

400,00

400,00

745,97

U       2480     0 Fondo di riserva ordinario 20.01-1.10.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

50.000,00
Di cui proposte prec.

100.000,00
Di cui proposte prec.

100.000,00
Di cui proposte prec.

0,00

27.372,00
0,00

100.000,00
0,00

100.000,00
0,00

0,00

22.628,00 50.000,00

100.000,00

100.000,00

0,00

U       2482     0 Fondo di riserva di cassa 20.01-1.10.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

50.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

27.372,00 22.628,00

0,00

0,00

0,00

50.000,00

U       2528     0 Spesa per acquisto di immobile da alienare
da parte della società Poste Italiane S.p.A.

01.05-2.02.01.09.019 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

0,00

0,00

1.500,00

U       2539     0 Emergenza epidemiologica da COVID-19 -
spesa per l'acquisto di arredi scolastici

04.01-2.02.01.03.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

10.000,00
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       2541     0 Interventi di adeguamento e di adattamento
spazi aule scolastiche a seguito di
emergenza COVID-19

04.02-2.02.01.09.000 2020

2021

2022

Cassa

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

70.000,00

70.000,00

70.000,00

0,00

0,00

70.000,00

U       2864     0 Manutenzione straordinaria e adeguamento
edifici scolastici

04.02-2.02.01.09.000 2020

2021

2022

Cassa

60.000,00
Di cui proposte prec.

90.000,00
Di cui proposte prec.

90.000,00
Di cui proposte prec.

67.397,86

70.000,00
0,00

70.000,00
0,00

90.000,00
0,00

77.397,86

10.000,00

10.000,00

80.000,00

70.000,00

90.000,00

87.397,86

U       2968     0 Versamento del tributo provinciale per
l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione
ed igiene dell'ambiente alla societa'
Corridonia servizi s.r.l. unipersonale - cap.
687/E.

99.01-7.02.05.01.001 2020

2021

2022

Cassa

106.771,66
Di cui proposte prec.

108.711,06
Di cui proposte prec.

110.727,55
Di cui proposte prec.

238.557,70

106.771,66
0,00

108.711,06
0,00

110.727,55
0,00

238.557,70

-528,66

-108.711,06

-110.727,55

-528,66

106.243,00

0,00

0,00

238.029,04

U       3015     0 Segreteria - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

01.02-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,00

4.500,00
0,00

4.500,00
0,00

4.500,00
0,00

4.500,00

350,00

350,00

4.850,00

4.500,00

4.500,00

4.850,00

U       3016     0 Risorse umane - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

01.10-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

700,00
Di cui proposte prec.

700,00
Di cui proposte prec.

700,00
Di cui proposte prec.

700,00

700,00
0,00

700,00
0,00

700,00
0,00

700,00

240,00

240,00

940,00

700,00

700,00

940,00
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Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
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E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       3021     0 Gestione finanziaria - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

01.03-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

3.500,00
Di cui proposte prec.

3.500,00
Di cui proposte prec.

3.500,00
Di cui proposte prec.

3.500,00

3.500,00
0,00

3.500,00
0,00

3.500,00
0,00

3.500,00

2.415,23

2.415,23

5.915,23

3.500,00

3.500,00

5.915,23

U       3028     0 Risorse umane - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.10-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

160,00
Di cui proposte prec.

160,00
Di cui proposte prec.

160,00
Di cui proposte prec.

160,00

160,00
0,00

160,00
0,00

160,00
0,00

160,00

57,12

57,12

217,12

160,00

160,00

217,12

U       3029     0 Risorse umane - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.10-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

60,00
Di cui proposte prec.

60,00
Di cui proposte prec.

60,00
Di cui proposte prec.

60,00

60,00
0,00

60,00
0,00

60,00
0,00

60,00

20,40

20,40

80,40

60,00

60,00

80,40

U       3031     0 Settore Affari generali - trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.11-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.712,62

3.000,00
0,00

3.000,00
0,00

3.000,00
0,00

3.712,62

2.299,65

2.299,65

5.299,65

3.000,00

3.000,00

6.012,27

U       3032     0 Settore Affari generali - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.11-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

700,00
Di cui proposte prec.

700,00
Di cui proposte prec.

700,00
Di cui proposte prec.

700,00

700,00
0,00

700,00
0,00

700,00
0,00

700,00

547,32

547,32

1.247,32

700,00

700,00

1.247,32
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       3033     0 Settore Affari generali - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.11-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

250,00
Di cui proposte prec.

250,00
Di cui proposte prec.

250,00
Di cui proposte prec.

250,00

250,00
0,00

250,00
0,00

250,00
0,00

250,00

195,47

195,47

445,47

250,00

250,00

445,47

U       3052     0 Segreteria - contributi sociali su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.02-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.300,00
Di cui proposte prec.

1.300,00
Di cui proposte prec.

1.300,00
Di cui proposte prec.

1.300,00

1.300,00
0,00

1.300,00
0,00

1.300,00
0,00

1.300,00

3.576,59

3.576,59

4.876,59

1.300,00

1.300,00

4.876,59

U       3053     0 Segreteria - IRAP su trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

01.02-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

500,00

500,00
0,00

500,00
0,00

500,00
0,00

500,00

1.277,36

1.277,36

1.777,36

500,00

500,00

1.777,36

U       3062     0 Gestione finanziaria - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.03-1.01.02.01.001 2020

2021

2022

Cassa

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,00

574,83

574,83

1.774,83

1.200,00

1.200,00

1.774,83

U       3063     0 Gestione finanziaria - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.03-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

300,00
Di cui proposte prec.

300,00
Di cui proposte prec.

300,00
Di cui proposte prec.

300,00

300,00
0,00

300,00
0,00

300,00
0,00

300,00

205,30

205,30

505,30

300,00

300,00

505,30
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       6009     0 Anagrafe e stato civile - trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.07-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,01

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,01

1.165,00

1.165,00

6.165,00

5.000,00

5.000,00

6.165,01

U       6013     0 Anagrafe e stato civile - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.07-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.400,00
Di cui proposte prec.

1.400,00
Di cui proposte prec.

1.400,00
Di cui proposte prec.

1.400,03

1.400,00
0,00

1.400,00
0,00

1.400,00
0,00

1.400,03

277,27

277,27

1.677,27

1.400,00

1.400,00

1.677,30

U       6017     0 Anagrafe e stato civile- IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.07-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

553,14

500,00
0,00

500,00
0,00

500,00
0,00

553,14

99,03

99,03

599,03

500,00

500,00

652,17

U       6051     0 Ufficio tecnico - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

01.06-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

4.000,00
Di cui proposte prec.

4.000,00
Di cui proposte prec.

4.000,00
Di cui proposte prec.

4.000,01

4.000,00
0,00

4.000,00
0,00

4.000,00
0,00

4.000,01

2.615,47

2.615,47

6.615,47

4.000,00

4.000,00

6.615,48

U       6061     0 Settore Assetto e sviluppo del territorio -
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

08.01-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,00

3.898,70

3.898,70

9.898,70

6.000,00

6.000,00

9.898,70
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       6072     0 Ufficio tecnico - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.06-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.100,00
Di cui proposte prec.

1.100,00
Di cui proposte prec.

1.100,00
Di cui proposte prec.

1.100,00

1.100,00
0,00

1.100,00
0,00

1.100,00
0,00

1.100,00

622,49

622,49

1.722,49

1.100,00

1.100,00

1.722,49

U       6073     0 Ufficio tecnico - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.06-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

400,00
Di cui proposte prec.

400,00
Di cui proposte prec.

400,00
Di cui proposte prec.

400,00

400,00
0,00

400,00
0,00

400,00
0,00

400,00

222,32

222,32

622,32

400,00

400,00

622,32

U       6082     0 Settore Assetto e sviluppo del territorio -
contributi sociali su trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

08.01-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,00

1.800,00
0,00

1.800,00
0,00

1.800,00
0,00

1.800,00

927,90

927,90

2.727,90

1.800,00

1.800,00

2.727,90

U       6084     0 Settore Assetto e sviluppo del territorio - IRAP
su trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

08.01-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

600,00
Di cui proposte prec.

600,00
Di cui proposte prec.

600,00
Di cui proposte prec.

658,05

600,00
0,00

600,00
0,00

600,00
0,00

658,05

331,39

331,39

931,39

600,00

600,00

989,44

U       7046     0 Manutenzione dei beni comunali - trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

01.06-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

15.000,00
Di cui proposte prec.

15.000,00
Di cui proposte prec.

15.000,00
Di cui proposte prec.

15.000,00

15.000,00
0,00

15.000,00
0,00

15.000,00
0,00

15.000,00

3.887,69

3.887,69

18.887,69

15.000,00

15.000,00

18.887,69
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       7047     0 Manutenzione dei beni comunali - contributi
sociali su trattamento economico accessorio
e premiante del personale dipendente

01.06-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,00
Di cui proposte prec.

4.500,02

4.500,00
0,00

4.500,00
0,00

4.500,00
0,00

4.500,02

925,27

925,27

5.425,27

4.500,00

4.500,00

5.425,29

U       7048     0 Manutenzione dei beni comunali - IRAP su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

01.06-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.600,00
Di cui proposte prec.

1.600,00
Di cui proposte prec.

1.600,00
Di cui proposte prec.

1.600,01

1.600,00
0,00

1.600,00
0,00

1.600,00
0,00

1.600,01

330,46

330,46

1.930,46

1.600,00

1.600,00

1.930,47

U       7078     0 Polizia municipale - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

03.01-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,01

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,01

3.360,30

3.360,30

9.360,30

6.000,00

6.000,00

9.360,31

U       7079     0 Polizia municipale - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

03.01-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

5.500,00
Di cui proposte prec.

5.500,00
Di cui proposte prec.

5.500,00
Di cui proposte prec.

5.500,01

5.500,00
0,00

5.500,00
0,00

5.500,00
0,00

5.500,01

799,76

799,76

6.299,76

5.500,00

5.500,00

6.299,77

U       7080     0 Polizia municipale - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

03.01-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,01

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,01

285,63

285,63

2.285,63

2.000,00

2.000,00

2.285,64
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       9214     0 Viabilita' - trattamento economico accessorio
e premiante del personale dipendente

10.05-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.000,00
Di cui proposte prec.

3.000,00

3.000,00
0,00

3.000,00
0,00

3.000,00
0,00

3.000,00

470,00

470,00

3.470,00

3.000,00

3.000,00

3.470,00

U       9215     0 Viabilita' - contributi sociali su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

10.05-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

800,00
Di cui proposte prec.

800,00
Di cui proposte prec.

800,00
Di cui proposte prec.

800,01

800,00
0,00

800,00
0,00

800,00
0,00

800,01

111,86

111,86

911,86

800,00

800,00

911,87

U       9216     0 Viabilita' - IRAP su trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

10.05-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

250,00
Di cui proposte prec.

250,00
Di cui proposte prec.

250,00
Di cui proposte prec.

250,00

250,00
0,00

250,00
0,00

250,00
0,00

250,00

39,95

39,95

289,95

250,00

250,00

289,95

U       9228     0 Spesa per l'affidamento del servizio di
raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti solidi
urbani ed assimilati e raccolta differenziata
dei rifiuti alla societa' Corridonia servizi s.r.l.
unipersonale.

09.03-1.03.02.15.000 2020

2021

2022

Cassa

1.900.930,00
Di cui proposte prec.

1.935.221,00
Di cui proposte prec.

1.970.551,00
Di cui proposte prec.

1.972.597,41

1.900.930,00
0,00

1.935.221,00
0,00

1.970.551,00
0,00

1.972.597,41

36.484,00

2.193,00

-33.137,00

36.484,00

1.937.414,00

1.937.414,00

1.937.414,00

2.009.081,41

U       9230     0 Accantonamento al fondo per la
remunerazione del capitale investito nel
servizio di gestione del ciclo integrato dei
rifiuti solidi urbani ed assimilati

20.03-1.10.01.99.000 2020

2021

2022

Cassa

4.503,18
Di cui proposte prec.

4.770,20
Di cui proposte prec.

5.500,00
Di cui proposte prec.

0,00

4.503,18
0,00

4.770,20
0,00

5.500,00
0,00

0,00

26.571,82

26.304,80

25.575,00

31.075,00

31.075,00

31.075,00

0,00

COMUNE DI CORRIDONIA                     PROP. VARIAZ.       23  del  22-07-2020                                                                                 Pag.12



 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       9264     0 Asilo nido - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

12.01-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,00
Di cui proposte prec.

1.200,02

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,00
0,00

1.200,02

990,00

990,00

2.190,00

1.200,00

1.200,00

2.190,02

U       9266     0 Asilo nido - contributi sociali su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

12.01-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

300,00
Di cui proposte prec.

300,00
Di cui proposte prec.

300,00
Di cui proposte prec.

300,03

300,00
0,00

300,00
0,00

300,00
0,00

300,03

235,62

235,62

535,62

300,00

300,00

535,65

U       9267     0 Asilo nido - IRAP su trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

12.01-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

100,00
Di cui proposte prec.

100,00
Di cui proposte prec.

100,00
Di cui proposte prec.

100,00

100,00
0,00

100,00
0,00

100,00
0,00

100,00

84,15

84,15

184,15

100,00

100,00

184,15

U       9324     0 Spesa per il miglioramento dei servizi
educativi ed il finanziamento dei costi di
gestione della Scuola d'Infanzia Paritaria
"E.Niccolai"

04.01-1.04.04.01.000 2020

2021

2022

Cassa

3.593,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

0,00
Di cui proposte prec.

3.593,00

3.593,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3.593,00

2.895,79

2.895,79

6.488,79

0,00

0,00

6.488,79

U       9451     0 Casa di riposo - trattamento economico
accessorio e premiante del personale
dipendente

12.03-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,00
Di cui proposte prec.

6.000,01

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,00
0,00

6.000,01

1.400,00

1.400,00

7.400,00

6.000,00

6.000,00

7.400,01
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

U       9472     0 Casa di riposo - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

12.03-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,00
Di cui proposte prec.

5.000,03

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,00
0,00

5.000,03

333,20

333,20

5.333,20

5.000,00

5.000,00

5.333,23

U       9473     0 Casa di riposo - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

12.03-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,00
Di cui proposte prec.

1.800,02

1.800,00
0,00

1.800,00
0,00

1.800,00
0,00

1.800,02

119,00

119,00

1.919,00

1.800,00

1.800,00

1.919,02

U       9623     0 Illuminazione pubblica - trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

10.05-1.01.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00
Di cui proposte prec.

2.000,00

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,00
0,00

2.000,00

470,00

470,00

2.470,00

2.000,00

2.000,00

2.470,00

U       9624     0 Illuminazione pubblica - contributi sociali su
trattamento economico accessorio e
premiante del personale dipendente

10.05-1.01.02.01.000 2020

2021

2022

Cassa

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

500,00
Di cui proposte prec.

500,00

500,00
0,00

500,00
0,00

500,00
0,00

500,00

111,86

111,86

611,86

500,00

500,00

611,86

U       9625     0 Illuminazione pubblica - IRAP su trattamento
economico accessorio e premiante del
personale dipendente

10.05-1.02.01.01.000 2020

2021

2022

Cassa

170,00
Di cui proposte prec.

170,00
Di cui proposte prec.

170,00
Di cui proposte prec.

170,00

170,00
0,00

170,00
0,00

170,00
0,00

170,00

39,95

39,95

209,95

170,00

170,00

209,95
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 COMUNE DI CORRIDONIA

PROP. VARIAZ.  NUMERO      23 DEL 22-07-2020
( Dettaglio dei capitoli )

Descrizione

ART. 175 DEL D.LGS. 18/08/2000, N. 267 - ASSESTAMENTO GENERALE DEL BILANCIO DI PREVISIONE PER GLI ANNI 2020/2021/2022 -
VARIAZIONI DI BILANCIO.

ATTO n.      51          Tipo   2  Cons.Comunal          del 15-07-2020

Tipo Variazione    0
"Di cui proposte prec.": totale delle proposte precedenti non ancora rese definitive

E/U Capitolo Art. Descrizione Cod. Bilancio Anno Inziale Stanziamento ENTRATE USCITE Assestato

Anno ENTRATE USCITE Differenza

S A L D I 2020 184.997,81 184.997,81 0,00

2021 -158.072,26 -158.072,26 0,00

2022 -200.418,55 -200.418,55 0,00

Cassa 130.744,36 232.054,99 -101.310,63
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