Al COMUNE Di CORRIDONIA
Piazza Filippo Corridoni, n. 8
62014 Corridonia (MC)

OGGETTO: PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA E DICHIARAZION| RELATIVE ALL'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO
DI SUPPORTG TECNICO ED AMMINISTRATIVO ALLE ATTIVITA’ DEL RESPONSABILE UNICO DEL
PROCEDIMENTO (R.UP.) PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA DEGLI |MPIANTt TERMIC! DI RISCALDAMENTO, ESCLUSE LE RETI D
DISTRIBUZIONE, UBICATI NEGLI EDIFICI DI PROPRIETA’ DEL COMUNE DI CORRIDONIA, COMPRESO
L'ACQUISTC DI IMPIANTI TERMICI DI RISCALDAMENTO E/O DI LORO COMPONENTI — DURATA
DELLINCARICO: 01/07/2019 - 30/06/2020 - CIG: N. Z87287E711.

Ii sottoscritto

nato il a {prov. di __)
residente in {prov. di ), Via/Piazza ., n. ,
con studio a (prov. di ), Via/Piazza . .
_____, con codice fiscale n. , € partita LV.A. N. , tel.

, fax , indirizzo di posta elettronica ordinaria (e-mail);
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

, cellulare

ai fini dellaffidamento dell'incarico di supporto tecnico ed amministrativo alle attivita del responsabile
unico del procedimento per la gestione del servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria degli
impianti termici di riscaldamento, escluse le reti di distribuzione, ubicati negli edifici di proprieta del
Comune di Corridonia, compreso l'acquisto di impianti termici di riscaldamento e/o di loro componenti,
per il periodo di tempo che va dalla data di affidamento del suddetto incarico prevista per il 01 luglio

é
2019 e fino al 30 giugno 2020, s
PRESENTA §

la propria offerta, allegando la documentazione relativa all'affidamento dellincarico sopraindicato, la
quale e stata richiesta al sottoscritto con nota prot. n........... del ................. del responsabile del
Settore Bilancio-Finanze e Patrimonio del Comune di Corridonia, inviata al sottoscritto tramite posta
elettronica certificata e ricevutaindata ...................

Con riferimento alla procedura di affidamento dellincarico di cui all'oggetto, ai sensi degli artt.46 e 47
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione
sono applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le sanzioni
previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre alle conseguenze
amministrative previste per le procedure relative agli appalti di incarichi, sotto la propria-
responsabilita,

DICHIARA:

a) che i soggetti di cui all'art. 80, comma 3, del D. Lgs. 50/2016 in carica sono i seguenti:

Cognome e nome
nato a

( ) H___

codice fiscale

carica ricoperta

Cognome e nome
nato a

( ) n___

codice fiscale

carica ricoperta




b) 0 che non vi sono soggetti di cui allart. 80, comma 3, del D. Lgs. 50/2016 cessati dalla carica
nellanno antecedente la data di ricevimento della richiesta di presentazione di offerta prot. n......... del
.................. del responsabile del Settore Bilancio-Finanze e Patrimonio del Comune di Corridonia;

ovvero
¢) che i soggetti di cui allart. 80, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 cessati dalla carica nellanno
antecedente la data di ricevimento della richiesta di presentazione di offerta prot. n......... del

.................. del responsabile del Settore Bilancio-Finanze e Patrimonio del Comune di Corridonia,
sone i seguenti:

Cognome e nome
nato a ( )il
codice fiscale ( )

cessato dalla carica di il

Cognome e nome

nato a ( yil
codice fiscale ( )
cessato dalla carica di il

d) che il Sig. non si trova in nessuna delle situazioni di esclusione di cui all'art. 80 del
D.Lgs. 50/2016; in particolare si dichiara:
- che nei confronti dei soggetti di cui allart. 80, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016, come sopra
elencati alle precedenti lettere a) e b), non sussistono le cause di esclusione dalla
partecipazione alle gare e di divieto alla stipulazione dei contratti previste dall'art. 80 del D.
Lgs. n. 50/2016, nei limiti delle lettere applicabili;
- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella delio Stato in cui & stabilito il
sottoscritto;
- di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, nonché agli obblighi di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016;
- di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione conirollata, di
concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuitd aziendale, o in qualsiasi altra
situazione equivalente secondo la legislazione dello Stato in cui sono stabilito, e che, a carico del
sottoscritto, non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;
- di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia ia propria
integrita o affidabilita (art. 80, comma 5, lett. ¢}, del D. Lgs. n. 50/2016);
- di non trovarsi in una situazione di conflitto di inferessi ai sensi dell'art. 42, comma 2, del
D.Lgs. n. 50/20186;
- di non essere stato softoposto a provvedimenti disciplinari irrogati dal competente Organo
professionale di appartenenza;
- di non essere stato coinvolto nella preparazione della procedura di affidamento diretto; ovvero di
essere stato coinvolto nella preparazione della procedura di affidamento diretto, ma che cidé non
ha determinato una distorsione della concorrenza;
- di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui allart. 9, comma 2, lett. c), del
decreto legislativo 08.06.2001, n. 231, o altre sanzioni che comportano il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui alfart. 14, comma 1, del
D ecreto Legislativo 09.04.2008, n. 81;
- che nei propri confronti non risulta l'iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio
dellANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio




dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante i quale perdura Fiscrizione;

- che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo |a legisiazione italiana o dello Stato in cui & stabilito il
sottoscritto ed all’'uopo indica:

- posizione assicurativa matricols , LN.P.S. sede competenie di
- INAIL codice ditta/P.A.T sede competente di
- dimensione-aziendale: N° addetti

- contratto collettive nazionale applicato ,

oppure

- posizione assicurativa matricola ,

- Albo/Registro/Ordine di séde competente di

- dimensione aziendale: N° addetti

- contratio collettivo nazionale applicato . lf

di essere in regola con gli adempimenti periodici relativi al versamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali dovuti all’'ente di previdenza ed assistenza di appartenenza del sottoscritto;

- che il sottoscritto non si & avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001,
ovvero

[che il sottoscritto si & avvalso dei piani individuali di emersione previsti dalla Legge 383/2001, ma §

che il periodo di emersione si & concluso;
- di non avere viclato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della Legge 19 marzo &=
1990, n. 55; =
- U (per ditte che occupano non pit di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti al 31 dicembre dell’anno precedente ma che ~
non abbiano effettuato ad oggi nuove assunzioni) che impresa non € assoggettata agli obblighi di assunzioni
obbligatorie di cui alla Legge n. 68/1999;

- 01 (per ditte che occupano pit dof 35 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti al 31 dicembre dell'anno precedente e che abbiano
effettuato successivamente nuove assunzioni) che l'impresa €& in regola con le norme che disciplinano il
collocamento obbligatorio dei disabili ai sensi e per gli effetti di cui allart. 17 della Legge n. 68/1999
e che il certificato di ottemperanza pud essere acquisito presso i competenti Uffici della Provincia
presso cui ha la sede legale;
- di non trovarsi rispetto ad un alfro partecipante alla medesima procedura di affidamento diretto,
in una situazione di controllo di cui allart. 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione,
anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad
un unico centro decisionale;

e) che il sottoscritto & iscritto all Albo/QOrdine/Registro della provincia di

al n. , con decorrenza dal: (indicare equivalente

registro professionale per i liberi professionisti e per le imprese/ditte di altro stato delfU.E.) ed attesta i seguenti dati;
oL e o T (I T Lo = [

RIS L= o T TR LT ol 4o = AN
Aata i SO ZION . oo e e e e e
durata della ditta/data termineg. .. ..o

formMa QRN Ca. .. .. e

f) di avere maturato, alla data di scadenza del termine di presentazione dell'offerta relativa alla
procedura di affidamento diretto, n...... (coennnt. ) anni di esperienza nel settore della manutenzione
ordinaria e straordinaria degli impianti termici di riscaldamento, escluse le reti di distribuzione,
compreso I'acquisto di impianti termici di riscaldamento e/o di loro componenti;

g) di avere preso visione degli impianti termici di riscaldamento comunali e dei relativi locali




comunali di ubicazione in cui deve eseguirsi l'incarico e di avere preso esatta cognizione della
natura dell'incarico e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua
esecuzions;

h) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nella
richiesta di presentazione di offerta e nel disciplinare di incarico;

i} di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione
dei prezzi che dovessero intervenire durante I'esecuzione delfincarico rinunciando fin d'ora a
gualsiasi azione o eccezione in merito;

i) che i dati riportati nel curriculum vitae firmato dal sottoscritto ed allegato al presente modello sono
veritieri; '

[} di assumersi gli obblighi previsti dalla legge 13.8.2010 n. 138 e s.m.i., come previsti nell'art. 5 del
disciplinare di incarico.

m) di eleggere il seguente domicilio:
NOMINATIVO. .. ... et a e et re e rraae e

e di obbligarsi a ricevere tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura di affidamento
diretto, ivi comprese quelle di cui allat. 76 del D. Lgs. 50/2016 al seguente indirizzo

Personali (GDPR UE) n. 2016/679, che i dati forniti con le dichiarazioni di cui alla presente istanza sono
trattati, nef’ambito della normativa vigente, esclusivamente in funzione e per le finalitd del procedimento
per il quale le stesse sono state rese.

' I
g {luogo) (data)

Timbro e firma per esteso

Allegato:
- curriculum vitae.

N.B.: Allegare al presente modelio copia fotostatica, non autenticata, di valide documento di riconoscimento del
sottoscrittore. '




