Citta di Corridonia

Provincia di Macerata

DETERMINAZIONE DEL SETTORE II

AFFARI GENERALI

COPIA

N.116 Del 30-12-20

Registro Generale N. 804

Ufficio:

Oggetto: SELEZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D1
A TEMPO DETERMINATO E PIENO, CON POSSIBILITA' DI ASSUNZIONE PART-TIME,
AT SENSI DELLART. 50-BIS DEL D.L. 189/2016 - APPROVAZIONE GRADUATORIA
E ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI N. 2 IDONEI

L'anno duemilaventi il giorno trenta del mese dicembre, nei propri
uffici.

---00000-—--

In ordine all'oggetto 1l responsabile del provvedimento intestato
Franceschetti Annalisa dispone quanto all'interno specificato.
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Citta di Corridonia

Provincia di Macerata

PRELIMINARE DETERMINAZIONE N.122 Del 30-12-020

Ufficio:

Documento Istruttorio del Responsabile del Procedimento Annalisa
Franceschetti

Dato atto che il Comune di Corridonia, a causa del sisma 2016, ha
subito gravi danni al patrimonio immobiliare pubblico e privato che
necessita di un processo lungo e complesso di ricostruzione;

Considerato che i1l Comune di Corridonia rientra nell’elenco dei comuni
colpiti dal sisma del 26 e 30 ottobre 2016 di cui all’allegato 2 al
citato D.L.n.189/2016 convertito nella citata L.n.229/2016 e s.m.i. e
che 1’attivita di ricostruzione post-sisma € molto impegnativa e che,
per la sua rilevanza, necessita di risorse umane dedicate;

Tenuto conto che il Comune di Corridonia ha la necessita di proseguire
nelle attivita di ricostruzione post-sisma e di completare le attivita
connesse alla fase emergenziale post-sisma e che tali attivita non
possono essere svolte con il personale a tempo indeterminato dell’ente
gia fortemente sotto-dimensionato;

Richiamati:

- La determinazione del Settore II - Affari Generali n. 110/754
del 15/12/2020 con la quale sono stati ammessi al colloquio per
la procedura in oggetto tutti i 16 candidati ed e stata nominata
la commissione esaminatrice interna nelle persone di:

o Dott.ssa Stefania Bolli, Segretario Generale, in qualita di
Presidente segretario verbalizzante;

o Ing. Lucia Cipollari, Responsabile del Settore VI - Assetto
e Sviluppo del Territorio, componente esperto;

o Ing. Martina Campetti Istruttore Direttivo Tecnico del

Settore VI - Assetto e Sviluppo del Territorio, componente
esperto;
- la determinazione del Responsabile del Settore II - Affari

Generali n. 93/660 del 06/11/2020, con la gquale si approvava
l7avviso pubblico per 1la selezione pubblica di un istruttore
direttivo tecnico cat. Dl da assumere a tempo determinato e
pieno (con possibilita di part-time) ai sensi dell’art. 50-bis
del D.L. 189/2016;

- 1l'art. 4 “Modalita di selezione” dell’Avviso stabilisce:
“Tutte le istanze pervenute entro i1 termini indicati nel presente
avviso saranno preliminarmente esaminate dal Settore II - Affari
Generali - Unita Operativa Personale ed Organizzazione, ai fini
dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.
Tutte le comunicazioni Iinerenti la presente procedura saranno
rese note sul sito www.comune.corridonia.it.
Un’apposita Commissione Giudicatrice, nominata dal Responsabile
del Settore II - Affari Generali, procedera all’esame dei
candidati tramite colloquio individuale in modalita telematica
per accertare le competenze degli stessi in materia di normativa
vigente concernente gli interventi  per la ricostruzione
post-sisma 2016, lavori pubblici, urbanistica ed edilizia,
ambiente e catasto.
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La commissione valutera anche 1’esperienza dei candidati e la
corrispondenza della professionalita con le mansioni richieste
per 1l posto da ricoprire.

Le istruzioni per accedere alla piattaforma telematica per
l’effettuazione del colloquio 1individuale saranno comunicate
direttamente ai candidati ammess i al colloquio tramite
1’indirizzo di email indicato nella domanda di partecipazione”;

Dato atto che sono stati pubblicati sul sito web dell’ente nella
sezione “Bandi e concorsi - Bandi di concorso - Informazioni sulle
procedure di concorso” gli esiti dell’istruttoria sull’ammissibilita
dei candidati (pubblicati il 16/12/2020), le convocazioni per i
colloqui e le istruzioni per sostenere le istruzioni tramite la
piattaforma Zoom (pubblicati il 17/12/2020) e che, queste ultime sono
state trasmesse anche ai diretti interessati via email;

Considerato che nelle giornate del 22/12/2020 e del 23/12/2020 si sono
svolti i colloqui individuali tramite sistema di videoconferenza Zoom e
che & stata garantita la necessaria pubblicita attraverso la
possibilita di seguire in diretta, via streaming, i colloqui stessi da
parte degli interessati;

Visti 1 wverbali nn. 1, 2, e 3 rispettivamente del 18/12/2020, del
22/12/2020 e del 23/12/2020, redatti dalla commissione esaminatrice,
agli atti dell’ufficio del Segretario Generale;

Visti gli esiti dei colloqui pubblicati dal Segretario Generale, in
qualita di presidente della commissione esaminatrice, sul sito web
dell’ente nella sezione “Bandi e concorsi - Bandi di concorso -
Informazioni sulle procedure di concorso”;

Considerato 11 Decreto Legge 14 agosto 2020, n.104 cosi come
modificato dalla Legge di conversione 13 ottobre 2020, n. 12 in vigore
dal 14 ottobre 2020 (pubblicata in G.U. n. 253 del 13/10/2020 - Suppl.
Ordinario n. 37) con particolare riferimento all’art. 57:

- comma 1 che modifica 1l’art.l del D.L. 189/2016, prorogando 1lo
stato di emergenza del sisma 2016 al 31/12/2021;

- comma 2 che modifica il comma 990 della L. 145/2018 nel seguente
modo: “990. Allo scopo di assicurare il proseguimento e
l'accelerazione del processo di ricostruzione, 1l termine della
gestione straordinaria di cui all'articolo 1, comma 4, del
decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, convertito, con
modificazioni, dalla legge 15 dicembre 2016, n. 229, & prorogato
fino al 31 dicembre 2021, ivi incluse le previsioni di cui agli
articoli 3, 50 e 50-bis del citato decreto-legge n. 189 del
2016, nei medesimi 1limiti di spesa annui previsti per 1l'anno
2020. Dalla data di pubblicazione della presente legge nella
Gazzetta Ufficiale, il personale in comando, distacco, fuori
ruolo o altro analogo istituto di cui agli articoli 3, comma 1,
e 50, comma 3, lettera a), del citato decreto-legge n. 189 del
2016 e automaticamente prorogato fino alla data di cui al
periodo precedente, salva espressa rinunzia degli interessati”;

- comma 2-bis che prevede “Fermo restando quanto previsto al comma
2, ultimo periodo, per i contratti a tempo determinato stipulati
con 1l personale in servizio presso gli Uffici speciali per 1la
ricostruzione e presso gli altri enti ricompresi nel cratere del
2016, nonché i contratti di lavoro a tempo determinato di cui
alle convenzioni con le societa indicate all’articolo 50, comma
3, lettere b) e c¢), del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189,
convertito, con modificazioni, dalla legge 15 dicembre 2016, n.
229, 1la proroga fino al 31 dicembre 2021 si intende in deroga,
limitatamente alla predetta annualita, ai 1limiti di durata
previsti dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n.1l65 e dalla
contrattazione collettiva nazionale di lavoro dei comparti di
pubblico impiego e in deroga ai limiti di cui agli articoli 19 e
21 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 817;
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Vista la nota prot. n. 22823 del 24/09/2019 dell’Ufficio Speciale
Ricostruzione Marche - Sisma 2016 dalla quale si evince:

- “In esito alle risultanze del Comitato Istituzionale, si
comunica che a Codesto Ente & stata assegnata n. 1 ulteriore
unita rispetto alle n. 4 gia autorizzate (per numero complessivo
di wunita assegnate pari a 5) a condizione che 1 profili
professionali da individuare siano idonei per lo svolgimento, in
via esclusiva, di attivita di tipo gestionale connesse alla
ricostruzione pubblica e privata”;

- “A tale ©proposito, richiamato quanto gia evidenziato in
comunicazioni pregresse, si rammenta che le assunzioni devono
necessariamente avvenire con contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato a valere anche mediante utilizzo di
graduatorie vigenti, per profili professionali di tipo tecnico o

amministrativo-contabile, in posizioni cioe pienamente
compatibili con lo svolgimento delle attivita di carattere
gestionale di competenza del Comune connesse alla

ricostruzione”;

- “Si rammenta infine che anche nel caso di assunzioni a tempo
determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno vige 1l'art. 53
del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. circa 1’incompatibilita di
svolgimento di attivita libero-professionale. Pertanto, all’atto
di stipula del contratto di lavoro individuale, si segnala la
necessita di richiedere 1la sottoscrizione della dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta ex art. 47 D.P.R. 445/2000,
relativa all’insussistenza di altri rapporti di impiego
pubblico/privato e situazioni di incompatibilita richiamate dal
citato art. 53 TUPI”;

- “Si comunica inoltre che, richiamate anche le comunicazioni
pregresse, restano fermi taluni criteri e modalita delle
prestazioni lavorative del personale e per la rendicontazione
periodica di spesa, di seguito succintamente riepilogate:

a) costo annuo rimborsabile per ciascuna ulteriore wunita
autorizzata pari ad € 41.428,57;

b) deroga al limite massimo di durata dei contratti a
termine da 36 mesi a 48 mesi (ex art. 50, commi 11 e 12
del C.C.N.L. del 21.05.2018), permanendo i1l numero massimo
di cinque proroghe dello stesso rapporto di lavoro;

c) numero di 180 ore annue pro-capite riconoscibile per
attivita lavorativa di carattere straordinario, connessa
in wvia esclusiva alla ricostruzione, sulla Dbase della
certificazione e rendicontazione dell’Ente datore di
lavoro”;

Viste:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 130 del 16/10/2020 con
la quale si modifica in Piano triennale dei Fabbisogni 2020-2022
ed, 1in particolare, si confermano le assunzioni di personale a
tempo determinato delle unita di personale assegnate dall’Ufficio
Speciale Ricostruzione Marche fino al termine dello stato di
emergenza sisma, attualmente prorogato al 31/12/2021 e si decide
di procedere alla sostituzione dell’istruttore direttivo tecnico
cat. D1 cessato in data 30/08/2020;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 146 del 24/11/2020 con
la quale si apporta, tra le altre, la seguente modifica al Piano
Triennale dei Fabbisogni 2020-2022: prevedere 1’assunzione a
tempo determinato fino al 31/12/2021 (fino al termine dello stato
di emergenza sisma) di un istruttore direttivo tecnico cat. DI,
ai sensi dell’art. 50-bis del D.L. 189/2016, 1in sostituzione
dell’istruttore amministrativo cat. Cl cessato il 30/11/2020;

Dato atto, quindi, che le assunzioni previste di istruttori direttivi
tecnici a tempo determinato cat. D1, ai sensi dell’art. 50-bis del D.L.
189/2016, sono due e che nella graduatoria finale della presente
procedura sono presenti n. 3 idonei;
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Ritenuto di poter procedere all’assunzione di n. 2 istruttori direttivi
tecnici a tempo determinato e pieno utilizzando gli idonei della
graduatoria qui approvata, partendo dalla vincitrice, prima in
graduatoria e, quindi, al secondo in graduatoria;

Dato atto che tutti gli adempimenti preliminari all’avvio delle
assunzioni nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2020-2022
sono stati compiuti:

- & stata effettuata la ricognizione delle eccedenze di personale
e situazioni di soprannumero, dalla quale non sussistono
eccedenze di personale, né situazioni di esubero, né dipendenti
in soprannumero e che, gquindi, 1’ente non deve avviare nel corso
dell'anno 2020 procedure per la dichiarazione di esubero di
dipendenti per esigenze funzionali;

- Il rendiconto di gestione dell’anno 2019 e stato approvato con
Delibera del Consiglio Comunale n. 36 del 09/07/2020;

- 11 Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 ed i relativi
allegati sono stati approvati con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 13 del 21/02/2020;

- 11 Comune di Corridonia non ha mai dichiarato 11 dissesto
finanziario e dall’ultimo Conto Consuntivo approvato non
emergono condizioni di squilibrio finanziario;

- 11 Comune procede alla certificazione dei crediti ai sensi
dell’art. 9, comma 3-bis del D.L. 185/2008;

- la certificazione sul pareggio di bilancio per 1’anno 2019,
prevista dall’art. 1, comma 469, della Legge n. 232/2016 (Legge
di Bilancio 2017) trasmessa tramite il portale web
http://pareggiobilancio.mef.gov.it;

- che per 1’anno 2020 il Comune di Corridonia prevede il
contenimento delle spese di personale con riferimento al valore
medio del triennio 2011/2013, come stabilito dal Decreto Legge
n. 90/2014 convertito in L. 114/2014;

- che per 1’anno 2020 il Comune di Corridonia prevede il rispetto
del limite del 100% della spesa sostenuta nell’anno 2009 pari ad
Euro 37.938,91 per 1"assunzione di personale a tempo
determinato, con convenzioni o con contratti di collaborazione
coordinata e continuativa e/o flessibili per 1’avvenuto rispetto
dei vincoli di spesa del personale previsti dalla normativa
vigente in materia;

- che 1’importo del 1limite massimo complessivo della spesa del
personale da sostenere negli anni 2019/2020/2021 rilevante ai
sensi dell’art. 1, comma 557, della Legge 27/12/2006, n.296 e
s.m.i., costituito dal valore medio della spesa del personale
del triennio 2011/2012/2013 calcolato ai sensi dell’art. 1,
comma 557-quater, della citata Legge n.296/2006 e s.m.i. & pari
ad Euro 2.452.872,59 (inclusa IRAP) e pari ad € 2.295.071,22
IRAP inclusa;

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 01/02/2020 &
stato approvato il Piano Azioni Positive anni 2020-2022;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 9 del 29/01/2020 e
stato approvato 11 Piano Triennale per la Trasparenza e la
Prevenzione della Corruzione;

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 51 del 22/05/2020 e
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione contenente il
Piano degli Obiettivi ed il Piano della Performance;

Dato atto che 1l’assunzione dell’istruttore direttivo tecnico cat. D1
avverra solo previa acquisizione di dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta ex art. 47 D.P.R. 445/2000, relativa alla non iscrizione,
o gia avvenuta sospensione, dall’elenco speciale professionisti
abilitati all’esercizio della professione relativamente a competenze
di tipo tecnico e strutturale nell’ambito dell’edilizia, di cui
all’articolo 34 del D.L. 189/2016;

Ritenuto, comunque, <che le esigenze sopra rappresentate rivestano
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carattere esclusivamente eccezionale e temporaneo;

Richiamati:

- il T.U.EE.LL - D.Lgs. 267/00;

- il TUPI D.Lgs 165/2001;

- 11 Regolamento Comunale per 1’Ordinamento degli Uffici e Servizi;

4)

PROPONE

Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

Di approvare i verbali della commissione esaminatrice:
- n. 1 del 18/12/2020,
- n. 2 del 22/12/2020,
- n. 3 del 23/12/2020;

Di dare atto dei seguenti esiti della selezione per 1l’assunzione
a tempo determinato e pieno, con possibilita di assunzione
part-time, in un istruttore direttivo tecnico cat. D1, come
risultanti dai lavori della commissione riportati nel documento
prot. 39050 del 30/12/2020:
a. Candidati idonei:

- Letizia Acciarresi punti 26,5

- Michela Carnevali punti 23,5

- Simone Salciccia punti 24,6

b. Candidati non idonei:
- Francesca Campisi
- Matteo Capenti
- Gianluca Cursio
- Claudia Didu
- Ilenia Gianfelici
- Marianna Petrini

Di approvare la graduatoria finale redatta dalla commissione
esaminatrice:

N. Cognome e nome Punteggio
1 Acciarresi Letizia 26,50
2 Salciccia Simone 24,60
3 Carnevali Michela 23,50

Di nominare wvincitrice Acciarresi Letizia con un punteggio
conseguito nel colloquio pari a 26,50;

Di dare atto che il PTFP 2020-2022 prevede 1’assunzione di n. 2
istruttori direttivi tecnici <cat. Dl a tempo determinato e
pieno;

Di dare atto della volonta dell’ente di procedere all’assunzione
di n. 2 istruttori direttivi tecnici D1 a tempo determinato e
pieno fino al termine dello stato di emergenza sisma,
attualmente prorogato al 31/12/2021 nel rispetto delle posizioni
della graduatoria finale sopra riportata, da assegnare al
Settore VI - U.0. Manutenzione e ricostruzione;

Di precedere all’assunzione dei candidati posti nelle due prime
posizioni della graduatoria sopra riportata, dalla prima data
utile, corrispondenti a:

- Acciarresi Letizia al primo posto della graduatoria finale
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- Salciccia Simone al secondo posto della graduatoria
finale;

Di comunicare ai diretti interessati gli esiti della procedura
in oggetto e la volonta dell’ente di procedere all’assunzione a
tempo determinato e pieno, con possibilita di part-time, dalla
prima data utile, una volta verificati 1 requisiti di legge ed
esperiti, da ©parte dei suddetti candidati, gli eventuali
adempimenti connessi alla risoluzione di rapporti di lavoro gia
in corso;

Di dare atto che gli oneri sostenuti per le retribuzioni, per la
contribuzione previdenziale e per 1’IRAP saranno rendicontati
all’Ufficio Speciale Ricostruzione Marche per 11 relativo
rimborso.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to Annalisa Franceschetti
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IL RESPONSABILE DEL PROVVEDIMENTO

Visto 11 documento istruttorio, riportato in premessa alla presente
determinazione, ad oggetto SELEZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO CAT. D1 A TEMPO DETERMINATO E PIENO, CON POSSIBILITA' DI
ASSUNZIONE PART-TIME, AI SENSI DELLART. 50-BIS DEL D.L. 189/2016 -
APPROVAZIONE GRADUATORIA E ASSUNZIONE IN SERVIZIO DI N. 2 IDONEI e
predisposto dal Responsabile del Procedimento dal quale si rileva la
necessita della sua adozione;

Visto l'art. 107, comma 3n, lett. d) del T.U. delle leggi
sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto
2000, n. 267;

Visto il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli
uffici e dei servizi;

In forza del provvedimento sindacale con cui il sottoscritto € stato
nominato Responsabile del Settore Affari Generali;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita ;

Ritenuto che 1’istruttoria preordinata all’emanazione del presente
atto consente di attestare la regolarita e la correttezza di
quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1l'art. 147
bis del D.Lgs. 267/00;

Ritenuto, per 1 motivi riportati nel predetto documento istruttorio
che vengono condivisi, di emanare la presente determinazione;

DETERMINA

Di fare propria e quindi di approvare il preliminare di determinazione
relativo all’oggetto nel testo risultate nel documento istruttorio
sopra indicato per farne parte integrante e sostanziale;

Di attestare la compatibilita del presente provvedimento con gli
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica ai sensi
e per gli effetti dell’art. 9, comma 1 lett.

a) punto 2 del D.L. n. 78/2009 convertito con modificazioni nella L.
3.8.2009 n. 102 e ss.mm.ii.;

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Responsabile del
Settore Finanza Bilancio e Patrimonio per 1l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000;

A norma dell’art. 8 della L. 241/1990 si rende noto <che il
Responsabile del Procedimento e Annalisa Franceschetti

IL RESPONSABILE DEL PROVVEDIMENTO
F.to Franceschetti Annalisa
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I1 sottoscritto responsabile del provvedimento attesta che copia della
presente determinazione viene trasmessa al settore Bilancio Finanza e
Patrimonio per 1 successivi adempimenti.

Corridonia, 1i 30-12-20 I1 Responsabile del Provvedimento
F.to Franceschetti Annalisa

SETTORE BILANCIO FINANZA E PATRIMONIO

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Sul competente intervento/risorsa/ missione/programma del bilancio &
stato registrato 1’impegno contabile n.

Corridonia, 1i 31-12-2020 I1 Responsabile del settore
Bilancio Finanza e Patrimonio
F.to Marani Adalberto

E’ copia conforme all’originale
Corridonia, 1i 30-12-2020
I1 Responsabile del Provvedimento
Franceschetti Annalisa
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli
atti e della trasparenza dell’azione amministrativa & stata pubblicata
all’Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi con
decorrenza dal 11-01-2021.......c0uieiiinnenenn.

F.to IL SEGRETARIO GENERALE
BOLLI STEFANIA
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