All. A - PIANO TRIENNALE DELLE ASSUNZIONI 2019-2021

	Annualità 2019 – assunzioni previste = 3

	

	Profili da assumere

	· 1 Comandante della Polizia Municipale D1 -  tempo pieno

· 1 Agente di Polizia Municipale C1 - tempo pieno

Tipo di assunzione: tempo indeterminato 

	· 1 Istruttore Direttivo Amministrativo -  tempo pieno

Tipo di assunzione: tempo determinato fino al 31.12.2020

	Annualità 2020 – assunzioni previste = 0

	Annualità 2021– assunzioni previste = 0


All. B - PIANO OCCUPAZIONALE ANNUALE – ANNUALITA’ 2019

	SETTORE
	PROFILO
	CAT.
	MODALITA’  DI ASSUNZIONE
	PREVISIONI DI ASSUNZIONE

	II – POLIZIA MUNICIPALE 
	Istruttore Direttivo Amministrativo T.I. full time
	D1
	
	1

	II – POLIZIA MUNICIPALE
	Istruttore Amministrativo T.I. full time
	C1
	
	1

	VI – ASSISTENZA ALLA POPOLAZIONE
	Istruttore Direttivo Amministrativo T.d. full time
	D1
	Art. 50bis L.229/2016
	2

	TOTALE 
	4
	


