COMUNE DI AMATRICE
(Provincia di Rieti)

COPIA

Registro Generale n. 978

DETERMINAZIONE DEL SETTORE I AFFARI GENERALI - PERSONALE

N. 65 DEL 15-11-2019

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE (N.d.V.) TRIENNIO 2020-2022 .

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 85 del 28.06.2019 con la quale ¢ stato
approvato il D.U.P.S. — documento unico di programmazione semplificato 2019 - 2021;

VISTA la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 86 del 28/06/2019 con la quale ¢ stato
approvato il B.P.F. - bilancio di previsione finanziario 2019 - 2021;

VISTO il Decreto sindacale n. 22 del 16.10.2019 con il quale ¢ stato assegnato ’incarico di
direzione del Settore I — Affari Generali e Personale alla Dott.ssa De Alfieri Manuela;

VISTO il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e ss.mm.ii denominato “Testo Unico delle Leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali”;

VISTO lo Statuto del Comune di Amatrice, per ultimo modificato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 12 del 18.02.2018;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 29.11.2013 con la quale ¢ stato
approvato il regolamento di contabilita dell’Ente;

VISTO il D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli I e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42"’ come modificato ed
integrato dal D. Lgs. n. 126 del 10.08.2014 ovvero “Disposizioni integrative e correttive del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118"

PREMESSO:

- che ogni Amministrazione, singolarmente o in forma associata, pud dotarsi di un
Organismo Indipendente di Valutazione o di un Nucleo di Valutazione che costituisce,
anche per gli Enti Locali, lo snodo centrale del sistema di misurazione e valutazione
delle performance;

- che fonti normative di riferimento per la disciplina di tale materia risultano essere :



- 1l D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 come
modificato dal D. Lgs. n. 74/2017;

- la legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

- 1l Decreto Legislativo n. 33/2013 recante il riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni;

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 105/2016 recante il “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance
delle Pubbliche Amministrazioni”;

- il decreto del Ministro per la Semplificazione della Pubblica Amministrazione del 2
dicembre 2016;

- il “Regolamento comunale per I’istituzione ed il funzionamento del Nucleo di
Valutazione (N.d.V.)” approvato dalla Giunta Comunale con delibera n. 130 del
15.11.2019;

DATO ATTO che, al momento, questo Ente ¢ privo del Nucleo di Valutazione, strumento
fondamentale, tra [’altro, per la misurazione e la valutazione della performance con
riferimento all” Amministrazione Comunale nel suo complesso e al miglioramento della
qualita dei servizi offerti;,

RITENUTO pertanto, nel rispetto della normativa regolamentare, dover procedere alla
composizione del Nucleo di Valutazione, in luogo del destituito O.I.V. a far data dal
31.12.2019, approvando apposito avviso di selezione pubblica volto all’individuazione dei
soggetti da selezionare;

VISTA Ia L. 241/90 e ss.mm.ii;
VISTO I’art. 107 del D. Lgs. 267/00;
DETERMINA

1. DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto
amministrativo che qui si intende integralmente riportata.

2. DI INDIRE una selezione pubblica volta all’individuazione dei soggetti da valutare ai
fini della composizione del Nucleo di Valutazione (N.d.V.) del Comune di Amatrice, in
forma monocratica, per gli adempimenti, previsti dalla normativa vigente, per il triennio
2020 -2022.

3. DI APPROVARE JI’allegato A) — avviso pubblico di selezione, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto, per 1’acquisizione delle disponibilitd degli interessati e per la

valutazione dei relativi curriculum, ai fini del conferimento del N.d.V. comunale per il
triennio 2020 - 2022.

4. DI APPROVARE JI’allegato B) - Fac -simile domanda di partecipazione dell’avviso
pubblico in oggetto, quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

5. DI PREDISPORRE Ila pubblicazione dell’allegato avviso di selezione in:



- Albo Pretorio on line;
- sito istituzionale dell’Ente;
- “Amministrazione trasparente” sezione “Bandi di concorso”.

L’ADDETTO ALL’ISTRUTTORIA IL CAPO SETTORE
F.TO F.TO MANUELA DE ALFIERI

O VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U. delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

NOTE:

Data 15-11-2019

IL CAPO SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
F.TO ANTONIO PREITE

PUBBLICATA ALL’ALBO IL 18-11-2019 REG. 1769
E copia conforme al suo originale

Amatrice,

MANUELA DE ALFIERI



