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AL COMUNE DI AMATRICE

Schema di domanda

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, D.LGS. N.
267/2000, COME SOSTITUITO DALL’ ART. 11 COMMA 1 DELLA L.11/08/2014
N.114 DI CONVERSIONE DEL D.L. 24/06/2014 N.90.

sottoscritt____chiede di essere ammess alla selezione in oggetto, relativa alla

posizione di Responsabile del Settore III — Ragioneria e indetta con avviso del

A tal fine ai sensi dell’art. 45 e 46 del D.P.R. 445/2000 dichiara, sotto la propria
responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali cui va incontro in caso di false
dichiarazioni:

1) Le proprie generalita sono:

Cognome Nome

Luogo di nascita Data

di nascita

Codice Fiscale

Comune di residenza Prov.

C.A.P. Via n.

-numero di telefono

e-mail

Il recapito presso cui inviare le comunicazioni inerenti il presente avviso:
0 coincide con la residenza

0 & il seguente:



qfd‘-&! >

A

Comune Prov.

C.AP. Via .

Tel.

e-mail

2) di avere cittadinanza italiana ovvero equiparata alla cittadinanza italiana poiché
italiano/a non appartenente alla Repubblica ovvero di avere cittadinanza di altro Stato

della Unione Europea aile condizioni previste dall’art. 3 del D.P.C.M. 174/94;

3) di non avere subito condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti
che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, impediscono la costituzione del
rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ovvero di avere (elencare le

eventuali condanne e gli eventuali procedimenti penali in corso)

4) di non essere stato/a dispensato/a o destituito/a da un impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver compiuto atti contrari all’ordinamento giuridico, ovvero
essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico, per averlo conseguito
con documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile ex art. 127, primo comma,
lettera D) del D.P.R. n. 3/1957;

5) di avere il godimento dei diritti politici e civili e non essere stato/a escluso/a

dall’elettorato attivo;

6) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (per i candidati di

sesso, maschile nati entro il 31.12.1985 ai sensi dell’art.1 L. 23.08.2004 n. 226);

7) di essere in possesso del seguente Diploma di Laurea del vecchio ordinamento

(DL), 0 laurea magistrale (LM) 0 specialistica (LS)
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conseguita il

presso

con la votazione di

8) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

9) di aver maturato esperienza lavorativa almeno decennale presso Enti pubblici in

settori attinenti all’incarico oggetto di selezione;

10) di aver maturato esperienza almeno biennale di direzione o reggenza di Uffici in

settori attinenti all’incarico oggetto di selezione;
11) di avere padronanza nell’uso delle tecnologie informatiche;

12) di avere conoscenza delle seguenti lingue straniere:;

13) Di accettare incondizionatamente tutte le norme stabilite dal presente bando, dal
vigente regolamento delle procedure concorsuali, nonché le eventuali modifiche che

Vi potranno essere apportate;

14) Di acconsentire, ai soli fini della procedura selettiva in oggetto, al trattamento dei

dati personali.
Allega alla domanda (¢ ammessa I’autocertificazione):

a) Copia del titolo di studio, delle eventuali abilitazioni all’esercizio della

professione ed iscrizione al relativo albo;

b) attestati, certificazioni, titoli, ecc. comprovanti i requisiti specifici previsti

dall’avviso pubblico;

¢) curriculum professionale, da allegare obbligatoriamente alla domanda, che a
pena di esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni utili a valutare 1’attivita

professionale di studio e di lavoro del concorrente, con I’esatta precisazione dei



periodi ai quali si riferiscono le attivita medesime, le collaborazioni e le
pubblicazioni ed ogni altro riferimento che il concorrente ritenga di

rappresentare, nel proprio interesse, per la valutazione della sua attivita;
d) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Data

FIRMA (non autenticata)




