
     COMUNE DI MUCCIA
                                           (PROVINCIA DI  MACERATA)

Copia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  52  del  16-06-2017

Oggetto: MODIFICA INTEGRATIVA PIANO TRIENNALE ASSUNZIONI
2017/2018 - ANNO 2017

L'anno  duemiladiciassette il giorno  sedici del mese di giugno alle ore 13:00, la Giunta

Comunale, convocata con appositi avvisi, si è riunita nella Civica Residenza.

Baroni Mario SINDACO P

CUCCULELLI SAMUELE VICE SINDACO P

TROJANI RAFFAELA ASSESSORE P

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE Italia Pistelli

Il Presidente Sig. Mario Baroni nella sua qualità di SINDACO dichiara aperta la seduta dopo

aver constatato il numero legale degli intervenuti e passa alla trattazione dell’argomento di cui

all’oggetto.



ASSESSORATO
UFFICIO PROPONENTE SEGRETERIA

Registro proposte 56

___________________________________________________________________________

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
N.56  DEL 06-06-2017

Oggetto: MODIFICA INTEGRATIVA PIANO TRIENNALE ASSUNZIONI
2017/2018 - ANNO 2017

ASSESSORATO
UFFICIO PROPONENTE SEGRETERIA

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamate le deliberazioni della giunta comunale n. 3 del 03/01/2017e   n. 26 del 03/03/2017 con le
quali  veniva definita la programmazione triennale delle assunzioni per il triennio 2017/2019 ed
annuale 2017  tenuto conto della necessità di disporre di personale aggiuntivo a seguito della grave
emergenza creatasi a seguito degli eventi sismici , e della nota a firma del Vice Commissario regionale
per il sisma prot.- n- 0885817 del 15/12/2016 di autorizzazione all’assunzione di n. 6 unità , definite
da questo Ente come di seguito:

N. 4 unità con profili tecnici:  n. 4  Istruttori  Tecnici – con Diploma di maturità di Geometra
oppure in alternativa, Diploma di maturità e Laurea in Architettura o equipollenti
(triennale,magistrale/specialistica), oppure Diploma di maturità e Laurea in Ingegneria o
equipollenti (triennale, magistrale/specialistica)  -  tempo pieno (C1)
N. 1 unità con profili amministrativi: - n. 1  Istruttore Amministrativo-contabile  -  tempo
pieno (C1)
N. 1 unità a supporto servizio di vigilanza: - n. 1  Istruttore di Vigilanza  -  tempo pieno
(C1)

Vista l’ordinanza del Commissario Straordinario n. 22 registrata il 04/05/2017 al n. 986 e
pubblicata il 05/05/2017 avente per oggetto: “Seconde linee direttive per la ripartizione e
l’assegnazione del personale con professionalità di tipo tecnico, di tipo tecnico-ingegneristico
e di tipo amministrativo-contabile destinato ad operare presso la Struttura commissariale
centrale, presso gli Uffici speciali per la ricostruzione, presso le Regioni, le Province, i
Comuni e gli Enti parco nazionali ai sensi e per gli effetti degli articoli 3, 50 e 50 – bis del
decreto legge 17 ottobre 2016, n. 189.”;
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FT Graduatorie
altri Enti

immediata

Profilo professionale Servizio

C Istruttore Tecnico –
geometra - o titolo
equipollente

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

FT/PT Modalità di
reclutamento

C Istruttore Tecnico –
geometra -  o titolo
equipollente

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

Tempo di
attivazione
procedura

Vista la nota a firma del Vice commissario regionale per il sisma, Prot. 0525127 del
05/06/2017 pervenuta a questo Ente il 05/06/2017 ed iscritta al n. 5796 di protocollo,   con la
quale si autorizza il Comune di Muccia a procedere all’assunzione, sin da subito,  di ulteriori
n. 4 unità di personale;

Rilevato che si rende pertanto  necessario procedere all’aggiornamento del programma
triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019, nonché al piano annuale
delle assunzioni ;

Preso atto che la programmazione triennale può essere rivista in relazione a nuove e diverse
esigenze, connesse agli obiettivi dati ed in relazione alle effettive  esigenze legate al sisma ed
al perdurare della situazione emergenziale ;

Attesa pertanto la necessità di modificare integrando  la programmazione triennale del
fabbisogno di personale, approvata con la delibera di G.M. n.26/2017 per l’anno 2017,in
considerazione delle mutate
esigenze legate agli eventi  sismici in atto;

Ritenuto di  potenziare l’organico dell’ente da assegnare all’ufficio sisma comunale già
operativo,
con ulteriori n.4 figure professionali come di seguito specificate :

C Istruttore
amministrativo e/o
Istruttore contabile

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

Richiamato il  comma 4-bis dell’art. 6 D. Lgs. n.165/2011 introdotto dal comma 1 dell’art. 35
D. Lgs. n. 150/2009 in base al quale la programmazione triennale del fabbisogno del
personale ed i suoi aggiornamenti sono elaborati su proposta dei competenti dirigenti, i quali
individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei compiti istituzionali delle
strutture a cui sono preposti;

Dato atto che la dotazione organica ad oggi vigente è quella approvata con deliberazione di
G.C. n. 56 del 29/09/2016 e confermata con  deliberazione di G.C.  n.  3 del 03/01/2017,
esecutive;

C Istruttore Tecnico
geometra o titolo
equipollente

SISMA

Categoria
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Visto l’articolo 50, comma 2, del decreto legge n. 189 del 2016 , che prevede che, con
appositi  provvedimenti emessi ai sensi dell’articolo 2, comma 2, del medesimo decreto,
venga determinata la ripartizione del personale destinato ad operare presso gli Uffici speciali
per la ricostruzione e presso la
Strutturale commissariale centrale;

Visto l’articolo 50 –bis, commi 1, 1 –bis e 2, del decreto legge n. 189 del 2016, in base al
quale:
a) i Comuni di cui agli allegati del medesimo decreto legge possono assumere con contratti di
lavoro a tempo determinato, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale di
cui all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 , convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive modificazioni, e di cui
all'articolo1, commi 557 e 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, nel limite di spesa di
1,8 milioni di euro per l'anno 2016, di 14,5 milioni di euro per l'anno 2017 e di 29 milioni di
euro per l'anno 2018, ulteriori unità di personale con professionalità di tipo tecnico o
amministrativo-contabile, fino a complessive trecentocinquanta unità, per l'anno 2017, e fino
a complessive settecento unità, per l'anno 2018;
b) nei limiti delle risorse finanziarie previste dal comma 1 e delle unità di personale
assegnate, i medesimi Comuni possono, con efficacia limitata agli anni 2017 e 2018,
incrementare la durata della prestazione lavorativa dei rapporti di lavoro a tempo parziale già
in essere con professionalità di tipo tecnico o amministrativo, in deroga ai vincoli di
contenimento della spesa di personale di cui all'articolo 9, comma 28 , del decreto - legge 31
maggio 2010, n. 78 , convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 , e di
cui all'articolo 1, commi 557 e 562 , della legge 27  dicembre 2006, n. 296;
c) con provvedimento del Commissario straordinario, sentito il Capo del Dipartimento della
protezione civile e previa deliberazione della cabina di coordinamento della ricostruzione,
istituita dall'articolo 1, comma 5, devono essere determinati i profili professionali ed il
numero massimo delle unità di personale che ciascun Comune è autorizzato ad assumere;

Visto l’articolo 50 –bis, commi 3-bis, 3–ter, 3 – quater e 3 - quinquies, del decreto legge n.
189 del 2016,
in forza del quale:
a) nelle more dell'espletamento delle procedure di reclutamento del personale da  assumere
con contratti di lavoro a tempo determinato, i Comuni di cui agli allegati al decreto legge n.
189 del 2016, limitatamente allo svolgimento di compiti di natura tecnico-amministrativa
strettamente connessi ai servizi sociali, all'attività di progettazione, all'attività di affidamento
dei lavori, dei servizi e delle forniture, all'attività di direzione dei lavori e di controllo
sull'esecuzione degli appalti, nell'ambito delle
risorse a tal fine previste, in deroga ai vincoli di contenimento della spesa di personale di cui
all'articolo
9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla
legge 30 luglio 2010, n. 122, e di cui all'articolo 1, commi 557 e 562 , della legge 27 dicembre
2006, n. 296, possono sottoscrivere, entro il limite complessivo di trecentocinquanta, contratti
di lavoro autonomo di
collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 7, comma 6 ,
del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 , con durata non superiore al 31 dicembre 2017 e non
rinnovabili;
b) i contratti di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa devono essere
stipulati, previa valutazione dei titoli ed apprezzamento della sussistenza di un'adeguata

DELIBERA DI GIUNTA n. 52 del 16-06-2017  -  pag.  4  -  COMUNE DI MUCCIA



esperienza professionale, esclusivamente con esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria di tipo amministrativo-contabile e con esperti iscritti agli
ordini e collegi professionali ovvero abilitati all'esercizio della professione relativamente a
competenze di tipo tecnico nell'ambito dell'edilizia o delle opere pubbliche;
c) le assegnazioni delle risorse finanziarie, necessarie per la sottoscrizione dei contratti
previsti dal comma 3- ter, sono effettuate con provvedimento del Commissario straordinario,
d'intesa con i  Presidenti delle Regioni Vice commissari, assicurando la possibilità per ciascun
Comune interessato di
stipulare contratti di lavoro autonomo di collaborazione coordinata;

Visto l’articolo 50 – bis, commi 3 – sexies , del decreto legge n. 189 del 2016, in forza del
quale
a)  le  disposizioni di cui a i  commi 1, 2, 3, 3 – bis , 3 – ter e 3 – quinquies del medesimo
articolo 50
- bis si applicano  anche alle Province interessate dagli eventi sismici verificatisi a far data dal
24 agosto 2016;
b) nel limite  del  dieci per cento delle risorse finanziarie e delle uni tà di personale
complessivamente previste dai sopra citati commi è consentito alle Province interessate dagli
eventi sismici verificatisi a far data dal 24 agosto 2016, procedere alle assunzioni di nuovo
personale a tempo determinato, alle rimodulazioni dei contratti di lavoro a tempo parziale già
in essere secondo le modalità previste dal comma 1- bis, nonché per la sottoscrizione di
contratti di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa;
c) con provvedimento del Commissario straordinario, sentito il Capo del Dipartimento della
protezione civile e previa deliberazione della cabina di coordinamento della ricostruzione,
istituita dall'articolo 1, comma 5, sono determinati i profili professionali ed il numero
massimo delle unità di personale che ciascuna Provincia è autorizzata ad assumere , nonché
assegnate le risorse finanziarie per la sottoscrizione dei contratti di lavoro autonomo di
collaborazione coordinata e continuativa previsti dai commi 3 -bis e 3- ter;

Che alle assunzioni si provvederà nel rispetto dei dettagli tecnici che il  Vice commissario
regionale per il sisma fornirà all’Ente con apposito successivo messaggio come indicato nella
nota Prot. 0525127 del 05/06/2017;

Che relativamente alle assunzioni a tempo determinato già effettuate da questo Ente a seguito
degli eventi sismici del 24/08/2016 e  del 26 – 30 ottobre 2016  per mesi sei,  stante
l’andamento dell’emergenza sismica  nonché le disposizioni dettate dall’art. 3 del decreto
legge n. 189 del 17/10/2016 convertito con modificazioni dalla legge 15/12/2016 n. 229 ed
ulteriormente modificate dall’art.18 del decreto legge 9 febbraio 2017 n. 8 convertito dalla
legge 7/04/2017 n. 45 e le risorse ad essi destinate per gli anni 2017 e 2018 è possibile
procedere alla proroga dei contratti individuali di lavoro fino al 31/12/2018  come indicato
nella nota  della Regione Marche  del 20/12/2016 n. 0895743 a firma della dirigente della
Regione Marche dott.ssa Daniela Del Bello;

Visto il parere favorevole espresso sulla presente proposta di deliberazione dal Revisore dei
conti ai sensi dell'art. 19, comma 8 della L. n. 448/2001;

Rilevato che del contenuto del presente provvedimento è stata fornita la prescritta
informazione alle Organizzazioni sindacali in data odierna;
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Acquisiti  i preventivi pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica ed alla regolarità
contabile resi dai Responsabili dei Servizi interessati ai sensi dell'art. 49 D. Lgs. n. 267/2000
così come sostituito dall’art. 3, comma 1, lett. b), D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con
modificazioni, dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;

PROPONE

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

1. di aggiornare, per le ragioni in premessa espresse,   la programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2017/2019 ed il piano occupazionale annuale , che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento Allegato A);

2. di dare atto che la dotazione organica ad oggi vigente è quella approvata con  deliberazione
di G.C. n. 56 del 29/09/2016 e confermata con  deliberazione di G.C.  n.  3 del 03/01/2017,
2017 e   n. 26 del 03/03/2017 tutte esecutive e che non sussistono eccedenze di personale.

3. di dare atto che  gli indirizzi in ordine alle modalità per l’assunzione saranno forniti con
apposita nota. dal Vice commissario regionale per il Sisma;

4. di dare atto che, le assunzioni a tempo determinato sono effettuate  in deroga ai vincoli di
contenimento della spesa di personale di cui all’art. 9 comma 28 del decreto legge 31 maggio
2010 n. 78 convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010 n. 122  e successive
modificazioni;

5. di autorizzare la proroga dei contratti individuali di lavoro delle n. 6 unità di personale
assunto per l’emergenza sisma fino al 31/12/2018  come indicato  nella nota  della Regione
Marche  del 20/12/2016 n. 0895743 a firma della dirigente della Regione Marche dott.ssa
Daniela Del Bello;

6. di riservarsi la possibilità di adeguare, in qualsiasi momento, il presente Piano annuale e il
Piano triennale del fabbisogno del personale, qualora si verificassero esigenze o condizioni
tali da determinare mutazioni del quadro di riferimento, relativamente al triennio in
considerazione.

7. di dare atto che, per le ragioni esposte, l'attuale struttura di questo Ente non presenta
situazione di esubero od eccedenza di personale e che, pertanto, non sussistono i vincoli di cui
all'art. 33, commi 4 e seguenti, D.lgs D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

8. di trasmettere copia della presente deliberazione alle OO.SS. territoriali.

9. di precisare che la spesa per le assunzioni a tempo determinato saranno finanziate con fondi
straordinari Sisma 2016 e ss. , assegnati all’Ente e con imputazione al corrispondente Codice
di Bilancio all'uopo istituito previa comunicazione alla Regione Marche per i provvedimenti
di competenza, all’indirizzo mail supporto.sisma@regione.marche.it ;

10.di dichiarare  il presente atto deliberativo immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo
134, comma 4, del T.U.

DELIBERA DI GIUNTA n. 52 del 16-06-2017  -  pag.  6  -  COMUNE DI MUCCIA

mailto:supporto.sisma@regione.marche.it


FT Graduatorie
altri Enti

immediata

Profilo professionale Servizio

C Istruttore Tecnico –
geometra - o titolo
equipollente

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

FT/PT Modalità di
reclutamento

C Istruttore Tecnico –
geometra -  o titolo
equipollente

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

Tempo di
attivazione
procedura

COMUNE DI MUCCIA
(PROVINCIA MC)

Allegato A)

AGGIORNAMENTO
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO

TRIENNIO 2017/2019

ANNUALITA’ 2017

C Istruttore
amministrativo e/o
Istruttore contabile

SISMA FT Graduatorie
altri Enti

immediata

ANNUALITA’ 2018
Eventuale proroga unità sopra indicate

ANNUALITA’ 2019
Eventuale proroga unità sopra indicate

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Pareri ex art. 49 e 147 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e successive
variazioni

PARERE DI Regolarita' tecnica

Per quanto concerne la REGOLARITA' TECNICA e la CORRETTEZZA dell'azione amministrativa il
sottoscritto Responsabile del Servizio Interessato esprime PARERE FAVOREVOLE in relazione alla proposta
riguardante la deliberazione in oggetto.
Muccia, 16-06-2017

C Istruttore Tecnico
Geometra o titolo
equipollente

SISMA

Categoria
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***************************************************************************

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Per quanto concerne la REGOLARITA' CONTABILE il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario
esprime PARERE FAVOREVOLE in relazione alla proposta riguardante la deliberazione in oggetto e  attesta
la copertura finanziaria.
Muccia, 16-06-2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to (Mario Baroni)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il documento istruttorio, riportato in premessa  alla presente deliberazione,
predisposto dal  Responsabile del Procedimento  dal quale si rileva la necessità di adottare il
presente atto;

Ritenuto, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di deliberare in merito;

      Visto l’articolo 48 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 in ordine alla
competenza per l’adozione del presente atto;

      Acquisiti i pareri favorevoli espressi dai responsabili dei servizi interessati secondo
quanto disposto dell’articolo 49 del Decreto Legislativo 267/2000;

      Atteso che il Segretario Comunale, a ciò espressamente richiesto, rileva la conformità
dell’atto alle norme legislative, statutarie e regolamentari ai sensi dell’articolo 97, comma 2,
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000;

Con votazione favorevole unanime, espressa per alzata di mano,

D E L I B E R A

- di approvare il documento istruttorio che, allegato alla deliberazione, forma parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo.

Ed inoltre, stante l’urgenza, ad unanimità dei voti resi nei modi di legge, DELIBERA di
dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma IV del
D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267 “T.U. sull’ordinamento degli EE.LL.”

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO A NORMA DI LEGGE.
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IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Mario Baroni F.to Italia Pistelli

___________________________________________________________________________

CERTIFICATO  DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Istruttore Amministrativo - Messo del Comune di Muccia certifica che copia
della  presente  deliberazione   viene   pubblicata all’Albo Pretorio presente   nel   sito web
istituzionale di questo Comune (www.comune.muccia.mc.it) dal 02/08/2017 per 15 giorni
consecutivi, ai sensi dell’art. 32. comma 1 della L. 18 giugno 2009 n. 69 e contestualmente
comunicato ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

IL MESSO COMUNALE
F.to  SILVANO SECCACINI

ESECUTIVITÀ
La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 16-06-2017 perché dichiarata IMMEDIATAMENTE
ESECUTIVA, ai sensi dell’art. 134, comma IV, del T.U. – D.Lgs. 18Agosto 2000 n. 267.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Italia Pistelli

___________________________________________________________________________
Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Muccia, IL SEGRETARIO COMUNALE
( Italia Pistelli)
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