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COMUNEf DI FRANCAVILLA D’ETE

"PROVINCIA DI FERMO

Prot. n. 0001037

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO

PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO INDETERMINATO E PART-TIME 66,6% (24
ore seffimanali), DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE, CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE DI

ACCESSODI.

IL RESPONSABILE.DELL'AREA
SERVIZI EECONOMICI FINANZIARI

In esecuzione della propria determinazione n. 17 assuntd in data 14/02/2018 di indizione del
concorso in.oggetto e di approvazione: del relativo-bando;

VIST: |
La Llegge n. 125 del 10/04/1991;
I D.P,R. 487/94; e successive modificazioni ed integrazioni;

1 vigenti Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del comparfo Regioni ed autonomie
loedli in rifefimento-alle disposizioni di legge In vigore in materia;

degll enti localie successwe modiflCGZIOhI ed :nfegrcmonl.

\

1l Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e successive modificazioni ed integrazion,
recante: norme general sullordinamento del lavoro dlle dlpendenze delle
amminlsfrozionl pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni;

LtaL. n. 241 del 07/08/1990 "Nuove nérme in matéria di procedimento amminisfrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

Il Vigente-Regolamento sulle procedure concorsuali e selettive;

La' Deliberazione di Giunta n. 52 delL'08/11/2017 resa immedidtamente eseguibile, di
approvazione del fabbiscdgno del personale-triennio 2018/2020;

RICHIAMATA la L. n. 68 del 12/03/1999 e dato atio che non & operante la fiserva’ prevista peril
collocamento cbbligaterio delle categorie protette;
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RENDE NOTO

Che & indetlo uri concorso pubblico per esami per la coperiwa, a tempo ingetemﬁno}g e
con oraria di servizio parktime 66.6% (24 ore seftimandli). di n. 1 Bhuttore Diretfivo Conidbile,
cat. giuiidica D, posidone di accesso DI da assegnare oli'‘Area Economico- Finonzara —
Tributi.

Il presente bando viene emanato dopo aver oltemperato a quadnto previsio dagh arit. 30 e
34 bis del D. Lgs 165 de! 30/03/2001 e successive modificazioni ed mtegronl

il concorso & disciplinato dalle clauséle di seguito riportate:

ART. 1-TRATTAMENTO ECONOMICO

1 rapporto di lavoro & regolato dalle nofme di legge. dai régolamenti dél Comune di
Francavilla d'Ete e da julli -gli atli amministralivi che 1o regolono e che §i intendono
incondizionatameénte accettati-da concomrente all'atto della nomina in servizio: Al posto in
oggetto viene riconosciufo il trattdmento economico prevnsfo per la categoria D, posizione di
accesso D1 del CCNL del comparto regloni ed autonomiie locali e dalia conlrattazione
decentrata integrativa vigente all'atto dell'assunzione. Tutti gli emolumenti sopra indicati sono
soggetti alle tratteriate erariali, prévidenziali ed assisténziali a norma dilegge.

ART. 2 - MANSIONI
Per le mansioni inerenti.al posto da copriré si fa espresso riféfimenté a quanté prévisto dal
contratto colletiivo nazionale di lavoro vigente.,

ART. 3—SEDE DI SERVIZIO

La Sede di Servizio corrisponde alla Sede Municipale del Comune di Francavilla d'Ete, sifa a
Francavilla d'Ete, Piazza Vittorié Emanuelé Nl n. 34 (FM).

ART: 4 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI RICHIESTI PER L"AMMISSIONE

1. Gli aspiranti di ambo i sessi possono parlecipare al concorss.esclusivamente:se risultino
in possesso dei requisiti di seguito elencati, che, clire- dlia data di scddenza di
presentazione delle domande prevista dalla selezione, devono essere posseduti anche
al momento della nomina, che avrdl lusgo mediante. shpulc:z:one del Contratto
individuale di lavoro:.

a. Cittadinanza |tcl|anc Tale requisito non ¢& richiesto per i soggetti appartenenti
ali'Unione Europeq, fatte salve le eccezioni di cui' al DFC, M. n. 174 del
07/02/1994. Sono equiparafi ai cittadini gli italiani non oppartanenﬂ dlla
‘Repubblica per i qudli tdle condizione sia riconosciuta in virtl di decreto del
Capo dello Stato. | cittadini degli Stati membri dell*'Unione Europea dovranno
_possede[e, al'sensi del D, P.C.M. n. 174.del 07/02/ 1994, 1 seguent! requlsiti:

i. Godere dei diritti civii e politici anche negli Stafi appartenenza e di
‘provenlenza

ii. Essere In possesso, fatta ecceziorie délia titolarlté della. cittadinanza
italiona, di tutti gii altri requisiti previstiper i cittadini della Repubblica

iii. Avere adegudta conoscenza della lingua itdliana, Tale conoscenza sar&
accertata atiraverso la prova ordle

b. Etd noninferiore agli anni 18;

¢. Titolo di studio:

Laurea (L} appartenent| alle seguenﬂ classi:

[CLASSI DELLE LAUREE DM 505/99 | CLASSI DELLE LAUREE DM 270/04 i
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17 - Scaenze del'economia e della | L-18 Sczem:e de{l‘economzu e desla|
: gesimne azendale . .. | gesliong azsndale .

98- Scienze economiche ) L-33Scienze economiche =~
Oppure

1; Diploma diLaurea (DL vecchlo ordnnomenlo) in Econormc: e Commea'cxo
2. Diploma di Laufed {DL — vecchio ordi inamento) equipollente, ai sensi de!ﬂc
normalivd vigenle, a quelle indi cate ol punto 1
3. laurea Specialistica (LS} o laurea magisirale {LM) equxpoﬁente, ai sensi delia
ficrmativavigente, d quélle indicate-al punto 1
d. Idongitd psnco-ﬁsu:q alfimpiego, per il cui acceramento IPAmminisiazione Ka
facoltad di dispore in qualsiasi momento. anche prel‘mnc:rmenie olla
coshiuznone del rapporto dilavoro;
e, Esserein regola con gl: Obbhghi dileva (solo per icandidati:di sesso maschile nati
entro |l 31/12/]985 Gl senSI deﬂ at.1L.n, 226 del 23/08/2004)

qpparfenenza.

g. Di non essere stati destituili o d|spensc1h dan'lmplego presso ‘una pubbhco'

' c:mmmlstrazuone & causa di incapacita o persnsfeme msufﬁcuenfe rendimento,
ovverd di hion esséré stato dichiardto decaduto pef seguito ditinadempienza
confratiuale del lavoratore;

h, Insussisténza di* condanne pendli che impediscano; ai sensi delle vigenti
dlSposmom lad costitiziohe del rapporfo dii impiego con la pubblica
amministrazione;

I Abllitazione:alla guida:di avtovetture.

L'decertamentd del requisiti psico-fisici-ed dttitudinali verdy effetiuaio tramite I'A. S. L. ol
medico compe etenfe per la sorveglidnza’ sdriffairia di.&ui di D. Lgs. fi. 81/2008.

ART, 5'~TERMINI E MODALITA D) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

1. La demanda di: ammissione al conicorso deve pervenire entro il giorno 30/03/2018 &
pud éssere presentata con le seguenti modalité::

A. Con consegna diretta al Protocollo del Comune di ‘Francavilla d'Ete: sito in
Frarcavilld d'Ete, Piaza Vitterié Emanugle In. 34 nei seguenti orari: dallunedi al
Venerdi.dalle ore 09:30-alle ore 13.00 eiSabato dalle ore 10:00 alle ore 12:30;

B: Mediante raccomandata A, R, indiizzata al Comune di Francavilla d'Ete —
Ufficio Protocolle, Plaza Vlttono qunuele Il n. 34, 63814 Francavilla d’Ete (FM) "
In‘tal caso si precisa che la datd di lnvié & stabilita e comprovata ddl timbro a
data gpposto dall' ufficio ‘postale accettante. Sono escluse le domande che,
pur spedite. nei termini, pervengono all'Amministrazione oltre.il quinto giormne
dalle scadere del termine stesso. L!:Amministrazionie non sl assume nessuna’
responsabiiitd per Ja dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
Indicazioni de! recapite da parte del concomente, oppure da mancata ©
Tcrdlva comunicazione del camblamente di indirizéd indicato nella -domanda;
né per eventuali disguidi ‘postall o 1elegrcﬂcl o comivngue Imputqbnh a fatti dis
terzi, a caso forfuito o forza maoggiore, Sul refro della busta contenente Id,
domanda Il candidato deve ripottare il .proprio nome, cognome, indifize e’
l'indicazione del Concorso in esame (istruttore Direttivo Contabile tempo

indeterminato e part-time;

C. Médlantfe PEC (posfa eleftromca certiﬂcatc) alla cosella PEC del Comune di
Francavila d'Ete._ fran 3@e et} secondo. una delle._...

seguenti modalite:
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= Apposizione della fimna digitale sul documento in pdf

-Scansione in pdf della defnanda con fima autografa con , glegato, un
documento dificonoscimentoin corso di vaidita i oa }

I candidati devono redigere la domanda siessa esclusivamente sec¢ondo Io schema di
cui all'allegato A} al presenie bando, di cui costituisce parte integrante- e sostanziali, €
devono attenersi allé seguenti indicazioni:
A. Individuare ih coricorso al quale.intendonié partecipare;
B. Dichiarare sottola propria responsabiiifa:
= |l nome ed il coghome, codice fiscale;
-La data e il lvogo-di noscita;
= Il possesso della cittadinanza italiana o di aliro Stato membro dell2unione
Europeaq;
- Per i cittadini italiani: 1:Comune di iscrizione helle liste eléttorali, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellczione o di'provenienza:;

~ II'titole di studio richiesto dal bando di concorso spemﬁcondo 163 relohva
votazione, I'altorita scolastica che I*ha rilasciato e I'anno scolcshco di

conseguzmenfo.

-l possesso di eventuali titeli di precedenza efo preferenza a parita di
votazione;

=la posizione nei riguardi degli obblighi militari, {solo per i candidati di
sesso- mdschile nati enitro il 31/ 12/1985 di senisi del'art, 1 L. :23/08/2004 N,

226):;

- Eventuali condanne pench riportate, gli eventuali procedimenti penali in
corso o l'assenza assoluta di condanne o procedimenti pendliin corso;

~Di rion essére stato destituto o dispensato dalllimplege o dallavero presso
la pubblica dmminisfrazione @ éausa di incapaéity o pérsistente
insufficiente rendimento;

~ Di non essere state dichiarato decaduto per aver conseguito Jlimpiego
mediante ‘la produzidiie di documenti falsi o viziati da invalidités
insanablle, honché intervenuto liceriziamento a seguito di incdempienza
confrattuale del laveratore;

- Il possesso dell'abilitazione-alla guida di autevetture;
=l possesso dell'idoneltd psico-fisica all'impiego;

~ l'adeguata conoscenza della lingud scritta e parlata { per i soli ciftadini
stranieri degli Stati membri dell’Unione Europea)

=~ Lo conoescenza della Imgua straniera (inglese) da acceriare durante la
provg.orale;
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= L'qusilio necesdio in reldziche al proprio handicep, nonché I'eventuale
necessita di fempi aggiuntivi;

- La residenza, nonché la precisa indicazione del domicilio e del recapito,
compréso quello telefonico, con l'impiego da parte dei candidati di
comunicare 1empeshvamente per isChitto eventuall vaiigzioni di indirizzo
alla Federazione;

~ Llindiizzo di posta eletironica certificata cui inviare le comunicazioni
irerenti la presente procedura;

- Di aver preso visione dell'informativa relativa al frattamento dei dati
personoll di cui all'art. 13 del presente bahdo ¢ di esprimeme il proprio
consense-affinche i dali personali forniti possano essere trattati nel rispetio
-del decreto legislativo n. 196/2003 per:

1. Gli aderpimenii conrigssi al presente &onsorso;
2. l'eventuale comunicazione dei dati, da parte del Comune

medesimo, ad alire Amministraziorii mieressc:te alfulilizzo della
graduatoria finale,

- Di accettdre tutte le disposizioni indicate, anche per rinvio, nel bando
della presente procedura seletfiva pubblica.

C: Allegare alla'domanda:

-Lla copia fotostatica integrale e leggibile di un documenfo di
riconoscimeénto dell'interessatoin corso di validité;

- Cumiculum professionale;

- Eventuale certificazioné fildsciata da und competente struttura sanitaria
attestante la necessita di usufruire dei tempi agglunhvi nonché dél sussidi
necessar, relativi alla dichiarata condizione di portatore di handicap;

=Un elenco in carta semplice dei documenti allegati alla domanda di
ammiissione, sotfoscritfo dagli interessati;

D. La domanda, pena esclusione dal concofso, devé essére debitamente
sottoscritta

E. La firma In originale apposta in calee alla domanda e la firma digitale hdanno
validitd dhiche come sottdscrizions di tutte le autocertificazion] e dichiarazioni
sostitutive in essa contenute;

F. Tutli i documenti che contengono informazioni non escluse dall'ambito delle
autocertificazioni & delle dichiarazioni sostitutive di cui al D. P.R, 445/2000 e che i
candidati intendano presentare in allégato alla domanda di ammissione al
concorso, possono -essere temporaneamente autocertificat! con dichigrazione

in carta libera. In tal caso la documentazione sard successivamente esibita dagll’

interessatl, nel termini fichiest doll Ammlnisirozlone, & non dlversamenie

acquisibile. L*Amministrazione si riserva fa facoltd di procedere o controlli, cnche:

a camplone, sulla veridicitd delle dichiarazion! effetfuate. Qualora 'Ente rilevi,
direttamenté &'sU segrialdzione di altii, dichiarazion! RoR veritiere dispone; solvo
ol viteriori provvedlmenﬁ la decadenza dalla graduatoria del concomenti non
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assunti che abbiano presentato dichiarazioni non vevifiere sui requisiti essenziali
alla pariecipazicne al contorso, o la variaziong della graduatoria nserendo:il
concorenie’ nelia posizione spettanie, in caso di dichigrazione non vésifiera su
fitol aggiuntivio di preferenza o precedenza. Nel caso in cui l'assunzione sia gm
awenita PEnte s risefva la facolld di adotiare tuttii provvedimenti previsti daiia
normativa av".isﬁcc e contratiuale.

ART. § —ANMMISSIONE AL CONCORSO E MODALITA' DELLE COMUNICAZIONI

. Tulli i candidaii sono ammessi al concorso con riserva di verifica del possesso dei
requtsm fatta eccezione peri seguenti casi:

d'] candiddati che non abbidho s’c“)ttds'c'riﬂo.‘ld domanda di.concorso;
b) candidati ché nori abbidno presentdto la dofranda entro i tefrnini previsti dal

presenfe bando, o domande pervenute allEnte olire il fermine ulile per
I'ammissione;

c] candidati che abbidho pfesentatc domanda redatta in modo assoluiameénte
ileggibile o maricante di generdiita o fesidenza;

d] candidati che non abbiano dichiarato riella domanda i possesso-del titole di studio
richiesto dal bando di concorso.

2. lcandidati che rientrano nei suddetti casi sono esclusi dal presente concorso.

3. Il Comune di Francavilla d'Ete si riserva la possibilitd di regolafizzare, in sede di
effettuazione della prima prova cencorsuale,, le domandé recanti inésattezze ¢ viz di
forma sanabili, Coloro che non regolarizzeranno il giomo della pnmq prova
concofsuale verranno esclusi dal presente concorso,

4. L'elenco dei candidati ammessi con riserva e di quelli esclusi sard reso noto entro il
30/05/2018, secondole modalitd indicate al successivo pointo 5.

5. Gli elenchi del candidati ammessi, degii esclusl e di coloro tervit a regolarizare 1a
domanda e/o la documentazione, | calendari delle prove d'esame, compresa

- l'eventuale préva di preselezione, gli esiti delle prove ed ogni alfra comunicazione
inerente il concorso in crgomento saranno resi pubblict esclusivamerite mediante
pubblicazione allAlbo On line del Comune di Francavilla d'Ete e sul sito internet
istituzionale déll'Ente: www.comunefrancavillodete,it - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

~ Sezione Concorsi..

Per { candidafl esclusi la comunicazione vemd eéffetiudta dnche tramite
raccomandata con avviso dl ritorno, o posta elettronica certificata, con lindicazione

del mofive di esclusione.

4. Tutte le comunicdzioni persondli al candidati, Inerenti dlla presente procedura,
verranno effetfuate via posta eletironica cerlificata  allindiizo indicato nella

domanda,
ART. 7 = PROVE D'ESAME

Le prove d'esame conislstono in due prove scritte e-in una prova orale; nél corso della prova
orale sard accerlala anche la conoscenza della lingua inglese e delluso' delle
" ‘Gppdrecehlalire e delle applicazion infarmatiche pll diffuse,
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Le prove desaine sono direltle ad acceriore la professionaliia e lNaititudine del candidali con
rifefimento.ale atiivita che i medesimi sono chiamati a svolgere, nonché leffettiva copac:io a
rsolvere problemi ed elaborgre soluzioni nefambilo delle comipelenze lavordlive di
rifefimento. L : :

La ptima prova scritid consistéra nello svolgimento di un tema o nella risoluzione di quesh
prevenhvomente elaborali a risposta sintefica e/fo a rsposta aperid sulle materie delia prova
crale.

la seconda prova scritta (a caraltere leorico pratico} consistera nella’ redazione di Un
elaborato & cardttere 1eonco—prat|co inérenté le materie della prova orale.

La prova oralé verterdi sulle seguenti inalerie:

e Hementi di Diitto Amministrafivo, con particolaie figuGido @l procedimento
amministrativo e al dintli di accesso ali atti;

= Disciplina sulla frasparenzq ed anticonruzione;

» Tesio Unico dellg iéggi sull'erdinamento degli Enti-Locali (D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i.)
» Ordindmeérito coniabile e finanziario degli Enti Locali;

o Norme in materia di fiibuti degli EAti Locdli;

s Riscossione del fributi locali;

» Disciplina del contenzioso tributario;

* Diritti-e doveri dei pubblici dipendenti;

Durante la prova crale verd:; inolire, accertata la conoscenza della lingua inglese e noziorii
generali di informatica,

Re‘r’ la vdlutazione delle due prove scritte e della prova drale, la Cammissione Giudicanie
disporrd di un punteggio:massimo di 30/30'per ciascuia.

Conseguiranne l'ammissione alla prova ordle i candidati che avranno nportato in entrafribi le

piove sciitié una votazione di almeno 21/30.

La provd ordle i infénde superata qudlora il candidato dbbia ottenuto una votozione di
almeno 21/30.

La Commissione, in base alioggetto delle prove scritte ed a un suo insindacabile giudizio,
potréi dispore che queste siano syolte senza possiblliid di consultare testi dilegge.

La durata delle prove scritte.sard comunicata al candidati prima dellinizio delle medesime e
sard stabilita dalla Comimissione, 'in relazione dlle difficoltd delle stésse. Sedduto il tempo
assegnato per le prove, 1 candidati dovranno immedidtamente consegnare gll elaborati al
tavélo della'‘commissione, pena I'annullamento della loro-prova.

Qualora la Commissioné @écid'a che la consultazione del testi di legge @ possibile, nel corso
delle prove scritte i candidali potranno consultare testl di legge. solo se nen annotall né
commentati, @ pena di immedidia esclusione: | candidati non pofranno portare nella sala

.. delle. prove. telefon cellulari o altre opporecchioture alle-a comunicare con I'esterno, pena - --

limmediata esclusione. i carididati colti a copiare od a consultare tesﬂ di legge noh ammessi,

Plazza Vittorlo Ematiucle 11, 34 - fel, 0734/966131 - fax 0734/966047
PAVA :00427400445 Cod Fisc: 81001090448



appunti od alini scritli, saranno immediatamente esclusi da concorso, saduia stante; ad opem
della Commissiorie gludicdince. Said inolire Gntiullgia motivatariente la prova scriita di quel
candidati che evidenzi lavvenuta copiatura, in fullo od in parte, da aliro candidgato.

ART. 8- PRESEI.EI]ONE

1. Il Comune di Francavilla d'Ete si riserva la facolta di procedere ad una preselezione dei
concom-:-nh. rigl ¢aso in cui i candidati aimmessi al concorso eccedano i'numero di 30.

2. La preselezione, corisistente in un'unica prova, si svolgera alraverso quiz a risposta
mullipla sulle materie della-prova crale.

3. Le modcl‘ié: di svolgimento dello prova selettiva sono le stesse prevusie per le prove
Scritte.

4. L'ordine dell'elerice dei candidali & ddto. dal punteggio conseguito nella prova,
secondo criteri di valuiazione predeiermmoh in ohalogia @ queli utilizzati per le prove

scritte.

5. Saranno ammessi alla prima prova scritta | primi 20 candidati che avranno. ragglunio il
mlghor punfegglo piv gli éx degjuo dell'ultino candidaté dmmesso.

8. la prova di preselemone serve esclusivamerite d determinare il numero dei -candidgfi
ammessi alla pnmq prova scritta e non costituisce elemento dggiuntivo di valutdzione

di meito nel proseguo del concorso.
ART. 9 ~CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME

1. 1l Cdlendario delle prove desdme, compresc leventuale: preselezione, (lLogo, orari
ecc.) sard reso note con e medalifa di cui al precédente art, 6.

2 | candidati ammessi a sostenere le prove d'esame dovranno presentarsi riel luogo ed
ora comunicati con le modalitd stabilite dall'art. 6 del presente bando muniti di valido
documento di ncenoscamenio, pena lescélusione dal concorso. La mdancata
presentomone dei candidati dlle prove d'esame verrd considerata quale: finunéia al

CONCOrso,

ART. 10 ~ GRADUATORIA DI MERITO

1. La-graduatoria di merito € formatd sommando il punteggio conseguito nelle due prove
scritte e nella prova crale.

2. La.graduatoria avrd la validita stabiiita dalle vigenti dlSpOSIZlonl di Iegge e sard utilizzata
anche per eventuali assunzioni a tempo determinato.

3. Essa potrd eéssére utilizata per la copertura di posti che, nel periodo di validites
dovessero rendersi evenfualmente disponibili anche presso altri Entl' ché avranno
stipulato:accordi con il Comune,

ART, 11 - PRESENTAZIONE DEl DOCUMENTI

1. 1l candidato dichiarato vincitore & invifato dal Responsabile del Servizio ‘Personale, ad
assumere servido in via provvisonc, sotto riserva di acgertaménto del Possesso del
requisitl prescritti per laccesso, ed & assunto in provc nella cotegoria e nel proﬁio
‘professionale del posto:-messo'a concorso; " T
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2. U Responsablle de! Servizio Personale; in ordine olfacceriamenio dei requisiti per

lacceso posseduti dal  vincitore, procederd olfacquisizione d'ufficio dela
documentazione, ad eccezione del cetlificato rmedico, ¢he déve essefe presenigio

. dallinteressato entio. 30 giomi dalfentiata in senvizio.

- I nuovi-assunti sono invitati a regolarizzare enfro 30 giomi, a pena di soluzdone del diitio
* del coniratto individuale di lavoro, la documéntazione iregoldre o incompleta; anche

ai fini fiscal.

. Quadlera dallaccertfamento d'ufficio il vincitore risultasse non essere in possesso dei

requnsrh richiesli € dichiarati nella domanda di concorso, questo decade dalli impiego,
se gid in servizio, Gvvéro ron s da lusgo dlla sua enirald A sévido, procedendo nei
confronti del medesimo- ai sensi di legge.

ART. 12 - ACCERTAMENTI SANITARI

. LEnle ha facdlta di accertare, tramite. cerificazione medica rlasciata doll'automé

e

sanitdria competente per fenitorio o dd uh medico Hillitare, dal médico compeiente e

da uno specacllstc lidoneité psuco-ﬁ51cc: del lavoratore al. posto da ricoprire,
fichiedéndo alfresi effeltuazione degli accertamenti sanitari previsti dalla legge nel
termine di 30 giomi dall entrata in servizio.

. Qudiora il 509geito interessato non si sottoponga allG visita medica e ad eventuali

accertamenti clinici; ovvero se dalla stessa risulli linidoneita pSlCO-ﬁS[CO del lavoratore
al posio da ricoprire, viene adotfato il provvedimento di decadenza dafli lmplego (o]
non si'da luogo dll'entrata in servizio.

. Resta salva I'oppllcaz:one delle particotari dISpOSIZIDnI ciica Yacecertamento

dellidoneita dei.disabill ai fini-deffassunzione all' impiego.

ART. 13~ ASSUNZIONE

. It vincitere; che non: assuma servizio senza giustificato metive eniro il termine stabilitc
dali'Amiministrazione, decadé dalli impiego. Qualora, per giustificato motivo, assuma

servizio'con ritardo sul termine prefassc:togll, gli effetti economici degarrono dal gioro di
entrafa in servizio.

. Liassunzione in servizio sard, inoltre, subordinata alla presentozaone al Comune di

Francavilla d'Ete deilla dichiaraziorie sostifutiva di riotorietd al sensi dell'art. 47 del D. P.R.
28/12/2000 n. 445 aftestante:

a) l'assenza.di altri rapporto d'impiego pubblico o privato; in-.caso di sussistenza di dltrd
rappofto d' lmplego dovrd essere. presentata dichiarazione di opzione per il Comune
diFrancavilla d'Ete;

b) lassenza delle altre sitvazioni di Incompatibilitd richiamate ddl'art: 53 del D. Lgs.
30/03/2001 n, 165.

. Le assunzioni sono espressamente subordinate alla presenza della totale copertura

finanziaria relativa alle stesse ‘assunzioni & .comundue alia normativa in materia di
personale vigente al momento dell'assunzione.

ART. 14 ~ TRATTAMENTO DEI DATI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

. "Al'sensi dell'art, 13 dél D. Lgs 30/067/2003 n. 196 (“codice. in materia- di protezione dei

dali personaii) | dafi fornitl dal candidali saranno racéoltl presso i Comune di
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Francaviia dEte per le finafita di gestione del concorso in argomento e deffeveniuale
assunzone in servizio, nel rispetfo degl obbiighi di sicurezza e servatezza ivi previsti. B
conferimento ¢i tali dobi & obb!‘gaiono i fini defia valulgzione dei requisili! di
_porteupcmone <l presente concorso, pena lesclusione dallo stesso e, alliesi per la
valutazione dei iﬂo!'d‘ mento di preferenze d‘ precedenza- Le nsullcmze defla presente
hterne ' \

IRASPARENTE S Sezione Concorsn e allAlbo pretorio On Ling del Comune.GiF Francovnlio
d'Ete e Vi imaranng HEr it teripo di validita delle- relative graduaiorie.

I candidati godono déi diritfi di cui dlfart. 13-del ¢itgto D. Lgs. 196/2008, fra i quali figura
il diritto di.accesso gi dati che lo nguardcno

Al candidati & riconoscivia la facoltd di accedere agli atti del procedimento selettivo
in argomento secondo quanio stabilito ddll'art, 15 del vigente Regolamento sulle
procedure ¢oncorsudli e selettive.

Al sensi della L. 07/08/1990 n. 241 e successive modifiche &d initegiazioni si individoa
quale Responsabile del Servizio il Dott. Andrea Trobbiani, Responsabile del Setiore

Economico Finanziario-Affari Generali del Comune di Francavilla d'Ete e Responsabilé:

del procedimento conéorsudle.

Eventuali informazioni sul Concorsé potranne esseré richieste allUfficio Personale del

Comune di Francavilla d'Ete: (Tel.: 0734/966131,; dal Lunedi.al Venerdi: 09.30-13,00},
ART.15 - NORME FINALI E DI RINVIO

Per -quantfo non espressqmente previsto nel presente Bdndo, si rinvia alla nermativa
vigente in materia di assunzioninelle. Pubbliche Amministrazioni.

Il procedimento concorsuale, salvo imprevisti o ritardi, si concludera entro 6 (sei mesi)

dalla ddta-di scadenza dél rélative bando.

Il Comune di francavilla d'Ete §i risefvarld facolté di prorogare madificare o revocare il
presente bando, con provvedlmento mativato, per ragioni di pubblico :nteresse 0.
legate al mutamento degli obiettivi della stessa Amministrazione o in caso di
sopravvenuti vineoli ieglsiqhvn e/o fmanz:an, senza ¢he gli interessati possano presentare

dirittl o pretese.di sorta.

L'assunzione del vincitore & subordinata al rispetto delle disposizioni nétmitive
applicdblll in materia, di tempo'in tempo vigenti.

Ffancavilla d'Ete, 11 28/02/2018

Plazza Vittorlo Emanuele 11, 34 - tel. 0734/966131 - fax 0734/966047
PIVA 00427400448 Cod. Fise. 81001090448



ALLEGATO:A)

Al Coniuite di Francavilla d’Fre
- Ufficio Piotecollo -
P=zza Vittorio Emanuele I n. 34
) 63816 - FRANCAVILLA D’ETE (EM)

OGGETTO: Dotianda in ¢iita libéta di aminissione al Concorso Pubblico per esami, perla copertira
di n. 1 posio a tempo indeterminato e part-time (24 ore settimanali) di Istruttore Direttivo Contablle,

categoria giuridica D; posizione di accesso D1

1l sbrrosciitto chiede di essere aminesso a partecipare 4l concorso in oggetto.
A tal fine, sotto la propria responsabiliri e consapevale delle sanzioni penali nélla quali pud incoriére nel

caso ch false dlChlal'aZlOIll. dichiara:

b) Diessere nato a. P || .. ,provinciadi ..
di essere  residente a o in via

; numero civico ___ ., Codice di avviamento postale

. recaplto teleforico
©) Dzessere cittadino italiano;
oppure dicessere cittadino del seguente stato'dell'Uniorie Eufopea _ ;
d) Di essere iscritto alle liste élettorali del Comune di cor e me . s o PRGN, di
.oppure
= 'Di non essere iscritto alle liste elettorali del Comune di . . e oo, PrOViNcid i
per i seguenti motivi?
— Di essere stato canicellato dalle liste elettorali del Comne-di | provincia di
s per i seguenti’ ‘motiyi”

¥
3

~ Diavere pieno godiinento dei diritt! chvili e politici nello Stato di Agparr‘_mep_zga (solo'se cittading stranierodi-
utio Stato membro.dell Unione Europea);
¢) Dipossedere il seguente titolo di studio: _ ___ conseguito presso
nell'anno .. con la seguente votazione .Nel
caso. in cul 1l titolo di studio non sia stato ancora rilasciato, al vincitore ai fini dell’nssunzxone. (3
consentito presentate, con pdri valore, un certificato dellautorita scolastica, dal quale tisultd il-

tndtcare nome e cognome
Se ricorre l! €250, barrare ecompllare | campl
Bca ricorre 1l eiso, barrare e compilare ) campl
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conseguimenro del titolo (con tutti i dati di riferimenio e la precisszione del non ancora avwenito
rilascio dellofiginale);

. (per i titoli consegiti alt'cstero & richiesto il possesso, entro § terroini di scadenza di preseitaziogie
delfla dnmanda, dell'apposito proveedimento di ticonoscimento da parte delle autorita competenti,
ificindo data di rilascio, votu¥ione riportata, anno di riconoscimento, istituto/universita che-lo

ha nlasmam)
f) (in via eventuale) di possedere i seguent titoli che danno dititto di precédenza efo prefeienza

Lo < = = P Y

§) (soltanto per'i candidati di sésso miaschile fiai entro il 3L12.1985 ai sensi dell'arc] L 23.08:2004 1.
226) di essere in posizione regolare per quanto attietie agli obbhgh1 di leva, coni esprésso. rlfemnento
allo svolgimento di servizio militare effettivo, ¢ precisamente™

O Inattess di chiamata
O Rinviato
O Dispensato
O Riformato
O Inservizio
0O Congedato
h) Di essere in assenza di condanne penali;
oppure
— Diaverriportatole seguenti condanne penalf’

~  Dinonaverecarichi pendenti (procedimenti penali in corso di istinizioné o peindenti per giidizio);

— Didverei sguentiprocedimenti pendli a suo carico; __

i) 'Dinon gssere stato dés‘ﬁt'uitb‘ o dispensdto ddl'impiego o dal lavoro r.;.re,sso la pubblica-
amministrazione a.cdusa di indapacita o pefsistenté Insufficiente rendimento;

) Di non @ssere stato dichiarato decaduto per aver ¢onseguifo I'implego mediante
produzione di documenti falsi o viziati -da invaliditdl ihsanabile, nonché infervenuto
licenzlamento a seguito.diinadempienza contrattuale dal lavere;

4 Barrare Ii rlquadro corrlspondente alla prapria situazione
2in caso di sussistenza di condanne, indicare condanna riportata,-autorita gludizlaria che 'ha comminata, titolo dei reato, -

anche se slano stat! ‘concess) amnistia, indulto, perdono gludlziale, enon Vi slano condanne, barrare. I'lpotcst ln cul:non P
rlcade
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k)
i

Di essere in possesso déll'abifiazione alla guida di cutovetiure;
Di poss2dere l'idoneita psico-fisica allimpiego;

in) [se nori cittadine iigficno) di possedere Gdeguaia conoscenza della Sngua italiana:

n}

sciitta e podaia;
Leverniluale condizionie di portatore di handicap &fo 1l tipo di ausiio per I'esame e i

tempi necessarn aggiuntivi

o) Domicilio © recapito, se diverso dalla residenza, presso il quale dovranno essere

p)

a)

Bata

effelluate le  comunicazioni relotive al  presente  concomso:  via
n. civico cAaP . .. .. Ciita
sn.tel._ . . e o Mi

provincia

impegno inglire @ comunicare successive variazioni del recopitlo stesso
al*amministrazione;

Chiede che tuite le cormunicazioniinerenti la presente procedurd selettiva siafio invidte
al seguente indirizzo di posta elettronica
Di aver preso visione dell'informativa relativa ia rrcﬂamenio del doh personan di ¢ui

-all'art, 13 del presente bdndo e di esprimere il proprio coriseho-difincheé i dati personali
forniti possanc-essere frattati nel rispetto del- decrefo legislative rir. 196/2003 per:

- Gli adempimeniti connessi dl presente concorso
- L'eventudle comunicazione, da parte del Comune medesimo, ad altre

Ammiinistrazioni interessate-dll’utilizo. della graduatoiia finale.
Di accettare tutte le disposiziont Indicdte, anche per rinvio, nel bahdo: della presente

procedura seleftiva pubblica.

FIRMA.
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