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Prot. n. 2330 del 14.05.2020

POR MARCHE FSE 2014-2020, ASSE PRIORITARIO N. 1, OCCUPAZIONE -
CONTRIBUTO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI CRESCITA,
INTEGRAZIONE ED OCCUPAZIONE PROMOSSI DAL COMUNE DI FIUMINATA A
FAVORE DI SOGGETTI DISOCCUPATI RESIDENTI. AMBITO DI INTERVENE
“TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO AMBIENTALE ED
URBANISTICO” - PROCEDURA SELETTIVA.. .

VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

SEDUTA DEL 14.05.2020

L’anno duemilaventi, il giorno 14 del mese di maggio alle ore 9,00, in Fiuminata presso il Teatrino
comunale sito in Via Monte Gemmo, si € riunita la commissione esaminatrice della selezione in

epigrafe composta dai seguenti membri: i@
1. Ferioli Stefano — Responsabile Area Amministrativa : PRESIDENTE %
2. Ing. Lorenzo Massacci — Responsabile U.T.C. — Commissario - Membro 6_@
3. Geom. Frattali Fabio - Istruttore tecnico U.T.C. — Commissario — Membro

Svolge le funzioni di segretario della Commissione e cura la redazione del presente verbale, il sig.
Frattali Fabio |

La Commissione acquisisce la seguente documentazione:

1 . D.D.PF. n. 124 del 27.02.2020 ad oggetto “Avviso per la manifestazione di interesse per
I’inserimento nella graduatoria di potenziali destinatari di cui all’Avviso pubblico “POR MARCHE
FSE 2014/2020, Asse prioritario 1 — Occupazione — Contributi per la realizzazione di progetti di
crescita, integrazione ed occupazione promossi dal Comune di Fiuminata a favore di soggetti
disoccupati, residenti nei Comuni di competenza del Centro per I’Impiego di Tolentino e nel
Comune di Fabriano. AMBITO DI INTERVENTO: “Tutela e valorizzazione del patrimonio
ambientale ed urbanistico™;

2. Richiesta del Comune di Fiuminata della Graduatoria di soggetti potenziali destinatari al Centro
per I"Impiego di Tolentino prot. N. 1074 del 25.02.2020;



3. Graduatoria approvata con D.D.P.F. n. 181 del 27.03.2020 relativa ai soggetti potenziali
destinatari di cui DDPF Promozione e Sostegno alle Politiche Attive per il Lavoro e Corrispondenti
Servizi Territoriali n. 138 del 11 giugno 2018, in riferimento alla richiesta del Comune di Fiuminata
Avviso DDPF n. 124 del 27.02.2020;

4 . Determina Responsabile dell’Area Amministrativa del Comune di Fiuminata n. 58 del
11.05.2020 ad oggetto: “POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse prioritario 1 — Occupazione-
Contributi per la realizzazione di progetti di crescita, integrazione ed occupazione promossi dai
Comuni a favore di soggetti disoccupati, residenti nella Regione Marche. Nomina Commissione per
selezione candidati in base alla graduatoria approvata con DDPF n. 181 del 27.03.2020;

La Commissione prende atto dei contenuti dell’ Avviso Pubblico Allegato A) D:D.P.F. n. 124 del

27.02.2020;
La Commissione prende atto che sono stati convocati i sei candidati presenti nella graduatoria
fornita dal Centro per I'Impiego di Tolentino a mezzo email;
Ciascun membro della commissione dichiara I’ifisussistenza di situazioni di incompatibilita
confronti dei candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile;

g
La Commissione determina di basare il colloquio dei candidati rivolgendo ad essi le seguenti —
domande:

1. Quali sono state le motivazioni che ti hanno spinto a manifestare 1’interesse a partecipare a
questo avviso pubblico;
2. Esperienze maturate in precedenza;

Alle ore 09,30, terminate le operazioni preliminari, la Commissione procede, all’esame dei
candidati che, come indicato nell’avviso pubblico, avviene mediante un colloquio attitudinale
finalizzato alla verifica dell’idoneita per ricoprire I’incarico in argomento, chiamando gli stessi
seguendo I’ordine della graduatoria trasmessa dal Centro per I'Impiego di Tolentino.

I candidati vengono quindi ammessi a sostenere la prova colloquio attitudinale secondo 1’ordine
della graduatoria fornita dal Centro per I’Impiego;

Esame del candidato n. 1: AMICUCCI SABINA regolarmente convocata ed identificata
mediante esibizione di documento d’identita valido, € invitata quindi ad accomodarsi nella sala
dove & presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio.

Il colloquio attitudinale termina alle ore 9,45 con il seguente esito:

La Commissione valuta idoneo il candidato.

Esame del candidato n. 2: FAFOGLIA MICHELE regolarmente convocato ed identificato
mediante esibizione di documento d’identita valido, & invitato quindi ad accomodarsi nella sala
dove ¢ presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio. —
Il colloquio attitudinale termina alle ore 10,00 con il seguente esito: TN
La Commissione valuta idoneo il candidato.




Esame del candidato n. 3: OTTAVIUCCI CATERINA regolarmente convocata ed identificato
mediante esibizione di documento d’identita valido, € invitato quindi ad accomodarsi nella sala
dove ¢ presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio.

Il colloquio attitudinale termina alle ore 10,15 con il seguente esito:

La Commissione valuta idoneo il candidato.

Esame del candidato n. 4: ANIBALDI SERGIO regolarmente convocato ed identificato
mediante esibizione di documento d’identita valido, € invitato quindi ad accomodarsi nella sala
dove & presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio.

Il colloquio attitudinale termina alle ore 10,30 con il seguente esito:

La Commissione valuta idoneo il candidato.

Esame del candidato n. 6: COLONNELLI CLELIJA regolarmente convocata ed identificata
mediante esibizione di documento d’identita valido, ¢ invitato quindi ad accomodarsi nella sala
dove ¢€ presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio.

Il colloquio attitudinale termina alle ore 10,45 con il seguente esito:

La Commissione valuta idoneo il candidato. o <

Esame del candidato n. 5: COLONNELLI VALENTINO regolarmente convocato ed
identificato mediante esibizione di documento d’identita valido, € invitato quindi ad accomodarsi
nella sala dove € presente la Commissione al fine di sostenere il colloquio.

Il colloquio attitudinale termina alle ore 11,15 con il seguente esito:

La Commissione valuta idoneo il candidato.

/

La Commissione, sulla base del colloquio espletato, delle valutazioni ed esiti sopra riportati
predispone il seguente elenco di candidati seguendo I’ordine della Graduatoria fornita dal Centro o
per I’Impiego di Tolentino:

1. Amicucci Sabina esito: Idonea - Il candidato accetta ¢ manifesta ’interesse per ’area di
intervento: Attivita culturali di tutela e valorizzazione dei beni culturali

2. Fafoglia Michele esito: Idoneo - Il candidato accetta € manifesta 1’interesse per ’area di —
intervento: Attivita culturali di tutela e valorizzazione dei beni culturali

3. Ottaviucci Caterina esito: Idonea - Il candidato accetta e manifesta ’interesse per ’area di
intervento: Attivita culturali di tutela e valorizzazione dei beni culturali

4. Anibaldi Sergio esito: Idoneo - Il candidato accetta e manifesta 1'interesse per 'area di
intervento: Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale ed urbanistico

5. Colonnelli Valentino esito: Idoneo - Il candidato accetta e manifesta 1’interesse per I’area di
intervento: Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale ed urbanistico

6. Colonnelli Clelia esito: Idonea - Il candidato accetta e manifesta 1’interesse per 1'area di
intervento: Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale ed urbanistico

Alle ore 11,30 terminano 1 lavori della Commissione.

Delle operazioni di cui sopra si & redatto il presente verbale che previa lettura ed approvazione
viene sottoscritto dai Membri della Commissione. $
Il presente verbale dopo la sottoscrizione da parte dei Membri della Commissione verra trasmesso
a cura del Presidente al Comune di Fiuminata per il seguito di competenza.
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