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POR MARCHE FSE 2014-2020, ASSE PRIORITARIO N, 1, OCCUPAZIONE -
CONTRIBUTO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI CRESCITA,
INTEGRAZIONE ED OCCUPAZIONE PROMOSSI DAL COMUNE DI FIUMINATA A
FAVORE DI SOGGETTI DISOCCUPATI RESIDENTI. AMBITO DI INTERVENTO
“TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO AMBIENTALE ED
URBANISTICO” - PROCEDURA SELETTIVA.

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

DEL 08.11.2018

SVOLGIMENTO PROVA PRATICA

L’anno duemiladiciotto, il giorno 08 Novembre alle ore 9,00 presso i locali comunali siti in Loc.
Colle San Pietro del Comune di Fiuminata, si & riunita la commissione esaminatrice della selezione
in epigrafe composta dai seguenti membri:

1. Ing. Massacci Lorenzo — Responsabile U.T.C. Fiuminata: PRESIDENTE i

2. Geom. Frattali Fabio - Istruttore tecnico U.T.C. — Membro esperto: COMPONENTE 2

3. Sig. Annibali Mirkoe - Capo Operaio U.T.C. -- Membro esperto: COMPONENTE

LA COMMISSIONE

Premesso che la Regione Marche con Decreto del Dirigente della P.F. promozione e sostegno alle
politiche attive per il lavoro e corrispondenti servizi territoriali n. 138 del 11 giugno 2018 ha
stanziato la somma di €. 10,000.000,00 per promuovere ¢ realizzare progetti di crescita,
integrazione ed occupazione promossi dai Comuni a favore di soggetti disoccupati, residenti neila
regione Marche secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 436 del 03 aprile 2018;

C‘)-




" Premesso che all’uopo il Comune di Fiuminata, in data 30.08.2018, ha inviato al Centro per
I’lmpiego di Telentino, tramite apposito modulo previsto dal Decreto suddetto, la richiesta di
fornire una graduatoria di soggetti potenziali, residenti nel Comune di Fiuminata con diploma di
Scuola Superiore di II° grado ed iscritti al Centro dell’Impiego aventi la qualifica “Addetto alla
manuienzione del verde” o di “Giardiniere”, da destinare all’area di intervento “Tutela e
valorizzazione del patrimonio ambientale ed urbanistico”,

Infatti la finalita del Comune & quelia di partecipare al Bando Regionale suddetto con un progetto
che preveda I'impiego di due soggetti di cui uno con la mansione di “Addetto alla manutenzione del
verde” e 'altro di “Giardiniere™;

Considerato che il Centro dell’Impiego di Tolentino in data 31.08.2018 ha pubblicato P'avviso
DDPF n. 985 riguardante la manifestazione di interesse per I’inserimento di soggetti nella due
graduatorie suddette di cui all’ Avviso Pubblico “POR MARCHE FSE 2014/2020, Asse prioritario |
— Occupazione — Contributi per la realizzazione di progetti di crescita, integrazione ed occupazione”
promossi dal Comune di Fiuminata a favore di soggetti disoccupati, residenti nel Comune di
Fiuminata da destinare all’ambito di intervento “Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale

ed urbanistico”; \

Considerato che a scguito delle domande pervenute relative alla manifestazione di interesse M
Iinserimento nella graduatoria di potenziali destinatari di cui all’avviso pubblico sopra riportato,{l ™3
Centro dell’Iimpicgo di Tolentino ha provveduto ad inviare al Comune, in data 20.09.2018, due
distinti elenchi di soggetti, come di seguito riportati, di cui uno per la mansione di “Addetto alla
manutenzione del verde” e I’altro di “Giardiniere™:

Mansioni:
1. Addetto alla manutenzione del verde:
Sig. Ricciutelli Giorgio;
Sig. Allegrini Roberto.

2. Giardiniere:
Sig. Mannelli Riccardo.

Considerato che il progetto comunale prevede I’utilizzo di sole due figure professionali, la Giunta
Comunale, a seguito dei due elenchi pervenuti, ha adottato un atto di indirizzo n. 83 del 25.10.2018
dando mandato al Responsabile del Servizio Tecnico, Ing, Massacci Lorenzo, di provvedere da un
lato ad effettuare una prova pratica selettiva dei tre candidati oltre a verificare 1’idoneita degli stessi
a svolgere le mansioni richieste;

Visto che all’uopo con nota prot. n. 5470 del 25.10.2018 i soggetti suddetti sono stati convocati per
la giornata del 08.11.2018 per svolgere la prova selettiva suddetta;

Tutto quanto sopra premesso, si procede ad eseguire apposita prova pratica ed in particolare:

Si ritiene che per mettere in evidenza il grado di preparazione dei partecipanti alla selezione,
considerate le attrezzature a disposizione dell’Ente e le mansioni richieste dal bando regionale, la
prova pratica vertera nello svolgimento della seguente aftivita per entrambe le categorie:

- Sfalcio con decespugliatore previa preparazione attrezzatura e spazzatura manuale,




In particolare il concorrente dovra prendere il decespugliatore fornito, cambiare il filo sulla cipolla,
accenderlo e provvedere allo sfalcio un di una porzione di carraggiata comunale, quindi procedere
allo spazzamento ¢ raccolta del materiale tagliato.

La prova sara pubblica ed identica per tutti i candidati per cui verra effettuata singolarmente.

La votazione, espressa in trentesimi, che scaturira dalia prova attitudinale sopra descritta sard unica.
La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo 'ordine dei punti deila votazione
riportata da ciascun candidato con un punteggio minimo di almeno 21/30 (punteggio minimo per
essere considerato idoneo).

A parita di punteggio la posizione in graduatoria sara determinata in base alla minore et anagrafica.

Quindi viene fatta iniziare la prova relativa alla prima categoria “Addetto alla manutenzione del
verde”:

Il Presidente fa I’appello dei candidati ammessi relativi alla categoria/mansione “Addetto alla
manutenzione del verde”, come sotto riportati, che risultano tutti presenti:

COGNOME NOME

ALLEGRINI ROBERTO s
RICCIUTELL!I |GIORGIO %m\

Previo sorteggio il candidato ad iniziare per primo la prova ¢ il Sig. Ricciutelli Giorgio.

Al termine dell’illustrazione il Presidente invita il dipendente comunale, nonché membro della
commissione, Sig. Annibali Mirko ad eseguire con i mezzi suddetti una prova delle operazioni da
compiere, onde evitare che sia svantaggiato il primo concorrente che dovra eseguire la prova.

La commissione alla fine della prova svolta dai concorrenti la valuta ed assegna i seguenti punteggi:

Sig. Ricciutelli Giorgio: ha eseguito egregiamente la procedura di sostifuzione del filo; ha
eseguito con precisione le operazione di sfalcio anche se, non aumentando con decisione i giri
motore, le stesse sono risultate un po’ rallentate; ha eseguito correttamente e con precisione le
operazioni di spazzamento e raccolta del materiale tagliato ma con una certa lentezza.

Sig. Allegrini Roberto: ha eseguito egregiamente la procedura di sostituzione del filo; ha
eseguito con precisione le operazione di sfalcio con una velocitd soddisfacente; ha eseguito
correttamente ¢ con precisione le operazioni di spazzamento e raccolta del materiale tagliato con
una buona velocita.

e RICCIUTELLI GIORGIO: Punti 24/30
¢ ALLEGRINI ROBERTO:; Punti 26/30

Pertanto i concorrenti partecipanti alla selezione relativa alla categoria sono ritenuti tutti idonei e
viene stilata la seguente graduatoria finale:
GRADUATORIA FINALE CONCORRENTI RITENUTI IDONEI - categoria “Addetto alla
manutenzione del verde”:

1. ALLEGRINI ROBERTO: Punti 26/30

2. RICCIUTELLI GIORGIO: Punti 24/30

Quindi viene fatta inizare la prova relativa alla seconda categoria “Giardiniere”:

1l presidente fa Pappello del candidato ammesso relativo alla mansione “Giardiniere”, come sotto
riportato, che risulta presente:




COGNOME NOME
MANNELL! RICCARDO

Al termine dell’illustrazione il Presidente invita il dipendente comunale, nonché membro della
commissione, Sig. Annibali Mirko ad eseguire con i mezzi suddetti una prova delle operazioni da
compiere.

La commissione alla fine della prova svolta dal concorrente la valuta ed assegna il seguente
punteggio:

Sig. Mannelli Riccardo: ha eseguito egregiamente la procedura di sostituzione del filo; ha
eseguito con precisione e velocitd le operazione di sfalcio dimostrando ottima padronanza; ha
eseguito correttamente e con precisione le operazioni di spazzamento e raccolta del materiale
tagliato con una buona velocita.

e MANNELLI RICCARDO: Punti 29/30

Pertanto il concorrente partecipante alla selezione relativa alla categoria di “Giardiniere® ¢ ritenuto
idoneo e viene stilata la seguente graduatoria finale:
GRADUATORIA FINALE CONCORRENTI RITENUTI IDONEI - categoria
“Giardiniere”:

1. MANNELLI RICCARDO: Punti 29/30

La commissione conclude i lavori alle ore 12,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

I MEMBRI




