COMUNE DI MONTEMONACO

Piazza Risorgimento n.5
63088 - PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

PARERE ORGANO REVISIONE

Verbale n.32 del 19 giugno 2019

OGGETTO COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019

il Revisore Unico dei Conti — Dott. Paoletti Tarcisio
(nominato con Delibera di Consiglio Comunale n. 5 del 30.03.2018)

Vista la determinazione del responsabile del Servizio Ragioneria n. 63 del 17.06.2019 RG
n. 213 avente per oggetto “Costituzione Fondo risorse decentrate anno 2018””

Visto il bilancio di previsione dellanno 2019 approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 12/2019;

Visto lo Statuto il Regolamento di contabilita;

Premesso

1) che l'articolo 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche
amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa
devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione
annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

2) che le modalita di determinazione delle suddette risorse sono attualmente regolate
dall'art.67 del CCNL 21.05.2018;

3) ai sensi dell'art.23 comma 2 del D.Igs. 25 maggio 2017 n.75 “a decorrere dal 1 gennaio
2017 l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale ... di cui all'art. 1 comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165
non pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016" e che,
pertanto, detto trattamento accessorio dell'anno 2016 costituisce base di riferimento ai
fini della costituzione del fondo del salario accessorio per I'anno 2019;

4) che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio Finanziario che ha
dettagliatamente ed analiticamente riepilogate un apposito prospetto tutte le risorse (sia
quelle risorse stabili che quelle variabili soggette a limite che, infine, quelle variabili non
soggette al limite), & stato rispettato il vincolo di cui al precedente punto n.3;

Rilevato
a) che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;

b) che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura
I'equilibrio del bilancio;



c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con
I'applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili; -

Verificato nel dettaglio

il rispetto dei parametri previsti dall'art. 40 del D.Lgs 165/2001 cosi come autocertificato
dal Responsabile del servizio finanziario in data 23/11/2018;

Attesta

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i
vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di

legge.

\

Il Rfe isore Unico
Dof}/[t%éa{l;qﬁa "
| \



