COMUNE DI MONTEMONACO
PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

DECRETO DEL SINDACO

NUMERO 7 DEL 27-08-20

OGGETTO:

Conferimento al Segretario Comunale Pasquale Er=
coli dell' 1l'incarico di posizione organizzativa
di wvertice dell'Area Economica-Finanziaria e del=

1'Area Amministrativa del Comune di Montemonaco,
per l'esercizio delle funzioni previste dall'Art.

Montemonaco, 1li 27-08-020
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COMUNE DI MONTEMONACO

Provincia di Ascoli Piceno (cod. 44044)

Prot. n. 3890
Decreton. 7

IL SINDACO

VISTI i propri decreti:
n. 1 del 28/05/2019

- n.1del 01/02/2020
recanti, rispettivamente, la nomina della sottoscritta quale Responsabile dell'’Area Amministrativa e
di quella Economica - Finanziaria del Comune di Montemonaco, avvalendosi della previsione
dell'articolo 53, comma 23, legge 388/2000, novellato dall'articolo 29, comma 4, della legge
44812001, che facoltizza gli Enti locali con popolazione inferiore a cinquemila abitanti di conferire a
componenti dell'organo esecutivo, anche al fine di operare un contenimento della spesa, la
responsabilita ‘degli uffici e dei servizi ed il potere di adottare atti anche di natura tecnica-
gestionale;

CONSIDERATO che le nomine sono state effettuata:
decreto n. 1 del 28/05/2019: senza individuazione della durata
decreto n. 1 del 30/01/2020: per il periodo 01/02/2020 — 31/12/2020;

VALUTATA I'opportunita di incaricare di tali funzioni il Segretario Comunale, avvalendosi della
previsione contenuta nell'articolo 97, comma 4, lettera d), del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, per la
quale il Segretario Comunale esercita ogni attribuzione prevista dallo Statuto, dai Regolamenti o
conferitagli dal Sindaco, avendo egli le competenze professionali e I'esperienza maturata in vari
Enti per lo svolgimento delle funzioni e per il raggiungimento degli obiettivi assegnati;

VISTO I'articolo 107 del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, contenente disposizioni in materia di
funzioni e responsabile della dirigenza, per il quale compete ai dirigenti la direzione degli uffici e dei
servizi, la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica dei medesimi mediante autonomi poteri di
spesa, di organizzazione delle risorse umane, I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi
che impegnano I'amministrazione verso I'esterno non ricompresi espressamente dalla legge o
dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo;

VISTO l'articolo 13, 1* comma, del CCNL 21 maggio 2018, per il quale: “Gli enti istituiscono
posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di
risultato: a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa; b) lo svolgimento di
attivita con contenuti di alta professionalita, comprese quelle comportanti anche l'iscrizione ad albi
professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso fitoli formali di



livello universitario del sistema educativo e di istruzione, oppure attraverso consolidate & rilevant
esperienze lavorative;”

VISTO larticolo 50, comma 10, del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267, per il quale il Sindaco nomina
i Responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce € definisce gli incarichi dirigenziali e di
collaborazione esterna, nei modi e secondo i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 del decreto

stesso, dai rispettivi Statuti e Regolamenti Comunali;

VISTO il d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267,
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241,
VISTO il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO lo Statuto Comunale;
DECRETA

Ll.ﬂm al Segretario Comunale - Pasquale Ercoli- lncarico di posizione organizzativa
di verfice dellArea Economica-Finanziaria e dellArea Amministrativa del Comune di
Montemonaco, per l'esercizio delle funzioni previste dall'articolo 107 del d.lgs. 18 agosto 2000, n.
267, dallo Statuto, dai Regolamenti e da ogni eventuale provvedimento sindacale

2. DI DARE ALLA NOMINA decorrenza immediata e durata fino al 31 dicembre 2020, fatte salve
proroghe 0 finnovi.

3. DI DEMANDARE al Funzionario i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG, il potere di
impegnare I'Ente verso terzi, la realizzazione degli obiettivi compresi nel programma
amministrativo e quelli di volta in volta assegnati con direttive espresse con atto formale del
Sindaco, degli Assessori di riferimento e con le deliberazioni della Giunta Comunale.

4. DI DARE ATTO che in pari data cessano di efficacia i precedenti decreti n. 1 del 28/05/2019 e n.
1 del 01/02/2020, di conferimento a sé stessa della fitolarita di posizione organizzativa delle Aree

suddette.

5 DI PUBBLICARE il presente decreto all'Albo Pretorio informatico di questo Comune per quindici
giorni consecutivi, ai sensi e per gl effetti dell'articolo 32 della legge 69/2009 e nel Sito
“Amministrazione Trasparente’, per I'assolvimento degli obblighi previsti dall'articolo 15 del d.Igs.
14 marzo 2013, n. 33.

6. DI DARE ATTO che l'esercizio delle funzioni dirigenziali non comporta onere a carico del
bilancio.

7 DI TRASMETTERE copia del presente decreto al Tesoriere Comunale e al Revisore dei conti,
di sottoporlo alla firma in calce del Segretario Comunale.

_Dalla Residenza Municipale, li 97 -08-200




Il Sindaco

Dott.ssa Gr||ll Francesca
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Firma del Segretario Comunale
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