Comune di Palmiano
Provincia di Ascoli Piceno

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

N. 35 Relazione — parere sulle proposta di deliberazione di Giunta con oggetto: Eventi sismici
2016. Piano triennale di fabbisogno del personale periodo 2017/2019.

Data 25/07/2018

L'organo di revisione economico-finanziaria del comune intestato, nominato per il triennio 2015/2017 con
deliberazione consiliare n. 11 in data 28/07/2015, esecutiva, al fine di rendere concreta la collaborazione con
il Consiglio Comunale nella sua funzione di controllo e di indirizzo, cosi come prescritto dall’art. 239, comma
1, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267;
Visto lo statuto comunale;
Visto il Regolamento di Contabilita;
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”
e successive modificazioni;
Visti:

- il D.L. 189/2016, convertito in Legge 15/12/2016 n. 229 e ss. mm. € ii.;
- lart. 1, comma 562, della legge n. 296/2006;
- il D.L. n. 112/2008 come convertito con modificazioni nella legge n. 133 del 6 Agosto 2008;
-ilD.L. n. 78/2010;
- il D. Lgs. 30 Marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni;
- il D.L. 90/2014 convertito in legge, con modifiche, n. 114/2014;
- il D.L. n. 66/2014 convertito in legge n. 89/2014;
- la legge di stabilita per I'anno 2016;
- il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi, la dotazione organica e le modalita
di assunzione agli impieghi;

Vista la proposta di deliberazione di Giunta avente per oggetto: " Eventi sismici 2016. Modifica piano

triennale di fabbisogno del personale periodo 2018/2020. Eventi sismici 2016."

ESPRIME
parere favorevole alla proposta di deliberazione della giunta comunale concernente la programmazione
del fabbisogno del personale per il triennio 2018/2020, assunta in deroga ai vincoli di contenimento
complessivo della spesa di cui all'art.9 comma 28 del decreto legge 78/2010, nonché ai limiti fissati
dallart. 1, comma 562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni, tenute

presenti le individuazioni dei profili professionali fatte dai responsabili dei servizi.

IL REVISORE UNICO
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