COMUNE DI PALMIANO

Provincia di Ascoli Piceno

Verbale n. 5 del 30/05/2020

OGGETTO : PARERE DEL REVISORE DEI CONTI SU PROPOSTA DI DELIBERA
GIUNTA MUNICIPALE N.32 DEL 26.05.2020 "APPROVAZIONE PROGRAMMAZIONE

ANNUALE E TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO
2020/2022”

La sottoscritta Dott. Maria Novella Santacchi, Revisore dei conti del Comune di Palmiano,
nominata con deliberazione del Consiglio comunale n.27 del 28/07/2018,

ESAMINATA

La proposta di deliberazione della Giunta municipale in oggetto,
VISTO

-1l parere favorevole di regolarita tecnica e contabile del 26/05/2020 da parte del Responsabile
dell’ Area contabile;

-lo Statuto comunale;

RICHIAMATI

-il D.Lgs 267/2000 art. 91 e 89 comma 3;

-I’art.39 comma 1 della Legge 27/12/1997 n.449;

-I’art.35 comma 4 del D.Lgs 165/2001, modificato dal D.Lgs 75/2017;
-’art.2 comma 1 del D.Lgs 165/2001;

-I’art.6 del D.Lgs. n.165/2001 e success.modificazioni;

-I’art. 19 comma 8 della Legge 28/12/2001, n.448;

-I’art. 1, commi 557 e seguenti della Legge 27/12/2006, n. 296;

-il D.Lgs 25/5/2017 n.75 che modifica il D.Lgs 165/2001 nella parte in cui supera il principio di
dotazione organica con la dotazione di spesa potenziale massima;

- il DM 8 maggio 2018;

- il DPCM 17 febbraio 2020;

VERIFICATO CHE

-con deliberazione G.C. n.15 del 16/3/2019 I’Ente ha approvato il programma del fabbisogno do
personale per il triennio 2019/2021 e il piano occupazionale 2019;

-& stata effettuata la ricognizione annuale di eccedenza e di soprannumero di personale con esito
negativo, delibera Giunta comunale n.19 del 16.5.2020 (art.33, comma I, D.Lgs 165/2001);

-con delibera Giunta comunale n.22 del 16.5.2020, I’Ente ha approvato il Piano triennale delle azioni
positive in materia di pari opportunita (art.48 D.Lgs 198/2006);

-il valore medio della spesa di personale del 2011-2013, ai sensi dell’art.1 comma 557-quater, Legge
296/2006, introdotto dall’art.3, c.5-bis, Legge 114/2014, & pari a €.76.184,00, e in sede previsionale la
spesa di personale per il triennio 2020/2022 si mantiene in diminuzione;

-che sussiste la compatibilita delle previsioni contenute nella delibera di approvazione della

programmazione triennale in oggetto con le norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili;



ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Sulla proposta di delibera Giunta municipale n. 32 del 26/05/2020
programmazione annuale e triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2020/2022”

Castelraimondo /Palmiano, 30 Maggio 2020

Il Revisare@mnti

Dott. Maria N{;_,l'veﬂa Santacchi
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