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INFORMAGIOVANICISL








                 comunica le Selezioni, i Concorsi e gli Avvisi Pubblici



                 www.cislmarche.it

	Ente
	descrizione
	Requisiti Richiesti
	Scadenza

	unione montana alte valli del potenza e dell’esino
	PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CATEGORIA C) POS. ECONOMICA C1, ANCHE PART TIME, PRESSO L’UFFICIO SISMA
PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO (CATEGORIA D) POS. ECONOMICA D1, ANCHE PART TIME, PRESSO L’UFFICIO SISMA
PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE TECNICO (CATEGORIA C) POS. ECONOMICA C1, ANCHE PART TIME, PRESSO L’UFFICIO SISMA
PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO (CATEGORIA D) POS. ECONOMICA D1, ANCHE PART TIME, PRESSO L’UFFICIO SISMA

	Essere in possesso del Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado;

Essere in possesso del diploma di Laurea  quadriennale/Laurea specialistica in Giurisprudenza, Economia e Commercio, Scienze Politiche o equipollenti (la dimostrazione dell’equipollenza è onere del candidato);

Essere in possesso del Diploma di Geometra, o titolo superiore equipollente (la dimostrazione dell’equipollenza è onere del candidato);
Essere in possesso del diploma di Laurea quinquennale/Laurea specialistica in Ingegneria Edile, Ingegneria Civile, Ingegneria Edile/Architettura, Architettura o equipollenti (la dimostrazione dell’equipollenza è onere del candidato);

Abilitazione all'esercizio della professione;


	13/01/2017

	comune caldarola
	Pubblica Selezione, per titoli e colloqui, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’eventuale assunzione a tempo determinato di n. 2 Istruttori Amministrativi (Categoria C) pos. Economica C1, per gli adempimenti post-sisma. Comma 3 art. 50 bis Legge n. 229/2016.
Pubblica Selezione, per titoli e colloqui, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’eventuale assunzione a tempo determinato di n. 1 Istruttore Contabile (Categoria C) pos. Economica C1, per gli adempimenti post-sisma. Comma 3 art. 50 bis Legge n. 229/2016.
Pubblica Selezione, per titoli e colloqui, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’eventuale assunzione a tempo determinato di n. 2 Istruttori Tecnici (Categoria C) pos. Economica C1, per gli adempimenti post-sisma. Comma 3 art. 50 bis Legge n. 229/2016.
Pubblica Selezione, per titoli e colloqui, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’eventuale assunzione a tempo determinato di n. 1 Funzionario Tecnico (Categoria D) pos. Economica D1, per gli adempimenti post-sisma. Comma 3 art. 50 bis Legge n. 229/2016.
	vedi requisiti nei bandi
	14/01/2017

	comune pollenza
	 SELEZIONE PUBBLICA PER ESAME-COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORI TECNICI CAT. C1 DA ADIBIRE ALL’UFFICIO SISMA
	Diploma di maturità tecnica di Geometra. Il possesso della Laurea in Ingegneria Edile/Civile e Architettura assorbe tale requisito; 

possesso della patente di guida di categoria “B”; 


	16/01/2017

	comune gualdo (mc)
	PUBBLICA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI FUNZIONARIO TECNICO – INGEGNERE (CATEGORIA D3) POS. ECONOMICA D3, ANCHE PART TIME.
	 laurea in ingegneria civile (laurea magistrale). 

Nel caso si sia in possesso di un titolo di studio “equipollente”, la dimostrazione dell’equipollenza del titolo sarà onere del candidato. 

Abilitazione professionale all’esercizio dell’attività di ingegnere.
	20/01/2017

	comune gualdo (mc)
	Pubblica selezione, per esame-colloquio, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di ISTRUTTORE TECNICO (Cat. C) Pos. economica C1, anche part time, da impiegare nel servizio di protezione civile comunale a supporto dell’Ufficio Sisma

	diploma di maturità tecnica (geometra), ovvero, in assenza di tale diploma, titolo di studio superiore – laurea in architettura o ingegneria. 

Nel caso si sia in possesso di un titolo di studio “equipollente”, la dimostrazione dell’equipollenza del titolo sarà onere del candidato.
	21/01/2017

	regione marche
	avviso per la riapertura dei per l’iscrizione di nuovi soggetti all’Elenco dei Rilevatori statistici, e di permettere contestualmente, ai rilevatori già iscritti, la conferma del possesso di tutti i requisiti soggettivi ai fini della loro permanenza nell’Elenco o di richiedere la cancellazione dall’Elenco stesso per l’annualità 2017. 


	vedi requisiti nel bando
	23/01/2017

	comune civitanova marche
	AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTI SOCIALI A TEMPO PIENO E A TEMPO PARZIALE
	Diploma di Assistente Sociale abilitante ai sensi del DPR 14 del 15.1.1987 e successive modifiche e integrazioni;

- Diploma Universitario in Servizio sociale di cui alla legge 84 del 23.3.1993 e successive modifiche e integrazioni;

- Diploma di Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale;

- Laurea specialistica magistrale in programmazione e gestione delle politiche e dei Servizi Sociali.

Abilitazione alla professione:

- iscrizione all'Albo regionale degli Assistenti Sociali;

Idoneità alla guida e disponibilità alla guida dell'automezzo per motivi di servizio:

- possesso della patente di guida categ. B.
	23/01/2017

	apm macerata s.p.a
	BANDO DI SELEZIONE ASSUNZIONE DI N. 1 OPERARIO SPECIALISTA IMPIANTI E RETI TEMPO PIENO E DETERMINATO DI 24 MESI

	diploma di scuola media inferiore (scuola dell’obbligo)

patente guida cat. b
	23/01/2017

	comune petriolo
	Selezione pubblica per esame colloquio per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di n. 2 unità personale part time 18 ore settimanali con qualifica di Istruttore Direttivo Amministrativo con specifiche competenze in campo giuridico e contabile Categoria D1

	 Laurea specialistica o magistrale in Giurisprudenza o in Economia (o equipollente); 

possesso della patente di guida di categoria “B”;
	26/01/2017

	comune porto recanati
	Farmacia Comunale Srl – Avviso di selezione ad evidenza pubblica per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni di farmacisti collaboratori

	possesso della laurea magistrale della classe di “Farmacia e Farmacia Industriale” (nuovo ordinamento) ovvero diploma di laurea in “Farmacia o Chimica e Tecnologia Farmaceutica (CTF)” (vecchio ordinamento); per i titoli conseguiti all’estero è richiesto il possesso, entro i termini di scadenza del presente bando, dell’apposito provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità̀ competenti;

-iscrizione all'albo professionale dei farmacisti;
	27/01/2017

	a.s.u.r. marche area vasta 2
	AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA DISPOSIZIONE DI VALIDA GRADUATORIA A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI BIOLOGO DIRIGENTE - DISCIPLINA : PATOLOGIA CLINICA

	vedi requisiti nel bando
	27/01/2017

	comune macerata
	SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE AVENTE PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA D
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale avente profilo professionale di ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO (IMPIANTISTA) PART TIME - 50% dell'orario contrattuale - categoria D

	Titolo di studio: 

-Classe LM23 - CLASSE DELLE LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA CIVILE;

-Abilitazione all’esercizi della professione di Ingegnere

Titolo di studio: 

-LAUREE MAGISTRALI IN INGEGNERIA;

-Abilitazione all’esercizi della professione di Ingegnere;

	31/01/2017

	comune trecastelli

g.u. 4° serie speciale n. 2 10/01/2016
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di una unita' di personale profilo professionale di collaboratore professionale operaio specializzato, cat. giurid. B3 - assegnato all'Unita' organizzativa III - Area funzionale di attivita': «Tecnico ed assetto del Territorio». 


	vedi requisiti nel bando
	09/02/2017

	ufficio nazionale per il servizio civile
	Bando per la selezione di n. 106 volontari da impiegare in progetti per i Corpi Civili di Pace in Italia e all’estero

	giovani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età, in possesso dei seguenti requisiti: 

- cittadini italiani; 

- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie esplodenti, ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici o di criminalità organizzata; 

- non appartenere a corpi militari o forze di polizia; 

- essere in possesso di un titolo di studio di scuola secondaria di secondo grado. 

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino al termine del servizio.
	10/02/2017

	ufficio nazionale per il servizio civile
	Garanzia Giovani: Bando per la selezione di 110 volontari da impiegare in progetti di servizio civile nazionale per l’attuazione del Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani da attuarsi in Italia per la realizzazione di finalità istituzionali individuate dal Ministero dell’Ambiente e della tutela del territorio e del mare, dal Ministero dell’Interno, dal Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo

	Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di polizia, possono partecipare alla selezione i giovani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età, in possesso dei seguenti requisiti: 

a) essere cittadini italiani; 

b) essere cittadini degli altri Paesi dell’Unione europea regolarmente residenti in Italia; 

c) essere cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti in Italia; 

d) essere iscritti al PON IOG (da effettuarsi sul sito internet www.garanziagiovani.gov.it ), aver firmato il Patto di Servizio ed essere stati “presi in carico” dal CPI e/o Servizio competente; 
e) non aver riportato condanna, anche non definitiva, alla pena della reclusione superiore ad un anno per delitto non colposo, ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie esplodenti, ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici, o di criminalità organizzata; 

f) essere disoccupati ai sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo 150/2015 del 14 settembre 2015 e successive modifiche e integrazioni, fatta eccezione per i “lavoratori a rischio di disoccupazione” di cui al comma 4 del medesimo articolo, e ai sensi del paragrafo n. 1 della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 34 del 23 dicembre 2015 - “D. Lgs. n. 150/2015 recante disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, 
della legge 10 dicembre 2014, n 183 – prime indicazioni”; 

g) non essere beneficiari di Cassa Integrazione Guadagni o titolari di un contratto di solidarietà, in quanto trattasi di tutele in costanza di rapporto di lavoro; 

h) non frequentare un regolare corso di studi (secondari superiori, terziari non universitari o universitari); 

i) non essere inseriti in alcun corso di formazione, compresi quelli di aggiornamento per l’esercizio della professione o per il mantenimento dell’iscrizione ad un Albo o Ordine professionale; 

l) non essere inseriti in percorsi di tirocinio curriculare e/o extracurriculare, in quanto misura formativa. 

altri requisiti nel bando
	10/02/2017

	ufficio nazionale per il servizio civile
	Bando di selezione per complessivi 1.050  volontari (di cui 47 nelle marche) da impiegare in progetti di servizio civile nazionale in Italia 


	Ad eccezione degli appartenenti ai corpi militari o alle forze di polizia, possono partecipare alla selezione i giovani, senza distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età, in possesso dei seguenti requisiti: 

- cittadini italiani; 

- cittadini degli altri Paesi dell’Unione europea; 

- cittadini non comunitari regolarmente soggiornanti; 

- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione superiore ad un anno per delitto non colposo ovvero ad una pena della reclusione anche di entità inferiore per un delitto contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie esplodenti, ovvero per delitti riguardanti l’appartenenza o il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici o di criminalità organizzata. 

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino al termine del servizio. 

Non possono presentare domanda i giovani che: 

a) abbiano già prestato servizio civile nazionale, oppure abbiano interrotto il servizio prima della scadenza prevista, o che alla data di pubblicazione del presente bando siano impegnati nella realizzazione di progetti di servizio civile nazionale sensi della legge n. 64 del 2001, ovvero per l’attuazione del Programma europeo Garanzia Giovani; 

b) abbiano in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a qualunque titolo, ovvero che abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata superiore a tre mesi. 

Non costituisce causa ostativa alla presentazione della domanda di servizio civile nazionale l’aver già svolto il servizio civile nell’ambito del programma europeo “Garanzia Giovani” e nell’ambito del 4 

progetto sperimentale europeo IVO4ALL o aver interrotto il servizio civile nazionale a conclusione di un procedimento sanzionatorio a carico dell’ente originato da segnalazione dei volontari.
	10/02/2017

	regione marche
	PON per l’attuazione dell’iniziativa europea GARANZIA GIOVANI – Fase II: Avviso per la realizzazione di seicento Tirocini extra curriculari anche in mobilità geografica – Misura 5 del Programma Garanzia Giovani. 


	giovani NEET iscritti al Programma Garanzia Giovani e che alla data di presentazione della domanda di tirocinio sono in possesso dei requisiti di seguito indicati. 

a. Età compresa tra i 18 e i 29 anni al momento dell’iscrizione al Programma. 

b. Disoccupazione ai sensi del D.Lgs 150/2015. 

c. Non frequentare un regolare corso di studi (secondari superiori, terziari non universitari o universitari) o di formazione, formazione (inclusi i tirocini o il Servizio Civile); 

d. Non aver già usufruito di una Misura nell’ambito del Programma Garanzia Giovani, ad eccezione della Misura 1 e della Misura 9. 

e. Essere un utente profilato 

I requisiti (tranne quello dell’età) dovranno essere mantenuti per tutta la durata del tirocinio. 

I Tirocinanti non devono avere avuto precedenti rapporti di lavoro con il soggetto ospitante e non possono essere utilizzati per attività che non risultino essere coerenti con gli obiettivi formativi del tirocinio stesso. 

I Tirocinanti non devono avere rapporto di parentela con la persona fisica proprietaria, titolare o socio dell’impresa ospitante, secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c., come introdotto dalla L. n. 151/1975 sulla riforma del diritto di famiglia. Nel caso di società cooperative il rapporto di parentela s’intende riferito ai soci amministratori.
	31/12/2017

(salvo esaurimento fondi)

	provincia fermo
	Istituzione dell’Elenco pubblico della Provincia di Fermo degli “Operatori di nidi domiciliari” 

	laurea in campo educativo e formativo oppure psicologico e sociale, o diploma di maturità magistrale o di liceo psico-pedagogico, o equipollente (vedi allegato C) della D.G.R. 1038/2012); attestato di frequenza di un corso di aggiornamento su igiene e sicurezza, primo soccorso, manipolazione degli alimenti; tirocinio di 30 ore presso una struttura per l'infanzia (se non già effettuato durante gli studi);

qualsiasi altro diploma di scuola media superiore unitamente ad un corso di qualifica di secondo livello con contenuti attinenti al profilo professionale; tirocinio di 30 ore presso una struttura per l'infanzia.
	01/01/2020

senza scad

	società agugliano servizi srl 

www.comune.agugliano.an.it

	avviso  pubblico per la formazione di un elenco di personale disponibile al conferimento di eventuali incarichi temporanei  e/o a tempo determinato per le seguenti attività per conto del COMUNE DI AGUGLIANO ': amministrativa, assistenza socio-educativa scolastica e domiciliare, servizio di supporto scolastico e per somministrazione pasti, servizio pulizia, supporto alla manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio pubblico.
integrazione elenco nei seguenti ambiti di intervento: Assistenza Socio Scolastica e domiciliare minori, anziani ed adulti Servizi di supporto scolastico e somministraz.  pasti 
	vedi requisiti nel bando
	01/01/2020

senza scad

	provincia ancona

www.formazione.provincia.ancona.it

	istituzione elenco provinciale  operatori nidi domiciliari
	laurea in campo educativo e formativo oppure psicologico e sociale, o diploma di maturità magistrale o di liceo psico-pedagogico, o equipollente (vedi allegato C) della D.G.R. 1038/2012); attestato di frequenza di un corso di aggiornamento su igiene e sicurezza, primo soccorso, manipolazione degli alimenti; tirocinio di 30 ore presso una struttura per l'infanzia (se non già effettuato durante gli studi);

qualsiasi altro diploma di scuola media superiore unitamente ad un corso di qualifica di secondo livello con contenuti attinenti al profilo professionale; tirocinio di 30 ore presso una struttura per l'infanzia.
	11/01/2020

senza scad

	Casa di Riposo e Residenza protetta "Beniamino Forlini”  offida

	AVVISO PUBBLICO PER ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ A SVOLGERE LAVORO DI NATURA OCCASIONALE PRESSO L’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “B. FORLINI” CON PAGAMENTO MEDIANTE BUONO LAVORO VOUCHER
	vedi requisiti nel bando
	11/01/2020

senza scad



	Comune di Grottammare

	lavoro retribuito di tipo accessorio mediante buoni lavoro (voucher)
	VEDI REQUISITI NEL BANDO
	11/01/2020

SENZA SCAD

	Comune di San Benedetto del Tronto
	Avviso pubblico per acquisizione disponibilità a svolgere lavoro di natura occasionale presso il comune di San Benedetto del Tronto con pagamento mediante buono lavoro voucher.
	VEDI REQUISITI NEL BANDO
	11/01/2020

SENZA SCAD
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