Comune di Sarnano

Provincia di Macerata

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI U NA GRADUATORIA
FINALIZZATA AD ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI | STRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C PER GLI ADEMPIMENTI POST SISM A — COMMA 3 ART.
50 bis D.L. 189/2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Vista la Deliberazione della Giunta comunale ndé004.04.2019, avente per oggetto: “Adozione
del Piano Triennale di fabbisogno del personale9Zi21”, successivamente modificata con
Deliberazione n. 194 del 12.12.2019;

Vista la propria determinazione n. __ del

Visto il vigente Regolamento per I orgamzzazmrwhi Uf'fICI e dei servizi comunali;

Visto il vigente Regolamento Concorsi e delle poage di assunzione per quanto applicabile;
Visto il comma 3 dell’art. 50 bis della Legge 1%e@inbre 2016, n. 229 di conversione del D.L. n.
189/2016;

RENDE NOTO
ART. 1 — INDIZIONE SELEZIONE
E indetta una pubblica selezione per esami (proltaguio e/o pratico-attitudinale) per I'eventuale
assunzione a tempo determinato di personale cofrificauadi Istruttore Amministrativo,
(Categoria C) del CCNL Funzioni Locali, da impiegarell’ufficio sisma, ai sensi del comma 3
dell’art. 50 bis della legge n. 229/2016. La duiataiale del contratto é prevista fino al 31.1200
con possibilita di proroga nel rispetto della vigedisciplina normativa,

ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Alla selezione sono ammessi i candidati in possdeseeguenti requisiti:

Requisiti generali:

1. Cittadinanza italiana o di uno dei paesi apparté all’'Unione Europea fatte salve le eccezioni d
cui al D.P.C.M. 07/02/1994 n.174. | cittadini degliati membri del’Unione Europea devono
possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche nelBtato di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titoldella cittadinanza italiana, di tutti gli altri

requisiti prescritti per cittadini della Repubblitaliana;

2. Eta non inferiore a 18 anni e non superioreet@l’prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;

3. Idoneita psico-fisica all'impiego;

4. Non essere esclusi dall’elettorato politicovaiti

5. Non aver riportato condanne penali che impedisc@i sensi delle vigenti disposizioni in

materia, la costituzione di un rapporto di impiego la P.A.;

6. Posizione regolare nei confronti degli obblighiitari (requisito richiesto per i soli candidati

maschi nati prima dell’anno 1986);

7. possesso della patente di guida di categoria “B”

8. Conoscenza di una lingua straniera a sceliagtese e francese;
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9. Conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delblicazioni informatiche piu diffuse;

10. Non essere stato destituito dall'impiego prags® pubblica amministrazione o dispensati dalla
stessa per persistente insufficiente rendimenteluatati decaduti ai sensi della normativa vigente
o licenziati per le medesime cause;

11. Non essere stato condannato, anche con semenzsmssata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codicengle, in base al disposto di cui all’art. 35-bé$ d
D.Lgs n. 165/2001;

12. Essere in possesso di Diploma di istruzioneors#aria di secondo grado di durata
guinguennale.

Per i candidati che sono in possesso di un titoio studio conseguito all'estero,
I'equipollenza/equivalenza con il titolo di studichiesto dovra risultare da idonea certificazione
rilasciata dalle competenti autorita.

| requisiti generali e specifici prescritti per hanissione alla selezione debbono essere posseduti
alla data di scadenza della stessa e debbono pemenamche al momento dell’eventuale assunzione
a tempo determinato.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, TERMINI E MOD ALITA

La domanda di ammissione, redatta secondo lo schigmdato nell’avvisodovra pervenire, a
pena di esclusione, entrodee 12,00 del giorno 20/02/2026 dovra essere indirizzata@omune

di Sarnano — Via G. Leopardi, 1 — 62028 Sarnano (MCcon una delle seguenti modalita:

- consegna a mano direttamente presso l'ufficiddemlo del Comune di Sarnano, negli orari di
apertura al pubblico dello stesso ufficio;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimeniaditizzo sopra indicato;

- spedita in formato digitale nell'osservanza drambe le condizioni sotto indicate:

» dovra essere sottoscritta con firma digitale dialiart. 1 lett. q), q bis), r), s) del D. Lgs.
07/03/2005 n. 82 e s.m.i. e dovra essere corred@atéutta la restante documentazione
anch’essa in formato digitale. Si rammenta al nigoahe ai sensi dell’art. 21, comma 3, del
citato D. Lgs 82/2005 “.... 'apposizione ad un do@nto informatico di una firma digitale
o di altro tipo di firma elettronica qualificatadsda su un certificato elettronico scaduto o
sospeso equivale a mancata sottoscrizione ...”;

» dovra essere spedita da una casella di posteoeletircertificata alla casella del Comune di
Sarnano:.comune.sarnano@pec.i6i precisa che la e-mail spedita da una caseldN N
certificata NON potra essere presa in considerazion

Qualora il candidato spedisca l'istanza e i relasilegati da una casella di posta elettronica
certificata di cui é titolare, non e necessarisdtioscrizione digitale degli stessi.

Saranno prese in considerazione e sottoposte e@kaigne in oggettainicamente le domande
pervenute entro tale termine e non fara fede il tiaro e la data apposti dall'ufficio postale
accettante.

Pertanto non saranno prese in considerazionealezistpervenute oltre il detto termine per qualsiasi
causa non esclusa la forza maggiore ed il fatterdi.

Sull'esterno della busta contenente la domandandnissione deve essere riportata, oltre il
nominativo e l'indirizzo del mittente, la seguenieitura: “Selezione per prova per eventuale
assunzione a tempo determinato di n. 1 Istruttore Aaministrativo — Cat. C”.
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La domanda di partecipazione dovra essere redétizzando il fac-simile allegato al presente
avviso.

Nella domanda, sottoscritta dal candidato con fiemtbgrafa o digitale a pena di esclusione dalla
selezione, i candidati, ai sensi del DPR 445/2086ho tenuti a dichiarare sotto la propria
responsabilita, pena I'esclusione dalla selezidrEssesso dei requisiti generali e specifici i ¢
sopra, nonché:

a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di ni@sc

b) il codice fiscale;

c) la residenza e I'eventuale numero di telefonanelitizzo e-mail, 'impegno a far conoscere le
successive eventuali variazioni dell'indirizzo datose diverso dalla residenza, l'indirizzo al qual
devono essere inviate le comunicazioni relative atesente selezione;

d) il titolo di studio posseduto e la relativa vmtme finale, con indicazione dell’Istituto scolaste
della data in cui é stato conseguito;

e) il possesso dei titoli utili per I'eventuale &pazione del diritto di preferenza, a parita di
punteggio, cosi come previsto dal DPR 9.5.1994487. e ss.mm.ii (la mancata indicazione del
suddetto requisito non ne consentira I'applicazipne

f) la specificazione degli ausili, se il candidaodiversamente abile, necessari per sostenere |l
prova, in relazione alla propria diversa abilitanohé I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, ai
sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, da comprovarsdiante certificazione rilasciata da competente
struttura sanitaria,

g) l'autorizzazione al trattamento dei propri dp@rsonali ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196 e s.m.i.;

h) la posizione nei confronti degli obblighi militgrequisito richiesto per i soli candidati maschi
nati prima dell’anno 1986);

i) 'accettazione incondizionata di tutte le norrdelle modalita di partecipazione e comunicazione
contenute nel presente bando;

j) di essere consapevole delle sanzioni penali,I@éapotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefi@n®almente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veetier

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegatcopia fotostatica (fronte/retro) di
documento di identita in corso di validita.

La sottoscrizione della domanda non €& soggetta wenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR
445/2000 e comporta I'accettazione di tutte le reodncui al presente avviso.

A norma del decreto-legislativo n. 196 del 30/6/2@0s.m.i., la firma apposta varra anche come
autorizzazione all’'Ente ad utilizzare i dati peraloiper fini istituzionali e precisamente in funze

e per i fini dei procedimenti di assunzione e pardccupazionali con eventuali comunicazione ad
altri enti pubblici. Tali dati saranno conservag$so il Servizio Personale.

ART. 4 - ESCLUSIONI

Non saranno ammessi a partecipare alla selezicaedidati che, a seguito di istruttoria, incorrano
anche in una sola delle seguenti irregolarita, idenate, ai fini della presente selezione, come
insanabili:

1. Domanda pervenuta oltre il termine di scadenzaudiat!’articolo 3 del presente bando;

2. Omissione del cognome, nome, residenza o domiciébconcorrente o del luogo e della data
di nascita;
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3. Omissione dell’indicazione del concorso al qualénsénde partecipare;

4. Omissione della firma di sottoscrizione della domanN.B. Qualora il candidato spedisca
I'istanza e i relativi allegati da una casella dopta elettronica certificata di cui é titolare
non é necessaria la sottoscrizione digitale deggissi;

5. Mancata dichiarazione o presentazione dei documemmprovanti il possesso dei requisiti
eventualmente richiesti e mancata produzione diadel documento di identita;

6. Inoltro della domanda a mezzo di posta elettromioa certificata;

7. Inoltro della domanda ad indirizzo di posta elettica diverso da quello indicato nel presente
avviso.

Ogni altra irregolarita sara oggetto di richiestaretjolarizzazione. Tale regolarizzazione dovra

essere effettuata, a pena di esclusione, nei tespecificatamente assegnati, con apposita nota

inviata al candidato.

ART. 5 - AMMISSIONE DEI CANDIDATI

Le domande saranno esaminate e valutate ai fihaohehissione dall’'ufficio personale.

Conclusa la procedura, I'elenco degli ammessi veuhblicato sul sito internet del Comune
https://www.comune.sarnano.mc.i/ella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di
concorso il giorn@1/02/2020

ART. 6 - EVENTUALE PRESELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute sup&0lanita si potra procedere all'espletamento di
prova preselettiva attraverso quiz a risposta plalta carattere attitudinale tesa a verificare le
generiche capacita di ragionamento, la culturagdme la conoscenza degli argomenti previsti per
la prova d'esame; la preselezione e finalizzateiake il numero dei candidati da ammettere alle
prove di concorso.

Piu nello specifico, la prova preselettiva cons#ta n. 30 quiz, con tre ipotesi di risposta, dii ¢
una sola esatta.

Vengono ammessi alle successive prove di concorgmimi 20 candidati, nonché quelli
eventualmente classificati a pari punteggio neithd posizione utile, qualunque sia il punteggio
conseguito.

Nella prova preselettiva i punteggi verranno attiticome segue:

a) risposta esatta: punti 1
b) risposta non data: punti O;
C) risposta errata: punti -0,50

| candidati ammessi alla preselezione sono tenptesentarsi per effettuare la prova preselettiva i
giorno 24/02/2020, alle ore 9:3@resso la Sede Municipale di Sarnano, in Via Goplaedi, 1 ,
muniti di un proprio documento di riconoscimentaorso di validita.

Al termine della preselezione, dopo la correzioredqliz, verra formata la graduatoria di merito,
secondo l'ordine derivante dal punteggio conseglatoiascun Candidato.

Tale graduatoria verra pubblicata sul sito istimzale del Comune di  Sarnano
(https://www.comune.sarnano.mc.i/nella sezione Amministrazione trasparente, lirdndd di
concorsg il giorno 25/02/2020

Il punteggio conseguito nell'eventuale prova pedtgh non viene considerato ai fini della
formazione della graduatoria di merito finale.
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Nel caso in cui non sia necessario lo svolgimenstladpreselezione verra data apposita
comunicazione in tal senso sul sito istituzionaleel d Comune di  Sarnano
(https://www.comune.sarnano.mc.i/nella sezione Amministrazione trasparente, link dBad
concors9 il giorno 21/02/2020 unitamente all’'elenco dei candidati ammessi akdezmone
concorsuale.

ART. 7 - MODALITA DI SELEZIONE

| candidati ammessi dovranno sostenere una pradi@ja® e/o pratico-attitudinale finalizzata alla
verifica delle capacita professionali, che vertrde seguenti materie:

* Approfondita conoscenza della normativa (leggijraadze e circolari di Protezione civile e
Commissario Straordinario) emanata in materia dtigee dellemergenza e ricostruzione
post sisma del Centro ltalia;

* Nozioni di diritto amministrativo, ordinamento dedEnti Locali, organizzazione e
funzionamento del servizio di Protezione Civile Maale, Regionale, Comunale;

* Approfondita conoscenza dei sistemi informaticiiCf

* Conoscenza della piattaforma Cohesion Work perelstigne pratiche CAS, delle quote
sociali e delle altre spese oggetto di rendiconte,i

e Conoscenza degli applicativi Mude e Domus.

Durante la prova verra inoltre accertata la conuzzala parte del candidato della lingua straniera
prescelta, tra inglese e francese.

Per la valutazione della prova la Commissione Gaitlice della selezione dispone di 30 punti.

La prova si considera superata con una votazionamaidi 21/30.

La prova d’esame si svolgera il giorno 27/02/2020 eon inizio dalle ore 09,30presso la sede
municipale di Sarnano. Qualora non abbia termirika meedesima giornata, la prova proseguira il
giorno successivo, nella stessa sede dalle ore 9:30

Eventuali modifiche alle giornate sopra menzionaeanno divulgate attraverso il sito internet del
Comune almeno un giorno prima del prova.

| candidati che non avranno ricevuto comunicazionali esclusione dalla selezione dovranno
presentarsi, muniti a pena di esclusione di documénm d’identita in corso di validita e senza
ulteriore avviso, a sostenere la prova di esame @80 la sede e gli orari stabiliti come sopra.

La mancata presentazione alla prova equivaleiallcia, da parte del candidato, alla procedura di
assunzione.

ART. 8 - GRADUATORIA FINALE E SUO UTILIZZO

La graduatoria finale sara predisposta in baseuatgggio complessivo conseguito nella prova
d’esame e sara formulata in ordine decrescentasa Al punteggio conseguito.

In caso di parita di punteggio tra due o piu caatijgi applicano le preferenze previste dall’art.5
comma 4 e comma 5,lettere a) e b), del DPR 48 @%chiarate nella domanda. In caso di ulteriore
parita sara preferito il candidato anagraficamepit¢ giovane. Della graduatoria verra data
diffusione tramite la pubblicazione della stessd swo internet del Comune di Sarnano,
www.comune.sarnano.mc.iessa diventera efficace a decorrere dalla esgétéutiella determina di
approvazione e dalla medesima data decorrono iriep@r eventuali impugnazioni.

La graduatoria restera valida secondo i termitégije previsti dalla normativa statale e regionale.
La graduatoria potra essere utilizzata per assonaidempo determinato per profili professionali
corrispondenti a quelli previsti nel bando. Le oheae dalla graduatoria saranno effettuate per
scorrimento a partire dal primo classificato.
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ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in materigrdiezione dei dati personali nonché, per la
parte non abrogata dal predetto Regolamento Ugerai del D. Lgs. 196/2003 (Codice privacy), i
dati forniti dai candidati saranno raccolti preggonministrazione Comunale di Sarnano per le
finalita di gestione della selezione in argomentieleventuale assunzione in servizio, nel rigpett
degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi pséyv

Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fidella valutazione dei requisiti di partecipaziafa
presente selezione, pena 'esclusione dalla stessa.

Le risultanze della presente procedura concorsiggono pubblicate sul sito internet del Comune
di Sarnano e vi rimarranno per il tempo di validigla relativa graduatoria.

ART. 10 - TRATTAMENTO ECONOMICO
Il trattamento economico € quello previsto dal wigeCCNL - comparto Regioni/Autonomie Locali
- per il posto da ricoprire — categoria economida C

ART. 11 - DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione ha facolta di prorogare, con matdb provvedimento del Responsabile del
Servizio il termine della scadenza dell'avviso @idporre la riapertura della selezione e/o anrailla
tutto il procedimento.

L’Amministrazione, inoltre, per ragioni di pubblicoteresse, opportunamente motivate, puo
revocare, in tutto o in parte il presente avvisonp dell'approvazione della graduatoria.

Agli awvisi di proroga, riapertura, revoca o canmmdénto di giorni e/o orari sara data la stessa
pubblicita del presente awviso.

I Comune di Sarnano garantisce pari opportungaitmini e donne per I'accesso al lavoro, ai sensi
della L. 10 aprile 1991, n.125.

Il presente bando costituisce “lex specialis”, petd, la partecipazione alla selezione comporta
implicitamente I'accettazione, senza riserva al¢aingutte le disposizioni ivi contenute. Per guant
non espressamente previsto nel presente avvisa sn\fio alle normative vigenti in materia di
assunzioni del personale, nonché, per quanto aiks al regolamento comunale degli uffici e dei
servizi ed ali relativi allegati di esso.

I Responsabile del Procedimento e la D.ssa Anna rindazi e-mail:
anna.marinozzi@comune.sarnano.meliel. 0733 659916.

Copia del presente avviso e fac-simile della doraaa@dconsultabile e scaricabile al seguente
indirizzo: www.comune.sarnano.mc.it

Sarnano, li

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
D.ssa Anna Marinozzi
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