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Comune di Sarnano

Provincia di Macerata

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
FINALIZZATA AD ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CAT. C PER GLI ADEMPIMENTI POST SISMA - COMMA 3 ART.
50 bis D.L. 189/2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI

Vista la Deliberazione della Giunta comunale n. 60 del 04.04.2019, avente per oggetto: “Adozione
del Piano Triennale di fabbisogno del personale 2019/2021”, successivamente modificata con
Deliberazione n. 194 del 12.12.2019;

Vista la propria determinazione n. 19 del 04/02/2020;

Visto il vigente Regolamento per 1’organizzazione degli uffici e dei servizi comunali;

Visto il vigente Regolamento Concorsi e delle procedure di assunzione per quanto applicabile;
Visto il comma 3 dell’art. 50 bis della Legge 15 dicembre 2016, n. 229 di conversione del D.L. n.
189/2016;

RENDE NOTO
ART. 1 - INDIZIONE SELEZIONE
E indetta una pubblica selezione per esami (prova colloquio e/o pratico-attitudinale) per I’eventuale
assunzione a tempo determinato di personale con qualifica di Istruttore Amministrativo,
(Categoria C) del CCNL Funzioni Locali, da impiegare nell’ufficio sisma, ai sensi del comma 3
dell’art. 50 bis della legge n. 229/2016. La durata iniziale del contratto & prevista fino al 31.12.2020
con possibilita di proroga nel rispetto della vigente disciplina normativa;

ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Alla selezione sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:

1. Cittadinanza italiana o di uno dei paesi appartenenti all’Unione Europea fatte salve le eccezioni di
cui al D.P.C.M. 07/02/1994 n.174. 1 cittadini degli stati membri dell’Unione Europea devono
possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti prescritti per cittadini della Repubblica Italiana;

2. Eta non inferiore a 18 anni e non superiore all’eta prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;

3. Idoneita psico-fisica all’impiego;

4. Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

5. Non aver riportato condanne penali che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione di un rapporto di impiego con la P.A.;

6. Posizione regolare nei confronti degli obblighi militari (requisito richiesto per i soli candidati
maschi nati prima dell’anno 1986);

7. possesso della patente di guida di categoria “B”

8. Conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese e francese;
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9. Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

10. Non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dispensati dalla
stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti ai sensi della normativa vigente
o licenziati per le medesime cause;

11. Non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, in base al disposto di cui all’art. 35-bis del
D.Lgs n. 165/2001;

12. Essere in possesso di  Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale.

Per i1 candidati che sono in possesso di un titolo di studio conseguito all'estero,
I'equipollenza/equivalenza con il titolo di studio richiesto dovra risultare da idonea certificazione
rilasciata dalle competenti autorita.

I requisiti generali e specifici prescritti per I’ammissione alla selezione debbono essere posseduti
alla data di scadenza della stessa e debbono permanere anche al momento dell’eventuale assunzione
a tempo determinato.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, TERMINI E MODALITA

La domanda di ammissione, redatta secondo lo schema riportato nell’avviso, dovra pervenire, a
pena di esclusione, entro le ore 12,00 del giorno 20/02/2020 e dovra essere indirizzata a: Comune
di Sarnano — Via G. Leopardi, 1 — 62028 Sarnano (MC), con una delle seguenti modalita:

- consegna a mano direttamente presso 1’ufficio Protocollo del Comune di Sarnano, negli orari di
apertura al pubblico dello stesso ufficio;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo sopra indicato;

- spedita in formato digitale nell’osservanza di entrambe le condizioni sotto indicate:

* dovra essere sottoscritta con firma digitale di cui all’art. 1 lett. q), q bis), r), s) del D. Lgs.
07/03/2005 n. 82 e s.m.i. e dovra essere corredata da tutta la restante documentazione
anch’essa in formato digitale. Si rammenta al riguardo che ai sensi dell’art. 21, comma 3, del
citato D. Lgs 82/2005 “.... I’apposizione ad un documento informatico di una firma digitale
o di altro tipo di firma elettronica qualificata basata su un certificato elettronico scaduto o
sospeso equivale a mancata sottoscrizione ...”;

* dovra essere spedita da una casella di posta elettronica certificata alla casella del Comune di
Sarnano: comune.sarnano@pec.it. Si precisa che la e-mail spedita da una casella NON
certificata NON potra essere presa in considerazione.

Qualora il candidato spedisca 1’istanza e i relativi allegati da una casella di posta elettronica
certificata di cui ¢ titolare, non ¢ necessaria la sottoscrizione digitale degli stessi.

Saranno prese in considerazione e sottoposte alla selezione in oggetto unicamente le domande
pervenute entro tale termine e non fara fede il timbro e la data apposti dall'ufficio postale
accettante.

Pertanto non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il detto termine per qualsiasi
causa non esclusa la forza maggiore ed il fatto di terzi.

Sull'esterno della busta contenente la domanda di ammissione deve essere riportata, oltre il
nominativo e l'indirizzo del mittente, la seguente dicitura: ‘‘Selezione per prova per eventuale
assunzione a tempo determinato di n. 1 Istruttore Amministrativo — Cat. C”.
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La domanda di partecipazione dovra essere redatta utilizzando il fac-simile allegato al presente
avviso.

Nella domanda, sottoscritta dal candidato con firma autografa o digitale a pena di esclusione dalla
selezione, 1 candidati, ai sensi del DPR 445/2000, sono tenuti a dichiarare sotto la propria
responsabilita, pena I’esclusione dalla selezione, il possesso dei requisiti generali e specifici di cui
sopra, nonché:

a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita;

b) il codice fiscale;

c¢) la residenza e I’eventuale numero di telefono ed indirizzo e-mail, I’'impegno a far conoscere le
successive eventuali variazioni dell’indirizzo dato e, se diverso dalla residenza, I’indirizzo al quale
devono essere inviate le comunicazioni relative alla presente selezione;

d) il titolo di studio posseduto e la relativa votazione finale, con indicazione dell’Istituto scolastico e
della data in cui ¢ stato conseguito;

e) il possesso dei titoli utili per I’eventuale applicazione del diritto di preferenza, a parita di
punteggio, cosi come previsto dal DPR 9.5.1994, n. 487 e ss.mm.ii (la mancata indicazione del
suddetto requisito non ne consentira 1’applicazione);

f) la specificazione degli ausili, se il candidato ¢ diversamente abile, necessari per sostenere il
prova, in relazione alla propria diversa abilita, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, ai
sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, da comprovarsi mediante certificazione rilasciata da competente
struttura sanitaria;

g) 'autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196 € s.m.i.;

h) la posizione nei confronti degli obblighi militari (requisito richiesto per i soli candidati maschi
nati prima dell’anno 1986);

1) I’accettazione incondizionata di tutte le norme, delle modalita di partecipazione e comunicazione
contenute nel presente bando;

J) di essere consapevole delle sanzioni penali, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegata copia fotostatica (fronte/retro) di
documento di identita in corso di validita.

La sottoscrizione della domanda non ¢ soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR
445/2000 e comporta I’accettazione di tutte le norme di cui al presente avviso.

A norma del decreto-legislativo n. 196 del 30/6/2003 e s.m.i., la firma apposta varra anche come
autorizzazione all’Ente ad utilizzare i dati personali per fini istituzionali e precisamente in funzione
e per 1 fini dei procedimenti di assunzione e per fini occupazionali con eventuali comunicazione ad
altri enti pubblici. Tali dati saranno conservati presso il Servizio Personale.

ART. 4 - ESCLUSIONI

Non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, a seguito di istruttoria, incorrano

anche in una sola delle seguenti irregolarita, considerate, ai fini della presente selezione, come

insanabili:

1. Domanda pervenuta oltre il termine di scadenza di cui all’articolo 3 del presente bando;

2. Omissione del cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente o del luogo e della data
di nascita;
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3. Omissione dell’indicazione del concorso al quale si intende partecipare;

4. Omissione della firma di sottoscrizione della domanda. N.B. Qualora il candidato spedisca
l’istanza e i relativi allegati da una casella di posta elettronica certificata di cui é titolare,
non e necessaria la sottoscrizione digitale degli stessi;

5. Mancata dichiarazione o presentazione dei documenti comprovanti il possesso dei requisiti
eventualmente richiesti e mancata produzione di copia del documento di identita;

6. Inoltro della domanda a mezzo di posta elettronica non certificata;

7. Inoltro della domanda ad indirizzo di posta elettronica diverso da quello indicato nel presente
avviso.

Ogni altra irregolarita sara oggetto di richiesta di regolarizzazione. Tale regolarizzazione dovra

essere effettuata, a pena di esclusione, nei termini specificatamente assegnati, con apposita nota

inviata al candidato.

ART. 5 - AMMISSIONE DEI CANDIDATI

Le domande saranno esaminate e valutate ai fini dell’ammissione dall’ufficio personale.

Conclusa la procedura, 1’elenco degli ammessi verra pubblicato sul sito internet del Comune
https://www.comune.sarnano.mc.it/ - nella sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di

concorso il giorno 21/02/2020.

ART. 6 - EVENTUALE PRESELEZIONE

Qualora il numero delle domande pervenute superi le 20 unita si potra procedere all'espletamento di
prova preselettiva attraverso quiz a risposta multipla a carattere attitudinale tesa a verificare le
generiche capacita di ragionamento, la cultura generale e la conoscenza degli argomenti previsti per
la prova d'esame; la preselezione ¢ finalizzata a limitare il numero dei candidati da ammettere alle
prove di concorso.

Piu nello specifico, la prova preselettiva consistera in n. 30 quiz, con tre ipotesi di risposta, di cui
una sola esatta.

Vengono ammessi alle successive prove di concorso i primi 20 candidati, nonché quelli
eventualmente classificati a pari punteggio nell'ultima posizione utile, qualunque sia il punteggio
conseguito.

Nella prova preselettiva 1 punteggi verranno attribuiti come segue:

a) risposta esatta: punti 1;
b) risposta non data:  punti O;
c) risposta errata: punti -0,50

I candidati ammessi alla preselezione sono tenuti a presentarsi per effettuare la prova preselettiva il
giorno 24/02/2020, alle ore 9:30 presso la Sede Municipale di Sarnano, in Via G. Leopardi, 1 ,
muniti di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Al termine della preselezione, dopo la correzione dei quiz, verra formata la graduatoria di merito,
secondo 1'ordine derivante dal punteggio conseguito da ciascun Candidato.

Tale graduatoria verra pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Sarnano
(https://www.comune.sarnano.mc.it/ - nella sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di
concorso) il giorno 25/02/2020.

Il punteggio conseguito nell'eventuale prova preselettiva non viene considerato ai fini della
formazione della graduatoria di merito finale.
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Nel caso in cui non sia necessario lo svolgimento della preselezione verra data apposita
comunicazione in tal senso sul sito istituzionale del Comune di  Sarnano
(https://www.comune.sarnano.mc.it/ - nella sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di
concorso) il giorno 21/02/2020 unitamente all’elenco dei candidati ammessi alla selezione
concorsuale.

ART. 7 - MODALITA DI SELEZIONE

I candidati ammessi dovranno sostenere una prova colloquio e/o pratico-attitudinale finalizzata alla
verifica delle capacita professionali, che vertera sulle seguenti materie:

* Approfondita conoscenza della normativa (leggi, ordinanze e circolari di Protezione civile e
Commissario Straordinario) emanata in materia di gestione dell’emergenza e ricostruzione
post sisma del Centro Italia;

e Nozioni di diritto amministrativo, ordinamento degli Enti Locali, organizzazione e
funzionamento del servizio di Protezione Civile Nazionale, Regionale, Comunale;

* Approfondita conoscenza dei sistemi informatici Office;

e Conoscenza della piattaforma Cohesion Work per la gestione pratiche CAS, delle quote
sociali e delle altre spese oggetto di rendicontazione;

* Conoscenza degli applicativi Mude e Domus.

Durante la prova verra inoltre accertata la conoscenza da parte del candidato della lingua straniera
prescelta, tra inglese e francese.

Per la valutazione della prova la Commissione Giudicatrice della selezione dispone di 30 punti.

La prova si considera superata con una votazione minima di 21/30.

La prova d’esame si svolgera il giorno 27/02/2020 — con inizio dalle ore 09,30, presso la sede
municipale di Sarnano. Qualora non abbia termine nella medesima giornata, la prova proseguira il
giorno successivo, nella stessa sede dalle ore 9:30.

Eventuali modifiche alle giornate sopra menzionate verranno divulgate attraverso il sito internet del
Comune almeno un giorno prima del prova.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione dovranno
presentarsi, muniti a pena di esclusione di documento d’identita in corso di validita e senza
ulteriore avviso, a sostenere la prova di esame presso la sede e gli orari stabiliti come sopra.

La mancata presentazione alla prova equivale alla rinuncia, da parte del candidato, alla procedura di

assunzione.

ART. 8 - GRADUATORIA FINALE E SUO UTILIZZO

La graduatoria finale sara predisposta in base al punteggio complessivo conseguito nella prova
d’esame e sara formulata in ordine decrescente in base al punteggio conseguito.

In caso di parita di punteggio tra due o piu candidati, si applicano le preferenze previste dall’art.5,
comma 4 e comma 5,lettere a) e b), del DPR 487/94 se dichiarate nella domanda. In caso di ulteriore
parita sara preferito il candidato anagraficamente piu giovane. Della graduatoria verra data
diffusione tramite la pubblicazione della stessa sul sito internet del Comune di Sarnano,
www.comune.sarnano.mc.it . Essa diventera efficace a decorrere dalla esecutivita della determina di
approvazione e dalla medesima data decorrono 1 termini per eventuali impugnazioni.

La graduatoria restera valida secondo i termini di legge previsti dalla normativa statale e regionale.
La graduatoria potra essere utilizzata per assunzioni a tempo determinato per profili professionali
corrispondenti a quelli previsti nel bando. Le chiamate dalla graduatoria saranno effettuate per
scorrimento a partire dal primo classificato.
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ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali nonché, per la
parte non abrogata dal predetto Regolamento UE, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 (Codice privacy), i
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso I’ Amministrazione Comunale di Sarnano per le
finalita di gestione della selezione in argomento e dell’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto
degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi previsti.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione alla
presente selezione, pena I’esclusione dalla stessa.

Le risultanze della presente procedura concorsuale vengono pubblicate sul sito internet del Comune
di Sarnano e vi rimarranno per il tempo di validita della relativa graduatoria.

ART. 10 - TRATTAMENTO ECONOMICO
Il trattamento economico ¢ quello previsto dal vigente CCNL - comparto Regioni/Autonomie Locali
- per il posto da ricoprire — categoria economica C1.

ART. 11 - DISPOSIZIONI FINALI

L’ Amministrazione ha facolta di prorogare, con motivato provvedimento del Responsabile del
Servizio il termine della scadenza dell’avviso e di disporre la riapertura della selezione e/o annullare
tutto il procedimento.

L’ Amministrazione, inoltre, per ragioni di pubblico interesse, opportunamente motivate, puo
revocare, in tutto o in parte il presente avviso, prima dell’approvazione della graduatoria.

Agli avvisi di proroga, riapertura, revoca o cambiamento di giorni e/o orari sara data la stessa
pubblicita del presente avviso.

Il Comune di Sarnano garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro, ai sensi
della L. 10 aprile 1991, n.125.

Il presente bando costituisce “lex specialis”, pertanto, la partecipazione alla selezione comporta
implicitamente I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. Per quanto
non espressamente previsto nel presente avviso si fa rinvio alle normative vigenti in materia di
assunzioni del personale, nonché, per quanto applicabile, al regolamento comunale degli uffici e dei
servizi ed ai relativi allegati di esso.

I Responsabile del Procedimento ¢ la  D.ssa Anna  Marinozzi  e-mail:
anna.marinozzi@comune.sarnano.mc.it — tel. 0733 659916.

Copia del presente avviso e fac-simile della domanda ¢ consultabile e scaricabile al seguente
indirizzo: www.comune.sarnano.mc.it.

Sarnano, li 05/02/2020

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
F.to D.ssa Anna Marinozzi
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