
  

 

 

C I T T A’     D I     G I U L I A N O V A 

(Provincia di Teramo) 
___________________ 

 

AREA I – Servizi Finanziari 
 

 

Corso Garibaldi 109 - 64021 - GIULIANOVA (TE) Tel. : 085/80211 

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI ALTRI ENTI 

PUBBLICI A CONCEDERE L’UTILIZZO DI PROPRIE GRADUATORIE DI MERITO 

PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 SPECIALISTA 

AMMINISTRATIVO, CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 CCNL 

COMPARTO FUNZIONI LOCALI DA ASSEGNARE ALL’AREA III SERVIZI DI 

COMUNITA’ 

Viste:  

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 17/12/2019, esecutiva ai sensi di legge,  con 

la quale è stato  approvato il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2020/2022;  

-  la deliberazione della Giunta comunale n. 75 del 15.05.2020, esecutiva ai sensi di legge,  

avente ad oggetto “Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2020/2022. Decreto 17 

marzo 2020 recante " misure per la definizione delle capacità assunzionali di personale a 

tempo indeterminato dei comuni", attuativo dell'art. 33, comma 2 del d.l.  n. 34 /2019, 

convertito con modificazioni nella l. 58/2019. presa d’atto;  

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 130 del 8.9.2020, esecutiva ai sensi di legge, avente 

ad oggetto “Aggiornamento piano triennale del fabbisogno di personale 2020/2022. Modifica 

piano occupazionale 2020”, con la quale è stata programmata, tra l’altro, l’assunzione a tempo 

pieno ed indeterminato di n. 1 Specialista amministrativo, categoria D – posizione economica 

D1 CCNL Comparto Funzioni locali, da destinare all’Area III Servizi di comunità;  

- la deliberazione della Giunta comunale, n. 181 del 24.11.2020, esecutiva ai sensi di legge, 

avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale 2020/2022. modifica piano 

occupazionale 2020 di cui alla deliberazione g.c. n. 130 del 8.9.2020 in ordine alle modalita' di 

reclutamento del personale a tempo indeterminato” 

- la determinazione dirigenziale n. 648  del 30.11.2020, con la quale in esecuzione delle predette 

deliberazioni, si è proceduto ad avviare la procedura di reclutamento di n. 1 Specialista 

contabile categoria D- posizione economica D1, mediante scorrimento di graduatorie a tempo 

pieno ed indeterminato di altri enti pubblici ed ad approvare il presente avviso;  

Si rappresenta l’esigenza di questo Ente di procedere all’assunzione A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO di: 

- N. 1 UNITA’ DI PERSONALE DI CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 PROFILO 

SPECIALISTA AMMINISTRATIVO  
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Questo Ente, non disponendo di proprie graduatorie,  intende assumere utilizzando graduatorie 

vigenti, approvate a seguito di espletamento di concorso pubblico, per la copertura di posti a tempo 

pieno ed indeterminato in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si intende 

ricoprire. 

A tal fine si chiede agli Enti interessati di voler comunicare all’indirizzo: 

protocollogenerale@comunedigiulianova.it entro il 18.12.2020 ore 14:00 la disponibilità a 

concedere l’utilizzo da parte di questa Amministrazione di graduatoria vigente per la copertura dei 

posti di cui sopra unitamente ai recapiti degli idonei ivi collocati. 

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune di Giulianova, sul sito 

istituzionale del Comune nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di 

concorso”, nonché trasmesso alle Amministrazioni comunali della Provincia di Teramo.  

Si rende noto che il Responsabile del presente procedimento amministrativo è la dott.ssa Arianna 

Giampaolo,  Funzionario del Settore Risorse Umane, a cui è possibile rivolgersi per eventuali 

informazioni o chiarimenti. Di seguito i relativi recapiti: Indirizzo posta elettronica: 

a.giampaolo.comune.giulianova.te.it – tel. diretto  085/8021256. 

Giulianova,  3 dicembre 2020 

 

Il Dirigente I Area  

Settore Risorse Umane  

Dott. Corinto Pirocchi 
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