COMUNE DI GUALDO

Provincia di Macerata
Viale Vittorio Veneto, 4 — 62020 Gualdo (MC)
C.F. 83002290431 P.IVA 00287090435
tel. 0733-668122 - fax 0733-668427 PEC: comune.gualdo.mc@legalmail.it

COPIA DETERMINAZIONE DEL SETTORE RAGIONERIA
N. 41 DEL 08-10-2020
Registro Generale n. 143

Oggetto: DIPENDENTE SIG. TOMASSUCCI LUIGI. PRESA D'ATTO DELLE
DIMISSIONI E COLLOCAMENTO A RIPOSO CON DECORRENZA
31.12.2020, AI SENSI DELL'ART. 14 DEL D.L. 28 GENNAIO 2019, N. 14.

L'anno duemilaventi addi otto del mese di ottobre,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la nota del 16/06/2020, assunta in pari data al n.2650 di prot.
di questo Comune, con la quale il dipendente Tomassucci Luigi, nato a
Sarnano 11 17/03/1955, rassegna le proprie dimissioni a far data dal
31/12/2020 (ultimo giorno di lavoro 30/12/2020) per essere collocato a
riposo, volendosi avvalere della possibilita, prevista dall'articolo 14 del
Decreto Legge 28 Gennaio 2019, n.4, di conseguire il diritto alla pensione
anticipata al raggiungimento di un’eta anagrafica di almeno 62 anni e di
un’anzianita contributiva minima di 38 anni, c.d. «pensione quota 100x»;

DATO ATTO che il sig. Tomassucci Luigi ha maturato il diritto alla
«pensione quota 100» gia in data 01/06/2017, quando ha raggiunto 38 anni di
anzianita contributiva, come evidenziato nel seguente riepilogo, avendo
precedentemente compiuto 62 anni di eta in data 17/03/2017:

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO UTILE A PENSIONE fino al 01/06/2017 | ANNI | MESI | GIORNI
Servizio militare riconosciuto dal 06/04/76 al 05/04/77 01 -- --
Servizio presso il Comune di Petriolo dal 01/06/80 al 13/06/89 09 -- 13
Servizio di ruolo presso questo ente dal 15/06/89 al 31/05/1997 07 11 16
Servizio presso Comune di Sarnano dal 01/06/97 al 31/01/2007 09 08 --
Servizio di ruolo presso questo ente dal 01/02/07 al 01/06/2017 10 04 01
TOTALE 36 23 30
Corrispondente a 38 00 00

VISTO 1’art.16, comma 6, lett. a), del citato decreto legge n.4/2019,
il quale dispone che i dipendenti pubblici che maturano il diritto alla
«pensione quota 100» entro la data di entrata in wvigore del medesimo
decreto, conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento
pensionistico dal 1° agosto 2019;

VISTA la successiva lett. c¢) del citato art.16, comma 6, 1l quale
prevede che i dipendenti pubblici devono presentare domanda di collocamento
a riposo all’amministrazione di appartenenza con un preavviso di sei mesi,
termine rispettato dal Sig. Tomassucci Luigi;

VISTA la Circolare INPS n.l1ll del 29/01/2019 esplicativa delle norme
di cui al D.L. n.4/2019;

DATO ATTO che, per effetto delle norme richiamate e per quanto sopra
esposto, l’accesso al trattamento pensionistico con la c.d. «pensione quota
100» per il dipendente Tomassucci Luigi pud avvenire dalla data del
31/12/2020 (ultimo giorno di lavoro 30.12.2020);

VISTI:



- 1l Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. “Testo unico

delle leggi sull'ordinamento degli enti locali “;
- i1 D.L. 4/2019;

D E T E RMTINA

1. DI recepire quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo la narrativa che precede;

2. DI collocare a riposo, per dimissioni volontarie, con decorrenza
31/12/2020 (ultimo giorno di lavoro 30/12/2020), il sig. Tomassucci Luigi,
nato a Sarnano il 17/03/1955, dipendente di questo Comune con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato ed a tempo pieno, appartenente alla categoria
giuridica “D17, - posizione economica D3 -, dando atto della maturazione
in suo favore dei presupposti per il diritto alla pensione anticipata c.d.
«pensione quota 100»;

3. DI provvedere alla predisposizione della documentazione necessaria
alla liquidazione del trattamento di pensione ed alla corresponsione
dell’indennita di fine servizio;

4, DI comunicare il presente atto al dipendente interessato;

5. DI RENDERE NOTO ai sensi degli articoli 4 e ss. della Legge n.
241/1990 che il Responsabile del procedimento € la scrivente Dott.ssa Sonia
Vita;

6. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita
amministrativo-contabile, la regolarita e la correttezza del presente atto
ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1l’articolo 147-bis del D.Lgs.
267/2000, 1l cuil parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione
del presente provvedimento;

7. DI ATTESTARE che non sussistono situazioni di conflitto di
interessi, anche potenziali, come disposto dall’articolo 6 bis della Legge
n. 241/1990 e dall’articolo 6 del D.P.R. n. 62/2013;

8. DI DARE ATTO che la presente determinazione, ai fini della
pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, sara
pubblicata all’Albo on line dell’Ente per 15 giorni consecutivi e nella
sezione “Amministrazione Trasparente” 1in ottemperanza a quanto stabilito
dall'articolo 23, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Sonia Vita
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VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
(Art. 183, comma 7, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267).

1i ,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Sonia Vita

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E CORRETTEZZA
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA (art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n.
267) .

1i ,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Sonia Vita

Effettuati i1 controlli amministrativi, contabili e fiscali, si attesta
la regolarita della liquidazione.

1i ,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Sonia Vita

Per copia conforme all'originale.

1i,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott.ssa Sonia Vita
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Reg. n.
Si attesta che copia del presente atto viene pubblicato all'Albo Pretorio
di questo Comune per giorni 15 consecutivi a partire dal
11,

L'ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI
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