Comune di Gual do Prot. N. 0000008 del 02-01-2021 -
Unione Montana

“Marca di Camerino”

Comuni di Camerino, Fiastra, Muccia, Pieve Torina, Serravalle di Chienti, Ussita

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI N.3 INCARICHI
EXTRA-OFFICIUM ALL INTERNO DELLE UFFICIO COMUNE ISTITUITOPER LA
REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI CONNESSI ALLA STRATEGIANAZIONALE
AREE INTERNE ALTO MACERATESE.

Il Responsabile del Procedimento RUPA dell’Unione Montana Marca di Camerino, quale Ente capofila del
progetto,
Vista la Determinazione dell’ Area Amministrativa n.196 del 31.12.2020;

AVVISA

E indetta una manifestazione di interesse per titoli e colloquio al fine di conferire n.3 incarichi
extra-officium al di fuori dell’orario di lavoro, ex articolo 53 del D.lgs. n. 165/2001, presso 1’Unione
Montana Marca di Camerino- Ufficio Comune, riservati a personale a tempo indeterminato e
determinato dei Comuni ricompresi nell’ambito territoriale di interesse della SNAI Alto Maceratese,
di cui allegato elenco, nonché ai dipendenti dell’Universita degli Studi di Camerino:

a) N.1 Istruttore tecnico direttivo-categoria D-Posizione Economica D1-12 ore settimanali-24
mesi;
b) N.1 Istruttore contabile direttivo-categoria D-Posizione Economica D1-12 ore settimanali-24
mesi;
c) N.1 Istruttore amministrativo direttivo-categoria D-Posizione Economica DI-12 ore

settimanali-24mesi.

Le attivita svolte saranno coerenti e funzionali alla Strategia Nazionale delle Aree Interne (SNAI) -
Area Alto Maceratese come previsto dalla Scheda allegato 2A denominata ASS.1 SVILUPPO
COMPETENZE SPECIALISTICHE PER LA P.A. Scheda Intervento ASS.1.1. Capacity building:
sviluppo competenze specialistiche per la P.A. POR FSE 2014-2020 Asse 4 — Priorita 11.1 R.A.
11.1.Investimento nella capacita istituzionale e nell’efficacia delle Amministrazioni Pubbliche e dei
servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell’ottica delle riforme di una migliore
regolamentazione e di una buona governance, di cui il soggetto attuatore ¢ I’Unione Montana Marca
di Camerino (CUP - E21G18000150008).

Il servizio sara prestato a scavalco presso I’Unione Montana di Camerino , al di fuori dell’ orario
svolto presso il Comune di appartenenza o presso 1’ Universita di Camerino.

L’incarico, verra regolato con un rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato ai sensi dell” art
1, c. 557 della legge n. 311/2004 con una prestazione di 12 ore settimanali, avra una durata di 24
mesi, e verra retribuito direttamente dall’Unione Montana utilizzatore, in base alla categoria
contrattuale di appartenenza.

Il compenso previsto per ognuno dei suddetti incarichi ammonta ad euro 26.120,64 per 24 mesi per un
totale di 78.120,64 euro. Il compenso corrisponde al costo orario medio come previsto dai CCNL degli
enti coinvolti (Universita ed enti locali).

Art. 1 — Requisiti per I’ammissione

Sono ammessi alla procedura di manifestazione di interesse i candidati in possesso dei seguenti
requisiti:

a) essere dipendente a tempo indeterminato o determinato, da almeno 6 mesi, negli Enti di cui
all’allegato elenco , inquadrato nella categoria riferita al profilo professionale per il quale si intende
partecipare.
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b) essere in possesso dell’ autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza all’ incarico
presso I’Unione Montana Marca di Camerino, ex articolo 53 del d.lgs 165/2001.

Art. 2 — Manifestazione di interesse

1.Gli interessati dovranno presentare la domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse per
uno dei posti indicati, specificandone il relativo profilo professionale entro e non oltre il termine di 15
giorni a decorrere dal giorno di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’Ente;

2.L’istanza di partecipazione deve essere presentata utilizzando il modello pubblicato sul sito
istituzionale e allegato al presente avviso, sottoscritta con firma autografa.

3.La domanda di partecipazione firmata e indirizzata all’Ufficio Protocollo dell’Unione Montana
Marca di Camerino deve essere trasmessa esclusivamente mediante posta elettronica certificata al
seguente indirizzo: unionemarcadicamerino@emarche.it ;

4. .Alla candidatura dovranno essere allegati:

-Autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza ex articolo 53 del d.lgs 165/2001;
-il curriculum vitae debitamente firmato;
-la fotocopia firmata del documento di identita o di riconoscimento in corso di validita.

5.Tutti i documenti (candidatura, curriculum vitae, copia del documento di identitd) devono essere
inviati in formato PDF.

Art. 3 — Motivi di esclusione

1.Costituiscono motivo di esclusione:

-1l mancato possesso dei requisiti previsti per I’ammissione di cui all’art. 1 del presente Avviso;
-mancata presentazione dellautorizzazione ex art 53 d.lgs 165/01;

-la mancata presentazione del curriculum vitae;

-la presentazione o I’inoltro della candidatura con modalita diverse dall’inoltro telematico;

-la presentazione della candidatura oltre il termine di scadenza dell’ Avviso;

-I'omissione della firma a sottoscrizione della domanda;

-la mancanza di copia del documento di identita;

Art. 4 — Istruttoria delle candidatura di manifestazione di interesse e criteri di scelta

1.Le candidature pervenute saranno preliminarmente esaminate dal Responsabile del Procedimento ai
fini dell’accertamento della completezza e della sussistenza dei requisiti richiesti per 1’ammissione
alla presente procedura.

2.Successivamente i nominativi degli ammessi saranno trasmessi ad apposita commissione istituita
successivamente al termine di presentazione della domanda di partecipazione.

3. La Commissione provvedera alla formazione di una graduatoria per titoli e colloquio, il punteggio
massimo assegnabile ¢ di 30 punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per il colloquio.
A tal fine, in relazione all’ incarico da conferire, verra tenuto conto delle conoscenze in materia di
ordinamento degli enti locali, diritto amministrativo, materia contabile, codice degli appalti.,
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conoscenza dei principali fondi strutturali (FESR, FEASR, FSE),
Verranno valutate attitudini personali, motivazionali e relazionali.

b) 10 punti per il curriculum vitae.
Verranno valutate con favore esperienze nell'ambito dello sviluppo di progetti integrati d’area, anche
maturate attraverso la partecipazione a corsi di formazione e a master, ¢ nell’ambito della
partecipazione a bandi, di diverse tipologie, e nella rendicontazione della relativa spesa.

Art. 5 — Conclusione della procedura
1.Gli esiti saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente.

2.l Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la
presentazione delle manifestazione di interesse all’incarico, nonché di riaprire il termine, modificare,
sospendere o revocare la procedura , o di non dar corso in tutto o in parte agli incarichi, dandone
comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, o a seguito
della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente, o nel caso nessuno dei candidati sia ritenuto in
possesso delle caratteristiche professionali aderenti ai profili ricercati.

Art. 6 — Informativa sul trattamento dei dati personali

1.Responsabile del procedimento ¢ il Segretario dell’Ente.

2.At1 sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento
dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione all’avviso di manifestazione di interesse ¢
effettuato dall” Unione Montana Marca di Camerino ed ¢ finalizzato unicamente alla gestione delle
procedure.

3.11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione alla
procedura di manifestazione di interesse e I'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro.

4.1 dati saranno conservati presso gli uffici del Responsabile del procedimento per il tempo necessario
alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati in conformita alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa.

Potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora specificamente previsto
dal diritto nazionale o dell’Unione europea.

5.Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento I’accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt.15 e ss. del GDPR).

Per qualsiasi informazione inerente il presente avviso ¢ possibile inviare una mail al seguente
indirizzo di posta elettronica certificata: unionemarcadicamerino@emarche.it

Camerino 1i 31.12.2020

I1 Responsabile del Procedimento RUPA
f.to Dott. Angelo Montaruli
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