COMUNE DI CASTEL SANT’ANGELOQO

Provincia di Rieti

VERBALE N.3

AVVISO DI SELEZIONE CON PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI
E COLLOQUI PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE A
TENPO DETERMINATO DIN.2 UNITA’ DI PERSONALE -PER LO SYVOLGIMENTO

DI £ TTIVITA CONNESSE AGLI EVENTI SISMICI.

.’Aino Duemiladiciassette il giorno ottoe del mese di novembre alle ore 14:45 e seguenti si €
riuni a la Commissione per la selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata all’assunzione a
temp) determinato di n. 2 unita di personale, cosi suddivisa:

- n. | Istruttore amministrativo contabile - categoria “C"- posizione economica CI
- n. | Istruttore Direttivo Tecnico categoria D™ - posizione economica D1

La commissione, nominata con Determinazione del Segretario Comunale n. 7 del 31/10/2017, &
comp ssta da:
1) Dott.ssa Maria Picchi, Segretario Comunale - Presidente;
2) A-ch. Giancarlo Cricchi, Responsabile del 3° Settore — Componente;
3) Lottssa Sonia Salvi, Responsabile del Scttore di Polizia Municipale- componente ¢
verbalizzante;

Il Pre iidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legittimita della seduta, dichiara

aperti i lavori.
PRESA VISIONE ATTI

La Co nmissione preliminarmente prende visione ed acquisisce tutti gli atti della selezione:

# la deliberazione di G.C. n. 57 del 29/09/2017 con la quale avente ad oggetto “Disposizioni in
m:teria di assunzioni a tempo determinato di unita di personale da adibire ai procedimenti
riguardanti gli eventi sismici ai sensi del decreto legge n. 189/2016 convertito con modificazioni in
leg ge n.229/2016. Determinazioni™:

~ la leterminazione del Responsabile del Segretario Comunale n. 6 del 06/10/2017, con la quale &
sta.a modificata la programmazione del fabbisogno del personale — triennio 20172019 ed il
pieno occupazionale 2017 con la quale & stato formulato specifico atto di indirizzo in merito alle
ass anzioni a tempo determinato per gli adempimenti connessi agli eventi sismici ;

# l'Avviso di selczione prot. n° 4890 del 12/10/2017 la cui scadenza & fissata per le ore 14.00 del
gicno 28/10 /2017;

# De erminazione del Segretario Comunale  n. 7 del 31/10/2017 di nomina della Commissione
esa ninatrice,
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:ommissione procede a stabilire:

o & modalita di svolgimento della prova orale ¢ Iattribuzione del relativo punteggio:

L ."clenco dellc domande da sottoporre ai candidati.

-

">1a Zommissione stabilisce che la prova orale si svolgera con estrazione da una urna di una batteria
con posta da tre domande per ciascun candidato .

Ad >gni quesito si dara un punteggio massimo pari a 10 e la prova orale si considerera superata se al
terriine il candidato otterra un punteggio minimo pari a 21/30 per il colloquio nonché entrambe le
idoi.eita per la lingua straniera e le conoscenze informatiche.

Vera verificata la conoscenza della lingua straniera (indicata nella domanda di ammissione dal
can lidato tra la lingua inglese, francese e spagnolo) e delle competenze informatiche. Per entrambe le
idos eita il candidato verra posto di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. 1
test sono stati estratti dalla banca dati del Formez Pa dei Concorsi Ripam Puglia. Il candidato dovra
rispondere a n. S quesiti a scelta tra quelli somministrati e verra considerato idoneo se rispondera in
mar iera corretta ad almeno 3 quesiti.

I cadidati otterranno 1'idoneita complessiva. ovvero il superamento della prova orale se risulteranno
idor ei alla prova orale e ai test di lingua straniera e di informatica.

La Commissione redige I’elenco delle domande (in allegato) ¢ provvede alla redazione della batteria
com posta da tre domande che inserisce all interno di una urna.

avinti alla Commissione costituita dal Presidente dott.ssa Maria Picchi, dai componenti effettivi,
cli. Giancarlo Cricchi e dott.ssa Sonia Salvi, si presentano, a partire dalle ore 15.05, i candidati per
pr>filo di Istruttore direttivo tecnico D1. All'appello risultano assenti i seguenti candidati:
- Cki udia Francia
Alle ore 15.07 si procede all’esame del primo candidato in ordine alfabetico:

1 De Angelis Andrea registrato con documento C.1. rilasciata dal Comune di Rieti il 10/07/2015.
Si inizia dalla verifica delle competenze relative alla conoscenza della lingua inglese: il candidato
vien: posto di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volia ultimato il
test riene firmato.
Si pssa alla verifica delle competenze relative alle conoscenze informatiche: ii candidato viene posto
di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il test viene
firm ito.
Il czndidato procede alla estrazione della batteria di domande come risulta dagli atti depositati che
costi:uiscono, anche se non materialmente allegati, parte integrante del presente verbale.
Al tcrmine del colloquio la Commissione si riunisce in seduta riservata ¢ procede alla valutazione dei (
collc qui nonché alle idoneita di lingua straniera ¢ di informatica, come di seguito specificato: \
- Valutazione colloqui: punteggio 21/30 idonco A\/‘ K\Q

- Idoneita lingua straniera: idoneo. CON

N\

- Idoneita abilita informatiche:idonco
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FOS{; rocede all esame del secondo candidato.

\\?\ . Di Leginio Maria Giovanna registrato con documento C.I. rilasciata dal Comune di Rieti il

) /{Z\"’ 04/07/2015.

‘-Q’V"é inizia dalla verifica delle compelenze relative alla conoscenza della lingua inglese: il candidato
vict e posto di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il
test viene firmato.

Si passa alla verifica delle competenze relative alle conoscenze informatiche: il candidato viene posto
di f onte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il test viene
firm ato.
Il c indidato procede alla estrazione della batteria di domande come risulta dagli atti depositati che
cost tuiscono, anche se non materialmente allegati, parte integrante del presente verbale.
Al t:rmine del colloquio la Commissione si riunisce in seduta riservata ¢ procede alla valutazione dei
collhqui nonché alle idoneita di lingua straniera e di informatica, come di seguito specificato:
Valutazione colloqui: punteggio 25/30) idoneo
Idoneita lingua straniera: idoneo.

Idoneita abilita informatiche: idoneo.

Si p:ocede all’esame del terzo candidato.

i p:ocede all’esame del quarto candidato.

3 La Pietra Mauro registrato con documento C.I. rilasciata dal Comune di Scandriglia il
13/03/2015.

Si i11zia dalla verifica delle competenze relative alla conoscenza della lingua inglese: il candidato

vien : posto di fronte ad un test scritto che contienc domande a risposta multipla. Una volta ultimato il

test *-iene firmato.

Si pissa alla verifica delle compctenze relative alle conoscenze informatiche: il candidato viene posto

di frnte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il test viene

firm: to.

1l canrdidato procede alla estrazione della batteria di domande come risulta dagli atti depositati che

costi uiscono, anche se non materialmente allegati, parte integrante del presente verbale.

Al termine del colloquio la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede alla valutazione dei

collojui nonché alle idoneita di lingua straniera ¢ di informatica, come di seguito specificalo:

- Valutazione colloqui: punteggio 25/30 idonco

- ldoneita lingua straniera: idoneo.

- ldoneita abilita informatiche: idonco.
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Micaloni Tania registrato con documento C.I. rilasciata dal Comune di Castel Sant’Angelo il
05/04/2016.
Si iizia dalla verifica delie competenze relative alla conoscenza della lingua inglese: il candidato
vien: posto di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il
test ‘iene firmato.
Si p 1ssa alla verifica delle competenze relative alle conoscenze informatiche: il candidato viene posto
di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il test viene
firm uo.
Il candidato procede alla estrazione della batteria di domande come risulta dagli atti depositati che
costi:uiscono, anche se non materialmente allegati, parte integrante del presente verbale.
Al termine del colloquio la Commissione si riunisce in seduta riservata e procede alla valutazione dei
collcqui nonché alle idoneita di lingua straniera ¢ di informatica, come di seguito specificato:

- Valutazione colloqui: punteggio 21/30 idonco

- Idoneita lingua straniera: idoneo.

- ldoneita abilita informatiche: idoneo.

RY prcede all'esame del quinto candidato.

5. Rotellini Pierfrancesco registrato con documento C.l. rilasciata dal Comune dell’Aquila il
05/05/2014.

Si in zia dalla verifica delle competenze relative alla conoscenza della lingua inglese: il candidato

viene posto di fronte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il

test viene firmato.

Si passa alla verifica delle competenze relative alle conoscenze informatiche: il candidato viene posto

di frcnte ad un test scritto che contiene domande a risposta multipla. Una volta ultimato il test viene

firmzlo.

Il caididato procede alla estrazione della batteria di domande come risulta dagli atti depositati che

costil siscono, anche se non materialmente allegati, parte integrante del presente verbale.

Al te mine del colloquio la Commissione si riunisce in seduta riservata ¢ procede alla valutazione dei

collo jui nonché alle idoneita di lingua straniera e di informatica, come di seguito specificato:

- Valutazione colioqui: punteggio 22/3() idonco

- Idoneita lingua straniera: idonco.

- ldoneita abilita informatiche: idonco

N
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Vist gli esiti dei colloqui, la Commissione redige la seguente graduatoria di merito che consta del

pun‘eggio ottenuto dalla valutazione dei titoli e del colloguio.

! NOMINATIVO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI COLLOQUIO TOTALE
1 DILEGINIO MARIA 8,75 125 - 33,75
é GIOVANNA |
| 2 LA PIETRA MAURO 17,58 25 3258
3 ROTELLINI PIERFRANCESCO | 5,5 22 275
4  DE ANGELIS ANDREA 5.5 21 26,5
!5 MICALONI TANIA 4 2] 25

La Commissione trasmette il presente verbale al RUP per gli adempimenti di competenza.

Alle ore 16.45 concluse le operazioni, il Presidente dichiara chiusa la seduta della commissione e

provvede alla chiusura del verbale.
LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO C ) " 7

PRESIDENTE Dott.ssa Maria Picchi | (LL&L‘ L/ ("

E Nl Q@&[
CS» IPONENTE Arch. Giancarlo Cricchi VHILYS N
D)

g

"~ COMPONENTE Dott.ssa Sonia Salvi
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LA COMMISSSIONE GIUDICATRICE NELLE PROCEDURE Dt AGGIUDICAZIONE DI CONTRATTI PUBBLICI

L'2 CCESSO CIVICO SEMPLICE E GENERALIZZATO

L’E3SPROPRIAZIONE PER PUBBLICA UTILITA’

LA DETERMINA A CONTRARRE

IL I:LESPONSABILE DELL’ANTICORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

LE -AS! DELLA PROCEDURA DI ESPROPRIO

L )«@ OLO DEL RUP NEL PROCEDIMENTO DI AFFIDAMENTO DI APPALTO
7 5108
™ LA MOTIVAZIONE DEL PROVVEDIMENTO AMMINISTATIVO

CCSA SIINTENDE PER CANTIERE TEMPORANEO E MOBILE

LA REVOCA DEL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO
LA DIFFERENZA TRA CONCESSIONE ED APPALTO

IL {EGOLAMENTO EDILIZIO ED IL PIANO URBANISTICO COMUNALE

LE ZOMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE PER LA PIANIFICAZIONE URBANISTICA

LA PROCEDURA APERTA E NEGOZIATA

QUAL’E’ LA DIFFERENZA TRA SANATORIA PER ACCERTAMENTO DI CONFORMITA’ E QUELLA A SEGUITO DI
CCNDONO EDILIZIO ~




GLI AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA
LA NOTIFICA PRELIMINARE Al SENSI DEL D.LGS.VO 81/2008

ILSUBAPPALTO DEI LAVORI NELLE OPERE PUBBLICHE



