Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Il fondo risorse decentrate - personale dipendente - per l'anno 2019, in applicazione agli
artt. 68 e 69 CCNL personale comparto Funzioni Locali ed alle normative vigenti, risulta
costituito come segue:

Sezione I — Risorse fisse avente carattere di certezza e stabilita

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO

C.C.N.L. 21.5.2018

Art, 67 comma 1 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO
ANNO 2017

€

65.981,02

Art. 67, c. 2, lett. a) — importo pari a € 83,20 per
dipendenti in servizio al 31.12.2015 - quota a
valere dal 2019

€

1.248,00

Art. 67, c. 2, lett. b) - rideterminazione per
incremento stipendio

€

1.281,30

art. 67, ¢c. 2 lett. ¢} - RIA e assegni personale
cessatc - ammontare interno anno successivo
cessazione

998,52

TOTALE RISORSE STABILI

€

69.508,84

Sezione II — Risorse variabili

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO

C.C.N.L.
21.5.2018

Art. 67, ¢ 3, lett. a - somme derivanti
dall'applicazione dell'art. 43 della Legge 449/1997
(sponsorizzazioni, accordi di collaborazione, ecc.)

Art. 67, c. 3, lett. b) - attivazione di nuovi servizi e
processi di riorganizzazione ai quali sia correlato un
aumento delle prestazioni del personale in servizio
(non per incremento stabile delle dotazioni
organiche)

Art. 67, c. 3, lett. ¢): risorse che specifiche
disposizioni di legge finalizzano all'incentivazione di
prestazioni 0 risultati del personale

Art. 67, c. 3, lett. d) - importo una tantum ria pari
alle mensilita residue dopo cessazione - anno
succassivo alla cessazione

Art. 67, ¢c. 3, lett. e} -
straordinario anno precedente

economie fondo

Art. 67, c. 3, lett. f) - quota parte del rimborso
spese per ogni notificazione di atti
dell'amministrazione finalizzata al finanziamento di
incentivi di produttivita a favore di messi
notificatori




Art. 67, c. 3, lett. g) - ove sussista la capacitd di
bilancio dell'ente si possono integrare le somme del

fondo sino all' 1,2% massimo su base annua del € )
monte salari del perscnale riferito all’'anno 1997
Art.68, c. 1 - economie fondo anno precedente € 3.934,70
TOTALE 3.934,70
Sezione III — Decurtazioni fondo
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO
art.1 comma 456 — decurtazione permanente
dell'importo pari alla riduzioni operata per I'anno
L. 147/13 2014 in applicazione dell’art.9, comma 2 bis, L. 1.834,02
n.122/2010
art. 23: riduzione per rispetto del limite fondo
b.Lgs. 75/17 anno 2016 12.536,47
TOTALE 14.370,49

Le decurtazioni effettuate sono relative a:

a. Riduzione del fondo operata nell'anno 2015, in applicazione di quanto disposto dall’art. 1,
c. 456 L. 147/2013 e dalla Circolare Ragioneria Generale dello Stato n. 20 del 8.5.2015; €

1.834,02;

b. rispetto del limite di spesa del fondo risorse decentrate relativo all'anno 2016:

2016 2019

parte stabile | € 65.981,02 | € 69.508,84

parte variabile € 12.862,00 |€ 3.934,70

decurtazione | € 5.843,02 [€ 1.834,02

spesa posizioni organizzative |€ 47.772,47 | € 49.070,22

€ 120.772,47|€ 120.679,74

a dedurre:

Quote progettazione [€ - € -

residui anno precedente [€ 12.862,00 | € 3.934,70

Aumento € 83,20 per personale in servizio

e 31.12.2015 | € . |&  1.24800
Rideterminazione per incremento stipendio | € - < 1.281,30
LIMITE FONDI|€ 107.910,47 € 114.215,74

€ 6.305,27

Si prende atto che il Revisore dei Conti in data 11/12/2019 prot. n.9170 del 12/12/2019 ha
fornito apposita attestazione in merito alla correttezza del caicolo.

Sezione IV - Sintesi costituzione fondo

Fondo tendenziale

RISORSE STABILI

€ 69.508,84

RISORSE VARIABILI

€ 3,934,70

TOTALE FONDO TENDENZIALE

€ 73.443,54




Decurtazioni del fondo tendenziale

DECURTAZIONE RISORSE € 8.139,29

TOTALE DECURTAZIONI € 8.139,29

Fondo sottoposto a certificazione

™

RISORSE STABILI 61.369,55

™M

RISORSE VARIABILI 3.934,70

TOTALE FONDO € 65.304,25




i

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019

Relazione tecnico-finanziaria

In applicazione a quanto contenuto nella Circolare n. 25 Ministero dell’lEconomia e delle Finanze -
servizio 1GOP - ufficio XVI - avente ad oggetto gli schemi di Relazione illustrativa e Relazione
tecnico finanziaria ai contratti integrativi (art. 40, c. 3-sezies, D.Lgs. 165/2001), ed a quanto
stabilito dall’'art. 23 del D.Lgs. 75/2017, dagli artt. 67 e 68 CCNL e dalla deliberazione della
sezione delle Autonomie della Corte dei Conti n. 19 del 18.10.2018, di seguito si riporta Ia
relazione tecnico-finanziaria relativa alla costituzione del fondo risorse decentrate per la
contrattazione integrativa del personale dell’'Ente, sulla quale I'organo di controllo deve attestare
la relativa certificazione.

Sezione I - Risorse fisse avente carattere di certezza e stabilita

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO

Art. 67 comma 1 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO

ANNO 2017 € 65.981,02

Art. 67, ¢. 2, lett. a) — importo pari a € 83,20 per
dipendenti in servizio al 31.12.2015 - quota a| € 1.248,00
C.C.N.L. 21.5.2018 | valere dal 2019

Art. 67, ¢. 2, lett. b) - rideterminazione per €

- incremento stipendio 1.281,30
art. 67, ¢. 2 lett. ¢) - RIA e assegni personale
cessato - ammontare interno anno successivo| € 998,52

cessazione

TOTALE RISORSE STABILI| € 69.508,84

Sezione II - Risorse variabili

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO

Art. 67, c. 3, lett, a - somme derivanti dall'applicazione
dell'art. 43 della Legge 449/1997 (sponsorizzazioni,| € -
accordi di collaborazione, ecc.)

Art. 67, c. 3, lett. b) - attivazione di nuovi servizi e
processi di riorganizzazione ai quali sia correlato un
aumento delle prestazioni del personale in servizio (non

per incremento stabile delle dotazioni organiche)
C.C.N.L. 21,5,2018

Art. 67, c. 3, lett. c): risorse che specifiche disposizioni di
legge finalizzano all'incentivazione di prestazioni o| € -
risultati del personale

Art. 67, c. 3, lett. d) - importo una tantum ria pari
alle mensilita residue dopo cessazione - anno| € -
successivo alla cessazione

Art, 67, c. 3, lett. &) - economie fondo straaordinario €
anno precedente




fa

Art. 67, ¢. 3, lett. f) - quota parte del rimborso spese
per ogni notificazione di atti dell'amministrazione
finalizzata al finanziamento di incentivi di preduttivita a
favore di messi notificatori

Art. 67, c. 3, lett. g) - ove sussista la capacita di bilancio
dell'ente si posscno integrare le somme del fondo sino
all' 1,2% massimo su base annua del monte salari del
personale riferito all'anno 1997

Art.68, c. 1 - ecanomie fondo anno precedente

€ 3.934,70

TOTALE

€ 3.934,70

Sezione III - Decurtazioni fondo

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO

L. 147/13

art.1 comma 456 - decurtazione permanente
dellimporto pari alla riduzioni operata per I'anno
2014 in applicazione dell’art.S, comma 2 bis, L.
n.122/2010

1.834,02

D.lLgs. 75/17

art. 23: riduzione per rispetto del limite fondo
anno 2016

6.305,27

TOTALE| €

14.370,49

Le decurtazioni effettuate sono relative a:

a. Riduzione del fondo operata nell'anno 2015, in applicazione di quanto disposto dall’art. 1, c.
456 L. 147/2013 e dalla Circolare Ragioneria Generale delio Stato n. 20 del 8.5.2015: €

1.834,02;

b. rispetto del limite di spesa del fondo risorse decentrate relativo all"anno 2016:

2016 2019

parte stabile| € 65.981,02 | € 69.508,84

parte variabile | € 12.862,00 | € 3.934,70

decurtazione| € 5.843,02 [€ 1.834,02

spesa posizioni organizzative | € 47.772,47 | € 49.070,22

€ 120.772,47{€ 120.679,74

a dedurre:

Quote progettazione [€ - € -

residui anno precedente (€ 12.862,00 | € 3.934,70

Aumento € 83,20 per personale in servizio

al 31.12.2015|€ . |& 124800

Rideterminazione per incremento stipendio | € - € 1.281,30
LIMITE FONDI|€ 107.910,47 (€ 114.215,74

€ 6.305,27

Sezione IV - Sintesi costituzione fondo

Fondo tendenziale

RISORSE STABILI

€ 69.508,84

RISORSE VARIABILI

€ 3.934,70

TOTALE FONDO TENDENZIALE

€ 73.443,54




Dectirtazioni del fondo tendenziale

DECURTAZIONE RISORSE € 8.139,29

TOTALE DECURTAZIONI € 8.139,29

v
-

Fondo sottoposto a certificazione

RISORSE STABILI € 61.369,55
RISORSE VARIABILI € 3.934,70
TOTALE FONDO € 65.304,25

Si evidenzia che il fondo trova 1a necessaria copertura negli appositi Capitoli di Bilancio.

Montereale, [i )Ulﬂﬂ(wg o M.A
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17 DIC. 2019
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OGGETTO: FONDO RISORSE DECENTRATE 2019 - COSTITUZIONE,

Il Revisore dei Conti del Comune di Montereals nella persona del Dotr. Alessandro Rubeo

Visti:

la relazione tecnico-finanziaria relativa alla costituzione del fondo risorse decentrate per la
contrattazione integrativa del personale dipendente, redatta sulla base degli scheml
predisposti daila Ragioneria dello Stato in applicazione a quanto disposto dall’art. 490, ¢, 3-
sexies, D.lgs. 165/2001, adattat! in applicazione a quanto disposto dall'art, 23 D.lgs.
75/2017;

la proposta di atto di costituzione del fondo

CERTIFICA

la correttezza del calcolo relativo alla decurtazione effettuate sul fondo, in applicazione all'art. 23
D.Lgs. 75/2017;

CONDIVIDE

le linee di cui alla relazione tecnico-finanziaria, depositata agl atti, rinviando il proprio parere alla
definizione e alla descrizione della relativa preintesa contrattuale suila destinazione delle risorse,

riservandosi il giudizio in merito.

1 11/12/2019

IL REVISO EI@@‘&/
Q

Dott. Atebdbldd?o Ru

Comune di Montereale (AQ) 7
Arrive
Prot. N. 0009170 det 12-12-2019
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