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====================================================================
VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA  GIUNTA  COMUNALE

Numero  18   Del  18-03-21

----------------------------------------------------------------------
Oggetto: Reddito  di  cittadinanza di cui al D.L. n.4/2019,

convertito  con  modificazioni dalla L. n.26/2019.
Progetti  utili  alla collettività (PUC). Approva=
zione ed istituzione.

----------------------------------------------------------------------

L'anno  duemilaventuno il giorno  diciotto del mese di marzo alle ore
18:50, nella Sede Comunale, in seguito a convocazione disposta dal
Sindaco, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

======================================================================

GIORGI MASSIMILIANO Sindaco A
MARINI CARLO Vicesindaco P
MARCHETTI BERARDINO Assessore P

======================================================================
ne risultano presenti n.   2 e assenti n.   1.

Ha partecipato alla seduta il Segretario Comunale Dott. Mari Roberto.
Il Presidente MARINI CARLO in qualità di Vice Sindaco ha dichiarato

aperta la seduta per aver constatato il numero legale degli
intervenuti.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all'oggetto
hanno espresso i loro pareri:
[] il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la
regolarità tecnica.
[] il responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarità
contabile.
[] il revisore del conto.
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PREMESSO che il Reddito di cittadinanza (RdC):
è una misura di politica attiva del lavoro e di contrasto alla povertà, alla­
disuguaglianza e all’esclusione sociale che i cittadini possono richiedere a partire dal
6 marzo 2019;
è una forma di sostegno economico ad integrazione dei redditi familiari, associato­
ad un percorso di reinserimento lavorativo e di inclusione sociale, di cui i
beneficiari sono protagonisti sottoscrivendo un Patto per il lavoro ed un Patto per
l’inclusione sociale;

ATTESO che:
nell’ambito dei Patti per il lavoro e/o per l’inclusione sociale, i beneficiari RdC­
sono tenuti a svolgere Progetti Utili alla collettività (PUC) nel comune di residenza
per almeno 8 ore settimanali, aumentabili fino a 16;
i Comuni sono responsabili dei PUC e li possono attuare in collaborazione con altri­
soggetti;
oltre ad un obbligo, i PUC rappresentano un’occasione di inclusione e crescita per i­
beneficiari e per la collettività;
relativamente ai beneficiari: i progetti sono strutturati in coerenza con le­
competenze professionali, con quelle acquisite anche in altri contesti ed in base agli
interessi e alle propensioni emerse nel corso dei colloqui sostenuti presso il Centro
per l’impiego o presso il Servizio sociale del Comune;
relativamente alla collettività: i PUC devono essere individuati a partire dai bisogni­
e dalle esigenze della comunità locale e devono intendersi come complementari, a
supporto e integrazione rispetto alle attività ordinariamente svolte dai Comuni e
dagli Enti pubblici coinvolti;
le attività messe in campo nell’ambito dei PUC devono rispondere ad uno specifico­
obiettivo da raggiungere in un intervallo di tempo definito, attraverso la messa in
campo di risorse umane e finanziarie;
il progetto può riguardare sia una nuova attività, sia il potenziamento di un’attività­
esistente, ma in nessun caso le attività in esso svolte potranno essere sostitutive di
quelle ordinarie, né saranno in alcun modo assimilabili ad attività di lavoro
subordinato o parasubordinato o autonomo;
i progetti sono a titolarità dei Comuni, ferma restando la possibilità di svolgerli in­
gestione associata;
in ogni caso i beneficiari sono tenuti a partecipare ai progetti attuati nel loro­
Comune di residenza;
i Comuni, singoli o associati e raccordandosi a livello di Ambito Territoriale, sono­
responsabili dell’approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei
progetti posti in essere, anche con l’apporto di altri Soggetti Pubblici e del Privato
Sociale;
in caso di coinvolgimento degli Enti di Terzo Settore mediante una procedura­
pubblica per la definizione dei soggetti partner e l’approvazione di specifico
accordo e dei progetti presentati, resta fermo il rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialità, partecipazione e parità di trattamento;
in via generale, i progetti possono essere proposti ed attuati anche da altri Enti­
pubblici, partner del Comune;
i progetti possono essere attuati nei seguenti ambiti: culturale, sociale, artistico,­
ambientale, formativo, tutela dei beni comuni;
la struttura dei progetti deve comprendere: identificativo/titolo del progetto;­
servizio/soggetto promotore/attuatore; luogo e data di inizio e di fine; descrizione
e finalità delle attività; numero dei beneficiari di RdC necessari per lo svolgimento
(ai fini di una programmazione); abilità e competenze delle persone coinvolte;
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modalità e tempistiche per il coinvolgimento dei partecipanti; materiali e strumenti
di uso personale e di uso collettivo; costi da sostenere, compresi quelli relativi alle
coperture assicurative ed al coordinamento; responsabile e supervisore del
progetto;
sono tenuti ad offrire la propria disponibilità allo svolgimento delle attività,­
nell’ambito dei Progetti utili alla collettività, i beneficiari del Reddito di Cittadinanza
che abbiano sottoscritto un Patto per il Lavoro o un Patto per l’Inclusione Sociale;
la partecipazione ai progetti è facoltativa per le persone non tenute agli obblighi­
connessi al Reddito di Cittadinanza, le quali possono aderire volontariamente
nell’ambito dei percorsi concordati con i servizi sociali dei Comuni/Ambiti
Territoriali;

RICHIAMATI:
il Decreto legge n. 4 del 28 gennaio 2019, convertito con modificazioni dalla Legge­
n. 26 del 28 marzo 2019, recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di
cittadinanza e di pensioni”;
la Circolare INPS 43 del 20 marzo 2019, “Disciplina del Reddito di cittadinanza”;­
il Decreto Interministeriale del 19 aprile 2019, “Modalità di utilizzo della Carta­
Reddito di cittadinanza”;
il Messaggio INPS n. 1954 del 21 maggio 2019, “Rilascio Simulatore RdC/PdC”;­
la Circolare INPS n. 100 del 5 luglio 2019, “Modifiche alla disciplina del Reddito e­
della Pensione di cittadinanza”;
il Messaggio INPS n. 2662 dell’11 luglio 2019, “Gestione delle istanze di rinuncia”;­
la Circolare INPS n. 104 del 19 luglio 2019, “Incentivo per l’assunzione di­
beneficiari del Reddito di cittadinanza”;
l’Accordo Conferenza Stato-città e autonomie locali del 4 luglio 2019, “Definizione­
delle modalità di verifica da parte dei Comuni dei requisiti di residenza e
soggiorno”;
l’Accordo Stato-Regioni-Enti Locali sugli esoneri dagli obblighi connessi alla­
fruizione del Reddito di Cittadinanza per alcune categorie di persone (Conferenza
Unificata del 1° agosto 2019);
il Decreto Ministeriale del 23 luglio 2019, “Approvazione Linee Guida per la­
definizione dei Patti per l’Inclusione Sociale”;
il Decreto Interministeriale del 21 ottobre 2019 del Ministro del Lavoro e delle­
Politiche Sociali di concerto con il Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale, di individuazione dei Paesi nei quali non è possibile acquisire la
certificazione sulle dichiarazioni ISEE ai fini del Reddito di cittadinanza;
la Circolare n. 187 del 14 gennaio 2020, “Istruzioni operative in relazione­
all’obbligo di partecipazione ad un percorso di inserimento lavorativo e di
inclusione sociale (esoneri) ed alle modalità di convocazione dei beneficiari RdC”;
il Messaggio INPS n. 4516 del 3 dicembre 2019, “Domande presentate dai cittadini­
non appartenenti all’Unione Europea”;
la Nota 2191 del 19 marzo 2020, “Sospensione delle misure di condizionalità per­
beneficiari reddito di cittadinanza - Articolo 40 del Decreto Legge n. 18 del 17
marzo 2020”;
la Circolare n. 1 del 27 marzo 2020, “Sistema dei Servizi Sociali - Emergenza­
Coronavirus”;
la Nota Ufficio Legislativo del 14 aprile 2020, “Chiarimenti sul requisito di­
residenza in Italia per almeno 10 anni e presentazione di una nuova domanda a
seguito di decadenza”;
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il Messaggio INPS n. 1608 del 14 aprile 2020, “Emergenza COVID-19. Articolo 34­
del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18. Sospensione degli obblighi connessi alla
fruizione del Reddito e della Pensione di Cittadinanza e del Reddito di Inclusione”;
la Nota Ufficio Legislativo del 14 aprile 2020, “Parere in ordine al quesito sulla­
compatibilità dei contributi erogati a sostegno delle locazioni con il beneficio
economico del Reddito di cittadinanza”;
la Nota 1338 del 20 febbraio 2020;­
il Messaggio INPS n. 1983 del 14 maggio 2020, “Reddito e Pensione di­
cittadinanza. Aggiornamento dei dati del richiedente e del tutore”;
la Circolare INPS n. 66 del 29 maggio 2020, “Decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34­
(decreto Rilancio). Nuove misure urgenti di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19, proroga
ad aprile dell’indennità Covid-19 ai beneficiari di marzo 2020 e nuove categorie di
beneficiari per aprile 2020”;
la Nota Ufficio Legislativo del 5 giugno 2020, “Chiarimenti sul diritto al RdC nel­
caso del cittadino disoccupato a seguito di dimissioni volontarie”;
la Nota 4632 del 9 giugno 2020, “Proroga della sospensione dei termini per la­
convocazione dei beneficiari del RdC ai fini della sottoscrizione dei Patti per il
lavoro e dei Patti per l’inclusione sociale a seguito del protrarsi dello stato
emergenziale COVID-19”;
la Nota 4771 del 12 giugno 2020, “Disposizioni specifiche connesse all’emergenza­
sanitaria legata all’epidemia COVID 19 per la gestione e rendicontazione delle
operazioni ammesse a finanziamento a valere sui fondi sociali”;
il Messaggio INPS n. 2423 del 12 giugno 2020, “Promozione del lavoro agricolo.­
Indicazioni operative per i percettori del Reddito di Cittadinanza (art. 94 del D.L. n.
34/2020);
il Decreto Interministeriale del 2 marzo 2020, “Tempistiche per la fruizione del­
beneficio economico spettante ai nuclei beneficiari del Reddito di cittadinanza”;
la Nota del Garante Privacy del 15 luglio 2020, “Accesso ai dati presenti nel­
Sistema informativo del Reddito di cittadinanza da parte dei Consiglieri Comunali.
Invio chiarimenti”;
la Nota n. 5942 del 22 luglio 2020, “Proroga del termine per la presentazione delle­
domande per il Reddito di emergenza”;
la Nota 7605 del 30 settembre 2020, “Gestione delle attività previste dai PaIS e dai­
PUC al termine dei 18 mesi di fruizione del beneficio e presentazione di una nuova
domanda RdC”;
il Messaggio INPS 3627 dell’8 ottobre 2020, “Reddito di Cittadinanza.­
Presentazione domanda di rinnovo al termine del godimento delle 18 mensilità.
Precisazioni su nuova domanda e prima domanda”;
la Nota Ufficio legislativo del 21 ottobre 2020, “Richiesta chiarimenti Reddito di­
cittadinanza: dimissioni volontarie”;
l’Accordo Conferenza Unificata del 23 novembre 2020, “Principi e criteri per­
l’identificazione delle condizioni di particolare criticità in relazione alle quali sia
difficoltoso l’avvio di un percorso di inclusione sociale (art. 4, comma 5 quater del
D.L. n. 4/2019)”;
la Nota del 21 dicembre 2020, “Operatività dei servizi sociali a seguito della­
proroga stato di emergenza COVID 19 e adempimenti degli obblighi previsti in
capo ai beneficiari del Reddito di Cittadinanza (RdC) – Chiarimenti”;
la Nota del 27 gennaio 2021, “Comunicazioni tra uffici delle informazioni sui­
beneficiari RdC. Aggiornamento della Piattaforma GePI per annullamento errate
segnalazioni a INPS”;
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la Nota del 4 febbraio 2021, “Disposizioni per il potenziamento del sistema dei­
servizi sociali comunali di cui all’art. 1 c. 797 e seguenti della Legge 30 dicembre
2020 n. 178 (Legge di Bilancio 2021)”;
il Decreto Ministeriale del 22 ottobre 2019 sui Progetti utili alla Collettività (PUC);­
il Decreto Ministeriale del 14 gennaio 2020, “Approvazione della Determina­
INAIL n. 3/2020 che stabilisce il premio speciale unitario per l’assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei soggetti impegnati nei
PUC”;
la Nota 1938 del 10 marzo 2020, “Indicazioni per la gestione dei Progetti utili alla­
collettività (PUC) sulla Piattaforma Digitale per la Gestione dei Patti per
l’Inclusione Sociale (Piattaforma GePI)”;
la Circolare INAIL n. 10 del 27 marzo 2020, “Copertura assicurativa contro gli­
infortuni sul lavoro e le malattie professionali per i percettori del reddito di
cittadinanza impegnati nei Progetti Utili alla Collettività (PUC)”;
la Nota ANPAL 9217 del 1 ottobre 2020, “Linee guida per la Gestione dei PUC da­
parte dei Centri per l’Impiego”;
la Nota 8054 del 14 ottobre 2020, “Chiarimenti in tema di programmazione dei­
PUC, gestione dei PUC al termine dei 18 mesi di fruizione del beneficio da parte di
beneficiari RdC volontari”;
la Nota 10003 del 4 dicembre 2020, “Ulteriori chiarimenti in tema di Progetti Utili­
alla Collettività (PUC) e coinvolgimento di beneficiari RdC”;
la Nota 10856 del 28 dicembre 2020, “Istruzioni operative per la Gestione dei­
Progetti Utili alla Collettività (PUC) da parte dei Centri per l’Impiego –
Aggiornamenti”;
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 4143 del 16 maggio 2019,­
“Procedure per l’accreditamento (e la sostituzione) degli amministratori alla
Piattaforma GePI”;
la Nota Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 7250 dell’8 agosto 2019,­
“Attivazione Piattaforma GePI”;
le Linee guida accreditamento Piattaforma GePI;­
la Convenzione Comuni/Ambiti Piattaforma GePI;­
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 17 settembre 2019,­
“Convenzione Piattaforma GePI”;
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9023 del 21 ottobre 2019,­
“Registrazione del decreto istitutivo del Sistema informativo del Reddito di
cittadinanza”;
il Decreto Ministeriale del 2 settembre 2019 istitutivo del Sistema informativo del­
Reddito di cittadinanza;
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9227 del 25 ottobre 2019,­
“Indicazioni in materia di controlli anagrafici”;
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 10078 del 18 novembre­
2019, “Pubblicazione DM Sistema informativo del Reddito di cittadinanza -
Piattaforma GePI”;
la Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 102 del 10 gennaio 2020,­
“Aggiornamenti della Piattaforma GePI e chiarimenti in materia di controlli dei
requisiti di residenza e di soggiorno”;
la Nota Ufficio legislativo trasmessa il 19 febbraio 2020, “Indicazioni relative­
all’accesso al RdC per i senza dimora e alla verifica del possesso del requisito di
residenza da parte delle persone cancellate dall’anagrafe per irreperibilità”;

RICHIAMATI, inoltre:
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la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 19-12-2019, recante­
“Approvazione bozza di convenzione da sottoscriversi con il Ministero del Lavoro
e la Comunità Montana Montagna di L’Aquila per la gestione Piattaforma Digitale
per la Gestione del patto per l’Inclusione Sociale (GEPI) del Reddito di
Cittadinanza”;
il Decreto Sindacale prot. n. 1097 del 28-01-2020, recante “Piattaforma digitale per­
la gestione dei Patti per l’Inclusione Sociale (Piattaforma GePI) – Nomina del
Coordinatore e Responsabile per il controlli anagrafici”;

CONSIDERATO che il Decreto legge n. 4 del 28 gennaio 2019, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 26 del 28 marzo 2019, recante “Disposizioni urgenti in materia
di reddito di cittadinanza e di pensioni”, all’art. 4 prevede, in particolare:

al comma 1 che l’erogazione del beneficio è condizionata alla dichiarazione di­
immediata disponibilità al lavoro da parte dei componenti il  nucleo familiare
maggiorenni, nelle modalità di cui al  presente  articolo, nonché all’adesione ad un
percorso personalizzato di accompagnamento all’inserimento  lavorativo  e
all’inclusione  sociale  che  prevede attività  al   servizio   della   comunità,   di
riqualificazione professionale, di completamento degli studi,  nonché  altri  impegni
individuati dai servizi competenti  finalizzati  all’inserimento  nel mercato del lavoro
e all’inclusione sociale;
al comma 2 che sono tenuti agli obblighi di cui al presente articolo tutti i­
componenti il nucleo familiare che siano maggiorenni, non già occupati e non
frequentanti un regolare corso di studi, ferma restando per il componente con
disabilità interessato la possibilità di richiedere la volontaria adesione a un percorso
personalizzato di accompagnamento all’inserimento lavorativo e all’inclusione
sociale, secondo quanto previsto al comma 1, essendo inteso che tale percorso
deve  tenere  conto  delle  condizioni  e necessità specifiche dell’interessato. Sono
esclusi dai medesimi obblighi i beneficiari della Pensione di cittadinanza ovvero i
beneficiari del RdC titolari di pensione diretta o comunque di età pari o superiore a
65 anni, nonché i componenti con disabilità, come definita ai sensi della legge 12
marzo 1999, n. 68, fatta salva ogni iniziativa di collocamento mirato e i conseguenti
obblighi ai sensi della medesima disciplina. I componenti con disabilità possono
manifestare la loro disponibilità al lavoro ed essere destinatari di offerte di lavoro
alle condizioni, con le percentuali e con le tutele previste dalla legge 12 marzo 1999,
n. 68;
al comma 15 che in coerenza con le competenze professionali del beneficiario e­
con quelle acquisite in ambito formale, non formale e informale, nonché in base
agli interessi e alle propensioni emerse nel corso del colloquio sostenuto presso il
centro per l’impiego ovvero  presso i servizi dei comuni, il beneficiario è tenuto ad
offrire nell’ambito del Patto per il lavoro  e del Patto per l’inclusione sociale la
propria disponibilità per la partecipazione a progetti a titolarità dei comuni, utili alla
collettività, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, formativo e di tutela
dei beni comuni, da svolgere presso il medesimo comune di residenza, mettendo a
disposizione un numero di ore  compatibile con le altre attività del beneficiario e
comunque non inferiore al numero di otto ore settimanali, aumentabili fino ad un
numero massimo di sedici ore complessive settimanali con il consenso di entrambe
le parti. La partecipazione ai progetti è facoltativa per le persone non tenute agli
obblighi connessi al RdC. […] I comuni comunicano le informazioni sui progetti ad
una apposita sezione della piattaforma dedicata al programma del RdC del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di cui all’articolo 6, comma 1.
L’esecuzione delle attività e l’assolvimento degli obblighi del beneficiario di cui al
presente comma sono subordinati all’attivazione dei progetti. L’avvenuto
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assolvimento di tali obblighi viene attestato dai comuni, tramite l’aggiornamento
della piattaforma dedicata;

DATO ATTO che questo Ente intende attivare i seguenti progetti:
Progetto cod. 01 – “MANUTENZIONE DEL VERDE E DECORO
URBANO”, caratterizzata a partire dai bisogni e dalle esigenze della comunità
locale, la cui scheda dettagliata si allega alla presente Deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale;
Progetto cod. 02 – “SERVIZIO DI RECEPTION COMUNE DI
MONTEREALE”, caratterizzata a partire dai bisogni e dalle esigenze della
comunità locale, la cui scheda dettagliata si allega alla presente Deliberazione per
farne parte integrante e sostanziale;

ATTESO che le attività previste nei progetti sono da intendersi quale potenziamento di
attività esistenti, e non sostitutive di quelle ordinarie, né sono in alcun modo assimilabili ad
attività di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo;

RITENUTO di approvare:
il Progetto cod. 01 – “MANUTENZIONE DEL VERDE E DECORO
URBANO”, caratterizzato a partire dai bisogni e dalle esigenze della comunità
locale, la cui scheda dettagliata si allega alla presente Deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale (All. 1);
il Progetto cod. 02 – “SERVIZIO DI RECEPTION COMUNE DI
MONTEREALE”, caratterizzato a partire dai bisogni e dalle esigenze della
comunità locale, la cui scheda dettagliata si allega alla presente Deliberazione per
farne parte integrante e sostanziale (All. 2);
gli schemi di “Progetto Individuale Beneficiario Reddito di Cittadinanza -
Adesione PUC”, allegati al presente atto, per farne parte integrante e sostanziale
(All. 3 e 4);

DATO ATTO che:
la Circolare n. 10 del 27 marzo 2020 fornisce indicazioni sulla tutela assicurativa­
INAIL dei cittadini che percepiscono il reddito di cittadinanza coinvolti nei progetti
utili alla collettività;
con la Circolare n. 10 del 27 marzo 2020 sono fornite le istruzioni per avviare la­
copertura assicurativa INAIL dei percettori del reddito di cittadinanza coinvolti nei
progetti utili alla collettività (PUC);
il premio è calcolato sulla retribuzione convenzionale giornaliera in vigore per tutte­
le contribuzioni dovute in materia di previdenza e assistenza sociale;
la copertura assicurativa garantisce tutte le prestazioni erogate dall’INAIL in caso di­
infortunio o malattia professionale, compreso l’infortunio in itinere;

CONSIDERATO che per l’attivazione dei Progetti summenzionati si presuppone un costo
stimato pari ad € 3.000,00 da prevedere sul redigendo Bilancio di previsione finanziario
2021-2023;

VISTI:
il D.Lgs. n. 267/2000;­
lo Statuto Comunale;­
l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;­
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ACQUISITI sulla proposta della presente deliberazione il parere favorevole di regolarità
tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Servizi competenti, a norma dell’art. 49 del
D.Lgs. 267/2000;

Con votazione unanime espressa nelle forme di legge,

DELIBERA

Le premesse formano parte integrante del presente deliberato;

di prendere atto del Decreto legge n. 4 del 28 gennaio 2019, convertito con1.
modificazioni dalla Legge n. 26 del 28 marzo 2019, recante “Disposizioni urgenti in
materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”, con il quale è stata istituita la
misura denominata “Reddito di Cittadinanza”;
di prendere atto del Decreto 22 ottobre 2019 del Ministero del Lavoro e delle2.
Politiche Sociali, “Definizione, forme, caratteristiche e modalità di attuazione dei
Progetti utili alla collettività (PUC)”;
di approvare la Scheda di Progetto cod. 01 - “MANUTENZIONE DEL VERDE3.
E DECORO URBANO”, allegata alla presente per farne parte integrante e
sostanziale (All. 1);
di approvare la Scheda di Progetto cod. 02 – “SERVIZIO DI RECEPTION4.
COMUNE DI MONTEREALE”, allegata alla presente per farne parte integrante e
sostanziale (All. 2);
di approvare lo Schema di “Progetto Individuale Beneficiario Reddito di5.
Cittadinanza - Adesione PUC” cod. 01, allegato al presente atto, per farne parte
integrante e sostanziale (All. 3);
di approvare lo Schema di “Progetto Individuale Beneficiario Reddito di6.
Cittadinanza - Adesione PUC” cod. 02, allegato al presente atto, per farne parte
integrante e sostanziale (All. 4);
di istituire, pertanto, il Progetto cod. 01 - “MANUTENZIONE DEL VERDE E7.
DECORO URBANO” da inserire nella Piattaforma GePI, istituendo un “catalogo
dei PUC” di questo Ente, al fine di rendere possibile l’abbinamento del beneficiario
col progetto, a seconda delle sue abilità-competenze;
di istituire, pertanto, il Progetto cod. 02 – “SERVIZIO DI RECEPTION8.
COMUNE DI MONTEREALE”, da inserire nella Piattaforma GePI, istituendo
un “catalogo dei PUC” di questo Ente, al fine di rendere possibile l’abbinamento
del beneficiario col progetto, a seconda delle sue abilità-competenze;
di nominare con successivo Decreto Sindacale il Responsabile dell’Area9.
Demografica e Servizi alla Persona quale Responsabile PUC sulla Piattaforma
GePI;
di dare atto che il Referente del Progetto cod. 01, per le finalità intrinseche al10.
progetto medesimo, è individuato nel Responsabile dell’Area Tecnica;
di dare atto che il Referente del Progetto cod. 01, per le finalità intrinseche al11.
progetto medesimo, è individuato nel Responsabile dell’Area Demografica e Servizi
alla Persona;
di dare atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Tecnica per l’acquisto del12.
materiale occorrente per la realizzazione del Progetto cod. 01, per la definizione del
calendario delle attività e per la rilevazione delle presenze, che saranno comunicate
mensilmente al Responsabile PUC per gli adempimenti di competenza;
di dare atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Demografica e Servizi alla13.
Persona per l’acquisto di quanto occorrente per la realizzazione del Progetto cod.
02, per la definizione del calendario delle attività e per la rilevazione delle presenze;
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di dare atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Amministrativa per gli14.
adempimenti inerenti alla formazione sulla sicurezza di cui al D.Lgs. n. 81/2008,
alla formazione relativa al Reg. UE n. 679/2016 e ss.mm.ii. e per l’attivazione
dell’assicurazione RCT;
di dare atto che i costi INAIL sono a carico del Ministero del Lavoro e delle15.
Politiche Sociali;
di dare atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Demografica e Servizi alla16.
Persona per gli atti di competenza.

Inoltre, stante l’urgenza a provvedere, con separata ed unanime votazione, la Giunta,
dichiara la seguente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’articolo 134, 4°
comma del D.Lgs. n. 267/2000.
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Il Responsabile del Servizio interessato attesta, ai sensi dell’art.49
del D.Lgs.vo n.267 del 2000 e ss.mm.ii., la regolarità tecnica
dell’atto.

Data, Il Responsabile del Servizio
___________________________

VISTO/PARERE DI REGOLARITA’CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità
contabile del presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 49 del
D.Lgs.vo n.267 del 2000 e ss.mm.ii., osservato:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………,
rilascia:
(   ) PARERE FAVOREVOLE
(   ) PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;
( X ) PARERE NON NECESSARIO.

Data, IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
  Dott.ssa Alessandra Sevi

=====================================================================
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente                     Il SEGRETARIO COMUNALE
MARINI CARLO                                      Dott. Mari Roberto

======================================================================
Il Sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

A T T E S T A
Che la presente deliberazione:

[] E' affissa all'albo pretorio comunale in data odierna
per rimanervi quindici giorni consecutivi (art. 124 comma 1 d. leg.vo
18.08.2000 n. 267).

Il Responsabile del Procedimento

-----------------------------------

======================================================================
Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

A T T E S T A
Che la presente deliberazione:

[] E' trasmessa contestualmente all'affissione, con elenco n.
in data           , ai capigruppo consiliari (art. 127 del d. leg.vo
18.08.2000 n. 267).

Dalla Residenza comunale lì ..................
Il Responsabile Area

Amministrativa
     Dott. Francesco Graziani

======================================================================
Il Sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

A T T E S T A
DELIBERA DI GIUNTA n. 18 del 18-03-2021  -  pag. 10  -  COMUNE DI MONTEREALE



Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il
giorno..........:

[] dopo il decimo giorno dalla pubblicazione (art. 134 comma 3 d.
Leg.vo 18.08.2000 n. 267)

[x] a seguito della dichiarata immediata esecutività (art. 134 comma 4
del D. leg.vo) 267/2000).

Dalla Residenza Comunale, lì ...............
Il Responsabile Area

Amministrativa
     Dott. Francesco Graziani

======================================================================
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