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AL SIGNOR SINDACO
DEL COMUNE DI CAPITIGNANO (AQ)

OGGETTO : Richiesta rinnovo progetto lavorativo di inclusione sociale relativo al
signor D’ELENA GABRIELE nato a L’Aquila il 24.12.1974 e residente a
Capitignano in via Del Ponte n.9

Il signore sopra specificato ¢ inserito dal mese dj giugno 2018 in un progetto
lavorativo finalizzato all’inclusione sociale, come forma di sostegno alla sua difficile
condizione socio-economica e familiare, nonché ai problemi di salute.

Infatti, il signor Gabriele, dopo la morte della madre avvenuta nell’anno 2010, &
andato in depressione in quanto gli & venuta a mancare I'unica persona che lo capiva
e lo amava veramente, mentre i rapporti con il padre sono sempre stati piuttosto
difficili e conflittuali.

Il signor Gabriele attualmente vive con il padre e uno dei fratelli presso un MAP
essendo la loro abitazione risultata inagibile dopo il sisma.

I1 padre lavora presso una Ditta Edile mentre il fratello ¢ disoccupato.

L’inserimento nel progetto lavorativo per lo svolgimento di lavori socialmente utili
per conto del Comune di residenza & risultato molto utile per il superamento dello
stato depressivo della persona interessata, la quale si sente impegnata ed ha anche un
riscontro economico che favorisce I’autonomia personale,

Pertanto si rimette la presente relazione a codesto Comune affinché valuti la
possibilita di rinnovare il progetto, visto il risultato positivo.

La durata e la relativa retribuzione del progetto verra stabilita dal Comune a seconda
delle proprie possibilita.

Il signore si impegna a rispettare gli orari e le modaliti di lavoro stabilite ed a
svolgere al meglio le mansioni a lui assegnate,

Cordiali saluti.
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