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COMUNE DI PRECI

PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO N. 3 DEL 11 Gennaio 2019

Oggetto: Nomina del Responsabile dell’Area Urbanistica

IL SINDACO

PREMESSO che, il Comune di Preci ¢ stato profondamente coinvolto dagli eventi sismici che
hanno interessato il Centro Italia a partire dal 24 agosto 2016, che hanno comportato ingenti danni
al patrimonio pubblico e privatos

TENUTO CONTO, che l’attivitda di ricostruzione, in collaborazione con 1’Ufficio Speciale
Ricostruzione costituito a livello regionale, comportera un elevato carico di lavoro che interessera
in particolare I’ Area Urbanistica, con aumento del numero e della complessita dei procedimenti da
seguire e dei provvedimenti da adottare;

DATO ATTO che, al fine di una migliore e piu funzionale organizzazione dell’ Area Urbanistica
per fronteggiare le necessita derivanti dalla gestione dell’emergenza sismica e della conseguente
fase delle ricostruzione, con Delibera di Giunta Comunale n.6 del 11/01/2019 ¢ stato deciso di
stipulare una convenzione ai sensi art. 14 CCNL 01.04.2004 con il Comune di Norcia per I’utilizzo
a tempo parziale del Dott. In Ing. Rotondi Maurizio responsabile dell’Area Edilizia privata,
Ricostruzione, Urbanistica e pianificazione territoriale del Comune di Norcia;

VISTA la delibera di Giunta Comunale del Comune di Norcia n.1 del 03/01/2019 di approvazione
dello schema di Convenzione ai sensi art. 14 CCNL 22.01.2004 con il Comune di Preci per
I’utilizzo a tempo parziale del Dott. In Ing. Rotondi Maurizio con le seguenti modalita:

- durata della convenzione: dal 10.01.2019 - al 30.06.2019;

- I’utilizzo del Dott. In Ing. Rotondi Maurizio presso il Comune di Preci per 8 ore settimanali;

CONSIDERATO che ai sensi dell'art. 109 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 negli Enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all'art. 107, del medesimo decreto, possono
essere attribuite, con provvedimento del Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi;

RAVVISATA la necessita di dotare 1'Ente di una figura professionalmente idonea ad assolvere
all'incarico di Responsabile dell'Area Urbanistica, (ricomprendente i settori Sportello Unico, (SUE,
SUAP,), Patrimonio, Urbanistica, Espropri ed altro), tenuto conto della particolare situazione
venutasi a creare a seguito degli eventi sismici;

ATTESO che il Dott. In Ing. Maurizio Rotondi, dipendente a tempo indeterminato presso il
Comune di Norcia cat. Prof. D, posizione economica D4, in qualita di Responsabile




dell’Area Edilizia privata, Ricostruzione, Urbanistica e pianificazione territoriale del Comune di
Norcia, risulta idoneo a ricoprire il ruolo di Responsabile dell'Area Urbanistica del Comune di
Preci;

CONSIDERATO che il Responsabile della posizione organizzativa, ove non disponga
diversamente con apposito provvedimento, & altresi Responsabile del procedimento e
dell'accesso agli atti, con riferimento a tutte le pratiche di competenza dell'area e quindi
dei servizi in essa gia ricompresi, o che verranno ricompresi a seguito di diverse
disposizioni;

VISTO I’art. 10 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato
con deliberazione di G.C. n. 425 in data 09.12.1999, modificato con deliberazione della
G.C.n. 18 in data 11.02.2003 e n. 79 del 10.06.2009, con il quale , fra I’altro si prevede che
in caso di assenza o vacanza pud assegnarsi la direzione di un Area ad interim ad altro

funzionario di pari categoria o di categoria inferiore appartenente alla medesima area di
attivita:

VISTO il parere Aran che precisa: la piu favorevole disciplina per il lavoratore incaricato di
posizione organizzativa, in materia di retribuzione di posizione e di risultato, con la elevazione del
valore massimo del primo compenso fino a € 16.000 e del secondo fino ad un massimo del 30%, nei
casi di personale utilizzato a tempo parziale presso 1’ente di appartenenza e nell’ambito di servizi
in convenzione, trova applicazione solo in presenza di due incarichi diversi e distinti: ['uno
attribuito dall’ente di appartenenza e l’altro presso il servizio in convenzione. Tale disciplina,
infatti, si fonda sull’assunto che solo la coesistenza di due incarichi diversi e distinti puo creare
oggettivamente una condizione di maggiore gravosita del lavoratore, utilizzato su due diverse e
distinte posizioni di lavoro (o sedi), rispetto a quella del lavoratore che fruisce di un solo incarico.
Se, invece, al di fuori di tale particolare ipotesi, al lavoratore sia affidato un solo incarico di
posizione organizzativa, presso l’ente che lo utilizza a tempo parziale o nell’ambito di un servizio
in convenzione, I’'importo annuale della retribuzione di posizione e di quella di risultato saranno

quelli ordinariamente previsti per la posizione organizzativa, sulla base delle previsioni
contrattuali (art. 10 ed 11 del CCNL del 31.3.1999);

VISTI gli artt. 50, 107 e 109, comma2 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e
successive modificazioni;

VISTO il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti degli Enti Locali,
nonché il relativo contratto integrativo decentrato vigente nell'Ente;

VISTO altresi il vigente codice disciplinare aggiornato al contratto collettivo nazionale di
lavoro;

DECRETA

1. Di nominare il Dott. in Ing. Maurizio Rotondi nato a Spoleto il 13.08.1962 ,dipendente a
tempo indeterminato del Comune di Norcia cat. Prof. D, posizione economica D4, in base
alla delibera di Giunta Comunale n.1 del 03/01/2019 del Comune di Norcia di approvazione dello
schema di Convenzione ai sensi art. 14 CCNL 22.01.2004 per I’utilizzo a tempo parziale personale,
Responsabile dell’Area “Urbanistica” (ricomprendente i settori Sportello Unico, (SUE, SUAP,),
Patrimonio, Urbanistica, Espropri ed altro) del Comune di Preci. Il Dott. in Ing. Maurizio Rotondi,
quale Responsabile dei servizi sopra attribuiti, ¢ titolare della relativa posizione organizzativa, e
ove egli stesso non disponga diversamente ¢ altresi Responsabile del procedimento, nonché
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responsabile del procedimento unico per le pratiche per le quali non sussista gia apposito decreto
sindacale, e responsabile del procedimento dell'accesso agli atti in osservanza alla legge 241/90 e
s.m.i., con riferimento a tutte le pratiche di competenza dei servizi gia affidati o che verranno
affidati a seguito di ulteriori disposizioni; '

2. Sono pertanto attribuite al Dott. in Ing. Maurizio Rotondi, ai sensi dell'art. 109, 2° comma del
D. Lgs 267/2000, le funzioni dirigenziali di cui all'art. 107 del medesimo decreto legislativo.

3. Al dipendente spetta una retribuzione di posizione e una retribuzione di risultato, ai sensi del
vigente CCNL, rapportata al periodo lavorativo. L'erogazione della retribuzione di risultato &
subordinata alla valutazione positiva dell'attivita del dipendente, ai sensi del vigente CCNL .

4. L'orario di lavoro del dipendente in base alla convenzione art. 14 CCNL 2004 ¢ previsto in 8 ore
settimanali articolato nell'orario di servizio stabilito sulla base della normativa vigente e nel rispetto
dell'Art. 3 del regolamento comunale recante la disciplina dell'area delle posizioni organizzative. In
relazione alla posizione conferita, il dipendente & tenuto ad effettuare 'ulteriore prestazione oraria
ordinaria necessaria all'espletamento dell'incarico ed al conseguimente degli obiettivi, senza diritto
a retribuzione per prestazioni di lavoro straordinario.

5. 1l risultato delle attivita svolte dal dipendente & valutato in ordine alle disposizioni di cui al
regolamento comunale recante la disciplina dell'area delle posizioni organizzative.

6. Nell'ipotesi di valutazione preliminare non positiva, detto dipendente ha il diritto di essere
ascoltato in contraddittorio, per esprimere le proprie contro deduzioni.

7. 11 presente provvedimento ha decorrenza dal 10 Gennaio 2019, restera in vigore fino al 30

Giugno 2019. Esso potra altresi essere revocato a giudizio insindacabile dell'Organo che lo ha
emesso.

8. Per tutto quanto non previsto dai presente decreto si fa riferimento alle norme e condizioni
contenute nel D. Lgs. 165/01, e successive modifiche ed integrazioni, del D. Lgs. 267/2000, nel
codice civile (capo I, titolo li, libro V), nel contratto individuale di lavoro, nonché nel Contratto
collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti del comparto regione-autonomie locaii, nei vigenti
regolamenti comunali sopra richiamati.

9. Di attribuire fino al 30.06.2019 al Dott. In Ing. Rotondi Maurizio le funzioni dirigenziali, gia
attribuite al Geom. Spinelli Michele, in caso di assenza e/o impedimento del Responsabile
dell’Area Tecnica —settore OO.PP. e ricostruzione ed il conseguente potere di sottoscrivere
provvedimenti di competenza “Per il Responsabile Area”.

10. di pubblicare il presente Decreto all’Albo pretorio per quindici giorni naturali e consecutivi e
di trasmetterlo all' uff. personale e darne comunicazione alla Giunta Comunale, al Segretario
Comunale, ai responsabili di area ed alle RSU.

Preci, li 11 Gennaio 2019
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