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COMUNE DI PRECI
PROVINCIA DI PERUGIA

DECRETO N. 12 DEL 01/07/2021

Oggetto: Nomina del Responsabile dell’Area Tecnica - Lavori Pubblici -
Patrimonio

IL SINDACO

Visti:

Il comma 10 dell’Art. 50 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 recante il “Testo unico
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, che prevede: Il Sindaco e il Presidente della
Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti
dagli art. 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

L’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 che definisce le funzioni e responsabilita della dirigenza;

L’art. 109 del D.Lgs. 267/2000 negli Enti privi di personale con qualifica dirigenziale, le
funzioni di cui all’Art. 107, nel medesimo decreto, possono essere attribuite, con
provvedimento del Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi con competenza
professionale;

Gli artt. 13,14 e 15 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali in ordine alle aree di
posizioni organizzative ai criteri per il conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative, nonché il relativo trattamento economico e delle retribuzioni di risultato;

Dato atto che:

Con Delibera di Giunta Comunale n. 61 del 02/07/2019 & stato adottato il Regolamento
comunale per I’area delle posizioni organizzative, che disciplina il conferimento e la revoca
dell’incarico di responsabili di area;

Con Delibera di Giunta Comunale n. 22 del 04/05/2020 ¢ stata approvata la graduazione delle
posizioni organizzative in relazione alla nuova organizzazione amministrativa dell’Ente, ai
sensi del punto n. 7 del regolamento indicato al punto precedente;






Ravvista la necessitd di dotare I’Ente di una figura professionalmente idonea ad assolvere
all’incarico di responsabile dell’Area Tecnica - Lavori Pubblici - Patrimonio (con competenza
sui servizi / nelle materie indicati nella delibera di Giunta n. 25 del 27/05/2020);

Considerato che il dipendente Geom. Michele Spinelli, cat. D, € in possesso dei requisiti
richiesti per assolvere all’incarico di Responsabile dell’Area Tecnica Lavori Pubblici -

Patrimonio;

Considerato che il Responsabile della posizione organizzativa, ove non disponga
diversamente, ¢& altresi Responsabile del Procedimento e dell’accesso agli atti, con riferimento a
tutte le pratiche di competenza dell’area e quindi dei servizi in essa gia ricompresi, o che
verranno ricompresi a seguito di diverse disposizioni;

Visto ’art. 10 del regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 425 in data 09/12/1999, modificato con D.G.C. n. 18 in
data 11/02/2003 e n. 79 del 10/06/2009;

Visti gli artt. 107 e 109, comma 2 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e successive modificazioni;
Visto altresi il vigente codice disciplinare aggiomato al contratto collettivo nazionale di lavoro;
DECRETA

1. di nominare il dipendente di ruolo Geom. Michele Spinelli, in possesso della cat. D, ai sensi
e per gli effetti del vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e
del vigente regolamento comunale per la disciplina dell’Area delle Posizioni Organizzative,
Responsabile del’Area Tecnica- Lavori Pubblici — Patrimonio (con competenza sui
servizi /nelle materie indicati nella delibera di Giunta comunale n. 25 del 27/05/2020) per
il periodo dal 01/07/2021 fino al 31/08/2021. Il soprannominato dipendente, quale
responsabile dei servizi sopra attribuiti, e titolare della relativa posizione organizzativa, ove egli
stesso non disponga diversamente, & altresi responsabile del procedimento, nonché responsabile
del procedimento unico per le pratiche per le quali non sussista gia apposito decreto sindacale,
e responsabile del procedimento dell’accesso agli atti in osservanza della Legge 241/90 e s.m.i,,
con riferimento a tutte le pratiche di competenza dei servizi gia affidati o che verranno affidati
a seguito di ulteriori disposizioni.

2. di attribuire al Geom. Michele Spinelli, ai sensi dell’art. 109, secondo comma del D. Lgs.

267/2000, le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del medesimo decreto legislativo.

3. di attribuire al dipendente Geom. Michele Spinelli, cat. D, sulla base della Delibera di Giunta
Comunale n. 22 del 04/05/2020, la retribuzione di posizione nella misura di euro 8000,00 lordi
su base annua, per tutta la durata dell’incarico. Tale trattamento assorbe tutte le indennita
previste dal vigente CCNL, compreso il compenso per lavoro straordinario.

4. di dare atto che:

Al dipendente spetta anche una retribuzione di risultato, non inferiore al 15% in base alle
previsioni del contratto decentrato, della retribuzione di posizione, rapportata al periodo






Javorativo. L’erogazione della retribuzione di risultato ¢ subordinata alla valutazione
dell’attivita del dipendente, ai sensi del vigente CCNL.

I’orario di lavoro del dipendente resta confermato in almeno 36 ore settimanali articolato
nell’orario di servizio stabilito sulla base della normativa vigente e nel rispetto del regolamento
comunale recante la disciplina dell’area delle posizioni organizzative. In relazione alla
posizione conferita, I’ulteriore prestazione oraria eventualmente necessaria all’espletamento
dell’incarico ed al conseguimento degli obiettivi non da diritto a retribuzione per prestazioni di
lavoro straordinario.

Il risultato delle attivita svolte dal dipendente & valutato in ordine alle disposizioni di cui al
regolamento comunale recante la disciplina dell’area delle posizioni organizzative.

Nell’ipotesi di valutazione preliminare non positiva, detto dipendente ha il diritto di essere
ascoltato in contraddittorio, per esprimere le proprie contro deduzioni.

11 presente provvedimento potra altresi essere revocato alle condizioni di legge e di contratto.

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto si fa riferimento alle norme e condizioni
contenute nel D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., del D.Lgs. 267/2000, nel codice civile (capo I, titolo li,
libro V), nel contratto individuale di lavoro, nonché nel contratto collettivo nazionale di lavoro
per i dipendenti del comparto regione-autonomie locali, nei vigenti regolamenti comunali sopra
richiamati;

5. di attribuire, in caso di assenza e/o impedimento del responsabile dell’area tecnica Lavori
Pubblici-Patrimonio, la supplenza delle funzioni dirigenziali all’Architetto Balzana Luca
Responsabile dell’Area Urbanistica presso questo Comune, assunto ai sensi dell’art. 110 del
TUEL Dlgs. n. 267/2000, con il conseguente potere di sottoscrivere provvedimenti di
competenza “Per il Responsabile dell’ Area”.

Preci, li 01/07/2021
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