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OGGETTO: Sciopero breve delle attivita funzional connesse alle prove INVALSI nella Scuola
Primaria a decorrere dal 3 maggio 2019, proclamats dail’Associazione Sinducale SGB -
Sindacato Generale di Base.

La Presidenza del Consiglio dej Ministri ~ Dipartimente della Funziene Pubblica
comunica a codeste Amministrazioni. per quanto di propria eventuale competenza, che Sindacato
Generale di Base. in sigla SGB. ha proclamato lo sciopero breve delle attivita funzionali connesse
atle prove Invalsi, secondo g seguente arficolazione:

- sciopero breve delle attivits funzionali connesse alle sole prove Invalsi. nella sola Scuola
Primaria, per le altivita di somministrazione dei test e per tutte le ulteriori attivitd connesse
alla gestione dei test Invalsi peril 3 maggio 2019:

- sciopero delie attivita funzionali connesse alle sole attivitd di correzione e tabulazione delle
prove di cui al punto precedente. nehia sola Seuola Primaria, per il periodo di correzione dei
test. a partive dal 3 maggio 2019 ¢ per tutta I durata delle attivith di correzione o
tabulazione delle prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica,

Lo sciopero suddetto interessa § servizi pubblici essenziali individuati dall*articolo | della
legge 12 giugno 1990, n. 146 € successive modificazioni ed integrazioni, dalle norme pattizie
definite ai sensi dell"articolo 2 della citara legge n. 146/1990 come modificata ¢ integrata,

Lo sciopero. inolire, ¢ sotioposto alle eventuali ulteriori imitazioni nonché alle esenzioni
per le zone colpite da calamita naturali @ interessate da consultazioni elettorali.

Le Amministraziani in indivizzo sono invitate, per quanto di propria competenza, ad avviare
la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero all'utenza. con Je modalitd previste
dull’articolo 2. comma 6, della legge n. 14690 o successive modificazioni ed integrazioni,
considerato che il personale inferessato & tenuto ad esercitare il divitto di sciopero in osservanza
delle regole e delle procedure fissate dalla richiamata normativa e dalle specificate deliberazioni
dells Commissione di Garanzin e che l'applicazione della medesima normativa rientra nell'esercizio
delle specifiche atribuzioni. comipetenze ¢ responsabilitd delle singole Amministrazioni.

Le stesse Amministrazion; sono, sltresl. invitate a procedere. ai sensi dell'articolo 5 della
predetta legge n. 146/90 e suceessive modificazioni ed integrazioni. alla rilevazione delle adesioni
allo sciopero nonché alia riduzione delle retribuzioni in carrispondenza della durata dell*astensione
dal servizio, anche parziale, comunicandone tempestivamente i dati alla Commissione dj Garanzia
ed a questa Presidenza del Consiglio dei Ministsi — Dipurtimento della Funzione Pubblica.

Al sensi delle note DFP-0035128 P4-17.1.12.10 del 9 giugno 2015 & DFP-29978 P4-

17.1.12.10 del 7 giugno 2016, si invitano le amministrazioni ad utilizzare, per fornire i dati di
adesione. esclusivamente Fapplicative GEPAS. raggiungibile all'indirizzo wwwe.perlaps ov.it,
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adettando celermente 1utte le misure per garantire la trasmissione {entro le 24 ore dall etfetinazione
dello sciopero) dei dati di adesione degli scioperi, previa eventuale propedeutics registrazione, se
neeessaria, rivolgendosi al numero

PerlaPA: 06 82888718,

precisando che tele modalitd di comunicazione sara considerata 'unica siconoscivta utile per gii
adempimenti di cui all’art. 5 della legge 12 giugno 1990, con "avvertenza che le Amministrazioni
inadempienti saranno segaalate ail*Ispetiorato per la Funzicne Pubblica ai sensi dell"art. 60. comma
6. del Decreto Legislativo 30 marze 2001 n. 163,

Nei soli casi di difficolta oggettive o di malfunzionamento dei sistemi informatici. rimarrd
possibile la rasmissione ordinaria al sepuente indirizzo di posta elettronica:

preferibilmente via posta elettronica certificat (PEC).

La comunicazione trasmessa per posta elettronica dovra contenere i Seguenti dati:
a) numero lavoratori fenuti al servizio durante lo svolgimento dello seiopero;
b} numero dipendenti aderent allo sciopero anche se negativo:
¢} numero dipendenti assenti per slird motivi:
d) ammontare delle retribuzioni trattemute, calcolate anche in vie presuntiva, salvo successiva
cumunicazione definitiva.
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