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itta di Matelica

Provincia di Macerata

UFFICIO SERVIZI SOCIALI

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D'UFFICIO
DELLA DETERMINAZIONE N.1408 DEL 08-10-2020
Registro Generale 1444

Matelica, 1i 13-10-2020 Il Responsabile del Settore

Oggetto:  ATTIVITA' DI COORDINAMENTO PEDAGOGICO PRESSO
L'ASILO NIDO COMUNALE.ANNO 2020. IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI

PREMESSO:

- che la L.R. Marche n. 9 del 13.05.2003, all’art. 12 (Figure professionali), comma 3,
prevede I’individuazione di figure professionali di coordinamento con responsabilita
pedagogiche ed organizzative, allo scopo di garantire la continuita nella
programmazione educativa e la qualita degli interventi;

- che il Regolamento n. 13/2004, di attuazione della suddetta L.R., all’art.15 specifica i
titoli necessari per accedere al ruolo di coordinatore;

- che, successivamente, la Regione ha emanato il Regolamento n.1 del 28.07.08, che
all’art. 2 sostituisce il comma 1 dell’art. 15 del Regolamento n.13/2004, cosi
disponendo: “I coordinatori con responsabilita pedagogiche ed organizzative devono
essere in possesso di una delle lauree magistrali in campo educativo e formativo,
ovvero psicologico e sociale previste dalla normativa statale vigente”;

- che il “Regolamento comunale dei servizi educativi per l'infanzia” approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 78 del 08.10.2007 e s.m., all’art. 38 prevede la
figura di un coordinatore pedagogico presso 1’Asilo Nido Comunale, in sintonia con
quanto stabilito dalla Legge Regionale n. 9/2003;

Vista e richiamata la propria determinazione n. 1253 (Registro Generale n. 1344) del
30.12.2015, con la quale si affidavano alla Cooperativa Sociale Cooss Marche Onlus di
Ancona, attuale appaltatrice dei servizi socio-assistenziali, giusta contratto di appalto
Rep. n. 6450 del 13/03/2015, secondo quanto previsto dall’art. 7 del contratto di appalto
medesimo ed alle condizioni ivi indicate, le prestazioni similari a quelle gia effettuate
da espletare presso 1’Asilo Nido comunale al fine di assicurarne il regolare
funzionamento;

Viste le proprie Determinazioni n. 256 del 28.02.2018, n. 589 del 02.05.2018, n. 1257
del 30.08.2018, n. 1944 del 28.12.2018, con le quali il contratto di appalto di cui sopra

veniva prorogato rispettivamente alle medesime condizioni contrattuali, fino al
30.06.2018, al 31.08.2018, al 31.12.2018 e fino al 30.06.2019;
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Preso atto con Prot. n. 12797 del 6/09/2019 dell'adeguamento del corrispettivo orario
del personale delle Cooperative del settore socio-sanitario assistenziale educativo e di
inserimento lavorativo, sulla base dell'aumento del costo del lavoro previsto dal nuovo
CCNL, a decorrere dal mese di novembre 2019 e relativamente anche agli anni 2020 e
2021, in cui gli incrementi saranno a pieno regime;

Viste le proprie determinazioni n. 985 del 24.06.2019, n. 2015 del 17.12.2019 e n. 820
del 30/06/2020 con le quali il contratto di appalto di cui sopra viene prorogato

rispettivamente, alle condizioni contrattuali sulla base anche dell'aumento orario
sopradetto, fino al 31.12.2019, fino al 31.07.2020 e fino al 31/12/2020;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale N.242 del 08.04.2019, avente per
oggetto "D.Lgs.13 aprile 2017, n.65 - Approvazione "Indirizzi per la costituzione e il
funzionamento dei coordinatori pedagogici territoriali per il sistema integrato di
educazione e di istruzione dalla nascita ai sei anni";

RILEVATO che fra il personale alle dipendenze di questo Comune, in servizio
all'Asilo Nido, non sono presenti figure professionali in possesso di diploma di laurea,
come previsto dalla surrichiamata normativa;

DATO ATTO:

- che dal 2016 il servizio di coordinamento ¢ stato fornito dalla sopracitata
Cooperativa, e che a svolgere tale ruolo ¢ stata I'Educatrice Chiara Verdolini, nata a
San Severino Marche il 25.01.1988, in possesso della Laurea Triennale in Scienze
dell'Edicazione L.19;

-che tale servizio comporta una spesa massima, rapportata alle ore effettivamente
svolte, di € 400,00, Iva inclusa;

Dichiara:

1) di non trovarsi nelle cause di inconferibilitd od incompatibilitd di cui al D.Igs.
39/2013, ovvero ai sensi del PTPC interno dell’ente, avendone reso dichiarazione,
per quanto di sua conoscenza, ¢ di non avere reso nuova dichiarazione modificativa
ed integrativa, per fatti o condizioni sopravvenute, per quanto di sua conoscenza;

2) di non doversi astenere nell'adozione del presente provvedimento poiche non si trova
in conflitto di interesse, anche potenziale, per quanto nella sua conoscenza, ai sensi
dell'art. 6/bis della legge n. 241/1990;

3) di non trovarsi in una situazione di interesse finanziario o conflitto di interesse ai
sensi dell'art. 6 del DPR 62/2013, ovvero ai sensi del vigente Codice
Comportamento interno dell’Ente, per rapporti, diretti o indiretti, di collaborazione
con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto
negli ultimi tre anni:

- ne' in prima persona, ne' di suoi parenti o affini entro il secondo grado, ne' del
coniuge o del convivente, che non hanno ancora rapporti finanziari con il soggetto
con cui si abbia avuto rapporti di collaborazione;
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- nessun rapporto ¢ intercorso o intercorre con soggetti che abbiano interessi in
attivita o decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate e
con riferimento al presente provvedimento;

4) di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art.35-bis del D.Lgs. n. 165/2001
(Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agli uffici) per essere stato condannati, anche con sentenza non passata
in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale, che comportano limitazioni alla assegnazione e partecipazione a funzioni e
poteri nella P.A_;

Visto l'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il decreto sindacale n. 15 del 30.04.2020 con il quale sono state attribuite le
funzioni previste dall'art. 107 del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000;

DETERMINA
- richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

- assicurare l'attivita di coordinamento pedagogico presso 1'Asilo Nido Comunale
attraverso la Cooperativa Sociale COOSS Marche di Ancona, attuale appaltatrice dei
servizi socio—assistenziali, che dal 2016 svolge tale incarico attraverso l'educatrice
professionale Chiara Verdolini, nata a San Severino Marche il 25.01.1988 residente a
Matelica in Via C.Battisti, 11, in possesso della Laurea Triennale in Scienze
dell'Edicazione L.19;

- impegnare la spesa da sostenere relativamente all'anno 2020, ammontante ad € 400,00
Iva inclusa, imputandola al Cap. 66 art. 47 "Spese varie di funzionamento — asilo nido"
del Bilancio 2020;

- trasmettere copia del presente atto ai Servizi Finanziari per i provvedimenti di

competenza.
N.Antonelli

Il Responsabile dell’Istruttoria
f.to Costantini Romina

Il Responsabile del Settore
f.to ELIA MARIA GABRIELLA




¢ Y
R

Provincia di Macerata

Visto: per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, e per l'imputazione della
spesa.

Matelica, li 13-10-2020

Il Responsabile del Settore
Servizi Finanziari

f.to Dott.ssa Antonella Pelucchini




