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PREMESSA

PREMESSA METODOLOGICA

Il presente Documento Unico di Programmazione viedatto sulla base dellénee Programmatiche del Mandato Amministrativo 28R4 per la
pianificazione strategica della Citta di Mateligaresentate con delibera di Giunta Municipale2@ @el 29/08/2019 ed approvate con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 51 del 04/09/2019.
Dal Gennaio 2015 € entrata in vigore, per tuttegli locali, la riforma dell'ordinamento contabdécui al decreto legislativo n.118 del 23 giugtd 1,
recante ‘Disposizioni in materia di armonizzazione dei stgteontabili e degli schemi di bilancio delle Rewiadegli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 200.42"che obbliga gli enti locali ad uniformarsi all’aonizzazione dei sistemi e degli schemi
contabili. E' il processo di riforma degli ordinantecontabili pubblici diretto a rendere i bilardzlle amministrazioni pubbliche omogenei, confroilta
e aggregabili al fine di:

« consentire il controllo dei conti pubblici nazion@utela della finanza pubblica nazionale);

- verificare la rispondenza dei conti pubblici alendizioni dell'articolo 104 del Trattato istitutivdE);

- favorire l'attuazione del federalismo fiscale.
L’armonizzazione dei sistemi contabili e degli stiéi bilancio delle amministrazioni pubbliche aassce il cardine irrinunciabile della riforma tkel
contabilitd pubblica (legge n. 196/2009) e dellarma federale prevista dalla legge n. 42//2009.
Entrambe le leggi hanno delegato il Governo adtadotino o pit decreti legislativi, informati ai desimi principi e criteri direttivi, per I'attuazie
dell’'armonizzazione contabile.
Per gli enti territoriali la delega € stata attugahgia citato decreto legislativo 23 giugno 201118 “Disposizioni in materia di armonizzaziafes
sistemi contabili e degli schemi di bilancio déegioni, degli enti locali e dei loro organismin@ma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio20Q
42",
In particolare i principi ispiratori della leggeldga sul federalismo fiscale sono finalizzati aaggire:
1. autonomia di entrata e di spesa;
2. superamento graduale del criterio della spes&ata favore dei costi e fabbisogni standard
3. adozione di:
* regole contabili uniformi;
e comune piano dei conti integrato;
» comuni schemi di bilancio articolati in missi@programmi coerenti con la classificazione
economico-funzionale;
* sistema e schemi di contabilita economico-patniale;
* bilancio consolidato per aziende, societa edrisgai controllati;
* sistema di indicatori di risultato semplici e omigbili;
4. il collegamento dei sistemi contabili e deglhemi di bilancio degli enti territoriali con quiedluropei ai fini della procedura per i disavarzessivi.
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Sotto I'aspetto, che qui interessa, dell’ordinaroesuntabile, la riforma citata intende armonizzasistemi contabili al fine di raggiungere gli etivi

di cui sopra;

Uno dei cardini della nuova contabilita & rappréstendal principio della tompetenzéinanziaria potenziata’jl quale prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, che danno luogo achene spese per I'ente, devono essere registrattabilitd nel momento in cui sorgono, con
imputazione all’'esercizio in cui vengono a scadefEz@omunque fatta salva la piena copertura degdegni a prescindere dall’esercizio in cui essi
sono imputati, attraverso l'istituzione dedndo pluriennale vincolatd-a nuova configurazione del principio contabitdla competenza finanziaria
potenziata & preposto a :

a) impedire I'accertamento di entrate future, nefmdo la valutazione preventiva e concomitantéi éggilibri di bilancio;

b) evitare I'accertamento e I'impegno di obbligaimesistenti, riducendo in maniera consistergatita dei residui attivi e passivi;

C) consentire, attraverso i risultati contabilictanoscenza dei debiti commerciali degli enti, dagva dalla nuova definizione di residuo passivo
conseguente all'applicazione del principio dellmpetenza finanziaria potenziata;

d) rafforzare la funzione programmatoria del bilanc

e) favorire la modulazione dei debiti finanziagtendo gli effettivi fabbisogni degli enti;

f) avvicinare la competenza finanziaria alla cotepea economica;

g) introdurre una gestione responsabile delle mentazioni di cassa, con avvicinamento della coemzat finanziaria alla cassa (potenziamento della
competenza finanziaria e valorizzazione della gastdi cassa);

h) creare con il fondo pluriennale vincolato @wimmento conoscitivo e programmatorio delle sfies@ziate con entrate vincolate nella destinazione
compreso il ricorso al debito per gli investimenti.

L’'avvio a regime della riforma della contabilitaglieenti territoriali costituisce una tappa fondartade nel percorso di risanamento della finanza
pubblica e favorira, a regime , il coordinamenttiadfinanza pubblica, il consolidamento dei corglld Amministrazione Pubbliche anche ai fini del
rispetto delle regole comunitarie, le attivitd cesse alla revisione della spesa pubblica e alerm@iazione dei fabbisogni e costi standard. |l
Documento unico di programmazione degli enti loalP) risultera I'atto fondamentale attraversquble raggiungere gli scopi sopra esposti.

Tale documento contabile & previsto all’Allegatd.1 del D.lgs.118/2011, in sostituzione del Bi@enerale di Sviluppo e della Relazione
Previsionale e Programmatica.

Attraverso I'approvazione delle norme sopra citaltegislatore ha voluto rendere ancora piu strirtgd’attivita di programmazione nelle pubbliche
amministrazioni garantendo cosi I'attuazione diglgipio costituzionale del buon andamento (ar).i@fjuanto, tale operazione e diretta ad asgieura
un ottimale impiego delle risorse pubbliche seconchmoni dell'efficacia, efficienza ed economicita

Essa inoltre rende concreto il principio della demaaia partecipativa, in quanto fornisce gli strathper “valutare” I'operato dell'azione
amministrativa conoscendo preventivamente gli ¢tibietichiarati e, successivamente, i risultatigamti. In sostanza, dunque, un corretto processo d
programmazione é espressione di un'amministrazimuerna che intende fronteggiare in modo permansistemico e unitario le discontinuita
ambientali e organizzative ed anche finanziari@ I®&sservatorio per la finanza e la contabilitgldenti locali, scriveva nel “lontano” 2003, corze
programmazione rappresenili &contratto» che il governo politico dell’ente agme neiconfronti dei cittadini e degli altri utilizzatordel sistema di
bilancio stesso L’attendibilita, lacongruita e la coerenza dei bilanci € prova deltdabilita e credibilitd del’ Amministrazione.

Gli utilizzatori del sistema di bilancio devono disgodelle informazioni necessarie per valutareigipegni politici assunti e le decisioni conseguenti
il loro onere e, in sede di rendiconto, il gradomantenimento degli stessi”.

Nell'attuale ordinamento il processo di programroagi non ha raggiunto lo scopo e le finalita perecaistato creato . | motivi sono diversi ma
,principalmente , si pud con certezza affermareilaimancato raggiungimento dello scopo puo sicuramessere attribuito a tre fattori principali:

a) un'impostazione culturale dovuta alla scarsg@nsione alla programmazione;

b) I'eccessivo affollamento e ridondanza dei docuitindi programmazione;
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€) un quadro normativo instabile e caotico, asso@#a incertezza sull’'ammontare delle risorsgailmsbili, il quale conduce oramai sistematicamente
continue proroghe del termine di approvazione denbi.

Il Principio contabile della programmazione(prpioin.1.3 della finanza locale), € necessario @stituire certezza sulle risorse disponibili e gtira

in questo modo efficacia ed efficienza del procegrogrammazione. Senza questo presupposto fozratafe la nuova programmazione e’ destinata a
rimanere “un sogno nel cassetto

Il principio della programmazione, introdotto,rraniera piu puntuale con I'operazione di “armoaiane contabile “ intende superare questa
situazione, rafforzando il ruolo della programmazga@ttraverso:

1. 'anticipazione e I'autonomia del processo rigpa quello di predisposizione del bilancio. WP dovra essere , ai sensi dell’articolo 170 cortma

del DIgs 267/2000 ,come modificato dall’articol@d4lcomma 1 del Dlgs 118/2011 , presentato al Cbasantro il 31 luglio dell’'anno precedente
all'esercizio finanziario di riferimento (salvo mifidhe legislative) a valere per I'esercizio sugies. Questo evita di ricadere nell’errore di irtireril
processo di programmazione ed appiattirlo su quigla predisposizione del bilancio, come accafintbad oggi . || DUP infatti non costituisce pit u
allegato al bilancio — come la relazione PrevisiemaProgrammatica — ma piuttosto costituisceakeldi partenza per I'elaborazione delle previgibni
bilancio, da formularsi nei mesi successivi;

2. lariduzione dei documenti di programmazione, dha cinque diventano principalmente tre: il DUBjlancio di previsione ed il PEG.

L'impostazione metodologica del DUP é stata elataosacondo il principio contabile

dell'allegato 12 al DPCM 118/2011. Tale principiefiisce la richiamata programmazione come il psso di analisi e valutazione che, comparando e
ordinando coerentemente tra loro le politiche @npper il governo del territorio, consente di amgzzare, in una dimensione temporale predefitéta,
attivita e le risorse necessarie per la realizzez fini sociali e la promozione dello sviluppmeaomico e civile delle comunita di riferimento.

Il Documento Unico di Programmazione (DUP)infatti, € uno degli strumenti principali della grammazione comunale e sostituisce la Relazione
Previsionale e Programmatica. Esso costituisce rigpktto del principio del coordinamento e coeesenei documenti di bilancio, il presupposto
necessario di tutti gli altri documenti di prograazione (Bilancio, PEG, Piano delle Performancesdi®nto Piano annuale e triennale OO PP , Piano
del Fabbisogno del personale , Piano biennale degliisti di beni e servizi d'importo pari o supee a 40.000,00 euro ecc..).

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategi€SeS) e la Sezione Operativa (SeO).

La Sezione Strategica (SeSjviluppa, in coerenza con il quadro normativo f@dirimento, gli indirizzi strategici del’Ente.

La Sezione Operativa (SeO)ha carattere generale, contenuto programmaticsuiece lo strumento a supporto del processaeiigione definito
sulla base degli indirizzi generali e degli obigtitrategici fissati nella SeS del DUP.

In particolare, la Sezione Operativa contiene gmammazione operativa dell’Ente avendo a riferiimem arco temporale sia annuale che pluriennale.
Il Principio contabile della programmazione prevethe la SeO individui, per ogni singola Missionggrogrammi che I'Ente intende realizzare per
conseguire i propri obiettivi strategici.

Con delibera di Consiglio Comunale n. 67 del 272015 ha approvato il nuovo regolamento di conti@bler adeguare il testo alle disposizioni sopra
citate; il presente documento relativo all’ atévieconomico —finanziare del Comune di Matekcatato predisposto, dietro coordinamento del
Segretario Generale da parte del Responsabilecttelr§ Finanziario con i Responsabili degli altsedtori unitamente agli Assessori per il Serviio
competenza .
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1. LA SEZIONE STRATEGICA.

La Sezione Strategica (SeS) sviluppa, in coeremzailcquadro normativo di riferimento, gli indirizztrategici dell’Ente. Il quadro
strategico di riferimento é definito in accordo denlinee di indirizzo della programmazione regiena tenendo conto del concorso al
perseguimento degli obiettivi di finanza pubbliHiditi in ambito nazionale rispetto alle procederai criteri stabiliti dall'Unione Europea.
In particolare, la SeS individua il programma estelte dell Amministrazione poi concretizzati nedipecifico nella Sezione operativa
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnal@o amministrativo e che possono avere un impmhttoedio e lungo periodo, le
politiche di mandato che I'Ente vuole svilupparé raggiungimento delle proprie finalita istituzidna nel governo delle proprie funzioni
fondamentali e gli indirizzi generali di programraae riferiti al periodo di mandato.

Nella SeS sono anche indicati gli strumenti attrswe quali I'ente locale intende rendicontarerdio operato nel corso del mandato in
maniera sistematica e trasparente, per informargadini del livello di realizzazione dei programrdi raggiungimento degli obiettivi e
delle collegate aree di responsabilita politicaroranistrativa.

Nel primo anno del mandato amministrativo, indiatwli indirizzi , sono definiti ,per ogni missione di bilancio, ghiettivi da perseguire
entro la fine del mandato.

L'individuazione degli obiettivi consegue a un peeso conoscitivo di analisi strategica deltadizioni esterne dell’Ente e di quelle
interne, sia in termini attuali che prospettici e allaidefione di indirizzi generali di natura strategica

A tal fine sono approfonditi i seguenti aspettlatwamente ai quali saranno definiti appositi mii generali con riferimento al periodo di
mandato:

A) Situazione economico — finanziaria (obiettivi sategici).

- Gli investimenti e la realizzazione delle opeublpliche con indicazione del fabbisogno in terndingpesa d’investimento e dei riflessi per
guanto riguarda la spesa corrente per ciascunoalagldell’arco temporale di riferimento della SeS

- | programmi ed i progetti d’investimento in cordicesecuzione e non ancora conclusi;

- | tributi e le tariffe dei servizi;

- La spesa corrente;

- L’analisi delle necessita finanziarie e struttipar I'espletamento dei programmi ricompresi eefarie missioni;
- La gestione del patrimonio;

-L’'indebitamento per il periodo di mandato;

-Gli equilibri della situazione corrente e genedal bilancio ed i relativi equilibri in termini diassa;

- La disponibilita e gestione risorse umane cagririiento alla struttura organizzativa dell’Ente;

-La coerenza e compatibilita con le disposizioniRkto di stabilita interno e con i vincoli di finza pubblica.
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Ogni anno gli obiettivi strategici, verranno vesdti e potranno essere, a seguito di variaziorpetts a quanto previsto nell’anno
precedente, opportunamente riformulati. Verrantiesil verificati gli indirizzi generali e i contetiulella programmazione strategica con
particolare riferimento alle condizioni interne Idehte, al reperimento e impiego delle risorse finarie e alla sostenibilitd economico
finanziaria degli interventi ed attivita previsglrpresente documento.

GLI INDIRIZZI STRATEGICI DELL'ENTE

LINEE PROGRAMMATICHE E DI MANDATO

L’Amministrazione si propone nella consiliaturaskguenti linee e programmi :

1) PREVENZIONE, SICUREZZA E LINEE GENERALI.

L’obiettivo piu importante e preminente del progett quello di dare piu certezze e maggiori progpetti lavoro alle famiglie, ai giovani
ma anche a quelli che I'hanno perso ed hanno wollatazione non facile a causa dell’eta. Non dalvia, anche con la crisi persistente,
abbatterci o deprimerci, ma é soprattutto in questinenti che bisogna far emergere quelle capacg#udtive, innovative e progettuali al
fine di trovare le soluzioni necessarie per riparé sviluppare nuove iniziative.

La ricerca di nuova occupazione, ed il consolidameti quella esistente. Particolare attenzione gmestata agli imprenditori che
desiderano operare nel nostro territorio dandasgsimo sostegno e una fattiva collaborazione.

E’ con questo spirito che vogliamo parteciparavathente a tutte le attivita il cui fine e quelloplomuovere lo sviluppo socio economico
del nostro territorio.

Studiare la possibilita per organizzare una corigpiane dei servizi con i comuni vicini.

Importante in ottica di supporto allo sviluppo egorico locale sara lo sviluppo di una fattiva cotiedzione con la Fondazione E. Mattei.
Opportuna la formazione di un comitato scientifmmmposto da imprenditori locali ed esperti; cheialdba i vari compiti quello di
sostegno, consulenza e ricerca per le impresea maalel manifatturiero, per aiutarle nel mantesito e nello sviluppo tecnologico, sia dei
prodotti tipici ed enogastronomici per sostened#ancrescita e soprattutto per creare le sinergeessarie a farle implementare tra loro e
creare le occasioni e gli eventi per valorizzamestri beni culturali e di conseguenza sviluppaterismo di ogni genere.

Le eccellenze presenti nel territorio mateliceserdicchio, miele, beni culturali, imprenditorialigcc. dovranno essere il traino di una
ripresa concreta e costante nel tempo.

Affrontare velocemente e concretamente le tematidledissesto idrogeologico e del rischio sismim@rcando ogni attivita che dia
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prevenzione e maggiore sicurezza ai cittadini.

La sicurezza urbana della citta e quella individuggi cittadini € gia indicata come priorita e ¢fore di programma ed inserita nel
precedente documento di programmazione.

Le attivita comunali in programma sono le seguenti:

Comunicazione su due le linee di intervento: laspnzione dei fenomeni di criminalita diffusa e paatia nelle zone piu degradate; la
promozione del rispetto della legalita attraverspiative rivolte a dissuadere ogni tipologia dndotta illecita (occupazione arbitraria
immobili, smercio di beni contraffatti, ecc.); leopnozione del rispetto del decoro urbano attraviersomllaborazione tra le amministrazioni
competenti. Prioritario sara formare ed informagéiani e tutti i cittadini su come prevenire entiattere tali problemi.

Organizzazione della Polizia Locale, per la quatensanda all’apposito capitolo

La questione della sicurezza urbana riveste urorismidamentale nell’ambito delle politiche pubbg&dbcali. Il tema ha assunto, nel corso
del tempo, una rilevanza sempre maggiore peradiiit, per cui rientra oggi tra le priorita relaial governo di una citta.

Alla luce delle problematiche sociali € fondamenigberare a favore di un miglioramento della gaalélla vita, soprattutto in alcune aree
del paese, e di un innalzamento del livello disszma percepita.

La sicurezza pubblica si riferisce prevalentemaliticolumita dei cittadini e alla tutela dellagprieta; la sicurezza urbana invece, pur
includendo aspetti che risultano fondamentali pexggiungimento degli obiettivi appena descrétfjnalizzata a garantire una buona
qualita della vita ai cittadini, anche attraversgieno godimento dello spazio urbano.

La sicurezza urbana rientra, quindi, in un discangerativo piuttosto ampio, che abbraccia aspatlidiinclusione sociale e la
riqualificazione socio-culturale.

Si intende per sicurezza urbahbene pubblico che afferisce alla vivibilita eddcoro delle citta, da perseguire anche attravergerventi
di riqualificazione e recupero delle aree o dei gitl degradati, I'eliminazione dei fattori di marglita e di esclusione sociale, la
prevenzione della criminalita, in particolare dpt predatorio, la promozione del rispetto delladét e I'affermazione di piu elevati

livelli di coesione sociale e convivenza civile, @ncorrono prioritariamente, anche con interveintegrati, lo Stato, le Regioni e
Province autonome di Trento e Bolzano e gli ertalp nel rispetto delle rispettiva competenzereziani”

Le funzioni di vigilanza assegnate al Comune diéMe&, anche tramite la Polizia Locale, dovranneraxcompletamento obbligato
attraverso un costante Coordinamento delle Fa#®ddine, rappresentate sul territorio dalla $tae dei Carabinieri e dei Carabinieri
Forestali. La presenza diurna di tutte le forzPdalizia Statali e Locali € un data di partenzagthio dell’A.C. nei tre anni del presente
documento programmatico ara

guello di fare chiedere e premere verso gli orgentrali per ottenere una maggiore presenza daburaeri sia diurna che notturna. Questo
per far fronte ai fenomeni devianti che attanagliEnsocieta dei nostri tempi: in prima fila fugtdroga.

Azioni accessorie riguarderanno la formazionendofimazione delle fasce sociali piu deboli ( giayamziani ed operatori economici) e
tutti i cittadini su come prevenire e combattetegeblemi.
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Altri punti programmatici e strategici, sarann@dtenziamento quantitativo e qualitativo del seovdi Polizia Locale, sia attraverso nuovi
strumenti, mezzi e metodi di lavoro e sia persedaencontinuando la strada della gestione assaéhtservizio tramite I'U.M. Potenza
Esino Musone.

2) IL COMUNE AL SERVIZIO DEI CITTADINI

Ci stiamo attivando a snellire e riordinare, inpgrcorso continuo nel tempo, la macchina buroaatel Comune al fine di dare giuste e
rapide risposte alle richieste della cittadinamed rispetto delle nuove esigenze ed incombenzmopte agli enti municipali.

Speriamo quanto prima di avviare la nuova piattaoistituzionale del sito comunale internet, akfoli fornire un prodotto aggiornato,
fruibile facilmente per la consultazione, ma aliesso tempo il pit completo possibile.

Grande attenzione per la riorganizzazione deisettori ed un ritorno nel centro storico ed in igatare in piazza E. Mattei dei servizi che
necessitano di maggior contatto con i cittadinbr@ve inizieranno i lavori di riparazione dei dasubiti a seguito del terremoto di Palazzo
Ottoni.

In questo modo verra data una piu ampia fruibdif@gossibilita di contatto con gli uffici comunali.

Sara necessario effettuare un controllo sempreagsiduo del territorio al fine di poter garantirgeetip sicurezza che ognuno si attende di
ricevere dalle Istituzioni Pubbliche.

Saranno incentivati i servizi di controllo nelleearotturne in stretta collaborazione con le albred di polizia.

E' garantita la presenza costante in Comune deginiistratori anche con appositi orari di ricevirteerUna delega specifica per i rapporti
con i singoli cittadini e con i comitati di quareé stata affidata all'attuale Presidente del @bosComunale. E' nostra intenzione
continuare ad organizzare incontri periodici caomitati.

Costante attenzione al piano del traffico cittadieoendo conto dei flussi automobilistici e pedomdle scaturiranno dalla viabilita

.....

Prevista per il corrente anno e per quelli a velimstallazione di strumenti di video sorvegliarsda per la sicurezza del cittadinoche per
migliorare il servizio della raccolta differenziatai rifiuti.

Per tutti i settori attenzione alla formazione petsonale, anche in considerazione dei prossingarsnper la copertura della varie figure
professionali da assumere e gia assunte, e alagimento dello stesso al fine di metterlo nellediaioni ottimali per fare fronte alle
mutate disposizioni sulla redazione dei bilancl, repperimento dei fondi nazionali ed europei, sigkstione delle entrate e delle spese.
Particolare attenzione dovra essere posta swiitattili controllo su elusione e evasione delledassmunali. Non dovra venire meno un
positivo approccio nei rapporti con il cittadinente.
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Attenzione particolare dell’Ufficio alla ricostrumie post sisma, ai problemi legati alle scuolelgrmtimonio comunale; dovra continuare a
garantire |'efficienza degli interventi per rendémenostra Citta sempre piu accogliente e ricerdat@rita dovra essere data al rifacimento,
nelle zone sprovviste, della pubblica illuminaziastee abbisogna di potenziamento e di messa inesizar sempre con l'obiettivo del
risparmio energetico futuro.

Da non trascurare mai l'attenzione ad una accurataitenzione delle strade e dei marciapiedi délia € delle frazioni, dovra prevedere e
provvedere all’acquisto di attrezzature per le zdestinate a verde.

L’Ufficio Urbanistica dovra impegnarsi a dare ati#ta un migliore assetto architettonico, arricatei territorio di elementi adeguati a far
rientrare la nostra citta fra i borghi piu belli.

Gli addetti di tutti i settori comunali dovrannorfecipare a corsi di formazione, ciascuno per gppe mansioni in modo da fornire ai
cittadini un rapporto-servizio competente ed edinte.

Il settore dei servizi sociali € certamente da potae sia nelle risorse che negli addetti in quantvogliono ampliare i servizi offerti alla
popolazione socialmente piu debole supportandoiddividui con la presenza di personale qualificat particolare nelle stesse abitazioni
dove vi sono anziani soli.

Si sta valutanto un servizio di trasporto periodi@tle abitazioni verso i servizi sanitari o pesitg ai propri cari al cimitero il cui accesso
potrebbe essere facilitato per gli anziani e dianerante abili con la predisposizione di appositeozaine.

Restano comungue confermate le iniziative gia seesquali le vacanze estive per anziani, allestesmpo si vogliono riproporre i servizi
di socializzazione estiva che sono stati molto igrad

L'Ufficio, inoltre, dovra porre particolare attemrie e collaborazione con la Fondazione Tommaso ed — Enrico Mattei, con le
associazioni caritative e di volontariato sociale.

Il servizio Affari Generali, che abbraccia moltengoetenze non certo secondarie, dovra partecipageelia idea di semplificazione
dell'attivita amministrativa del Comune che assyragdicolare rilevanza in un momento in cui al cedielle autonomie vengono apportate
profonde modifiche alle regole esistenti fra cuparticolare quella della trasparenza e anticoonezi

La carenza di personale, anche se in parte conmpetaldiavvio di concorsi, obbligano la struttuarana costante attivita di miglioramento
nelle proprie prestazioni; il primo passo dovraeesserso la costante crescita informatica delisqrale. Necessaria, quanto opportuna, €
l'avvio dell'attivita di digitalizzazione delle girehe amministrative, con particolare attenziorla dlgitalizzazione di tutto il protocollo in
entrata e in uscita.

Dovra continuare I'aggiornamento di tutti i regokamti comunali tra cui quelli sul personale, sullatabilita, lo statuto e il regolamento del
Consiglio Comunale.

3) POLITICHE GIOVANILI, ASSOCIAZIONISMO, INFORMATIC  A.
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GIOVANI

| giovani sono il futuro ed una grande risorsalatelica.

Uno dei problemi principali dei giovani, a cui desercare di rispondere la politica a tutti i livedl certamente quello dell’occupazione. E’
prioritario infatti creare le sinergie necessargedcuola, universita, imprese ed ente locale grerih modo che vengano formati giovani in
base ai reali fabbisogni delle aziende.

Particolare attenzione va posta ai giovani disag@t una politica mirata a coordinare tutte lgigiive che in questo campo vengono prese
dal volontariato e dalle istituzioni in modo tala diutare concretamente i giovani. Per il riland&l’occupazione giovanile non va
trascurata la possibilita di avviare corsi specificformazione fra imprese, lavoratori, in sinergion le scuole e le associazioni attive sul
territorio. In collaborazione con I’Associazioneoduttori del Verdicchio di Matelica, attingendo @spibili fondi europei o agevolazioni di
altra natura, promuovere un corso sulla culturavigitola locale inserito nell’ambito di un progetscolastico. Collaborazione con gli
oratori, laboratori creativi e con associazionaaiura sociale. Continuare a sostenere I'avviamdataiovani alla musica con specifici
corsi, in collaborazione con la Banda Musicale,dk(Civica della Citta di Matelica, Corale Polifoaie le altre realta similari presenti;
incentivare eventuali manifestazioni a carattersioale, danza e teatrale.

E' sempre piu marcata la necessita nella nosteadiituna figure professionalmene funzionali dlV## turistica, sia di promozione, sia di
accoglienza e informazione. Purtroppo al momento sono previsti dalla Regione Marche corsi per &uldiristiche. E' nostra
intenzione sostenere, nei limiti del possibile,iggievani che sono interessati a tale percorso.

In collaborazione con la nostra Area Vasta insttaiegli incontri annuali per combattere le dipermeda droghe ed alcol.

Attivare in maniera concreta la consulta dei giavargano gia previsto dal nostro statuto comumakal maniera si vorra dare voce a tutte
le associazioni giovanili e sportive presenti nestro territorio.

ASSOCIAZIONISMO

Nel corso del 2020 e stata avviata un'importantenazdi sviluppo della collaborazione fra I'ammirazione e le associazioni locali,
civiche e sportive. In quest'ottica un peso fondashaée lo ha avuto, e deve continuare ad averléodale Pro Loco; la sua attivita di
supporto e sussidiarieta e indispensabile. L'agsmrismo va sostenuto anche per la preziosatattihie svolge al servizio dei cittadini, e
dei giovani.

Creare maggiore sinergia tra gli operatori turigttt economici e le relative associazioni di rif@nto.
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Sostegno e costante collaborazione con la Pro Lafedeve proporsi come punto di riferimento, anodiele altre associazioni cittadine
con le quali si dovra elaborare un programma amendelle varie manifestazioni ed alla relativa pudital.

Sostegno a tutte le associazioni presenti neltaeisicomunale ed attive nei diversi settori clmsieme alla Pro Loco, possono essere gli
attori principali per la definizione dei calendaninuali degli eventi e delle manifestazioni;

la stessa Pro Loco, oltre a proseguire nelle tdtigia svolte, dovra continuare, e se possibilgliarare il livello di collaborazione e
interazione con le varie attivita e manifestazidgttadine che di volta in volta saranno proposte.

INFORMATICA E TECNOLOGIA

Ampliare punti di connessione internet tramite i f
Terminare l'istallazione della fibra ottica e ditéule tecnologie innovative
Collaborazione con le aziende matelicesi di riferio.

Favorire una corretta cultura per i giovani nel pantdellinformatizzazione, organizzando corsi gtatdi guida all'uso dei principali
software di utilizzo piu frequente.

Mettere in piedi un progetto per la ristrutturazdelle pagine turistiche del sito comunale, chep@nga matelica in tutte le sue
sfaccettature. In grado con un clic di aprire legpanformatiche a chiunque, contenere tutte lermfzioni turistiche, storiche, istituzionali,
mappe, percorsi turistici, servizi, con foto edutto che ci contraddistingue.

4) SVILUPPO ECONOMICO:

La corretta gestione finanziaria dell’Ente e alés® del funzionamento efficace e efficiente di agmvizio che il comune ha il dovere di
erogare e di proporre.

La prudenza sara alla base di una azione rivoltatafo; tra gli obiettivi vi sara quello di trowvail giusto equilibrio tra indebitamento e la
necessita di fare opere pubbliche, tenendo cortivé#o di debito raggiunto ma anche dello stdtananutenzione generale del patrimonio
comunale.
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Un altro obiettivo sara quello di poter sostenayeSkhiluppo Economico del Territorio rivolti a creanuove opportunita di lavoro
appoggiando senza ambiguita la realizzazione deibve vie di comunicazione in costruzione, ascditale necessita degli imprenditori,
favorendo l'insediamento di nuove attivita produeti

A Matelica da qualche anno si sta delineando unriemde distretto dell’informatica e dell’automam® con diverse aziende di varie
dimensioni che vi lavorano; € necessario ricon@cencretamente questo fenomeno cercando di favarinascita intorno a tale distretto
di una rete e di un indotto, da non trascurarelilsorazione con UNICAM e altri Atenei interessati

La collaborazione e il confronto delle esperienar e altre realta regionali ed europee potranme dacesso a nuove risorse e spinta a
nuove iniziative nei settori pit innovativi e teéogici in ogni attivita economica.

La diversificazione, perseguita negli anni, deli&véia produttive, sia nell'ambito aziendale clegritoriale, in questo momento difficile ha
evidenziato tutta la sua validita in quanto, noaot le varie crisi, Matelica ha retto, e sta regge proprio grazie ad una pluralita di settori
economici diversificati come il tessile, I'informed, I'alimentare, meccanica ed il chimico.

L’amministrazione comunale deve continuare a prorau® un’azione di stimolo ed incentivazione versmbvazione e lo sviluppo di
nuove realta e, quindi, nel rispetto delle normatigenti, supportare e favorire la nascita di ieger industriali, artigianali, commerciali,
agricole e promuovere presso i giovani I'idea deditare imprenditori con diversi strumenti e metidicomunicazione.

Dovra essere perseguita una forte sinergia tratigsetori produttivi e quelli che possono averdenoli possibilita di sviluppo quali il
turismo, I'enogastronomia, la promozione e la vialazione delle ricchezze storico artistiche, liegitura qualitativa e le tipicita.

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

Il migliore investimento in ogni attivitd economiéadato sicuramente dalle risorse umane. Per quigstdamo di dover puntare sulla
formazione supportando ogni iniziativa atta a fanascere possibilitd di crescita e specializzazionegni settore di impresa quali
produzione, commerciale, marketing, ricerca, inzawae, tecnologie avanzate, sicurezza ambiente, ecc

Favorire la nascita di nuove attivita aiutando bwiue giovani imprenditori attraverso la semplificane di eventuali iter burocratici;
studiare la possibilita di sgravi fiscali in spéaiodo nei primi anni di attivita, dietro la presarione di progetti organici a garanzia di
creazione di posti di lavoro e/o comunque di regujpositivi a livello economico-finanziario e dhnvazione.

Tutto questo sara possibile con I'ausilio/sostegglte Istituzioni Europee e Regionali, delle Unsigx disponibili a collaborare, non ultimo
con organizzazioni Industriali, Artigianali, Comroli, Agricole e Sindacali.
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COMMERCIO

Promuovere la formazione di una associazione ASGBMommercianti e degli operatori economici, coisa di attivare politiche di
sostegno del settore sia con risorse proprie &tgeverso risorse esterne.

Programma le politiche di promozione territorialdi @omunicazione al settore in collaborazione Ibdssociazione dei Commercianti
attive di volta in volta .

Proporre e condividere I'organizzazione di eveetiidati, creare le sinergie con altri eventi neito® storico, e non solo, al fine di
coinvolgere sia gli operatori locali, sia turistt@lezionisti.

Informare sulle opportunita offerta dai bandi ewiopragionali, per il consolidamento delle atéyitipo centri commerciali naturali e non
solo.

In armonia con le leggi nazionali ed altri entidbcstudiare una modalita diversa di tassazionecasb di nuove attivita commerciali
specie se create da giovani, esclusa la grandédibne, che si insediano a Matelica nel centinoco.

Fatta salva la concertazione tra proprietario, @joee economico ed agenzie specializzate porsi gaesibile facilitatore tra domanda e
offerta nel momento in cui si ravvisi una prossiepertura di una nuova attivita commerciale;

Mostra attivita’ produttive e prodotti tipici daikypparsi attraverso la partecipazione di tuttadeende matelicesi;

Proporsi come possibile insediamento di outletrparchi di prestigio, attraverso la ricerca di spaatilizzati e facendo da collante tra i
soggetti interessati;

Progettare una nuovo sistema di regolamentazioh&aféco veicolare del corso, ridisegnando ledalita di fruizione della
ZRT e della APU, in accordo fra residenti e oparaoonomici ivi interessati.

AGRICOLTURA ED AMBIENTE

Tutelare e valorizzare I'ambiente, il primo bendvitelica € il suo territorio e le produzioni agiie di alta qualita. L'art. 9 comma 2 della
Costituzione recita :” La Repubblica tutela il paggio e il patrimonio storico ed artistico dellazioame”.

Il Verdicchio e certamente la piu nota e piu quedifa tipicita del nostro territorio. Vanno quirgbstenute e condivise tutte le iniziative
volte ad ampliare tale tipo di attivita. Importani@ane la collaborazione con I’ Associazione deidattori del Verdicchio di Matelica.

Realizzazione di un attivita collegate direttamemtedirettamente con I’Associazione produttori Wekrdicchio di Matelica;

Molto importante sara da definizione delle nuovenm®regolanti la DOC ( che tenderaa valorizzarepserpiu il territorio di Matelica). |
produttori hanno deciso di cambiare il nome da tarhio di Matelica DOC" a "Matelica DOC". L'iter thle cambiamento € gia partito e
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si definira almeno tra 1 anno e mezzo. Questaascalta di certo un risalto ed un importanza noo ablprodotto, ma anche a tutte le
eccellenze presenti a Matelica. matelica come gimoli qualita.-

Proseguimento del Master in Wine Export Managermeoobllaborazione con I'Universita di Camerino;
Creare una rete di vendita dove convergere tuttedellenze enogastronomiche locali come il vihmiele, i salumi, i formaggi, i cereali
biologici e lo zafferano in collaborazione con &saciazioni di categoria che gia organizzaznaatéilita,;

Sostegno, per quanto possibile, alla Cooperativiackori Montani che negli anni & cresciuta siala@ropria attivita principale del miele
che in quelle connesse come la fattoria didattisggrazione e ricettivita. Oggi questa e diventaiato di riferimento a livello nazionale,
grazie ad essa Matelica e conosciuta tramite laasmne Citta del Miele, di cui facciamo orgoghosente parte, e considerata uno tra i
membri pit importanti. In questo ambito Matelicarpbbe distinguersi come uno dei primi comuni earap cui I'ape € protetto. Tra
I'altro la CAM e la realta piu grande nelle Marehta parte nella commissione permanente di api@otiella Regione.

Promuovere e sostenere coltivazioni differenziat@e I'impianto di frutteti di mele antiche (in piaf rosa, S. Giovanni), dello zafferano,
di cereali biologici in collaborazione con TASSAMc¢cC.;

Promuovere corsi dedicati alla formazione di nuegiovani operatori nel campo delle attivita ageced in particolare nei settori relativi
alla viticultura ed apicultura;

Incentivazione di tutte quelle attivita volte aadtzare ed esaltare le eccellenze locali quatipyvimiele, carni, formaggi e salumi sotto
ogni sua possibile forma;

Studio di fattibilita per recuperare manifestazidncarattere regionale e nazionale, in collabameicon tutte le realta agricole matelicesi,
e dei comuni vicini avviando iniziative intercomuinana rete delle eccellenze montane.

Incentivare tutte quelle produzioni di qualita elbgiche che negli ultimi anni stanno prendendo menpiu campo ed ottengono un
notevole riscontro nei mercati in quanto prodottoldgico € sinonimo di qualita. ogni anno, infattengono convertiti" al biologico
naturale" appezzamenti di terreno, con I'effettordare sempre piu attenzione verso I'ambineterexsiro territorio.

Insieme al nostro GAL di appartenenza ricercarmriziamenti attinenti al nostro territorio ed alee eccellenze, far conoscere i diversi
bandi proposti agli agricoltori locali, creandovegossibile, momenti di approfondimento.

Una volta riaperti, valutare I'inserimento di un $e0 della civilta contadina, qualora possibileimesgia con i musei gia esistenti
nella nostra citta;

Sostenere le iniziative di promozione dei prodagtiicoli 0 montani nostrani con manifestazioni analcarattere locale;
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Istituzione di un tavolo di lavoro comunale con pagne di informazione e sensibilizzazione su teefliadjricoltura sostenibile, sulle
fonti rinnovabili, sulluso consapevole del sudlireare incontri con cadenza annuale per informiaigogratorio del settore sulle diverse
attivita che I'Amministrazione propone.

Prosecuzione delle azioni previste nel programnmagt& Verdi”, promuovendo incontri ed eventi di agntazione. il progetto e quello
di organizzare incontri dedicati ai comuni marcaigiche sono stati insigniti di questo pregevat®noscimento, con lo scopo di
sponsorizzare al meglio anche le diverse attivitgppste dal programma "Spighe Verdi".-

5) TURISMO CULTURALE , RELIGIOSO ED ENOGASTRONOMICO , VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TIPICI.

L’abbellimento della citta fara da cornice a tuéesue opere e contribuird in maniera significativaviluppare I'immagine turistica.

Il mercato settimanale deve essere integrato ecchito inoltre va continuata la promozione di ¢éuke fiere e mercati esistenti, anche a
carattere periodico, nella nostra citta facendolgibilmente coincidere con altre iniziative cudlurguali mostre, convegni, spettacoli

teatrali, visite guidate straordinarie ai musei ki@ghi d’arte.

Il centro storico va rivitalizzato in tutti i suduoghi e quindi va vista con favore ogni iniziatiimalizzata alla sua valorizzazione

urbanistica.

Promuovere e portare avanti I'organizzazione dimnaaifestazione relativa all'apicultura con la abdirazione di esperti del settore.

Sfruttare gli angoli preziosi della citta per quads iniziativa si voglia intraprendere e che seavaalorizzare la nostra terra ed i nostri
prodotti.

Il Palazzo Piersanti, da non trascurare che tiattasn museo privato, a seguito dei dani terrengotiei prossimi lavori di messa in
sicurezza e momentaneamente chiuso. Al fine dicoompromettere I'utilizzo totale di tale importasteuttura per la comunita si sta
definendo, con la proprieta, una convenzione peolti un locale di piccole dimensioni, parte dsttaittura del Palazzo Piersanti non
interessata dal terremoto, da adibire a mostrp@sesone.

Ci conforta sapere cheintenzione della Diocesi, proprietaria del palagzti quanto in esso contenuto, una volta terminatiori di

consolidamento riaprirlo e renderlo di nuovo frigkall'esterno. A tal proposito i lavori affidaidl un importante studio di Firenze sono una
garanzia in questo senso.
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In stretta collaborazione con la locale associaziproduttori del verdicchio continuare a coinvoeg@universita in attivita di consulenza
alla ricerca, marketing promozione del verdicchBviluppare e portare avanti I'evento "Vie del vectio” un felice connubio per
promuovere l'eccellenza del verdicchio da una patéevie del nostro centro storico dall'altra.

Rivedere la problematica del turismo religioso, enattraverso la rivisitazione dei percorsi fragees in sintonia con Loreto ed Assisi
valorizzando la forte opportunitd che a Matelicppr@senta la Beata Mattia, grazie, anche, allantecgapertura del Santuario e del
calendario celebrativo del 7° centenario della sort

Valorizzazione delle frazioni, in particolare Braoo con i suoi “murales”, creando dei percorsialiegamento fra le stesse ed i luoghi di
interesse artistico, paesaggistico ed enogastrawomi

Utilizzare i prodotti tipici quali il verdicchio dMatelica, il miele, le carni della razza marchigiaquali veicoli per la valorizzazione della
“strada del vino” e della rete degli agriturismepenti nel nostro territorio organizzando nellatrzositta un’assemblea nazionale di queste
associazioni.

Sostenere e supportare le varie cooperative comiéaqiegli “ apicoltori montani”, delle “carni d8an Vicino” e quelle che si potrebbero
costituire.

Continuare a sostenere il progetto apistico “ Savitaia de Rotis” e la sua zona di studio e salvedjaain collaborazione con la
Cooperativa Apicoltori Montani.

Il Comune di Matelica dovra supportare fattivameat&iserva Naturale Regionale del Monte CanfaitiekS. Vicino; portare avanti il
progetto per il recupero dell’'abbazia di Rottuito in sinergia anche con il Museo della resizte

Inoltre:

Verifica di una iniziativa per un eventuale recupéella “Roccaccia”;

Collaborare con le scuole per promuovere due pricgighificativi come I'adozione di un alveare eutia vigna;
Riconsiderare I'organizzazione di una manifestaziaiativa all’apicoltura con la collaborazionesdperti del settore;

In stretta collaborazione con la locale AssociagziBnoduttori del Verdicchio continuare a coinvoigBuniversita in attivita di consulenza
alla ricerca, marketing, promozione del verdicchio;

Istituzione della verdicchio valley: il comune diaklica deve attuare un piano sinergico con il icetdo dei castelli di Jesi per la
realizzazione di un piano turistico convergentgastirso un brand chiamato verdicchio valley che daavolano per il turismo
enogastronomico della vallata dell’Esino con s\plali itinerari turistici per weekend enoculturali;

Rivedere e potenziare lo sportello informativo ecdilegamento tra operatori turistici-musei; da n@scurare l'importanza dei circuiti
scolastici per le relative gite. Come sopra accenadampante la mancanza a Matelica della figuguitla turistica, questo ci obblica,
al momento del bisogno, a rivorgerci a professitadliori del nostro Comune. Riteniamo fondamensaistenere e facilitare iniziative
in tal senso, anche a tempo parziale.
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In collaborazione con i produttori locali, struguricettive etc. promuovere una nuova forma distug attivo portando i turisti a
vendemmiare, imbottigliare il vino, produrre forngagd insaccati, curare gli alveari promuoveraiigmo attivo, con la collaborazione dei
produttori locali, viticultori, strutture ricettive

Fare inserire reciprocamente in tutti i siti intetrrdelle associazioni sportive e culturali tuttlink di collegamento con le strutture
ricettive/enogastronomiche/culturali in modo daaceesun business dello sport che favorisca il fludsduristi anche in occasioni di
particolari manifestazioni sportive.

In corso la realizzazione cartacea di una nuovatgiaella citta che ricomprenda: percorsi naturaijsguida alle cantine vinicole,
informazioni sui prodotti tipici locali e altro.

6) LAVORI PUBBLICI

Senza dubbio I'ottica da seguire e quella di fadecbe € necessario e di non sperperare il denduottid cittadini in special modo in questo
momento di difficolta generale.

Il bilancio comunale sara il mezzo di programmaeiowerifica e controllo in tutti i settori, operandon una ottica pluriennale ed
esecuzione annuale, con programmi stretti, reddiizconcreti.

Tenendo conto di questa premessa riteniamo chameit@nzioni del patrimonio esistente, fortementaeauta negli ultimi anni, meritano
una particolare attenzione al fine di avitare uttéidegradi e maggiori costi per i successiviigpni.

Per quanto riguarda invece le grandi opere € natges#ievare e programmare le priorita su quangtaéo finanziato dai decreti sul sisma
ed anche su quanto si reputa necessario perda citt

In merito al dettaglio di quanto sopra si ramantalattura del Piano Triennale delle Opere Pulblgioportato nel documento.

Oltre a quanto indicato nel Piano Triennale si enida la necessita di:
dotare le scuole dell’'obbligo comunali di idoneetprioni e mezzi di videosorveglianza, ecc;
Presentare progetti reali sulla prevenzione dekdi® idrico e geologico, pulizia dei fiumi, dersiad’acqua e delle fognature;

Recupero delle aree adiacenti i percorsi fluvidibandole a orti e giardini botanici;

Sistemazione della viabilita esistente interna Bedeazioni, verificare la possibilita di accesaofinanziamenti europei per le strade
interpoderali come avvenuto per lo scorso anno.

Vanno continuate le iniziative con la Provincia,guanto di sua competenza, per la sistemazioneyteraione e rifacimento dei fondi
stradali che vanno verso tutte le frazioni.
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Reperire aree idonee per residenza scolasticale parergenze.;

7) URBANISTICA

Lo strumento urbanistico che regola questo seédiepiano regolatore generale”. Su questo ci sancora da attuare alcuni punti come.

Revisione parziale - generale del PRG; questa mezige imposta sia dalladeguamento dell’attualend’ialle Normative e ai Piani
urbanistici regionali-provinciali che per motivaaziali carattere sociale.. Nel contempo essendB@ Rigente strutturato sulle necessita del
1994, nonostante alcune varianti non sostanzialndaercato di sopperire ad alcune necessita ddtanterritorio a distanza di 20 anni e
indispensabile una revisione di carattere genetadepossa prevedere le finalita e le direttrigwdiuppo della Citta a lungo termine.

Revisione dei piani attuativi delle frazioni e dehtro storico.
Misure di incentivazione per I'edilizia.
Individuazione area da destinare ad attivita ciscerper le emergenze.

Migliorare l'estetica dei fabbricati sia nel centstorico che in tutta I'area urbana matelicese mgedere piu accogliente la citta,
incentivandone il recupero.

Studio e verifica di risanamento di tutte le area ancora cedute al Comune di Matelica dai lothizaonostante la realizzazione di opere
di urbanizzazione primaria e secondaria dei pitnagivi approvati negli anni 70-80.

Completamento di consolidamento/restauro delle roastellane.
Risanare I'area ex mattatoio comunale.

Redazione del nuovo PPCS, poiché l'ultimo strumexttoativo del centro storico e stato approvatoloiano 2005, pertanto scaduto da
alcuni anni. (2015).

Approvazione del nuovo piano particolareggiato diegpianti sportivi, con la previsione di nuovo patetto dello sport, e riqualificazione
degli impianti esistenti per uniformita delle stwue. 1l precedente PP del 2004 é scaduto da diaens.

Modifica di alcune previsioni del vigente PRG, ma#fiuate, nonostante I'approvazione dello strumgetoerale sia avvenuta nel febbraio
del 1999. Dovranno essere redatti studi di appaifoanto sulle singole aree da riqualificare e rgaee dal punto di vista urbanistico, per
consentire le piu idonee scelte di governo deitteio ricorrendo a forme di concertazione e coigioento della cittadinanza.

Redazione e approvazione di un nuovo piano paatieghiato dei giardini pubblici per la riqualificaze di alcune parti dei giardini
medesimi, come ad esempio I'ex chalet dei tirattraverso nuove previsioni sia di destinazionesd’che di superficie e volume, rispetto
all'attuale, previa demolizione delle strutturelizzate dall’ex gestore.
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Recupero e riqualificazione dell’ ex distributorgi@ sito in Borgo N. Sauro.
Recupero edificio ex carceri.

8) AMBIENTE

Il mantenimento dell’equilibrio dell’ecosistema detritorio dovra prevedere azioni volte a far é¢stese innovazioni tecnologiche, ricerca
di energie alternative, sfruttamento delle risors@ntenimento dell'inquinamento, bonifica delle adische e dei siti con presenza di
amianto, recupero ambientale di siti andati in ddgr pulizia dei fluviali.

Pur essendo alcune verifiche di competenza di atiizioni vigileremo comunque sul rispetto ditéule normative vigenti per ogni
attivita economica ubicata nel territorio comunalger quelle che intendono insediarsi nel nostrowt.

La contrarieta all'impianto di nuove discariche nestro territorio ci spingera ad essere particodarte attenti e vigili all'attivita svolta
dell'Autorita d'’Ambito nell'individuazione dei sdilivello provinciale.

L'amministrazione comunale, coinvolgendo tutt@ibnsiglio Comunale, si attivera per scongiurarei pgssibile pericolo d'insediamento
di discariche nel territorio. Le scelte sarannodivise e partecipate, tenendo informata la cittana. L'iter di localizzazione viene
espletato dalla ATA3 di Macerata. Gli organi pdgiitidella citta assumeranto , nell'attuazione delgpamma di governo, scelte
nell'interesse del territorio e dei cittadini.

Si ritengono pertanto prioritari i seguenti punti:
Completare ove possibile la realizzazione di impiad energia alternativa con fondi europei, regloa provinciali su edifici comunali;
Prosecuzione del rinnovo dell’illuminazione pubhligtilizzando sistemi a grande risparmio energgtico

Monitoraggio di tutte le attivita, comprese qugltgenzialmente insalubri, per verificare la coaetttivita nel rispetto delle normative.

9) SANITA’ E SERVIZI SOCIALI

Il perdurare della crisi economica nazionale egetso di una nuova crisi mondiale si ripercuotsi gipercuoteranno sul territorio di
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Matelica; le difficolta che attanagliano e colpisoall settore industriale impongono di prevedeanstamenti, negli appositi capitoli di
bilancio comunale, a sostegno degli indigenti a#rso:

tirocini di inclusione sociale per soggetti delmHtlisabili;
interventi ritenuti primari per la dignita dell'uenta dove il reddito di cittadinanza non fosseisighte ad eliminare i gravi disagi;

costituzione di corsi di formazione ed apertures@irt up che incentivino I' investimento imprenddate e lo sviluppo delle imprese
esistenti;

collaborazione con imprese private prevalentemeiipo commerciale per il sostegno degli indigenti

FAMIGLIA

La famiglia va tutelata cercando di garantire, lmaiti delle possibilita del comune, il lavoro, ldberta di scelta delle scuole per i figli, la
maternita e la vita dal concepimento fino alla malt ogni persona. Questo in stretta collaborazemrele associazioni di volontariato, di
tutti coloro che si interessano dei problemi dé&iaiglia, e degli enti sovracomunali ( U.E. , RewoProvincia, Ambito Territoriale).

Proseguimento del servizio di assistenza domieiliar collaborazione con I'ambito territoriale saei per i soggetti con gravi patologie
psico-fisiche e disabili privi di supporto famileardoneo o in difficolta nell’autogestione.

PERSONE ANZIANE

Proseguimento nel facilitare la permanenza dedliagm presso le loro abitazioni potenziando i sarai domicilio in collaborazione con
I’Ambito Territoriale Sociale e dei servizi sanitper i soggetti bisognosi di cure che possonoress®gate a domicilio.

Mantenimento e potenziamento dei laboratori cred8lt'Universita della terza eta (covid permettend
Proseguimento dell'organizzazione nel periodo esti\due soggiorni, uno al mare ed uno in montd@uvid permettendo)
Realizzazione di un centro al fine di incentivag@érmanenza nella vita sociale degli anziani (i€Cpermettendo)
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SERVIZI Al MINORI:
Esonero del pagamento per |' accesso alle menkessche.

Mantenimento dei centri estivi sia per i bambinilalscuola materna che per i ragazzi delle scul@mentari e medie con il sostegno
economico ai nuclei familiari in difficolta.

Sostegno alla genitorialita.

Integrazione scolastica e centro pomeridiano peralcon attivita scolastiche e ricreative gestaéia "Coccinella”.

GIOVANI

Iniziative finalizzate alla prevenzione e individi@ne della dipendenza dalle droghe, dall'alcoall gibco e dagli atti di bullismo;

Centro di incontro teso ad aggregare i giovani @pgi, purtroppo, tendono prevalentemente ad avenéatti virtuali e sui social (covid
permettendo)

DIVERSAMENTE ABILI

Mantenimento dei servizi assistenziali, educativdeadle attivitd formative realizzate in forma sitga associata; TIS (Tirocini di
inclusione sociale) non escludendo quanto dispast®PR 593/18.

Inserimento stabile della figura dell' assistemt@ae del consultorio.
Trasporti sociali diretti a disabili minori impobditati all' utilizzo di altri mezzi o senza suppo familiare in grado di provvedere per
l'accesso ai servizi riabilitati, ricreativi o sastici.
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Consolidamento delle attivita dell" Argillario pigvortatori di handicap.
Collaborazione con cooperative per l'inserimentodativo.
Continuita alla cooperazione con il dipartimenté&diute mentale per i gruppi guidati.

CASA DI RIPOSO

Pur rimanendo presenti alcune criticita sia gesfipnper le strutture della Fondazione Tommasd_Dea — Enrico Mattei, una particolare
attenzione va rivolta in primis agli ospiti e arpenale della locale Fondazione residenza Prd@ztisa di Riposo di Matelica:

Ripristino in tempi celeri dei danni subiti dalremoto rendendo nuovamente agibili sia i locakiliassati alla struttura degli ospiti che gl
altri beni di proprieta;

Studio di fattibilita per un rinnovamento dellagtura ed ampliamento dei posti;
Proseguimento delle attivita di intrattenimentchethbistica;Sostegno mirato del servizio di voloiatiax (covid permettendo);

Continuita dei servizi medici, infermieristico, etdtto il personale addetto (covid permettendo);

OSPEDALE DI COMUNITA’

La situazione del settore sanitario della nosttié & stata sottoposta a continue variazioni asellincapaci di soddisfare le esigenze della
popolazione e del territorio.

Pur coscienti che il Comune non ha competenzetéiralla programmazione e gestione della sanitapeud essere di proposte e stimolo
verso la Regione Marche e I'’Asur per ottemperagedsisfare le necessita dei propri cittadini.

In base a cio si propone l'istituzione di posttdadi riabilitazione specialistica intensiva edegstiva, nonché di posti letto di lungodegenza,
R.S.A. e per le C.IL (cure intermedie). Si rexkera il ripristino del punto di primo interventopnché il mantenimento H 24
dellautoambulanza MSA ( con medico e infermierd) €4 di una autoambulanza M.S.I.; si chiede il teamento del punto prelievo e
degli ambulatori relativi alle attivita specialidtie ivi compresa quella diagnostica d'immaginecensterapia.
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Si richiedera altresi la sostituzione definitivd pediatra di base, Dott. Salvatore Stasolla, ordraaferitosi da diverso tempo.
Valutazione e studio relativo alla permanenzarda#ino area vasta n.3.

IMMIGRAZIONE

Favorire l'integrazione di tutti coloro che sonanmgrati nel nostro paese che hanno o cercano wndaghe rispettano le leggi, la cultura e
le tradizioni del nostro popolo senza pregiudizi e@nfronti del loro credo religioso e delle loralture. Favorire I'apprendimento della
lingua italiana veicolo primario di integraziona,dcuola per i figli e cercare di dare loro untesmmzione degna della persona umana.

10) CULTURA ED ISTRUZIONE

SCUOLA

Edificazione il nuovo plesso delle Scuole Primékie Lodi”

Affidamento della progettazione definitiva per éalizzazione della nuova scuola materna

Affidamento della progettazione definitiva per éalizzazione della nuova scuola media

Sulla scorta di quanto gia fatto di recente cordiewa porre attenzione/ottimizzare i servizi metrsgporti, vigilanza e sicurezza.
Collaborazione con I'Universita di Camerino ed mrtrolare con il Polo di Medicina Veterinaria pamire incontro alle necessita della

stessa e per rendere piu accogliente la permarnieggisstudenti.

STRUTTURE MUSEALI

E’ nostra intenzione proseguire, e se possibilelim@ge, la stretta collaborazione con la Soprideza Regionale ai Beni Culturali e con
il Museo Archeologico Nazionale della Regione Maxchl fine di poter dare sempre piu lustro allehr&zze che i nostri antenati ci hanno
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lasciato.

Rispetto agli ultimi anni la fruibilita delle stture museali/espositive non sono migliorate. TB#alutture, tutte di notevole pregio e di
grande valore storico artistico, non sono ancar#ifi. E' nostro interesse primario, non appenastale, riportarle ad essere nuovamente
agibili e fruibili per la comunita e i turisti che faranno I'onore di visitare Matelica.

Il palazzo Finaguerra, sede del Museo Archeologieosubito significativi danni dal sisma del 20L&empi di recupero della struttura
supereranno sicuramente il triennio preso in camazlone. Una volta a regime potra essere valdazaache il cortile con rappresentazioni
teatrali e con mostre all'aperto.

Per Palazzo ex Fidanza, e oggi sede del magazgieotr archeologici, si auspica un uso piu impdganrappresentativo.

Per il palazzo ex Filippini, che ospita la CollemoCingolani ed il Museo Paleontologico, si preveda prossima agibilita totale post
sisma, di conseguenza un utilizzo a breve di taldtsra.

La Chiesa di S. Agostino dovra essere recuperggagedisponibile, tempi previsti medio lunghi.

La Chiesa di San Francesao stretta collaborazione con la Soprintendenzd Btinistero dei Beni Culturali ed Ambientali, sac@ygetto
della massima attenzione al fine di poterla ri@peidare visione alle pregevoli opere in essa diisto

Nel 2021 avranno inizio i lavori di messa in siar& di Palazzo Ottoni, questo ci consentira, uri wdtimati, di mettere in sicurezza la
Biblioteca Comunale, e valutare la possibilita tzsgbile ubicazione della Pinacoteca Comunale.n&ttme particolre, in fase dei
lavori, dovra essere posta sia agli spazi espositiglialunga, sia all'area archeologiche, sottdstd cortile del palazzo, che necessita
di un urgente intervento di messa in sicurezzargesaici..

Un discorso particolare va fatto per il Globo di tslaa. Con il convegno di fine settembre 2020 sivaluto evidenziare
l'opportunitd/necessita di avviare una forta atlivdi valorizzazione culturale e di promozione ‘gepportante repertoi archeologico. Il
tutto unitamente alla valorizzazione dei tanti,regpati, mosaici presenti nella nostra citta. pparto con le scuole dovra essere uno
delle attivita prioritarie della nostra attivita.

Supporto al Museo della Resistenza;

CULTURA

Covid permettendo € nostra intenzione continuaneqe@nto avviato, con successo, nel 2020.
Stagione teatrale, nella sua definizione piu ampiapllaborazione con Amat e associazioni-esgssterni.

Sviluppo di una stagione “Dialetto a Teatro”, cattale valorizzare del ruolo e della valenza dalletio nella nostra realta.
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Attenzione all'organizzazione di stagioni teatreltie fidelizzino la cittadinanza al nostro teatronnrascurando l'espetto economico
dell'offerta teatrale. Il distanziamento socialeyisto per il Covid sicuramente impattera anche ip@020, questo non ci aiuta sotto
I'aspetto economico.

Prevista la digitalizzazione dell’archivio del TeaPiermarini, da rendere visibile a studiosi eletui non appena possibile.

Analoga attenzione sara rivolta alla catalogazi@isemazione, disinfestazione e digitalizzazioe#atchivio comunale, oggi presso la
biblioteca a Palazzo Ottoni. Inoltre sarenno edelgwori di restauro di alcuni libri e pergamenegenti nell'archivio.

Dare di nuovo lustro alla figura di Libero Bigiaietealizzando, con cadenza annuale, “GiornatedBggiiane” finalizzate a coinvolgere
appassionati matelicesi e a far conoscere, in npag@pprofondito, la figura di questo importantesomaggiuo. Anche in questo caso un
occhio particolare nel rapporto con la scuola.

Mostre d’arte e di pittura, si veda “ Diego Petliifie

Impulso “Fototeca di Matelica” al fine di realizeamostre fotografiche, ma soprattutto portare tfatcomune l'importante patrimonio
fotografico oggi frammentato fra i tanti appasiomadtelicesi.

Museo del territorio, studio di fattibilita per taalizzazione di un museo che contenga la stornigadina e tradizionale di Matelica (storia
del verdicchio/ trasformazione dei processi deiademmia/imbottigliamento etc.).

Instaurare un proficuo rapporto di collaborazioone miziative di privati cittadini e associazioriie promuovano la storia matelicese e il
suo dialetto e che avvicini i ragazzi a questaidtidi ricerca.

Pensare ad un rapporto piu stretto tra scuola ®iraulcollaborando promovendo iniziative e eventolti agli studenti delle scuole
superiori, con spettacoli, incontri con registit®a, presentazioni di libri ed altro.

11) BILANCIO — TRIBUTI — SERVIZI AMMINISTRATIVI.

Anche nel 2021, spero non oltre, si faranno serglreeffetti negativi del Covid, che combinati altga presente crisi economica e
occupazionale ci obblighera sempre di piu a rigerc@a corretta e sana gestione delle finanze calnun

Con il crescere della disoccupazione e del disagamomico aumenta la domanda di assistenza dagarielte famiglie e, per le stesse
ragioni cresceranno le difficolta sul fronte dedletrate — possibili minori entrate tributarie e giage criticita nella riscossione d’'imposte,
tariffe e rette.

Il taglio dei trasferimenti su quei capitoli di sge che riguardano direttamente I'erogazione deizsai cittadini e alle imprese, determina
vincoli nella gestione finanziaria, solo per il 2080no compensati dalla sospensione dal pagamentmudui a seguito del terremoto,

pag. 28 di 383



mentre andranno a incidere pesantemente sullaogedtnhanziaria 2022 e 23.

In un quadro di crescita della domanda di bisoguiadi a fronte di risorse disponibili in calo coreepra previsto, a parita d'imposizione,
SONo necessarie scelte che garantiscono I'equild®i conti e strumenti di controllo. In questagpettiva andrebbero adottati o rafforzati
alcuni interventi, gestibili nel breve e nel megeriodo.

In particolare:

Si sta cercando di mettere al centro un funzioredeordo/coinvolgimento fra amministratori, dirigie@ dipendenti comunali. Realizzare
una migliore utilizzazione delle risorse umane,aodlo la formazione, lo sviluppo professionale seihso di appartenenza al fine di
accrescere la soddisfazione del cittadino utemézig a un miglioramento della macchina amministaat

Valorizzare al meglio le risorse finanziarie vahda le aree dove c'e esubero e quelle dove c'azsranche in relazione alla richiesta e ai
reali bisogni.Forte attenzione alle politiche diupero dell'elusione e evasione dei tributi, siarmetto del principio di equita fiscale, sia
per provare a ridurre qualche aliquota o tariffa.

E' necessario pensare a quantificare il costo penvizi prestati direttamente e quelli esternalizal fine di un contenimento delle spese.
Sotto questo aspetto € massima la nostra atteng@miéprossimo anno scolastico 2020/21 a conglwesbilancio gestionale delle mense
e dell'asilo nido.

Favorire nuovi strumenti di solidarieta sociale suksidiarieta, al fine di alleggerire il pesaaiiziario a livello comunale.
Sara nostra priorita tenere informati i cittadinila formulazione dei bilanci - previsione e cornsum— e relative variazioni.
Anche l'aspetto finanziario non puo prescinderecdacetti di: “sostenibilita”, “efficienza”, “effiacia”, “solidarieta”.

Al quadro sopra indicato, valido in un periodo dofmalita”, vanno aggiunti tutte le ricadute delnfre Covid. Questo rende estrememente
incerto il quadro futuro in termini di equilibria dilancio, per diversi aspetti: la durata dellagemia, gli effetti diretti e indiretti su scuola
e sanita, la capacita di mantenere il reddito plexte, il pagamento delle imposte locale, il liwvali compensazione avviato da parte dello
stato a sostegno degli enti locali, mentre a lovathjgregato non di poco conto sara il peso negativeeddito nazionale, e molti altri fattori

12) POLIZIA MUNICIPALE - NETTEZZA URBANA - VIABILIT A’ - CIMITERO

Il corpo della Polizia Municipale sara potenziataantitativamente e qualitativamente poiche dovralgare un controllo assiduo ed
accurato del territorio con una presenza effettiea quartieri e nelle frazioni.
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Il miglioramento della mobilita cittadina € uno degcopi primari del programma amministrativo. Pse non obbligatoria I'adozione del
Piano Urbano del Traffico sara attuata una politich “Piano Dinamico” per il miglioramento del traiffo cittadino.Questo sara
verificato costantemente e confrontato con tutteeédta economiche presenti nel territorio e caitiadini.

Tutto questo anche alla luce dei nuovi raccordadsli che renderanno meno caotica la circolazionatuale unica arteria del traffico
che attraversa la Citta.

Va valutata la possibilita di istituire, all'inteim del centro storico, zone destinate al parchegigbresidenti, come richiesto dagli stessi
da diversi anni.

Verranno installati altri dossi rallentatori di vetita in particolare nelle zone piu a rischio. Qirchera di realizzare, ove necessario,
scivoli per il superamento delle barriere architetiche.

Aggiornamento della segnaletica stradale informatiell'area urbana, e in particolare nelle zone pitischio incidenti.

Sara data preminenza anche al servizio di sicuredmalo stesso Corpo di Polizia Locale deve svelgercollaborazione con le altre
forze di polizia, presenza presso le scuole neglii@li entrata e uscita.

Dovra provvedere all’organizzazione di corsi e cegwi sulla sicurezza dei cittadini, in particolasei problemi furti e droga, in
collaborazione con esperti del settore e con ledatell'ordine nazionali. Proporre questi interveahnche nelle scuole in collaborazione
con i Dirigenti Scolastici e con i docenti.

Dato il positivo riscontro della presenza delle eittamere verra proseguita I'implementazione camstéllazione di nuovi apparecchi
nelle zone piu sensibili della citta come i giaiddbblici, gli incroci, le scuole; seguendo cosiche le segnalazioni pervenutaci da parte
dei cittadini.

Si proseguira con la Gestione Associata ( pressoibne Montana) del servizio di Polizia Localé cdi Matelica € il comune promotore
e capofila.-

| cimiteri abbisognano di interventi di manutenzoordinaria e straordinaria: le scale dei due coloani piu grandi e di alcune
attrezzature obsolete, una rivisitazione dell’alieira e dei prati, di un riordino generale e dddtallazione di un impianto fotovoltaico. Il
tutto dovra essere programmato in base alle effettisigenze e risorse presenti nel bilancio conaunal

Prevista per i prossimi anni la definizione delastb cimiteriale informatizzato, ormai indispendalper la gestione delle concessioni.

Incentivazione della raccolta differenziata che lnefimi 5 anni & costantemente scesa, e inizefgensare in termini di riduzione della
produzione dei rifiuti per avere effetti diretti termini di Ta.Ri.; una citta piu pulita nel risgetdi quanto previsto nel regolamento di
polizia urbana, rurale e zoofila. Il programma “Fdtic-Free”, gia in parte avviato, verra implemerdaton nuove azioni e progetti
condivisi.
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La riorganizzazione del servizio spazzamento stedaccolta ingombranti e gestione dell'isola exgita sara studiato con il COSMARI,
in ragione del regime di privativa a favore del get¢to consorzio.

13) SPORT

Lo sport, da sempre fenomeno socialmente rilevaagsolve alle primarie funzioni nei processi discia degli individui. In particolare
costituisce un elemento irrinunciabile della dimens educativa, per il ruolo che esso svolge riellmazione dei giovani.

Lo sport svolge anche una preziosa funzione s@nitaguanto tutela la salute, € fattore di prev@me contro le malattie e contribuisce allo
sviluppo psicof/fisico dei ragazzi.

Queste motivazioni ci spingono ad avere un impdgrie per lo sviluppo e la promozione dell’attivgportiva.

Grazie soprattutto alla crescente collaborazionalkaperato delle associazioni sportive, sonodrtd crescita il numero di praticanti e la
gualita delle attivita svolte. E' nostra intenzigmeseguire la positiva strada intrapresa.

Sosterremo con il massimo impegno, nei limiti delesstre disponibilita, le Associazioni Sportivetaitine, sia in termini economici, sia di
supporto nell'organizzazione di eventi sportivpditicolare rilevanza oltre che nell’attivita ordiia.

Continueremo a garantire I'utilizzo degli impiasgiortivi alle numerose attivita sportive/agonistictella nostra cittra.

Rimaniamo disponibili a collaborare con tutte lsasazioni al fine di superare le criticita chevdita in volta si presenteranno., Ferma
resta la nostra attenzione alla ricerca di eventnanziamenti europei, nazionali e privati ategso delle strutture sportive.

In collaborazione con le societa sportive: motasiiche, ciclistiche, gli agriturismi e le cantisara verificata la possibilita di realizzare
percorsi idonei a praticare tali attivita sportec allo stesso tempo far conoscere e promuovegitorio e i suoi prodotti enogastronomici.

Partendo dal presupposto che per molti ragazznjdaiopportunita di avvicinarsi allo sport € queattae hanno all'interno della scuola,
intendiamo portare avanti la collaborazione costésse sostenendo ed incentivando l'attivita sgoda loro svolta; un‘attivita fra tutte la
partecipazione dei ragazzi ai Giochi Studenteschi.

Importante e la partecipazione al “Progetto Scudidutte le Societa Sportive locali, al fine dfiaficare agli insegnanti, tecnici qualificati
messi a disposizione dalle Societa Sportive, id@di avviare i ragazzi allo sport con una prepars generica; cercando di far emergere
ai giovanissimi le proprie attitudini sportive, f@ndo loro I'opportunita di provare sport diversi.

L'organizzazione della “Festa dello Sport” contirued essere un’occasione importante per coinwlgdravvicinare tutti coloro che
praticano un’attivita sportiva e che nelle varisaipline fanno conoscere la citta di Matelica.
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Oltre all'aspetto sportivo non va trascurato quetioiale del “Campus Estivo”, il positivo riscamper il 2020 ci spinge a confermare la
stretta collaborazione con le Societa Sportive. Motm apprezzato dai ragazzi e servizio per le fieniche trovano cosi una sana
occupazione per i loro figli nel periodo estivo.

Non sara trascurato chi ha intenzione di dedi@sgiort individuali.

Anche per lo sport il 2021 sara un anno difficileCovid non fa sconti a nessuno, dobbiamo opecarela massima attenzione, nel rispetto
dei protocolli. Il distanziamento sociale, la davsanificazione dei locali, rende sempre piu castosomplessa la gestione delle attivita
sportiva. Una forte ricaduta negativa si potra avezll'utilizzo delle strutture, notoriamente irfgiénti alla domande dei Gruppi Sportivi
attivi nella nostra citta. Fondamentale un costartrasperanze approccio di tutti i componenti: wom, societa sportive, utenti e genitori.

PROTEZIONE CIVILE

In questi ultimi mesi ci siamo resi conto di quanto sia importante una buona struttura di Protezione Civile, e Matelica ha la
fortuna di averla.

Struttura importantissima a sostegno dell'atticitmunale, non solo iteso di disastri e calaraibel portare soccorso, ma soprattutto per il
sostegno fornito nell'attivitdi previsione e prevenzione.

E' nostro impegno mantenere, e sviluppare finanmaorsi di formazione, i forti legami che ci legacon la struttura locale, composta da
volontari, nelfi ttivita di informazione rivolta alla popolazione e nellpacita di offrire risposte concrete alle emergestm di volta in

volta si presentano.

STRUMENTI DI RENDICONTAZIONE DEI RISULTATI

Relativamente all'accrescimento del coinvolgimedt cittadini alle attivita amministrative, il Come intende adottare strumenti di
rendicontazione del proprio operato nel corso dahaato elaborati in maniera semplice, sistematitasparente, al fine di informare la
popolazione del livello di realizzazione dei pragrai di raggiungimento degli obiettivi e delle caje aree di responsabilita politica o
amministrativa.

Questi strumenti possono identificarsi nella re@zone di Assemblee Pubbliche che, nel corsoatelt, aggiornano i cittadini in modo
sistematico ed in tempi brevi sulle medesime aétivi
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L’Amministrazione per favorire il rapporto interlorio con i cittadini favorira azioni che permetbaai cittadini di essere sempre ben
informati nelle scelte amministrative.

| documenti nei quali si formalizza il processopdbgrammazione sono stati predisposti in mododaleonsentire ai portatori di interessi
non solo di conoscere i risultati che I'Ente sigmwoe di conseguire, ma anche di valutare il gradefdttivo conseguimento dei risultati al

momento della rendicontazione.

Nel corso del mandato amministrativo, i programnglieobiettivi contenuti nel DUP saranno oggettovdrifica e rendicontazione e della
verifica della salvaguardia degli equilibri di bil@o e dei programmi; mentre a fine mandato, a¢irsw la redazione della relazione di fine
mandato, ai sensi dell’art.4 del DLgs 149/2011

INDIRIZZ| PER ADOZIONE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Con la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante Dimpas per la prevenzione e la repressione dellauzione e dell’illegaliti nella
Pubblica Amministrazione, il nostro ordinamentoduaaificato, accanto ai rischi gia normati (come,eadrischio del trattamento dati o il
rischio per la salute sui luoghi di lavoro) un napsrticolata, figura di rischio correlato all'esero dell’attivita amministrativa, sia che si
tratti di attivitd procedimentale-pubblicistica sibe si tratti di attivita negoziale-privatisticBale nuova figura di rischio, caratterizzata da
una doppia articolazione, e costituita dal “riscbarruzione” e “rischio illegalita’. La corruzioregtiene all’aspetto patologico dell’abuso
dell'agire amministrativo mentre l'illegalita € cetata al diverso e ulteriore profilo della irregiota dell’attivita amministrativa. A fronte
della tipizzazione e positivizzazione normativaali rischi, tutte le pubbliche amministrazioni soobbligate a porre in essere una seria e
rigorosa politica di prevenzione, rilevando la detenza dei rischi corruzione e illegalita, proveedo alla relativa gestione con
appropriate misure e azioni al fine di consegueiéttivo di riduzione e abbattimento del livelttei rischi. Cio premesso, per quanto
concerne il profilo specifico della “ corruzione&pstituisce obiettivo strategico dellamministramola riduzione del livello del rischio di
corruzione all'interno della struttura organizzatigell’ente, e nell’ambito dell’attivita da quegtosta in essere. Per quanto concerne il
profilo della illegalita, in attuazione dell'art7ost. e della Legge 6 novembre 2012, n. 19@& tatamministrazioni individuano strumenti
e metodologie per garantire la legittimita, la fegta e la correttezza dell'azione amministratiaischio di illegalita attiene alla mancanza
non solo di legittimita, intesa come violazione legge, incompetenza o eccesso di potere, ma artzhenancanza di regolarita e
correttezza. Il sistema dei controlli interni episaitutto, il controllo successivo di regolaritaramistrativa, funzionali a garantire la legalita
dell'agire amministrativo & stato affiancato, atpardall’entrata in vigore della citata Legge ®01del 2012 , da ulteriori strumenti di
prevenzione dell'illegalita. Tra questi, il forteotenziamento dell’istituto, gia previsto dal D.Ldb0 del 2009, della trasparenza con
I'introduzione di un principio generale di traspaza presidiato dalla tipizzazione del nuovo dirdidaccesso civico” generalizzato (FOIA)
introdotto dal DLgs 97 del 2016 e la cui attuaziom@mativa é stata disposta con Circolare n. 1/28d40Ministero della Pubblica
Amministrazione avente ad oggetto :"Attuazione @elbrme sull’accesso civico generalizzato (FOIA).
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Nel contempo, la riduzione del rischio di illegalfgfresuppone che:

venga reso effettivo il controllo di regolarita sassiva mediante garanzia di imparzialita e digaddenza di valutazione e di giudizio da
parte degli organi di controllo, con verifica dsagsza di conflitto di interessi e di commistiore talutatore e valutato venga reso effettivo
il controllo di regolarita successiva mediante patemento dei parametri di controllo e del numezgldatti da controllare;

venga reso effettivo il collegamento tra il sistediaprevenzione del P.T.P.C. e P.T.T.(ora unicoudmento come € unico il relativo
responsabile ) e il sistema del controllo successivregolarita, anche mediante l'utilizzo deglitiedel controllo successivo per la
strutturazione delle misure e azioni di prevenzione

La riduzione del rischio di illegalita presuppontesi |'effettivita di attuazione delle regole @ddmportamento contenute nel DPR 62/2013
e nel Codice di comportamento decentrato dell’Emtestretto collegamento con il sistema sanziomatori previsto per i casi di
inosservanza.

OBBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE DEL LA CORRUZIONE

Prevenire la corruzione e lillegalita all'interno dell'amministrazione

L'obiettivo in esame é contenuto nel PTPCT 202@@arovato definitivamente con delibera di Giuntanidipale n. 10 del 26/01/2019 .
L'introduzione, dal 2012, di una normativa (Leggexd/embre 2012, n. 190) volta a prevenire fenontgrgorruzione e di illegalita
all'interno delle pubbliche amministrazioni ha mrediamente inciso sulla conformazione delle amnmamgini, con immediati riflessi anche
di natura organizzativa. L'impatto della normativaesame é tale da richiedere una rivisitazionehardi natura culturale, dell'approccio
all'agire amministrativo, al fine di garantire tldm andamento ed imparzialita dell'attivita amntratsva. In questo contesto la prevenzione
della corruzione e dell'illegalita costituisce ubiedtivo strategico del RPC che investe l'intenaitiira organizzativa e tutti i processi
decisionali dell'Ente, attraverso I'elaboraziodatéuazione di misure di prevenzione indicatePEPCT 2020-22.

Garantire la trasparenza e l'integrita
L'obiettivo in esame é contenuto nel PTPCT 2020482considerazione della valenza del principio geleedi trasparenza, per come
illustrata negli indirizzi strategici in correlazie con il profilo dell'integrita dell'azione ammatiativa, I'amministrazione intende elevare

nell'attuale livello della trasparenza per raggeneg nel triennio di programmazione, un livello sia® di trasparenza.
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L'ambito soggettivo di applicazione della normativamateria di prevenzione della corruzione e deliguin materia di trasparenza alle
societa pubbliche distingue:

le societadirettamente o indirettamente controllatalle amministrazioni pubbliche, individuate ai siettell’art. 2359, co. 1, numeri 1 e 2,
del codice civile ‘

le societacome definite all'art. 11, comma 3, del d.l.gs3312013, a partecipazione pubblica non maggioatam cui, cioe la
partecipazione pubblica nonidonea a determinare una situazione di contralioséguito Societaa partecipazione pubblica non di
controllo’). ‘

Dal novero delle societeontrollate vanno escluse, in via interpretatavdattispecie di cui al n. 3 del co. 1 dell'art583del codice civile,

(c.d. controllo contrattuale). Cioon toglie, tuttavia, che qualora sussista un agpptra pubblica amministrazione e socid& genere di
guello definito nel n. 3 dell’art. 2359 c.c., '’Amnmstrazione sia tenuta a inserire nel proprio Biarennale di prevenzione della corruzione

misure anche di vigilanza e trasparenza relatilee ativita svolte dalla societan ragione dei vincoli contrattuali con 'amminiszione
stessa.

Ai sensi dell’art. 1, co. 60, della legge n. 190 21&12, dell’art. 11 del d.lgs. n. 33 del 2013 d’dd. 1, co. 2, lettera c), del d.Igs. n. 39 del
2013, sono tenuti all'applicazione della normafivanateria di prevenzione della corruzione:

- anche gli altrienti di diritto privato in controllo pubblicaliversi dalle societacon particolare riguardo agli enti costituiti fiorma di
“fondazione” o di associazione” ai sensi del Lilbrditolo I, capo II, del codice civile. Anche péali enti si pone, analogamente a quanto

avviene per le societzontrollate, il problema dell’esposizione al rigxHi corruzione che il legislatore ha inteso prave con la normativa
anticorruzione in relazione alle pubbliche ammnaisioni degli enti territorali, che in termini poapite si attestano su un livello in linea
con la media delle regioni a Statuto Ordinario (RS@omuni marchigiani hanno conseguito in mediarei meno ampi e disavanzi meno
gravosi di quelli osservati nelle RSO. La quotadii in avanzo € analoga a quella osservata n@IB.FE' proseguito il calo del debitoi
delle Amministrazioni locali delle Marche, il cuinanontare pro capite si conferma inferione alla medizionale.

Sono rilevanti ai fini della normativa in materigpdevenzione della corruzione e trasparenza:

- gli “altri enti di diritto privato partecipati, per tali intendendosi quegli enti di naturavatistica, diversi dalle societaon sottoposti a

controllo pubblico, le cui decisioni e la cui aita/non risultano soggette al controllo del’ammiragione. Nella categoria degli enti di
diritto privato solo partecipati da pubbliche amisiirazioni rientrano, anche sulla base della gutidenza, ordinaria e costituzionale, le
fondazioni bancarie, le casse di previdenza deriljprofessionisti, le associazioni e le fondazidaiivanti dalla trasformazione per legge di
istituzioni pubbliche di assistenza e beneficiemmaostante I'indubbio rilevo di interesse genedale funzioni ad esse attribuite.
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FUNZIONI FONDAMENTALI DEI COMUNI .

L'esercizio associato delle funzioni, per i Comarattualmente prescritto con l'art. 14, commi 26 guseti del decreto-legge 78/2010,
convertito in legge 122/2010, in base al qualeulezioni fondamentali, oggetto di obbligo assoc@tiger i Comuni con meno di 5.000
abitanti (3.000 nei Comuni appartenenti o appatteike Comunita montane) anche se il legislatargpica ed incentiva le stesse attivita' in
forma associata che coinvolgano anche gli Enthdggiore dimensione demografica . Le funzioni gate sono qui riportate per una
maggiore completezza della materia :

a) organizzazione generale dell'amministrazionstigee finanziaria e contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di interege@erale di ambito comunale, ivi compresi i semizrasporto pubblico comunale;

C) catasto, ad eccezione delle funzioni manterildeSgato dalla normativa vigente;

d) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ammbcomunale nonche' la partecipazione alla pieaffione territoriale di livello
sovracomunale;

e) attivita', in ambito comunale, di pianificaziotieprotezione civile e di coordinamento dei prsuccorsi;

f) 'organizzazione e la gestione dei servizi dic@ta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiubani e la riscossione dei relativi tributi;

g) progettazione e gestione del sistema localsel®izi sociali ed erogazione delle relative prasta ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

h) edilizia scolastica per la parte non attribaia

competenza delle province, organizzazione e gestienservizi scolastici,

i) polizia municipale e polizia amministrativa ldea

[) tenuta dei registri di stato civile e di popataze e compiti in materia di servizi anagrafici oha' in materia di servizi elettorali,
nell'esercizio delle funzioni di competenza stadlezione fondamentale, non soggetta ad obbligbbaiativi);

I-bis i servizi in materia statistica.

Gli strumenti utilizzabili ai fini dell'eserciziosaociato di funzioni sono:
Unioni montane ed Unioni di Comuriia Legge Regionale Marche 35/2013, per la trasfarome delle Comunita montane in Unioni
montane, prevede che fenzioni regionali conferite ai sensi dell’art. 8.118/08 alle Comunita montane siano esercitatie d#nioni

montane anche nel territorio dei Comuni che essaniino il previsto recesso dall’'Unione.

Fusioni di Comun{legge regionale 10/1995; Art.133, comma 2, Caaititue; art. 15, d.lgs 267/00) .
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Convenzioni fra Comurgart.30, d.lgs 267/2000).

Le Unioni di Comuni rappresentano una tipologidodina associativa piu stabile e strutturata, rispalla convenzione, perché I'Unione ha
propri bilanci, propri regolamenti e una propridafione organica. Le maggiori spese che compoizeimente (revisori, server, contratti)
impongono un maggior livello di aggregazione, panpensare gli oneri maggiori di esercizio ed ottem@rescritti risparmi.

Nelle convenzioni, l'esercizio associato di funziamviene mediante ufficio comune o in subordinediaete delega al comune capofila,
ferma restando la necessita di definire e veriéiaaiettivi di risparmio e di riduzione della spgga consumi intermedi e per gli interventi
realizzati rispetto alle disposizioni di cui alfi@olo 14 comma 31 bis del D.L. 78 del 2010 contertella Legge 122 del 2010.

L’area colpita dal sisma e le misure per la ricostruane

Gli eventi sismici che si sono succeduti da agestttobre 2016 hanno coinvolto un’area moltotaakel territorio regionale, in cui risiede
oltre un quinto della popolazione. L’economia dedtee piu vicine agli epicentri sismici € maggionteelegata alle attivita agricole e si
caratterizza per una bassa densita industrialeohe che, pur incluse nel cratere del sisma, selativamente piu distanti dagli epicentri si
connotano invece per una piu ampia diffusione girese manifatturiere, anche di grandi dimensioellentradizionali specializzazioni
produttive regionali, come il comparto delle petlyoio e calzature, del tessile e abbigliamenteg@iclettrodomestici. In queste aree,
nonostante le difficolta logistiche e i disagi guliagli addetti, non e risultata compromessa lasg@cuzione dell’attivita delle imprese.
Risorse per la ricostruzione degli edifici pubbkgprivati sono state stanziate anche dalla legb#aashcio per il 2019.

Nel 2016 l'attivita economica nelle Marche e cratziin misura modesta, meno che in lItalia, conngielbolimento nel secondo semestre
dell’anno. Vi ha influito anche una devastante eselii eventi sismici che ha coinvolto un’ampia pona del territorio regionale; come
primo impatto sull’economia, la sequenza sismicadtiratto flussi turistici al territorio colpito lga ostacolato le attivita economiche dei
luoghi piu vicini agli epicentri, caratterizzati daa prevalente specializzazione nell’agricoltureebe attivita manifatturiere e commerciali
a essa maggiormente legate.

Hanno invece continuato a sostenere l'attivita pttiha le imprese industriali di medie e grandi dimsioni, che hanno anche intensificato
gli investimenti.

Le intenzioni di investimento, nella Regione Marchienarrebbero moderatamente favorevoli. Un sosiegiia ripresa economica, in

particolare nel settore delle costruzioni, potrebbaire dall’avvio delle opere di ricostruzione pesma ad oggi perd ancora ferme a
seguito di disposizioni normative complesse.
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1. ANALISI DI CONTESTO

L'individuazione degli obiettivi strategici consegad un processo conoscitivo di analisi strateglefle condizioni esterne all'ente e di
guelle interne, sia in termini attuali che prosiget alla definizione di indirizzi generali di naa strategica.

In particolare, con riferimento alle condizioniemte, I'analisi richiede, almeno, I'approfondiment seguenti profili:
Caratteristiche della popolazione, del territoridedla struttura organizzativa dell’ente;

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti ne@zione Strategica, sono verificati nello statattliazione e possono essere, a seguito di
variazioni rispetto a quanto previsto nell’annoga@ente e dandone adeguata motivazione, opportutami@rmulati.

In considerazione delle linee programmatiche didaém e degli indirizzi strategici, al termine dehmdato, 'amministrazione rende conto
del proprio operato attraverso la relazione di fmandato di cui all'art. 4 del decreto legislatiGosettembre 2011, n. 149, quale
dichiarazione certificata delle iniziative intrapee

La Giunta Comunale ha preso atto della Relaziorim&limandato, sottoscritta dal Sindaco.
2. ANALISI CONTESTO ESTERNO

2.1 'ECONOMIA DELLE MARCHE E LA PANDEMIA DI COVID- 19 (%)

Il quadro pre-crisi Covid-19— La pandemia di Covid-19, diffusasi in Italial febbraio 2020, ha colpito 'economia
marchigiana quando era gia in corso un rallentameetl’attivita. Secondo le stime di Prometeia, B81L9 il PIL regionale,
dopo un biennio di crescita, e risultato staziamérn lieve incremento in Italia).

Nell’industria la produzione é leggermente scestgeriompendo una moderata fase espansiva in atto dpinquennio;
risultati peggiori sono stati ancora riportati damparto calzaturiero. L’'indebolimento congiuntara l'incertezza delle
aspettative hanno negativamente condizionato liactazione di capitale, frenando i nuovi investinetl presentarsi
dell’emergenza sanitaria era in crescita il settiglle costruzioni; I'accelerazione della ricostamne post-sisma, ancora nella
fase iniziale, fornirebbe un significativo impulsdio sviluppo del prodotto regionale. Nel 2019 dlitere dei servizi ha nel
complesso ristagnato, registrando pero una ripesfussi turistici. La redditivita e la liquiditdelle imprese si sono mantenute
su buoni livelli nel confronto storico e, assientla eninore propensione a investire, hanno contetauttbmanda di credito delle
imprese. Nel complesso, i prestiti bancari allemora regionale sono lievemente diminuiti: il calel dredito alle imprese e
stato solo in parte compensato dalla crescitamstipi alle famiglie. La qualita del credito eariormente migliorata.

pag. 40 di 383



Nel 2019 si e interrotta la fase espansiva dellipazione, risultata in lieve
flessione in media d’anno.Nel settore privato viaasuna stabilizzazione dei rapporti
di lavoro dipendente, soprattutto per effetto dellenerose trasformazioni di contratti a terminepasizioni permanenti. In
presenza di un’accresciuta partecipazione al nerdat lavoro, il tasso di disoccupazione € torratealire, restando pero
inferiore alla media italiana.

La diffusione dell’epidemia di Covid-19. Dall'epicentro in Lombardia il contagioa presto raggiunto altri territori, per
effetto dei legami produttivi, commerciali e socidelle Marche ne e risultata pesantemente colpitarovincia di Pesaro e
Urbino; nel resto della regione il contagio si #wio con minore intensita. Dai primi casi regititra
a fine febbraio, il numero di nuove infezioni € idgmente cresciuto per raggiungere il picco ndlta decade di marzo. Al 31
maggio si erano registrati in totale 6.730 casin go’incidenza sulla popolazione piu elevata delkdia nazionale (fig. 1.1.a).
La dinamica della mortalita ha seguito quella défliezioni con un ritardo di pochi giorni. Nel cotepso della regione il
numero di decessi attribuiti a Covid-19 é stata pajuasi mille unita, con un tasso di letalitaesigre a quello medio nazionale
(fig. 1.1.b).

Come avvenuto nei paesi piu colpiti dalla pandeihi@pverno italiano, al fine di limitare il contag ha adottato stringenti
provvedimenti di distanziamento fisico e di limiaze della mobilitd delle persone. Gli interveimtizialmente circoscritti alle
zone dei primi focolai, sono stati estesi a livelazionale con una prima sospensione di attiv@anilarzo e la chiusura di tutte le
attivita considerate non essenziali dal 26 maiagraduale allentamento delle misure si € avviedomaggio.
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Figura 1.1
Distribuzione territoriale dei casi accertati e dei decessi accertati di Covid-19

(a) numero di casi accertati per mille abitanti (b) numero di decessi per milioni di abitanti

Fonte: Presidenza del Consiglio dei ministri. Dipartimento della Protezione civile.

Il guadro macroeconomice- La diffusione della pandemia di Covid-19 e le ungsadottate per farvi fronte hanno avuto
pesanti ripercussioni sull’attivita economica magamna nella prima parte del 2020. L’incidenza didletti e valore aggiunto nei
comparti la cui attivita e stata sospesa a segi@gi@rovvedimenti governativi di marzo risulta gikevata della media nazionale,
per effetto dellaccentuata specializzazione regi®@mell’'industria e, all'interno di questa, neingoarti della moda, dei beni
durevoli per la casa e della metalmeccanica, ambdtluttivi classificati dalla normativa come nossenziali. Considerando
anche gli effetti di filiera e il ricorso al lavoragile da casa, il blocco delle attivita ha rig@wdodil 30 per cento del valore
aggiunto regionale.
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Le imprese— La domanda interna é risultata in forte caloanplima metalel 2020; nel primo trimestre anche le vendite
all’estero hanno registrato una forte diminuzidoeinformazioni tratte dall'indagine straordinarealizzata dalla Banca d’ltalia
tra la meta di marzo e la meta di maggio suggensaie nelle Marche la caduta del fatturato indeistnel primo semestre del
2020 possa essere stata considerevole e supetiarenadia italiana. Tra i comparti manifatturieriupcolpiti vi sono le
tradizionali specializzazioni della regione, qubtalzaturiero, afflitto da una crisi quasi decal& e quello dei beni per la casa
(elettrodomestici e mobili); I'alimentare e la choa-farmaceutica, la cui attivita non e stata seapdanno invece conseguito
risultati migliori. Nel terziario, risultano assavantaggiate le attivita che comportano I'aggregazisociale e la circolazione
delle persone, quali la ristorazione, i traspoiititarismo. Nelle Marche I'attivita turistica sbacentra nella stagione estiva; nel
confronto con [lltalia, I'impatto negativo della p@emia potrebbe essere attenuato dalla minore digpea dal turismo
internazionale . Le imprese regionali hanno piaatb il ridimensionamento degli

investimenti per 'anno in corso, a causa dell’meeza che circonda I'evoluzione della pandemi&léegrincipali variabili
economiche. Le aziende, peraltro, affrontano l&#ucongiuntura con una struttura finanziaria lida rispetto alla vigilia
della doppia recessione del 2008-2013. Nell'ultilecennio, infatti, il grado di indebitamento € dimito, le scadenze medie dei
prestiti si sono allungate e I'incidenza degli orfgranziari sulla redditivita operativa € scesaliselli storicamente contenuti.
L’elevato peso delle attivita liquide nei bilan@Il& imprese pud avere concorso a fronteggiargbibisogno di liquidita emerso
con la caduta dell’operativita; le condizioni firzéarie delle aziende saranno inoltre sostenutee daikure governative per
contenere i costi, facilitare I'accesso al creditalilazionare il rimborso dei prestiti. Nel marz02P il credito alle imprese
regionali € tornato a crescere, sostenuto sopi@ttlai finanziamenti concessi alle maggiori imprel®e comparti industriali
sottoposti a sospensione.

I mercato del lavoro—~ Il mercato del lavoro marchigiano risulta par@menteesposto agli effetti del’emergenza
sanitaria, in considerazione dell'elevata quotaodtupati nei settori sospesi. Dai dati amministratielle comunicazioni
obbligatorie risulta che tra il 23 febbraio e il @Brile del 2020 le attivazioni di nuovi rapportildvoro dipendente nel settore
privato si sono piu che dimezzate rispetto allestieperiodo dell’anno precedente. Si e fatto amipa@rso agli ammortizzatori
sociali, come le indennita di disoccupazione e #s<9a integrazione guadagni (CIG): nel solo mesapdle le ore di CIG
ordinaria autorizzate sono state quasi pari a i cinque anni precedenti. Al fine di ampliaelatea dei beneficiari rispetto
agli strumenti ordinari, sono state attribuite ri®aggiuntive alla Cassa integrazione in derogane state introdotte indennita
per categorie meno tutelate, come i lavoratorimand, che nelle Marche incidono piu che nella métgigana.

Le famiglie— Le condizioni economico-finanziarie delle famggtimangondavorevoli. La ricchezza complessiva, sebbene
inferiore al livello del 2008, supera di oltre 7Iteoil reddito disponibile. Si & osservata una mgpsizione del portafoglio delle
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famiglie a favore di attivita piu liquide o divefisate; cio potrebbe attenuare I'impatto negatiedledturbolenze registrate sui
mercati finanziari all'insorgere dell’epidemia.

Nel primo trimestre del 2020 la crescita dei finaneenti alle famiglie marchigiane ha rallentato,connessione con |l
deterioramento delle condizioni del mercato debtay con il calo dei consumi e con il blocco détensazioni immobiliari nelle
fasi piu acute del’emergenza. Gli accessi alleatwie governative e al Fondo di solidarieta peruitui per I'acquisto della
prima casa hanno fornito un sostegno alle condiZioanziarie delle famiglie. La loro esposizionerechi finanziari resta
contenuta: da un lato le condizioni di accessaeito rimangono accomodanti, dall’altro vi e stata
una significativa ricomposizione dell'indebitamepier I'acquisto di abitazioni verso mutui a tasssed, che mitigano il rischio
di rialzo dei tassi d’interesse.

Il mercato del credito— Il crescente ricorso avvenuto negli ultimi anit& decnologia nell’interazione con la clientela ha
facilitato lo svolgimento delle relazioni crediiznella fase emergenziale, quando I'operativitdi dgprtelli e stata rimodulata
per assicurare il distanziamento fisico dei dipeide della clientela.

Nel primo trimestre del 2020 il credito al compleskel’economia regionale € tornato lievemente @aedersi. Il tasso di
deterioramento dei prestiti si € portato a fine®6 un livello storicamente basso, anche se legtgermente piu elevato nel
confronto col Paese. L'incidenza dei crediti detexii nei bilanci bancari si € di molto ridotta Ihétimo triennio: oltre ai minori
flussi in ingresso, anche per un mutamento dellapasizione degli affidati verso imprese con bilapii solidi, vi hanno
contribuito le ingenti operazioni di cancellaziodelle sofferenze dai bilanci bancari. Anche i tadiscopertura dei prestiti
deteriorati e di quelli in sofferenza hanno ragtpulivelli molto elevati, permettendo agli intermad bancari di affrontare la
crisi in atto in condizioni rafforzate rispettodssato.

La finanza pubblica decentrata. A partire dalla crisi dei debiti sovrani, le emngedi consolidamento dei conti pubblici
avevano limitato le possibilita di spesa degli etairitoriali, determinando un forte ridimensionartee soprattutto degli
investimenti pubblici locali. Nel 2019 i margini dhanovra sono tornati ad ampliarsi, grazie all'&ohe della regola del
pareggio di bilancio, al ripristino della facoltadisporre incrementi delle aliquote sui tributbpri e alla rimozione dei vincoli
sul turnover del personale. Anche la spesa pestmaenti ha mostrato segnali di recupero.

La crisi legata al Covid-19 potrebbe determinarietefsignificativi sui bilanci degli enti territ@ali. A seguito della

contrazione dell'attivita economica sul territorite entrate potrebbero subire una diminuzione Baativa; i recenti
provvedimenti governativi mirano a contrastare &ffetti. Sul lato della spesa, la gran parte deghorsi straordinari per
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fronteggiare la crisi, che hanno riguardato indangsura il comparto sanitario, sono stati finonamziati attraverso trasferimenti

statali.

Gli enti territoriali della regione affrontano laisi a partire da una situazione finanziaria nehptesso solida ed equilibrata.
Il sistema sanitario regionale ha mostrato una Aumapacita di tenuta di fronte alle sfide postd'aetakrgenza, anche grazie
all'incremento delle risorse tecniche e umane nitabd nella fase acuta delllemergenza. | Comunicueentrate potrebbero
subire un calo relativamente meno intenso rispattpuello medio nazionale, possono inoltre faredaffiento sugli avanzi di
bilancio accumulati in passato.(*) testo trattdB#aca d'ltalia -Economie regionali.Economia nellarthe ,luglio 2020)

2.2 CARATTERISTICHE DELLA POPOLAZIONE

DELL'ENTE.

, DEL TERRITO RIO E DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA

La classifica dei comuni della Provincia di Macaratdinata pepopolazione residentel dati sono aggiornati al 01/01/20203TAT).

Comune Popolazion

resident
Civitanova Marche 42.524
MACERATA 41.163
Recanati 21.134
Tolentino 18.858

Superficie
km¢?
46,07

92,53

103,46

95,12

Densit
abitanti/km:
922

449

204

201
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Altitudine

m s.l.m.
3

315

293

228



Potenza Picena
5

Corridonia
6

Porto Recanati
A

San Severino
8 Marche

" Cingoli
9

1 Morrovalle
0

1 Matelica
1

1 Treia
2

1 Monte San Giusto
3

1 Montecosaro
4

1 Montecassiano
5

1 Camerino
6

15.993

15.154

12.470

12.256

9.962

10.026

9.521

9.204

7.704

7.353

6.998

6.676

48,55

61,97

17,25

194,26

148,20

42,58

81,10

93,54

20,04

21,88

33,36

129,88
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326

245

727

64

68

237

119

99

392

330

211

53

237

255

235

631

245

354

342

236

252

215

661



1 Pollenza
2

1 Mogliano
8

1 Castelraimondo
9

2 Appignano
0

2 Montelupone
1

2 Montefano
2

2 San Ginesio
3

2 Sarnano
4

2 Urbisaglia
5

2 Loro Piceno
6

2 Apiro
.

2 Petriolo
8

6.417

4.485

4.453

4.121

3.472

3.401

3.226

3.120

2.517

2.263

2.126

1.881

39,55

29,26

44,85

22,67

32,67

33,94

78,02

63,17

22,86

32,58

53,78

15,65
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164

156

99

183

108

100

42

50

112

71

41

123

341

313

307

199

272

242

680

539

310

436

516

271



2 Esanatoglia
9

é Belforte del Chienti
0

3 Caldarola
1

3 -sant-angelo-in-pon
2 ano

3 Pieve Torina
3

3 Fiuminata
4

3 Colmurano
5

3 Visso
6

3 Pioraco
o

3 Penna San Giovani
8

3 Valfornace
9

4 Serravalle di Chien
0

1.930

1.852

1.714

1.353

1.357

1:313

1.219

1.032

1.037

997

974

1.050

47,91

16,05

29,22

27,38

74,80

76,22

11,20

100,40

19,45

48,61

95,99
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40

119

59

50

18

17

109

11

55

37

21

11

446

347

314

473

470

479

414

607

441

630

441

647



4 Serrapetrona
1

4 Muccia
2

4 Ripe San Ginesio
3

4 Gualdo
4

4 Monte San Martino
5

4 Fiastra
6

4 Gagliole
y

4 Camporotondo di F
8

4 Cessapalombo
9

5 Sefro
0

5 Ussita
1

5 Castelsantangelo S
2

616

865

840

762

716

644

595

517

458

436

390

248

37,65

25,91

10,17

22,22

18,47

84,48

24,05

8,81

27,58

42,54

55,30

70,67

24

34

82

35

40

7,85

25

60

17

10

7,40

3,52
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490

454

430

652

603

732

484

335

434

497

744

780



Poggio San Vicino 229 13,03 18 509

Bolognola 143 25,87 5,45 1.070
Monte Cavallo 111 38,51 3,17 648

La situazione socio-economica del territorio

Matelica € una citta di piccole dimensioni la capplazione residente al 31/12/2019 pari a 9.52thati

Il calo demografico e I'effetto di una saldo nataraegativo: i decessi sono cioé superiori allehas

Questa dinamica demografica, tipica di molte reaitzane italiane, é I'effetto del calo delle nas@tdel progressivo invecchiamento della
popolazione.

LE FAMIGLIE
Condizione socio-economica famiglie Comune di Maieh.

Negli ultimi anni la crisi economica, causata maggiente dalla chiusura delle aziende del settor@lmeccanico, particolarmente nel
territorio fabrianese di cui quello di Matelicauita satellite, ha contribuito ad aumentare il dadisdisoccupazione dei matelicesi.

Spesso infatti la cittadinanza, come conseguenake aondizione, usufruisce di incentivi a brevaniee (disoccupazione, mobilita, cassa
integrazione) ai quali ,sottraendo il canone daloone mensile o il mutuo per la prima casa, l@zgedomestiche, le spese alimentari e

farmaceutiche, non riuscendo a sostenere a sostenemninimo vitale.
Il profilo della cittadinanza matelicese che spifge al Servizio sociale comunale per difficolt&iseeconomiche, attualmente e il seguente:
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La popolazione straniera residente rappresentaldajgasi il 10 per cento del totale ed e piuttesitegata.
Le prime quattro nazionalita per consistenza is&aro gli albanesi, rumeni, marocchini e maceddra & comunita presenti, negli ultimi
anni sono cresciute maggiormente quelle dell EustgdBESst (rumeni e macedom primis).

Le famiglie che chiedono un aiuto economico medramdianno dai 2 ai 3 figli minori e all'interno dalcleo solo il capofamiglia ha
un'entrata economica .

Economia turistica

L’Amministrazione puntera' a rinnovare 'immagidella Citta e favorendo lo sviluppo di attivitatiggo culturale e turistico. Si cercfhera’
di avviare una programmazione che tenga cont@ dplrtecipazione dell’associazionismo civico pagliorare la percezione turistica e
culturale della citta, in favore di residenti eitatori.

Risultato di quest’azione e quella di sviluppareiative nei confronti della cittadinanza e deiisti al fine di far cpnoscere la citta' di
Matelica come un centro di aggregazione non soloccasione di eventi specifici (Festival del Foikl internazionale ecc...) ma in piu
occasioni durante I'anno.

La collaborazione con I'Associazione Produttori ¥ekdicchio ha permesso non solo di Valorizzare/&rdicchio” prodotto tipico della
zona che ha ottenuto riconoscimenti a livello ingaionale ma anche di dare il giusto prestigioggbilita ad una struttura d’eccellenza
guale il foyer e lo stesso teatro , edificio resd€ ai primi dell’800 (1805) progettato dal ceterchitetto Giuseppe Piermarini autore del
Teatro alla Scala di Milano.

Si dara' spazio allattrattiva turistica dellat&itche purtroppo non ha strutture ricettive in micoasi adeguate al flusso turistico
movimentato in zona.

POPOLAZIONE
Quadro generale e andamento della popolazione.

Gli indicatori demografici misurano l'evoluziondaestruttura della popolazione. Le trasformazioamagrafiche degli ultimi anni hanno
messo in evidenza fenomeni di indubbia rilevanzailpeostro Paese, come la diminuzione della fed@ndaumento delle migrazioni,
I'innalzamento della vita media e il tendenziakeirchiamento della popolazione.

Per quanto riguarda ldnamica naturale della popolazione, essa € determinata dalla diffexdra il numero di nati vivi ed il numero di
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morti nell’anno.

Popolazione per eta, sesso e stato civile @1.01.2020

Il grafico in basso, dettBiramide delle Eta rappresenta la distribuzione della popolaziosaente a Matelica per eta e sesso al 1°
gennaio 2020.

La popolazione e riportata pelassi quinquennalidi eta sull'asse Y, mentre sull'asse X sono rtiodue grafici a barre a specchio con i
maschi (a sinistra) e le femmine (a destra).
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Ets Anna di nascila

100+ 1820 o prima
§5-99 1921-1825
G004 1926-1830
B5-89 1831-1835
BO-B4 18536-1840
75-79 1941-1845
TO0-74 1846-18580
Bh-80 18611855
B0)-64 1956-18G0
55-58 1861-1865
50-54 1966-1870
5545 1971-1875
a0-44 1G976- 1880
35-39 1961-19B85
30-34 18EE-1880
25249 19011895
2024 1896-2000
1515 2001 -2005
10-14 2006-2010

59 2011-2015

0-4 2016-2020

400 200 0 200 400

Popolazione per eta e sesso - 2020
COMUNE DI MATELICA (MC} - Dati ISTAT 1° gennaio 2020 - Elaborazione TUTTITALIAIT

In generale, ldorma di questo tipo di grafico dipende dall'andamergmdgrafico di una popolazione, con variazioni visib periodi di
forte crescita demografica o di cali delle nasp@eguerre o altri eventi.
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Distribuzione della popolazione 2020 - Matelica

Erta

-4

59

1014

1519

20-24

6569

T0.74

75.-T9

8589

90.94

100+

Totale

Maschi

156
45 2%

210
53.4%

208
52.7%

205
S1.4%

223
50.2%

232
53.0%

241
s2.2%

255
4T 7%

320
49.2%

S|
477%

arz
51.2%

341
48.0%

321
45,1%

306
£7.4%

295
28,5%

222

45.32%

21

435%

110
3B i%

46
I5,7%

18,2%

28,0%

4.610

48.4%

Femmine

182
53.8%

183
46.8%

187
47 3%

194
4B6%

2
48, 8%

206
47.0%

221
4T 8%

280
52,3%

3in
S0, 8%:

383
£§2.3%

355
45,8%

370
52.0%

346
51,8%

339
§2,6%

310
51.2%

269
54.6%

274
S8,5%

176
61,5%

83
64.3%

18
81,5%

TE.0%

4.911
51,6%

Totale

338

395

438

462

535

651

694

av

™

286

129

41%

4.7%

4, 7%

& 8%

49%

£,8%

T.3%

T6%

75%

7.0%

68%

& 4%

S2%

30%

1,4%

0.2%



Andamento della popolazione straniera e analisi dgiaesi di provenienza

Il progressivo radicamento dei cittadini stranieel nostro Paese, in funzione della giovane etaargella popolazione e della maggiore
propensione a spostarsi sul territorio, compodadute rilevanti in termini di integrazione. La osnenza approfondita delle caratteristiche
delle comunita di stranieri presenti sul territdieonisce un ausilio importante per programmanelative politiche di accesso ai servizi e ai
sistemi di welfare.

Sono considerati cittadini stranieri le personeitiadinanza non italiana aventi dimora abitual#éatia.

La provincia di Macerata

I Comune di Matelica si colloca nella parte occitdéde della provincia di Macerata, a confine copravincia di Ancona. La provincia di

Macerata & una provincia italiana di 312.146 akiit81/12/2019- ISTAT) della regione Marche. Coauioi 2 774 kr di superficie la
provincia di Macerata € la piu estesa delle Mad#ie€2009.

La provincia &€ bagnata a est dal mare Adriaticordioa a ovest con la regione Umbria (provinci&drugia). Dal 2004 (anno di istituzione
della confinante provincia di Fermo) € inoltre leanprovincia delle Marche a confinare con alteedella stessa regione: Ancona a nord,
Ascoli Piceno a sud ovest e Fermo a sud.

CONTESTO TERRITORIALE COMUNE DI MATELICA

Il testo unico sull'ordinamento degli enti locaklidhita il profilo istituzionale e stabilisce che tomunita locali, ordinate in comuni e
province, sono autonome. | confini geografici cledirditano la superficie del territorio attribuitd @omune definiscono la circoscrizione
sulla quale lo stesso esercita le sue funzioniseaii poteri.

Condizione socio-economica famiglie Comune di Maieh.

Negli ultimi anni la crisi economica, causata maggiente dalla chiusura delle aziende del settor@lmeccanico, particolarmente nel
territorio fabrianese di cui quello di Matelicauita satellite, ha contribuito ad aumentare il dadisdisoccupazione dei matelicesi.

Spesso infatti la cittadinanza, come conseguenabe aondizione, usufruisce di incentivi a breveniee (disoccupazione, mobilita, cassa
integrazione) ai quali, sottraendo il canone daloone mensile o il mutuo per la prima casa, |@zgedomestiche, le spese alimentari e
farmaceutiche, non riuscendo a sostenere a sosteneninimo vitale.

Il profilo della cittadinanza matelicese che sbige al Servizio sociale comunale per difficolt@iseeconomiche, attualmente ¢é il seguente:
La popolazione straniera residente rappresentaldasca il 6% del totale ed e piuttosto variegat

Le prime quattro nazionalita per consistenza iswaro gli albanesi, rumeni, marocchini e maceddra & comunita presenti, negli ultimi
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anni sono cresciute maggiormente quelle dell EugdBESst (rumeni e macedom primis).
Le famiglie che chiedono un aiuto economico medi@mdianno dai 2 ai 3 figli minori e all'interno dalcleo solo il capofamiglia ha
un'entrata economica.

3.ANALISI DI CONTESTO INTERNO
SEGRETARIO GENERALE DOTT.ALESSANDRO VALENTINI

Dotazione organica 17.08.2020 e programma assuaiezi@921 -2022

Settore Servizi
amministrativi
Profilo Cogno Nome |Catego
me ria
Istruttore direttivo ELIA MARIA D1
amm.vo GABRIELLA
Istruttore amm.vo |[MARZIOL| BLANDINA C1
contabile I
Istruttore direttivo | PAVONI | VALERIA D1
amm.vo
Collaboratore GIGLIUC MARIA B3
amm.vo Cl GRAZIA
Istruttore BALDINI CARLA C1l
amministrativo
Istruttore BIONDI LORELLA C1l
amministrativo
Istruttore ANTONE NADIA C1
amministrativo LLI
Esecutore BUSELLI MARIA B1
SILVIA
Operatore ILARI ORLANDO Al
Istruttore direttivo | COSTAN | ROMINA D1
amm.vo TINI
Istruttore direttivo amm.vo  |In programm. D1
Istruttore amministrativo In programm Cl
Istruttore amministrativo In programm C1l
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Istruttore amministrativo

| In programm |

Cl

Settore Servizi tecnici
Profilo Cognom | Nome |Catego
e ria
Funzionario tecnico | RONCI ROBERTO D3
Istruttore direttivo | MEDORI DANIELA D1
tecnico
Istruttore ANTONEL | GABRIELLA C1
amministrativo LI
Istruttore tecnico | BRENCIA | SERGIO C1
NI
Istruttore tecnico | FAUSTINI | GIAN LUCA C1l
Istruttore direttivo |BURZACC| ENRICO D1
tecnico A
Istruttore tecnico |BARTOCC| GIOVANNI C1l
I
Istruttore tecnico |RICCIUTE| ENRICO C1l
LLI
Istruttore tecnico |BOLDRINI| GIOVANNI C1l
Collaboratore MORICO | FABRIZIO B3
tecnico
Collaboratore STOPPON| SERGIO B3
tecnico I
Collaboratore LUCARINI| ADRIANO B3
tecnico
Collaboratore GIAMPIER FABIO B3
tecnico I
Collaboratore ILARI IVANO B3
tecnico
Esecutore PARRINI | GIUSEPPE B1
Esecutore PALLOTT GUIDO Bl
A
Collaboratore BOLDRINI| MICHELE Bl
tecnico
Collaboratore in B3
tecnico programm
a
Collaboratore in B3
tecnico programm

a
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Settore

Servizi finanziari

Profilo Cognom | Nome |Catego
e ria
Istruttore direttivo |PELUCCH|ANTONELLA D1
contabile INI
Istruttore direttivo PICCINI | PATRIZIO D1
contabile
Istruttore amm.vo ROTILI ROSELLA C1l
contabile
Istruttore amm.vo | BIDOLLI | BARBARA C1l
contabile
Istruttore amm.vo |[PETTINEL|GUALTIERO C1
contabile LI
Istruttore tecnico COLA ENRICO C1l
Farmacista direttore| DELLA | LAUREDAN D3
MORA A
Farmacista ZAPPATE | DANIELA D1
RRENI
Farmacista FIORITI BARBARA D1
Farmacista EDERIFE | MICHELA D1
RI
Operatore BIROCCO| ANDREA Bl
Istruttore direttivo contabile in D1
programma
SETTORE
POLIZIA
LOCALE
Profilo Cognom | Nome |Catego
e ria
Isruttore direttivo | CORFEO | GIUSEPPE D1
PM
Agente Polizia MARIOTTI| FRANCO C1
Locale
Agente Polizia CICCONI LUIGI C1
Locale
Agente Polizia PICCHIET |GIANCARLO C1
Locale TI
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Agente Polizia AMICO MAURO C1
Locale
Agente Polizia GUBINEL | STEFANO C1
Locale LI
Agente Polizia ROSSI [BERNARDIN C1
Locale A
Esecutore RIGANEL | ANTONIO Bl
LI
Istruttore COLUCCI | FRANCESC C1
amministrativo O
Collaboratore ANGELET| CRISTINA B3
amm.vo TI
Esecutore SPAGNOL | EMANUELE Bl
I
Esecutore ZAMPETT | STEFANO B3
I
Operatore FENESAN | ANGELA M. Al
Operatore BIROCCO PIER Al
GIORGIO
Agente Polizia in C1
Locale programm
a

per il 2021-2022-2023 per il momento non sono previste nuove assunzioni

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO al 17.08.2020

DIPENDENTE DATA INIZIO DATA FINE QUALIFICA DIPENDENTE
ASSUNTO PER
SISMA
L'ABBATE 20/03/2017 13/09/2020 Istruttore Direttivo SI
ANGELO Uff. Tecnico
Architetto Cat. D
MARINOZZI 15/01/2020 23/09/2020 Istruttore SI
VALENTINA Amministrativo
Cat. C
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GREGORI 26/04/2017 24/04/2020 Istruttore SI
SIMONA Amministrativo

Cat. C
GIACOBBI 18/09/2017 17/09/2020 Istruttore SI
ALESSANDRO Amministrativo

Uff. Tecnico Cat.

C
PIGOTTI 04/12/2017 03/12/2020 Istruttore SI
MONICA Amministrativo

Cat. C
FIORENTINO 25/11/2019 24/11/2020 Istruttore Direttivo SI
STEFANIA Uff. Tecnico Cat .

D
BRUGNOLA 01/08/2018 31/12/2020 Esecutore tecnico NO
STEFANO Uff. Tecnico Cat.

B
PELUCCHINI 01/08/2018 31/12/2020 Esecutore tecnico NO
ALESSANDRO Uff. Tecnico Cat.

B

AMMINISTRAZIONE COMUNALE

A seguito delle consultazioni elettorali del 26 Meag2019 I'’Amministrazione € cosi composta :
SINDACO MASSIMO BALDINI

Composizione della Giunta Municipale Decreto Siradan. 33 del 01/06/2019

NOMINATIVO DATA NASCITA CONSIGLIE FUNZIONI DELEGATE
RE
COMUNALE
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CINGOLANI DENIS 27/06/1986

Sl

Vice Sindaco, polizia urbana,
viabilita sicurezza, nettezza
urbana, cimitero, agricoltura e
farmacia comunale.

PROCACCINI 07/04/1956
ROSANNA

FALZETTI GRAZIANO 07/08/1968

BOCCACCINI MARIA  23/01/1961

CICCARDINI 31/03/1956
GIOVANNI

Sl

Sl

Sl

Sl

Lavori pubblici, ricostruzione
post-sisma, servizi sociali, sanita
infanzia e istruzione.

Sport, politiche giovanili,
associazionismo e protezione
civile.

Sviluppo economico, turismo,
industria, artigianato,
commercio, innovazione
tecnologica e di processo,
organizzazione interna.

Finanze, bilancio,
programmazione economica,
attuazione programma e cultura.

Composizione del Consiglio Comunale Delibera di €giio Comunale n. 28 del 07/06/2019

MASSIMO BALDINI ~ SINDACO

1) CINGOLANI DENIS Vice Sindaco
2) PROCACCINI ROSANNA

3) TURCHI FRANCESCO

4) FALZETTI GRAZIANO
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5) BOCCACCINI MARIA

6) BELLOMARIA MANILA

7) SERPICELLI MONIA

8) FALZETTI SAURO

9) CICCARDINI GIOVANNI

10) BIOCCO EMANUELA

11) COPPONI DANILO

12) DELPRIORI ALESSANDRO
13) MOSCIATTI SIGISMONDO
14) SANTINI FABIOLA

15) ROTILI CORINNA

16) PENNESI CINZIA
Presidente del Consiglio TURCHI FRANCESCO
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2.1 Popolazione

Popolazione legale all'ultimo censimento 10.178
Popolazione residente a fine 2019 n. 9.521
(art.156 D.Lvo 267/2000)
di cui: maschi n. 4.600
femmine n. 4921
nuclei familiari n. 4.593
comunita/convivenze n. 5
Popolazione all'1/1/2019 n. 9.612
Nati nell'anno n. 50
Deceduti nell'anno n. 114
saldo naturale  n. -64
Immigrati nell'anno n. 170
Emigrati nell'anno n. 197
saldo migratorio  n. -27
di cui
In eta prescolare (0/6 anni) n. 350
In eta scuola dell'obbligo (7/16 anni) n. 965
In forza lavoro 1. occupazione (17/29 anni) n. 1.281
In etd adulta (30/65 anni) n. 4.389
In eta senile (oltre 65 anni) n. 2.536
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Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso

2015 0,83 %
2016 0,83 %
2017 0,83 %
2018 0,83 %
2019 0,83 %
Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2015 1,22 %
2016 1,22 %
2017 1,22 %
2018 1,22 %
2019 1,22 %
Popolazione massima insediabile come strumento urbanistico vigente
Abitanti n. 10.500 entro il 31-12-2020
Livello di istruzione della popolazione residente
Laurea 0,00 %
Diploma 0,00 %
Lic. Media 0,00 %
Lic. Elementare 0,00 %
Alfabeti 0,00 %

Analfabeti 0,00 %
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2.1.2 — CONDIZIONE SOCIO-ECONOMICA DELLE FAMIGLIE

L’Istat prevede «una marcata contrazione del Pil nel 2020», con una caduta dell'8,3%, e «una ripresa parziale nel 2021,
stimando un rialzo del 4,6%. L'Istituto, nelle “Prospettive per 'economia italiana” nel 2020-2021, rimarca come il dilagare
dell'epidemia di Covid-19 e i conseguenti provvedimenti di contenimento decisi dal Governo abbiano «determinato un impatto
profondo». Uno «shock senza precedenti», la cui quantificazione € connotata «da ampi livelli di incertezza». Rispetto alle
precedenti stime sul 2020 «nel complesso la revisione al ribasso del Pil & stata pari a circa 9 punti percentuali.

TREND STORICO DEL TASSO DI CRESCITA ECONOMICA

TASSO CRESCITA 2017 2018 2020 2021
ECONOMICA 2013 2014 2015 2016 2019 stima stima
(STIME) ISTAT | ISTAT

STIMA NAZIONALE -1,7% - 0,4% 1,0% 0,9% 1,5% 1,1% 0,2% -8,3% | +4,6%

Condizione socio-economica famiglie Comune di Maieh.

Negli ultimi anni I'assetto del Servizio socialeslipporto alle famiglie matelicesi &€ stato compietate stravolto dalle nuove normative e
dagli eventi accaduti.

Gia la crisi economica, causata dalla chiusuraeedetiende del settore metalmeccanico nel territativianese di cui quello di Matelica
risulta satellite, ha contribuito ad aumentarasisb di disoccupazione dei matelicesi.

Con il sisma del 2016 poi, il settore edile si emptetamente bloccato e ancora stenta a ripartire.

Si registra tendenzialmente un miglioramento dallii occupazionali che si attestano intorno all)l§tazie agli incentivi di politica attiva
del lavoro, stanziati dalla Regione Marche con fawopei (progetto garanzia giovani, tirocini dcliusione, progetto under e over 30)
oltre agli incentivi a breve termine, gia solidigello nazionale (disoccupazione, cassa integregioeddito di cittadinanza).

Tale precarieta del lavoro non permette alle faimidi sostenere le spese di locazione, il mutudgerima casa, le utenze domestiche, le
spese alimentari e farmaceutiche.
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Spesso infatti viene accantonato dalle famigligpercorso di prevenzione della salute con contdoltiheck-up, monitoraggi delle patologie
ecc. La sanita marchigiana infatti € sempre pitrigehta verso il privato, deprivando l'offertamttura pubblica e universale e puntando ad
un servizio piu specialistico, ambulatoriale e costi sempre piu elevati non accessibili a tutti.

Nel 2017, in Italia nasce la legge sulla povertd, cui si cerca attraverso la REI (carta redditmdusione) di sostenere economicamente i
nuclei piu disagiatper I'acquisto di beni alimentari, farmaceutici,gaanento di bollette, con un progetto redatto dsdistente sociale
comunale insieme alle famiglie, che punta a faedfinclusione e un miglioramento qualitativo diavi

La REI e stata sostituita dall 2019 con il RdC, &exdi cittadinanza, tuttora in vigore, di cui aatdlica sono 118 le famiglie beneficiarie
che necessitano di un progetto socio-lavorativgppéer continuare a beneficiare di tale incentigormmico.

Pertanto il profilo della cittadinanza mateliced® i rivolge al Servizio sociale comunale periclifta socio-economiche é cambiato
notevolmente ed e legato a queste misure di céot@ta poverta, dove il Comune € per il cittadith@rincipale interlocutore e
intermediario con altre reti (CIOF, INPS, Ministgraffinché possa usufruire di questi sostegni.

Oltre a mettere in campo queste misure, anchearati propri il Comune sostiene le famiglie chergvano in emergenza socio- economica
e necessitano di un aiuto.

Dal punto di vista demografico la popolazione sgenresidente che si rivolge al Servizio Socialmgnale rappresenta circa il 30% del
totale ed e piuttosto variegata:

Il 36% e di nazionalita albanese, il 17% ¢é nigesianil 13% e di origine macedone. Le famiglie cliiedono un aiuto economico
mediamente hanno dai 2 ai 3 figli minori e all'mi@ del nucleo solo il capofamiglia ha un'entratar®mica. Sono in crescita gli anziani
soli che necessitano di sostegno al reddito.

Pag. 66



2.1.3 - ECONOMIA INSEDIATA

Elenco Categorie Economiche Presenti:

AGRICOLTURA,CACCIA E SILVICOLTURA

ALBERGHI, AGRITURISMI, COUNTRY HOUSE, RISTORANTI, BR
ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE

ALTRI SERVIZI PUBBLICI, SOCIALI E PERSONALI

ATTIVITA' IMMOBILIARI, NOLEGGIO, INFORMATICA, RICERCA, ALTRE ATTIVITA' PROFESSIONALI E
IMPRENDITORIALI

ATTIVITA' MANIFATTURIERE

COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO

COSTRUZIONI

ESTRAZIONE DI MINERALI

FABBRICAZIONE DELLA DELLA CARTA E DEI PRODOTTI DI ARTA: STAMPA ED EDITORIA
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE PLASTICHE

FABBRICAZIONE DI COKE, RAFFINERIE DI PETROLIO, TRATAMENTO DEI COMBUSTIBILI NUCLEARI

FABBRICAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHI MECCANICICOMPRESI L'INSTALLAZIONE, IL MONTAGGIO, LA
RIPARAZIONE E LA MANUTENZIONE

FABBRICAZIONE DI MACCHINE ELETTRICHE E DI APPARECCHATURE ELETTRICHE ED OTTICHE
FABBRICAZIONE DI MEZZ| DI TRASPORTO

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI E DI FIBRE SINTETCHE E ARTIFICIALI

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI
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INDUSTRIA DEL LEGNO E DE| PRODOTTI IN LEGNO

INDUSTRIE ALIMENTARI, DELLE BEVANDE E DEL TABACCO

INDUSTRIE CONCIARIE, FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN OOIO, PELLE E SIMILARI
INDUSTRIE TESSILI E DELL'ABBIGLIAMENTO

INTERMEDIAZIONE MONETARIA E FINANZIARIA

ISTRUZIONE

ORGANIZZAZIONI E ORGANISMI EXTRATERRITORIALI
PESCA,PISCICOLTURA E SERVIZI CONNESSI

PRODUZIONE DI METALLO E FABBRICAZIONE DI PRODOTTIN METALLO
PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA, G8 E ACQUA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E DIFESA

SANITA' E ALTRI SERVIZ| SOCIALI

SERVIZI DOMESTICI PRESSO FAMIGLIE E CONVIVENZE

TRASPORTI, MAGAZZINAGGIO E COMUNICAZIONI

Pag. 68



2.4 — Territorio

Superficie in Kmqg 81,44
RISORSE IDRICHE
* Laghi 0
* Fiumi e torrenti 3
STRADE
* Statali Km. 10,10
* Provinciali Km. 40,00
* Comunali Km. 90,00
* Vicinali Km. 143,00
* Autostrade Km. 0,00

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione

* Piano regolatore adottato Si| X | No| |VAR.PARZ.D.C.C. N.33 DEL 22/04/09
* Piano regolatore approvato Si[ X | No| |FEBBRAIO 1999
* Programma di fabbricazione Si[ | No| X |
* Piano edilizia economica e popolare Si| X | No| |P.E.E.P. ZEFIRO D.C.C. N.15 DEL 12/03/1993
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI - -
* Industriali Si| X No P.I.P. CAVALIERI D.C.C. N. 69 DEL 28/9/1994
* Artiginali Si| X | No| |P.I.LP.A. DI S.TA TERESOLA D.C.C. N. 100 DEL 4/11/1996
* Commerciali Si| X | No| |CENTRO DIREZ. (ISOBURG) D.C.C. N.19 DEL 20/02/2004
* Altri strumenti (specificare) SilX| No| |CENTRO COMM.LE BRECCE D.C.C. N. 83 DEL 30/11/99
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) silx] No[ |
AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P. mg. 4.000,00 mg. 0,00

P.1.P. mq. 275.000,00 mq. 9.500,00
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Ai sensi dell’'art. 109, 2°comma e dell’art. 50, 10  °comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 — TUEL e  dell'art. 34 del
vigente Regolamento in materia di Ordinamento Gener  ale degli Uffici e dei Servizi, le Posizioni Organi  zzative sono
state conferite ai sotto elencati Funzionari:

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Segretario Generale: Dott. Alessandro Valentini

Responsabili di settore n. 4

Numero posizioni organizzative: 4

Numero totale personale dipendente: 59 (di cui 7a  tempo determinato ) al 17/082020
MACROSTRUTTURA APPROVATA CON DELIBERA DI GIUNTA n.1 22 del 21.08.2020
MACROSTRUTTURA

Settore Servizi Amministrativi

Settore Servizi Finanziari

Settore Servizio Ufficio Tecnico

Settore Servizio Polizia Municipale

SETTORE DIPENDENTE
Responsabile Settore Affari Generali dott..ssa Elia Maria Gabriella
Responsabile Settore Personale e Organizzazione dott..ssa Elia Maria Gabriella
Responsabile Settore Informatico dott.Ing.Roberto Ronci
Responsabile Settore Economico Finanziario dott.ssa Pelucchini Antonella
Responsabile Settore LL.PP. dott.Ing.Roberto Ronci
Responsabile Settore Urbanistica dott.Ing.Roberto Ronci
Responsabile Settore Edilizia dott.Ing.Roberto Ronci
Responsabile Settore Sociale dott..ssa Elia Maria Gabriella
Responsabile Settore Cultura dott..ssa Elia Maria Gabriella
Responsabile Settore Polizia e Attivita Produttive dott.Giuseppe Corfeo
Responsabile Settore Demografico e Statistico dott.ssaElia Maria Gabriella
Responsabile Settore Tributi dott.ssa Pelucchini Antonella
Responsabile Settore Farmacia dott.ssa Pelucchini Antonella
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DOTAZIONE ORGANICA al 21.08.2020

Settore Servizi
amministrativi
Profilo Cognom | Nome |Catego |Stipendi |Stipendio |Programma % Note
e ria o+13" | *% P.T. zione Part-Ti
me
Istruttore direttivo ELIA MARIA D1 23.980,09(23.980,09 €| In servizio | 100,00%
amm.vo GABRIELLA €
Istruttore amm.vo [MARZIOLI| BLANDINA C1l 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
contabile €
Istruttore direttivo | PAVONI VALERIA D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00% In servizio dal
amm.vo € 20/07/2020
Collaboratore GIGLIUCC MARIA B3 20.652,45(20.652,45 €| In servizio 100,00%
amm.vo | GRAZIA €
Istruttore BALDINI CARLA C1 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
amministrativo €
Istruttore BIONDI LORELLA C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
amministrativo €
Istruttore ANTONEL NADIA C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
amministrativo LI €
Esecutore BUSELLI MARIA B1 19.536,91|19.536,91 €| In servizio | 100,00%
SILVIA €
Operatore ILARI ORLANDO Al 18.482,72|18.482,72 €| In servizio 100,00%
€
Istruttore direttivo |COSTANT| ROMINA D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
amm.vo INI €
Istruttore direttivo amm.vo D1 23.980,09(23.980,09 € In 100,00%
€ programmazio
ne
Istruttore amministrativo C1 22.039,41|22.039,41 € In 100,00%
€ programmazio
ne
Istruttore amministrativo C1 22.039,41(22.039,41 € In 100,00%
€ programmazio

ne 2020
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Istruttore amministrativo C1 22.039,41(22.039,41 € In 100,00%
€ programmazio
ne 2020
Settore Servizi tecnici
Profilo Cognom | Nome |Catego |Stipendi |Stipendio |Programma % Note
e ria o+13" | *% P.T. zione Part-Ti
me
Funzionario tecnico | RONCI ROBERTO D3 27.572,85|27.572,85 €| In servizio 100,00%
€
Istruttore direttivo | MEDORI DANIELA D1 23.980,09|23.980,09 €| In servizio 100,00%
tecnico €
Istruttore ANTONEL | GABRIELLA C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
amministrativo LI €
Istruttore tecnico | BRENCIA | SERGIO C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
NI €
Istruttore tecnico | FAUSTINI| GIAN LUCA C1 22.039,41(11.019,70 €| In servizio 50,00%
€
Istruttore direttivo |BURZACC| ENRICO D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
tecnico A €
Istruttore tecnico |BARTOCC| GIOVANNI C1 22.039,41|22.039,41 €| In servizio 100,00%
I €
Istruttore tecnico |RICCIUTE| ENRICO C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
LLI €
Istruttore tecnico |BOLDRINI| GIOVANNI C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
€
Collaboratore MORICO | FABRIZIO B3 20.652,45(20.652,45 €| In servizio 100,00%
tecnico €
Collaboratore STOPPON| SERGIO B3 20.652,45|20.652,45 €| In servizio 100,00%
tecnico | €
Collaboratore LUCARINI| ADRIANO B3 20.652,45(20.652,45 €| Inservizio | 100,00%
tecnico €
Collaboratore GIAMPIER FABIO B3 20.652,45(20.652,45 €| In servizio | 100,00%
tecnico | €
Collaboratore ILARI IVANO B3 20.652,45| 6.195,74 € In servizio 30,00%
tecnico €
Esecutore PARRINI | GIUSEPPE Bl 19.536,91|19.536,91 €| In servizio 100,00%
€
Esecutore PALLOTT GUIDO B1 19.536,91| 9.768,45 € In servizio 50,00%
A €
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Collaboratore BOLDRINI| MICHELE Bl 19.536,91|19.536,91 €| In servizio 100,00% In servizio dal
tecnico € 08/07/2020
Collaboratore B3 20.652,45(20.652,45 € In 100,00%
tecnico € programmazio
ne 2020
Collaboratore B3 20.652,45(20.652,45 € In 100,00%
tecnico € programmazio
ne 2020
Settore Servizi finanziari
Profilo Cognom | Nome |Catego |Stipendi |Stipendio |Programma % Note
e ria o+13" | *% P.T. zione Part-Ti
me
Istruttore direttivo |PELUCCH|ANTONELLA D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
contabile INI €
Istruttore direttivo PICCINI | PATRIZIO D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
contabile €
Istruttore amm.vo ROTILI ROSELLA C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
contabile €
Istruttore amm.vo | BIDOLLI | BARBARA C1 22.039,41(11.019,70 €| In servizio 50,00%
contabile €
Istruttore amm.vo |[PETTINEL|GUALTIERO C1l 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
contabile LI €
Istruttore tecnico COLA ENRICO C1l 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
€
Farmacista direttore| DELLA | LAUREDAN D3 27.572,85(27.572,85 €| In servizio 100,00%
MORA A €
Farmacista ZAPPATE | DANIELA D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
RRENI €
Farmacista FIORITI | BARBARA D1 23.980,09 (23.980,09 €| In servizio 100,00%
€
Farmacista EDERIFE | MICHELA D1 23.980,09(17.265,67 €| In servizio 72,00%
RI €
Operatore BIROCCO| ANDREA B1 19.536,91|19.536,91 €| In servizio 100,00% In servizio dal
€ 17/08/2020
Istruttore direttivo contabile D1 23.980,09 | 23.980,09 € In 100,00%
€ programmazio

ne 2020
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Settore

Polizia Locale e
amministrativa

Nessuna assunzione
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Profilo Cognom | Nome |Catego |Stipendi |Stipendio |Programma % Note
e ria o+13" | *% P.T. zione Part-Ti
me
Isruttore direttivo | CORFEO | GIUSEPPE D1 23.980,09(23.980,09 €| In servizio | 100,00%
PM €
Agente Polizia MARIOTTI| FRANCO C1l 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
Locale €
Agente Polizia CICCONI LUIGI C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
Locale €
Agente Polizia PICCHIET |GIANCARLO C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
Locale TI €
Agente Polizia AMICO MAURO C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
Locale €
Agente Polizia GUBINEL | STEFANO C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
Locale LI €
Agente Polizia ROSSI [BERNARDIN C1 22.039,41(22.039,41 €| Inservizio | 100,00%
Locale A €
Esecutore RIGANEL [ ANTONIO B1 19.536,91|19.536,91 €| In servizio | 100,00%
LI €
Istruttore COLUCCI | FRANCESC C1l 22.039,41(22.039,41 €| In servizio 100,00%
amministrativo O €
Collaboratore ANGELET| CRISTINA B3 20.652,45(20.652,45 €| In servizio 100,00%
amm.vo Tl €
Esecutore SPAGNOL| EMANUELE Bl 19.536,91|19.536,91 €| In servizio 100,00%
I €
Esecutore ZAMPETT | STEFANO B3 20.652,45(20.652,45 €| In servizio 100,00%
I €
Operatore FENESAN | ANGELA M. Al 18.482,72|18.482,72 €| In servizio 100,00%
€
Operatore BIROCCO PIER Al 18.482,72|18.482,72 €| In servizio | 100,00%
GIORGIO €
Agente Polizia C1 22.039,41(22.039,41 € In 100,00%
Locale € programmazio
ne 2020
ANNO 2021




ANNO 2022
Nessuna assunzione.

ANNO 2023
Nessuna assunzione.
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Categoria e posizione Previsti in dotazione In servizio . . . Previsti in dotazione In servizio
. ) Categoria e posizione economica .
economica organica numero organica numero
Al 1 1 C1 3 3
A.2 2 2 C.2 7 7
A.3 0 0 C.3 1 1
A4 0 0 C4 3 3
A5 0 0 C.5 7 7
B.1 2 2 D.1 6 6
B.2 0 0 D.2 1 1
B.3 2 2 D.3 2 2
B.4 2 2 D.4 3 3
B.5 3 3 D.5 1 1
B.6 5 5 D.6 0 0
B.7 1 1 Dirigente 0 0
TOTALE 18 18 TOTALE 34 34
Totale personale al 31-12-2019:
di ruolo n. 52
fuori ruolo n. 0




AREA TECNICA

AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Categoria Previsti in dotazione organica| NA. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica| NA/. in servizio
A 0 0 A 0 0
B 8 8 B 1 1
C 6 6 C 4 4
D 3 3 D 6 6
Dir 0 0 Dir 0 0
AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA
Categoria Previsti in dotazione organica| NA. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica| NA. in servizio
A 2 2 A 0 0
B 4 4 B 1 1
C 7 7 C 0 0
D 1 1 D 1 1
Dir 0 0 Dir 0 0
ALTRE AREE TOTALE
Categoria Previsti in dotazione organica| NA.in servizio Categoria Previsti in dotazione organica| NA. in servizio
A 1 1 A 3 3
B 1 1 B 15 15
C 4 4 C 21 21
D 2 2 D 13 13
Dir 0 0 Dir 0 q
TOTALE 52 52
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AREA TECNICA

AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Qualifica funzione

Previsti in dotazione organica

NA. in servizio

Qualifica funzione

Previsti in dotazione organica

N2, in servizio

1°Ausiliario 0 0 1°Ausiliario 0 0
2°Ausiliario 0 0 2°Ausiliario 0 0
3°Operatore 0 0 3°Operatore 0 0
4°Esecutore 2 2 4°Esecutore 0 0
5°Collaboratore 0 0 5°Collaboratore 0 0
6°Istruttore 5 5 6°Istruttore 0 0
7°|struttore direttivo 0 0 7° Istruttore direttivo 0 0
8°Funzionario 0 0 8°Funzionario 0 0
9°Dirigente 0 0 9°Dirigente 0 0
10°Dirigente 0 0 10°Dirigente 0 0
AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA

Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N~ in servizio Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N~ in servizio
1°Ausiliario 0 0 1°Ausiliario 0 0
2°Ausiliario 0 0 2°Ausiliario 0 0
3°Operatore 0 0 3°Operatore 0 0
4°Esecutore 0 0 4°Esecutore 0 0
5°Collaboratore 0 0 5°Collaboratore 0 0
6°Istruttore 0 0 6°Istruttore 0 0
7°Istruttore direttivo 0 0 7° Istruttore direttivo 0 0
8°Funzionario 0 0 8°Funzionario 0 0
9°Dirigente 0 0 9°Dirigente 0 0
10°Dirigente 0 0 10°Dirigente 0 0

ALTRE AREE B TOTALE

Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N~. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica NA. in servizio
1°Ausiliario 0 0 1°Ausiliario 0 0
2°Ausiliario 0 0 2°Ausiliario 0 0
3°Operatore 0 0 3°Operatore 0 0
4°Esecutore 0 0 4°Esecutore 2 2
5°Collaboratore 0 0 5°Collaboratore 0 0
6°Istruttore 0 0 6°Istruttore 5 5
7°|struttore direttivo 0 0 7°|struttore direttivo 0 0
8°Funzionario 0 0 8°Funzionario 0 0
9°Dirigente 0 0 9°Dirigente 0 0
10°Dirigente 0 0 10°Dirigente 0 0
TOTALE 7 7
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2.6 - Strutture operative

Tipologia ESERCIZIO IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
—— .
Asili nido n. 35 POSnl 35 35 35 35
Scuole materne n. 236 posnt| 236 236 236 236
- .

Scuole elementari n. 456 POSnl 456 456 456 456
Scuole medie n. 278 posnt| 278 278 278 278
Strutture residenziali per anziani n. 1 posnt' 90 90 90 90
Farmacie comunali n. 1| n. 1 n. 1| n. 1
Rete fognaria in Km

- bianca 0,00 0,00 0,00 0,00

- nera 0,00 0,00 0,00 0,00

- mista 25,00 25,00 25,00 25,00
Esistenza depuratore Si | [ No | X Si | [No| X Si | [ No | X Si| [No| X
Rete acquedotto in Km 0,00 0,00 0,00 0,00
Attuazione servizio idrico integrato Si | [ No | X Si | [No| X Si | [ No | X Si| [No| X
Aree verdi, parchi, giardini n. 11| n. 11| n. 11| n. 11

hqg. 29,00| hq. 29,00| hq. 29,00] hq. 29,00

Punti luce illuminazione pubblica n. 1.440| n. 1.440| n. 1.440| n. 1.440
Rete gas in Km 0,00 0,00 0,00 0,00
Raccolta rifiuti in quintali

- civile 61.000,00 61.000,00 61.000,00 61.000,00

- industriale 0,00 0,00 0,00 0,00

- racc. diff.ta Si X No Si X No Si X No Si X No
Esistenza discarica Si No X Si No X Si No X Si No X
Mezzi operativi n 11| n. 11| n. 11| n. 11
Veicoli n. 20| n. 20| n. 20| n. 20
Centro elaborazione dati Si | [ No | X Si | [No] X Si | [No | X Si] [No] X
Personal computer n 49| n. 49| n. 49| n. 49

Altre strutture (specificare)
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2.7 - Organismi e modalita di gestione dei servizi

pubblici locali - Organismi gestionali

Denominazione

UM

ESERCIZIO IN CORSO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno 2020

Anno 2021

Anno 2022

Anno 2023

Consorzi

nr.

Aziende

nr.

Istituzioni

nr.

Societa' di capitali

nr.

Concessioni

nr.

Unione di comuni

nr.

Altro

nr.

e]ll=]ll=dEd[=]1[=]1FE]

oo |~|Oo|o|~

ell=ll=d i =]l[=]1ED

oo |~|Oo|o|~
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2.2.1. Obiettivi degli organismi gestionali dell'en  te

Gli enti partecipati dall’Ente, per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, € previsto che i rendiconti siano allegati al Bilancio di Previsione del
Comune, sono i seguenti:

Il ruolo del Comune nei predetti organismi €, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle societa di capitali e da un altro lato
guello amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei servizi affidati ai medesimi.

| recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in societa commerciali e enti detenuti dalle Amministrazioni pubbliche,
sono volti alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della concorrenza e del mercato cosi come indicato dalle
direttive comunitarie in materia.

Il Comune, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e certificazione riguardanti le partecipazioni, monitora
costantemente 'opportunita di mantenere le stesse in base al dettato normativo di riferimento.

Societa’ ed organismi gestionali %
FONDAZIONE TOMMASO DE LUCA - ENRICO MATTEI 0,01000
FARMACENTRO 0,03000
AATO 2 3,14000
VIVASERVIZI 1,50000
COLLI ESINI 1,24000
CONSORZIO GORGOVIVO 2,00000
COSMARI 3,50000
AATO 3 MACERATA 3,27000
TASK SRL 0,02000
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2.7.2 - Societa partecipate

SOCIETA' PARTECIPATE

Denominazione

Indirizzo
sito WEB

%
Partec.

Funzioni attribuite e
attivita svolte

Scadenza
impegno

Oneri
per I'ente

RISULTATI DI BILANCIO

Anno 2019

Anno 2018

Anno 2017

FONDAZIONE TOMMASO DE LUCA -
ENRICO MATTEI

www.casadiriposom

atelica.it

0,0100
0

Nella Casa di Riposo, vengono
ospitate le persone dichiarate non
idonee a essere ospitate nella
Residenza Protetta dall’Unita
Valutativa Distrettuale, oppure quei
ospiti dichiarati idonei, ma che
temporaneamente non fanno parte
della convezione con I'ASUR
regionale e sono in attesa di farne
parte, secondo la graduatoria della
segreteria domiciliari. Gli dovranno
avere l'assistenza minima stabilita
dalla legge regionale 20/02 e suoi
regolamenti attuativi, secondo i
criteri di valutazione della scale
AD.L..

22.500,00

76.856,07

76.856,07

20.206,00

FARMACENTRO

www.farmacentro.it

0,0300
0

Farmacentro Servizi e Logistica
opera nel campo della distribuzione
intermedia, rispettando in pieno i
valori fondanti del Cooperativismo

420.000,00

1.337.273,00

1.337.273,00

1.163.271,00

AATO 2

www.aato2.marche.i

t

3,1400
0

Le competenze della Autorita di
Ambito riguardano la
programmagzione, l'organizzazione e
il controllo del servizio idrico
integrato, con esclusione di ogni
compito di natura gestionale. Nel
suo ruolo di controllo il Consorzio
rappresenta i soggetticonsorziati (i
Comuni) e l'utenza (i cittadini

17.937,00

115.453,07

115.453,07

756.208,93
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consumatori della risorsa idrica).

VIVASERVIZI www.vivaservizi-spa | 1,5000 |Fornisce il servizio idrico integrato in 10.000,00 5.613.123,00 5.615.123,00 10.421.668,00
it 0 |44 Comuni ed gestore unico
dell’Ambito 2 Marche-Centro.
COLLI ESINI www.colliesini.it 1,2400 |Progetto per il marketing e la 0,00 89,00 89,00 154,00
0 [promozione dei borghi rurali e dei
beni architettonici delle aree interne
delle Marche ...
CONSORZIO GORGOVIVO www.gorgovivo.it/  |2,0000 (Il Consorzio, composto da venti 0,00 294.113,00 294.113,00 618.087,00
0 |Comuni di cui diciotto in provincia di
Ancona e due in provincia di
Macerata, € I'Ente proprietario, e
quindi ne cura I'esercizio e
I'amministrazione, dei beni del
complesso sorgentizio di
“Gorgovivo” sito in Comune di Serra
San Quirico e delle relative reti di
adduzione ai serbatoi comunali.
COSMARI www.cosmarimc.it/  |3,5000 |[SERVIZI INTEGRATI PER LA 922.115,00 183.120,00 183.120,00 24.432,00
0 |GESTIONE DEI RIFIUTI
AATO 3 MACERATA WWW.ata.sinp.net 3’2700 6.800,00 -2.055.727,49 -2.055.727,49 1.316.354,52
0
TASK SRL www.task.sinp.net  |0,0200 5.900,00 390.000,00 390.000,00 121.000,00
0

Pag. 83




SERVIZI GESTITI IN CONCESSIONE:
Nessuno

SOGGETTI CHE SVOLGONO | SERVIZI:
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3 - ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGR AMMAZIONE NEGOZIATA

Non ci sono.
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4 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Non sono presenti
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5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO

Non ci sono

FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE

- Riferimenti normativi: Legge R.M. 43/1988- 39/1997-53/1997-8/1992-18/1996-30/1998-45/1998-7/1994.

- Funzioni o servizi: assistenza scolastica per portatori di handicap; trasporto per minori logopedia e fisioterapia e tragitto casa- scuola;
assistenza domiciliare, borse lavori verso soggetti con disabilita mentali, servizio educativo domiciliare; centro pomeridiano “La
Coccinella” per bambini con varie difficolta; accoglienza in comunita dei bambini con difficolta, contributi a parenti entro il quarto grado
per bambini in affido.

- Funzioni o servizi:

- Trasferimenti di mezzi finanziari: ~ Legge n.18/1982 € 20.000,00, Legge n.7/1994 € 5.000,00.
- Unita di personale trasferito:

VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONGRUITA’ TRA FUNZIONI DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE

Le risorse non sono sufficienti per la richiesta dell'utenza e le necessita di assistenza delle persone presenti nel territorio.
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6 - Indirizzi generali di natura strategica relativ i alle risorse e agli impieghi e sostenibilita econ omico
finanziaria attuale e prospettica
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6.1 - Gli investimenti e la realizzazione delle ope re pubbliche

Si rimanda al Piano Triennale delle opere pubbliche.

ALLEGATO | — SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA ®

Disponibilita finanziaria
TIPOLOGIA RISORSE 2021 2022 2023 Importo totale

Risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 7.172.448,09 0,00 0,00 7.172.448,09

Risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00

Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 680.000,00 150.000,00 150.000,00 980.000,00

Stanziamenti di bilancio 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00

Finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge del 31 ottobre 1990, n.310 0.00 0.00 0.00 0.00
convertito in legge con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n.403 ! ! ! !

Risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs.50/2016 0,00 0,00 0,00 0,00

Altra tipologia 17.104.647,29 2.900.000,00 270.000,00 20.274.647,29
Totale 25.107.095,38 3.120.000,00 420.000,00 28.647.095,38
Note

(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda E e alla scheda C. Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca ma non visualizzate in programma

ALLEGATO | — SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2021/2023
DELL'AMMINISTRAZIONE MATELICA

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

p—— SRR o oS DETRTERvETS
o ot e
e~ o imevento
nella ls;“ﬂ:sgll: aggiunto o
’ quaes ‘ . setoree isto g —— : e
umer pervenio Cou e comscur | pivescn | Responsalede toto | avro otz ~ | 1po. | sonosen ‘ ks ket ima per sotod
e csiments e, | comt e PR — Costsu imporc Pttt
B Seanio e o S et odia
&) @ b @ © © Reg Prov Com NUTS 2001 2002 2023 annualita complessvo d evenuale fogramma
alla collegati all Importo Tipol. prog
procsdur et ® gt al Pihesiceet ram
di affidam. (10) Derivante da
ST T T P TS
00033120437202000005 o RONCI ROBERTO o o 20 e owoze | mews o5 0511 | RPARAZIONE DANNIPALAZZO > 000 | 140000000 000 000 1400.000,00 000 000
T g RONCIROBERTO e o = R ) = 55| RIUALFICAIONE ARFEDO TREAT 3 o s o o o050 o o
RIQUALIFICAZIONE IMPIANTI SPORTIVI
ooossi20457202000015 w0 oI rosERTO o o 20 o | osone o 0512 | HIQUALFICAZIONE WP 2 Ls0000000 000 000 000 0000000 0o 000
ooossiz0451202000008 7 ronciroBERTO o o » o | owone s o101 | MESSAN SICUREZZAVIABIITA 2 20000000 000 ) ) 20000000 o0 )
RECUPERO 00 UU CENTRO STORIED
coossiz0457202000002 o [— "o "o » s | sz o 0101 | MGOLOCUOOAREA ANTISTANTE . 10000000 00 o0 00 10000000 oo 00
LOGGIATO)
ooossiz0851202000003 o ronciroBERTO o o » s | owon | e o o101 | CEFCIENTAVENTO ENERGETICO PUBBLEA | Toooooo0 | 1000000 | twocoow ) 0000000 o 000
COMPLETAVENTO FIOURLFIEAZIONE
ooossiz0851202000050 20 ronciroBERTO o o | wancre | we | oo COMPLETANENTO FIQUALFICA 2 0000000 000 ) ) 10000000 o0 )
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00033120437202000017 221 RONCI ROBERTO o No 2 043 043024 mess o 0508 | ADECURMENTO SISMICO SCUOLA 2 4000.00000 000 000 000 4.000.00000 000 000
00033120437202000018 301 RONCI ROBERTO O NO 2 043 043024 o 0508 | ADECUAMENTO ENERGETICO SCUOLA 2 300.00000 000 000 000 300.000,00 000 000
[oooza1z0457207000015 | 7% RONGI ROBERTO ) No % TR 77 ) o 506 | ADEGUAVENTO SISMICO SCUGLAMEDIA 7 500000000 500 000 500 500000000 500 000
00033120437202000023 103 RONCI ROBERTO O No 2 043 043024 mEss ADEGUAMENTO ENERGETICO SCUOLA 1 1500.00000 000 000 000 1500.000,00 000 000
00033120437202000020 240 RONCI ROBERTO o NO 2 043 043024 Ess o 0511 | RIPARAZIONE DANNI CHIESA 2 000 1.000.00000 000 000 1.000.000,00 000 000
00033120437202000021 250 RONCI ROBERTO O NO 2 043 043024 Ess o RIPARAZIONE DANNI EX CONVENTO 1 200.00000 000 000 000 200.000,00 000 000
00033120437202000022 102 RONCI ROBERTO O No 2 043 043024 T3 o4 REALIZZAZIONE MARCIAPIEDE VIA CESARE 2 000 200.000.00 000 000 200.000,00 0,00 000
REALIZZAZIONE PERCORSO PEDONALE
00033120437202000010 51 RONCI ROBERTO O No 2 043 043024 o101 | REALIZAZIONE PERCORSO PED 2 000 000 70.00000 000 70.000,00 0,00 000
00033120437102000002 104 2022 | RONCIROBERTO NO No 20 043 043024 o7 o101 | MANDTENZIONE STRAORDINARIA 1 000 100.000.00 100.000,00 000 200.000,00 000 | 31122022 0,00
00033120437202100018 105 2022 | RONCIROBERTO o No 2 20 043 o7 o101 | RECUPEROONERIDI via 2 000 7000000 000 000 7000000 000 | a122002 000
00033120437202000009 a1 RONCI ROBERTO O NO 2 043 043024 0 RECUPERO OPERE PATRIMONIO 1 15000000 150.000,00 150.000,00 000 450.00000 000 300,000,00
00033120437202000051 11 RONCI ROBERTO O NO MARCHE M 043024 Ess REALIZZAZIONE NUOVO PLESSO SCUOLA 1 5216.327,66 000 000 000 5.216.327,66 000 000
O0033120457207000053 o1 RONGI ROBERTO NG No 7 i3 | oaoza | TiEms RIPARAZIONE DANNI PALAZZ0 MUNICIPALE T 210605127 000 [ 000 210605127 500 000
00033120437202000054 oL RONGI ROBERTO O NO 2 043 043024 TTE33 REALIZZAZIONE NUOCO C.0.C T 000 0,00 0,00 730.000.00 000 0,00
00033120437202000056 85 RONCI ROBERTO O No 2 043 043024 RIPARAZIONE DANNIEX-CASERMA 1 1.956.120.43 000 000 000 195612043 0,00 000
00033120437202000057 02 RONCI ROBERTO O No 2 043 043024 TEs3 IO DANNIPALAZZO 3 18859602 000 000 000 18859602 0,00 000
[ oooss1z0437207000083 | 050 RONGI ROBERTO o No % 053 03021 [0 0641 | RIQUALIFICAZIONE EX-POLIGOND DITIRO 3 450,000.00 000 000 000 200,000.00 000 000
MESSA IN SICUREZZA MURA CASTELLANE
00033120437202000012 7 RONCI ROBERTO NO No 2 043 043024 o1 0511 | MESSAIN SICUREZZAMUR 2 200.00000 000 000 000 200.000,00 0,00 000
O0033120437207000006 % RONGI ROBERTO NG No % Ve (e TTES o7 41| MANUTENZIONE STRAORDINARIA EX AGTE 3 T70,00000 000 000 000 T70,00000 500 50.000,00
00033120437202100032 3 RONGI ROBERTO O NO 1T 43 24 or REALIZZAZIONE NUOVILOCUL CIMITERO T 500.000,00 000 0,00 0,00 500.000,00 000 500.000,00
PP CAVALIERI - ADEGUAMENTO TRATTO
00033120437202100033 35 RONCI ROBERTO NO No 1 3 2 o1 PP CAVALIER! ADE 1 120.000,00 000 000 000 120.000,00 0,00 000
51070536 313000000 420,600.00 000 B eI 0536 000 SE0.000.00
Note

(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale I'intervento & stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualita del primo programma
(2) Numero interno indicato liberamente dallamministrazione in base al proprio sistema di codifica
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)
(4) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento
(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art. comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016
(6) Indica se lavoro complesso in base alla definizione di cui allart. comma 1 lettera 0o) del D.Lgs. 50/2016
(7) Indica il livello di priorita di cui all'art. 3 commi 11, 12 e 13
(8) Ai sensi dell'art. 4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta I'importo comprende gli oneri per lo smaltimento dell'opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito
(9) Importo complessivo ai sensi dell'art. 3 comma 6, iva incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualita
(10) Riportare il valore dell'eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C
(11) Riportare I'importo del capitale privato come quota parte del costo totale
(12) Indica se l'intervento & stato aggiunto o & stato modificato a seguito di modifica in corso d’anno ai sensi dell'art.5 commi 9 e 11. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma
Tabella D.1
Cfr Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica)
Tabella D.2
Cfr Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento
Tabella D.3
1. priorita massima
2. priorita media
3. prioritd minima
Tabella D.4
finanza di progetto
concessione di costruzione e gestione
sponsorizzazione
societa partecipate o di scopo
locazione finanziaria
altro
abella D.5
modifica ex art.5 comma 9 lettera b)
modifica ex art.5 comma 9 lettera c)
modifica ex art.5 comma 9 lettera d)
modifica ex art.5 comma 9 lettera e)
modifica ex art.5 comma 11

grwNPEHO O RONE
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6.2 - Elenco opere pubbliche non realizzate

ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI

PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE)

Anno di
N. Descrizione (oggetto dell'opera) impegno Importo Fonti di finanziamento
fondi Totale | Gia liquidato | Da liquidare (descrizione estremi)
1 RECUPERO OO. UU. DIVERSE PATRIMONIO COMUNE 2015 60.000,00 48.887,20 11.112,80 FIN. COM.
2 REALIZZAZIONE NIDO D' INFANZIA 2005 310.000,00 284.845,51 25.154,49 TRASF. DA PRIV.
3 REALIZZAZIONE MATTATOIO COMUNALE 1" STRALQO 2007 330.000,00 324.103,28 5.896,72 MUTUO
4 REALIZZAZIONE MATTATOIO COMUNALE 2" STRALQO 2010 699.600,00 671.510,59 28.089,41 MUTUO
5 OPERE DI URBANIZZAZIONE ZONA PIP CAVALIER] 8" STRALCIO 2008 350.000,00 313.419,74 36.580,26 PRZBND. AREE
6 RESTAURO E CONSOLIDAMENTO LOGGIA DEL MERCEO 2016 291.957,00 144.097,47 147.859,53 MUTUO
7 LAVORI DI RECUPERO OO.UU. VIABILITA' COMUNRLE 2016 2016 70.000,00 63.241,97 6.758,03 REGIONE MARCH
8 EFFIC.ENERG.PUBBL.ILLUMIN. 2019 100.000,00 0,00 100.000,00 AVANZO
9 SPESE PER SCAVI ARCHEOLOGICI 2019 15.000,00 0,00 15.000,00 AVANZO
10 RECUPERO OO.UU. SELCIATI CENTRO STORICO 201 40.000,00 0,00 40.000,00
11 RECUPERO OO.UU. DIVERSE PATRIMONIO COMUNEL 2019 100.000,00 0,00 100.000,00
12 COSTRUZIONE COLOMBARIO CIMITERO CAPOLUOGO 028 530.000,00 82.261,47 447.738,53 TRASFER.DA PRIVATI
13 RECUPERO IMPIANTI SPORTIVI 2019 200.000,00 159.203,06 40.796,94 30.000 ONERIODSGONTR.CONI, 95.000 BILANCIO COMUNALE
14 REALIZZ.NE STRADA DI COLLEGAMENTO S.ROCCG@:P.256 2018 440.000,00 331.546,64 108.453,36 MUTUO
15 EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PUBBL.ILLUM. (. CRESCITA) 2019 70.000,00 3.965,00 66.035,00 CONTRNISTERIALE
16 LAVORI DI RECUPERO AREE A VERDE 2019 60.000,00 33.055,41 26.944,59 AVANZO

ALLEGATO | — SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP

DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

ELENCO OPERE INCOMPIUTE

ERE PUBBLICHE 2021/2023

cup
@)

Descrizione opera Determinazioni “Ambito di ‘Anno ultimo Importo

importo Oneri necessari

dell interesse quadro
amministraz. dell'opera economico delfintervento
approvato 2)

lavori perl
dei lavori

Importo ultimo Percentuale Causa per la L'opera &
SAL

avanzamento quale I'opera & attualmente
lavori incompiuta fruibili anche
® parzialmente

dalla
collettivita?

Stato di Possibile Destinazione Cessione a Vendita ovvero Parte di
realizzazione ex utilizzo duso titolo di demolizione infrastruttura di
comma 2 art.1 ridimensionato corrispettivo @) rete
DM 42/2013 dell'opera per la
realizzazione di
altra opera
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Tabella B.1 Tabella B.2 Tabella B.3

Tabella B.4

pubblica ai
sensi dell'art.

TabellaB.5 191 del Codice

0,00 0,00 0,00 0,00

Note
(1) Indica il CUP del progetto di riferimento nel quale I'opera incompiuta rientra: & obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003
(2) Importo riferito all'ultimo quadro economico approvato
(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato
(4) In caso di vendita 'immobile deve essere riportato nell’elenco di cui alla scheda C; in caso di demolizione I'intervento deve essere riportato fra gli interventi dei programmi di cui alla scheda D
Tabella B.1
a) é stata dichiarata I'insussistenza dell'interesse pubblico al completamento e alla fruibilita dell’'opera
b) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
c) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera avendo gia reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi
d) si intende riprendere I'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi
Tabella B.2
a) nazionale
b) regionale
Tabella B.3
a) mancanza di fondi
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o I'esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell'impresa appaltatrice, risoluzione del contratto o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore
Tabella B.4
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per 'ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013)
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per 'ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2 lettera b), DM 42/2013)

c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto I'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo . (Art.1 c2, lettera c), DM 42/2013)

Tabella B.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto

ALLEGATO | — SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2021/2023

DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUAL E DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE

E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

CODICE UNICO

INTERVENTO — CUI CuUP DESCRIZIONE INTERVENTO IMPORTO INTERVENTO

Livello di priorita

Motivo per il quale I'intervento non é r

iproposto @

Note
(1) Breve descrizione dei motivi
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Quadro riassuntivo di competenza

6.3 — Fonti di finanziamento

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

2018 2019 2020 2021 2022 2023 della col. 4 rispetto
ENTRATE (accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributarie 6.132.722,40 6.069.402,02 5.810.672,10 5.803.951,17 6.012.752,54 6.008.813,29 - 0,115
Contributi e trasferimenti correnti 477.351,23 313.701,40 483.289,72 265.503,44 253.109,77 253.109,77 - 45,063
Extratributarie 3.507.982,27 3.642.270,89 3.233.443,96 3.727.843,19 3.880.843,19 3.880.843,19 15,290
TOTALE ENTRATE CORRENTI 10.118.055,90 10.025.374,31 9.527.405,78 9.797.297,80 10.146.705,50 10.142.766,25 2,832
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
spese correnti
Avanzo di amministrazione applicato per spese 0,00 0,00 0,00 0,00
correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 63.477,67 34.335,56 58.729,30 0,00 0,00 0,00 -100,000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 10.181.533,57 10.059.709,87 9.586.135,08 9.797.297,80 10.146.705,50 10.142.766,25 2,202
SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI
(&)
alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 791.701,10 596.492,31 14.715.974,24 24.137.095,38 2.620.000,00 220.000,00 64,019
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi oneri di urbanizzazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
destinati a investimenti
Accensione mutui passivi 445.945,47 190.000,00 530.000,00 940.000,00 400.000,00 200.000,00 77,358
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Avanzo di amministrazione applicato per 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamento di investimenti
Fondo pluriennale vincolato per spese conto 219.970,00 845.658,69 277.439,56 0,00 0,00 0,00 -100,000
capitale
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 1.457.616,57 1.632.151,00 15.523.413,80 25.077.095,38 3.020.000,00 420.000,00 61,543
A INVESTIMENTI (B)
Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,000
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,000
TOTALE GENERALE (A+B+C) 11.639.150,14 11.691.860,87 29.109.548,88 34.874.393,18 13.166.705,50 10.562.766,25 19,803
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Quadro riassuntivo di cassa

% scostamento

2018 2019 2020 2021 della col. 4 rispetto
ENTRATE (riscossioni) (riscossioni) (previsioni cassa) (previsioni cassa) alla col. 3p
1 2 3 4 5
Tributarie 6.981.314,24 5.873.743,46 6.851.533,15 8.055.640,35 17,574
Contributi e trasferimenti correnti 326.281,20 718.499,38 628.237,51 475.463,67 - 24,317
Extratributarie 3.515.036,65 3.279.553,70 4.261.768,82 4.628.737,40 8,610
TOTALE ENTRATE CORRENTI 10.822.632,09 9.871.796,54 11.741.539,48 13.159.841,42 12,079
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
spese correnti
Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 10.822.632,09 9.871.796,54 11.741.539,48 13.159.841,42 12,079
SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI
(A
alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 566.274,61 444.833,44 15.177.932,84 24.659.915,13 62,472
urbanizzazione per spese correnti)
- di cui proventi oneri di urbanizzazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
destinati a investimenti
Accensione mutui passivi 103.816,65 553.234,46 971.338,58 1.447.803,65 49,052
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Fondo di cassa utilizzato per spese conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
capitale
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 670.091,26 998.067,90 16.149.271,42 26.107.718,78 61,664
A INVESTIMENTI (B)
Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 -100,000
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 -100,000
TOTALE GENERALE (A+B+C) 11.492.723,35 10.869.864,44 31.890.810,90 39.267.560,20 23,131
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6.4 - Analisi delle risorse
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Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibli, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utzati per accertarli:

Con la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 art. 1 comBas¥ e disposto che a decorrere dall'anno 20&hdsta unica comunale (IUC) di cui
all'articolo 1, comma 639, della legge 27 dicen20&3, n. 147, e' abolita, ad eccezione delle odigmni relative alla tassa sui rifiuti
(TARID); lmposta municipale propria (IMU) e' diiplinata dalle disposizioni di cui ai commi da978 783 delle medesima Legge
160/2019.

Per effetto di tale norma dal 2020 non si applicalg T.A.S.I. (tributo sui servizi indivisibili}ghe gravava sul possessore dell'immobile ma
anche sull'utilizzatore, con esenzione per i cbognti per cui I'immobile costituiva abitazionenmipale, ed il gettito relativa va a confluire
nell'lMU.

Il gettito stimato, per I'anno 2021 nel comune dit®lica rappresenta la somma tra quanto comundatdipartimento delle finanze del
ministero dell'lEconomia e delle Finanze e il costtlnl "sforzo fiscale” ovvero quanto si presume auera tale gettito in funzione delle
aliquote stabilite dal Consiglio Comunale.

Per I'anno 2021 le aliquote base saranno le saguent
- 10,5 per mille per la categoria "altri fabbricati";
10,5 per mille per le aree fabbricabili;
5,5 per mille per le abitazioni principali non eéoategorie catastali A/1 — A/8 — A/9);
2,5 per mille per i fabbricati costruiti e destirdall'impresa costruttrice alla vendita, fintarfee permanga tale destinazione e non
siano in ogni caso locati;

Per il 2021 andra al Comune il gettito dovuto dti tyli immobili tranne quelli derivanti dall'impés dovuta sul gruppo "D" che confluira,
per l'aliquota del 7,6 per mille, direttamente nethsse dello Stato.

Come per gli anni precedenti il mancato gettitoivdeite dall’esenzione d’'imposta delle abitazioninpipali sara compensato con
trasferimenti aggiuntivi sul fondo di solidarieta.

TARI — I'abolizione della IUC disposta con la Leggeé dicembre 2019 n. 160 art. 1 comma 738, nonym@effetti nell’applicazione della
TASSA SUI RIFIUTI ora denominata T.A.R.l. in sogitone della T.A.R.E.S. per la quale i presuppogpositivi e i soggetti passivi sono
dettati dai commi 641 e seguenti della Legge 2@&rdlare 2013, n. 147, che restano in vigore.

Per la determinzaione del Piano finanziario, aiggadall'anno 2020, I'ente non e piu titolare dedliativa approvazione.
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L'incombenza é demandata all'A.R.E.R.A, autorititade, la quale delibera i P.E.F. di tutti gli eldcali in base alla deliberazione
del’ARERA del 31 Ottobre 2019 n.443/2019/r/rif.

L'ottica con la quale verra applicata la tassa gaglla della continuita con la disciplina dell&A1R.E.S. sfruttando le modifiche normative
che, attraverso un‘apposita regolamentazione cdmup@rmettono maggiore flessibilita nella gestiaméase alla normativa in corso di
approvazione la conferma per due anni delle deraghbgteri standard per il calcolo della Tari.

Indicazione del nome, del cognome e della posiziodei responsabili dei singoli tributi:

Resp. Tributi: Dott.ssa Antonella Pelucchini

Altre considerazioni e vincoli:
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IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA
ALIQUOTE IMU GETTITO
2020 2021 2020 2021
Prima casa 5,5000 5,500( 0,00 0,400
Altri fabbricati residenziali 10,5000 10,5000 1.636.000,00 1.652.000,00
Altri fabbricati non residenziali 10,5000 10,5000 510.000,00 610.000,00
Terreni 0,0000 0,000 0,00 0,00
Aree fabbricabili 10,5000 10,5000 110.000,00 110.000,00
TOTALE 2.256.000,00 2.372.000,00
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostament
ENTRATE COMPETENZA 2018 . 2019 . ZQZQ . ZQZ; . 2Q22 . 2Q23 . della col. 4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
TOTALE ENTRATE TRIBUTARIE 6.132.722,40 6.069.402,02 5.810.672,10 5.803.951,17 126762,54 6.008.813,2 - 0,115
TREND STORICO 2021 % scostamento
ENTRATE CASSA . 2018. . . 2019. . .2.02(.) (previsioni cassa) della col. 4 rispetto
(riscossioni) (riscossioni (previsioni cassa) alla col. 3
1 2 3 4 5
TOTALE ENTRATE TRIBUTARIE 6.981.314,24 5.873.743,46 6.851.533,15 8.055.640,35 5747,
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Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, region ali e provinciali:

Dopo l'estinzione dei mutui a fronte dei quali abbiamo, per molti anni, usufruito del contributo statale, ad oggi questa tipologia di trasferimenti non
€ piu in essere.

Considerazioni sui trasferimenti regionali in rappo rto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore:

| contributi regionali per funzioni delegate, (asili nido e servizi di assistenza scolastica e sociale) sono stati previsti per ora complessivamente pari
all'anno scorso poiché si attendono ancora indicazioni chiare in merito da parte della Regione.

Poiché i costi di gestione dell’Asilo Nido e la spesa per assistenza sociale e scolastica sono notevolmente aumentati anche a seguito della
pandemia da COVID 19, si sottolinea che il maggior costo va comunque ad incidere sempre piu fortemente sul bilancio comunale.

lllustrazione altri trasferimenti correlati ad atti vita diverse (convenzioni, elezioni, Leggi speciali ecc.):

Oltre ai trasferimenti sopracitati, figurano in bilancio alcuni contributi regionali consolidati nonché altri vincolati da specifica destinazione

Altre considerazioni e vincoli:
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TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE COMPETENZA 2018 2019 2020 2021 2022 2023 della col. 4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
$SX§IIEEI§I(I\)/IELBI'IIBC%JJIIR’EENTI 477.351,23 313.701,40 483.289,72 265.503,44 253.109,77 53.1@9,77 - 45,068
TREND STORICO 2021 % scostamento
ENTRATE CASSA 2018 2019 2020 (previsioni cassa) J€lla cOl- 4 rispetto
(riscossioni) (riscossioni (previsioni cassa) alla col. 3
1 2 4 5
$SZ§IIEEI§I(I\)/IELBFIIBC?(-)I—II?EENTI 326.281,20 718.499,38 628.237,51 475.463,67 - 24317
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Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse
in rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel t riennio:
Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse
in rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel t riennio:

L’Amministrazione Comunale per quanto riguarda I'Asilo Nido , con deliberazione n. 48 del 27/02/2020 ha stabilito un
adeguamento delle quote giornaliere : per la frequenza intera giornata € 3.50 e per la frequenza tempo parziale € 3.00, a partire
dal 1°settembre 2020;

Con deliberazione n. 47 del 27/02/2020 ha stabilito un adeguamento delle tariffe comunali per le mense scolastiche: per ogni
pasto consumato nelle mense scolastiche delle scuole di ogni ordine e grado € 4,60 a pasto con decorrenza settembre 2020.

Dimostrazione dei proventi dei beni dell’'ente iscri tti in rapporto all’entita dei beni ed ai canoniap  plicati per l'uso di
terzi, con particolare riguardo al patrimonio dispo nibile:

In merito ai proventi dei vari beni di proprieta di questo Ente si precisa che questi sono dati esclusivamente dai fitti dei
fabbricati.

A maggior conforto del provento fornito dai suddetti cespiti si forniscono i dati al ruolo approvato con determina del responsabile
con gli importi rivalutati ai sensi dell’art.32 — 2°comma della Legge 392/78);
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TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE COMPETENZA 2018 2019 2020 2021 2022 2023 della col. 4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
E()?'ITS,I&E;IES'IYESFI 3.507.982,27 3.642.270,89 3.233.443,96 3.727.843,19 80383,19 3.880.843,1 15,290
TREND STORICO 2021 % scostamento
ENTRATE CASSA 2018 2019 2020 (previsioni cassa) della col. 4 rispetto
(riscossioni) (riscossioni (previsioni cassa) alla col. 3
1 2 4 5
TOTALE PROVENTI i il
EXTRATRIBUTARI 3.515.036,65 3.279.553,70 4.261.768,82 4.628.737,40 10€F,6
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lllustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vinco

li nell’arco del triennio:

N Descrizione Attuale @ Utilizzaz. Fg. Part. Sup. Interv. | Destinaz.
beni destinazion attuale (mg) previsto urban. o
immobile e e d'uso in
relativa  urbanistica variante
ubicazione
1 LottiP.I.P. Zona DI - Lotti 31 369, 373,360, 25'465 alienazi no
Cavalieri nn. art. 23 NTA industriali 358, 359, 356, one
28,30 e 35 del PRG 144, 5, 189
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE COMPETENZA 2018 . 2019 . ZQZQ . 20.2.1 . 2Q22 . 2Q23 . della col. 4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 7
Alienazione beni e trasferimenti capitale 791.701,10 596.492,31 14.715.974,24 24.137.095,38 206200 220.000,00 64,019
di cui oneri di urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
correnti
gggﬁlaloenerl di urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Accensione di mutui passivi 445.945,47 190.000,00 530.000,00 940.000,00 400.000,00 00.0Q0,00 77,358
Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
TOTALE 1.237.646,57 786.492,31 15.245.974,24 25.077.095,38 20300,00 420.000,00 64,483
TREND STORICO 2021 % scostamento
2018 2019 2020 S della col. 4 rispetto
ENTRATE CASSA (accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni cassa) alla col. 3
1 2 3 4 5
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Alienazione beni e trasferimenti capitale 566.274,61 444.833,44 15.177.932,84 24.659.915,13 B2,47
di cui oneri di urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
correnti

di cui oneri di urbanizzazione per spese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
capitale

Accensione di mutui passivi 103.816,65 553.234,46 971.338,58 1.447.803,65 49,052
Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
TOTALE 670.091,26 998.067,90 16.149.271}42 26.107.718,78 61,66
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6.4.5 - Futuri mutui

Importo totale

Descrizione Importo del mutuo Inizio ammortamento Anni ammortamento investimento
MANUTENZIONE STRAORDINARIA VIABILITA' COMUNALE 2020 150.000,00 01-01-2021 20 150.000,00
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PUBBLICA ILLUMINAZIONE D21 100.000,00 01-01-2022 20 100.000,00
RIQUALIFICAZIONE ARREDO URBANO 100.000,00 01-01-2022 20 100.000,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA VIABILITA' COMUNALE 2022 100.000,00 01-01-2023 20 100.000,00
MESSA IN SICUREZZA VIABILITA' COMUNALE 100.000,00 01-01-2022 20 100.000,00
MANUTENZIONE ALBERATURE VIA DANTE ALIGHIERI (MANOZZINI) 100.000,00 01-01-2021 20 100.000,00
ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA MEDIA 200.000,00 01-01-2022 20 5.000.000,0(
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PUBBLICA ILLUMINAZIONE 22 100.000,00 01-01-2023 20 100.000,00
REALIZZAZIONE MARCIAPIEDE VIA CESARE BATTISTI 350.000,00 01-01-2023 20 350.000,00
RIQUALIFICAZIONE EX-POLIGONO DI TIRO 220.000,00 01-01-2021 20 4.000.000,0(¢
ACQUISIZIONE AREA PER REALIZZAZIONE C.O.C. 60.000,00 01-01-2021 20 60.000,00
TOTALE 1.580.000,00 10.160.000,0
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6.4.6 — Verifica limiti di indebitamento

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2021

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE

TOTALE DEBITO DELL'ENTE

13.110.097,12

13.610.551,45

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui) Cgmﬁgg%gf/\ Cgmﬁgg%gg'/\ C(KII:IANPICE)TZ%’;\SZ’A
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo 1) +) 6.069.402,02 6.437.973,63 6.218.105,63
2) Trasferimenti correnti (Titolo 11) +) 313.701,40 208.799,28 170.426,80
3) Entrate extratributarie (Titolo Il1) +) 3.642.270,89 3.555.929,67 3.444.630,71
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 10.025.374,31 10.202.702,58 9.833.163,14
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale (+) 1.002.537,43 1.020.270,26 983.316,31
:Lrj?(r)r:i(;r;;atﬁiLr;t(;rle;]s-}lpze/;;nel:gij;ig:)erzt(i:téggrt])tlg(az)zionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL A 363.111,76 367.166.76 375.171,76
gr;:g:i(;r;?tﬁ(ier:lt'eérseesriiiZpigrirTéJ(t;Jis,oprestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL © 4.055,00 8.005,00 2.005,00
Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 635.370,67 645.098,50 606.139,55
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 12.610.097,12 13.060.551,45 13.610.551,45
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 500.000,00 550.000,00 200.000,00

13.810.551,45

DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti
di cui, garanzie per le quali & stato costituito accantonamento

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

(1) Per gli enti locali I''mporto annuale degli interessi sommato a quello dei mutui precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate
ai sensi dell'articolo 207, al netto dei contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 12 per cento, per I'anno 2011, I'8 per cento, per gli anni dal 2012 al 2014, e il 10 per cento, a decorrere dall'anno 2015, delle entrate relative ai primi tre titoli del
rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei mutui. Per gli enti locali di nuova istituzione si fa riferimento, per i primi due anni, ai corrispondenti dati finanziari del bilancio di previsione (art. 204, comma 1, del TUEL).

(2) Con riferimento anche ai finanziamenti imputati contabilmente agli esercizi successivi.
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Dimostrazione del rispetto dei limiti del ricorso a lla anticipazione di tesoreria:

Il limite del ricorso alla anticipazione di tesoreria per quest'anno e previsto nei 4/12 delle entrate afferenti i primi tre titoli di bilancio.

Altre considerazioni e vincoli:
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TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE COMPETENZA 2018 - 2020 2021 2022 2023 della col. 4 rispettg
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
Riscossioni di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazione di cassa 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,p00
TOTALE 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,p00
TREND STORICO 2021 % scostamento
ENTRATE CASSA 2018 o 2020 (previsioni cassa), J€lla col- 4 rispeto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) alla col. 3
1 2 4 5
Riscossioni di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
Anticipazione di cassa 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 -100,000
TOTALE 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 -100,000
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NOTE DEI PROVENTI DEI SERVIZI DELL'ENTE

In base all'evolversi della situazione dell'epidemia COVID-19 in corso si valutera la ripresa del servizio di vigilanza pre-post

scuola

ELENCO BENI IMMOBILI DELL'ENTE
Descrizione Ubicazione Canone ote
AGENZIA PR.I.S.MA. PIAZZA E.MATTEI, 15 4697,68 REP.4869 DELL'8-7-1995
ISAV S.A.S. DI INNOCENZI SILVIO PIAZZA MATTEI, 17 1947,77 REP. 6380 DEL 19.12.2012
BAR PASTICCERI (LA FENICE SRL) PIAZZA MATTEI, 18 20413,63 REP.5722 DELL'1-1-2012
L'IDEA E LA FORMA PIAZZA MATTEI, 16 8121,01 REP.4907 DEL 17-12-1995 E

SUCC.MODIFICHE

PECCHIA GIANLUCA PIAZZA MATTEI, 17 1377,65 REP.6319 DEL 29/12/2011
TAVOLINI ERACLIO PIAZZA MATTEI, 15 7880,95 REP.4854 DEL 17-5-1995
BOSONI ALESSANDRO PIAZZA MATTEI, 17 3701,98 REP.5950 DEL 7-1-2008
CRUCIANI BARBARA PIAZZA MATTEI, 17 1718,77 REP.5985 DEL 10-4-2008
TWIST AND SHOUT VOC.PIANE, 68 121,21 REP.5759 DEL 29.10.2005
LAZZARI GIANFRANCO PIAZZA MATTEI, 17 1909,14 REP.6146 DEL 16.12.2009
VIVASERVIZI S.P.A. PIAZZA MATTEI, 17 1817,85 REP.6437 DEL 7-5-2014
ROMANO MARIA VIC.ORTO, 17 2617,70 REP.6432 DEL 3-3-2014
GENTILUCCI MATTEO C.SO VITTORIO EMANUELE, 64 3636,71 REP.6443 DEL 15-9-2014
LACCHE' LUCA BRACCANO 5169,77 non repertoriato
COLONNELLI FERNANDO LOC. LA ROTA 65,36 non repertoriato

PROVENTI DELLA GESTIONE DEI BENI DELL'ENTE

Descrizione Provento 2021 Provento 2022 Provento 2023
0,00 0,00 0,00
TOTALE PROVENTI DELLA GESTIONE DEI BENI 0,00 0,00 0,00
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NOTE DEI PROVENTI DELLA GESTIONE DEI BENI DELL'ENTE
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6.5 — Equilibri di bilancio

BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO
(solo per gli Enti locali) ®

2021 - 2022 - 2023

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente ) 40.050,00 40.050,00 40.050,00
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 ) 9.797.297,80 10.146.705,50 10.142.766,25
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente (+) 0,00 0,00 0,00
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti ) 9.593.682,65 9.257.388,41 9.253.449,16
di cui
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 710.000,00 650.000,00 650.000,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale ) 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e prestiti -) 163.565,15 849.267,09 849.267,09
obbligazionari
- di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
- di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,00 0,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI
SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti e per (+) 0,00 0,00 0,00
rimborso prestiti (2)
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a (+) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a | (-) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
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M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata (+) 0,00 0,00 0,00
dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (3)

O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00
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BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO

(solo per gli Enti locali) ®
2021 - 2022 - 2023
COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023

P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (2) (+) 420.000,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in (+) 0,00 0,00 0,00
entrata
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+) 25.077.095,38 3.020.000,00 420.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente ) 0,00 0,00 0,00
destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a ) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita ) 0,00 0,00 0,00
finanziaria
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a | (+) 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata ) 0,00 0,00 0,00
dei prestiti
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale ) 25.497.095,38 3.020.000,00 420.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00
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BILANCIO DI PREVISIONE
EQUILIBRI DI BILANCIO

(solo per gli Enti locali) ®
2021 - 2022 - 2023
COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita (+) 0,00 0,00 0,00
finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve termine ) 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-lungo termine ) 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita ) 0,00 0,00 0,00
finanziarie
EQUILIBRIO FINALE

W=0+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
SALDO CORRENTE Al FINI DELLA COPERTURA DEGLI INVEST IMENTI PLURIENNALI (4)
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00 0,00 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese ) 0,00
correnti (H) al netto del fondo anticipazione di liquidita
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertur a degli 0,00 0,00 0,00
investimenti pluriennali

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000.
E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.

S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000.

S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000.

T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000.

X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000.

X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000.

Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attivita finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.

(1) Indicare gli anni di riferimento.

(2) In sede di approvazione del bilancio di previsione € consentito |'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. Nel corso dell'esercizio & consentito I'utilizzo anche
della quota accantonata se il bilancio & deliberato a seguito dell'approvazione del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto dell'anno precedente aggiornato sulla base di un
pre-consuntivo dell'esercizio precedente. E' consentito |'utilizzo anche della quota destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di amministrazione dell'anno precedente se il bilancio
(o la variazione di bilancio) & deliberato a seguito dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente.

(3) La somma algebrica finale non puo essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all'articolo 162 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali.

(4) Con riferimento a ciascun esercizio, il saldo positivo dell’equilibrio di parte corrente in termini di competenza finanziaria pud costituire copertura agli investimenti imputati agli esercizi successivi
per un importo non superiore al minore valore tra la media dei saldi di parte corrente in termini di competenza e la media dei saldi di parte corrente in termini di cassa registrati negli ultimi tre
esercizi rendicontati, se sempre positivi, determinati al netto dell'utilizzo dell’avanzo di amministrazione, del fondo di cassa, e delle entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni, o
pagamenti.
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6.6 — Quadro generale riassuntivo

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO* 2021 - 2022 - 2023

ENTRATE CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA SPESE CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00

Utilizzo avanzo di amministrazione 420.000,00 0,00 0,00 | Disavanzo di amministrazione 40.050,00 40.050,00 40.050,00

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
?éiat\g?;%)denvante da debito autorizzato e non 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
gie‘:’e";jat'ivin"a‘e correnti di natura tributaria, contributiva e 8.055.640,35 5.803.951,17 6.012.752,54 6.008.813,29 | Titolo 1 - Spese correnti 11.478.258,94 9.593.682,65 9.257.388,41 9.253.449,16
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 475.463,67 265.503,44 253.109,77 253.109,77

Titolo 3 - Entrate extratributarie 4.628.737,40 3.727.843,19 3.880.843,19 3.880.843,19
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 24.659.915,13 24.137.095,38 2.620.000,00 220.000,00 | Titolo 2 - Spese in conto capitale 24.886.604,81 25.497.095,38 3.020.000,00 420.000,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 | Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Totale entrate finali ............... 37.819.756,55 33.934.393,18 12.766.705,50 10.362.766,25 Totale spese finali ............... 36.364.863,75 35.090.778,03 12.277.388,41 9.673.449,16
Titolo 6 - Accensione di prestiti 1.447.803,65 940.000,00 400.000,00 200.000,00 | Titolo 4 - Rimborso di prestiti 229.120,04 163.565,15 849.267,09 849.267,09
- di cui Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00

) e . . Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 8.135.528,85 7.246.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00 | Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 8.198.877,25 7.246.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00
Totale titoli 47.403.089,05 42.121.049,18 20.413.361,50 17.809.422,25 Totale titoli 44.792.861,04 42.500.999,18 20.373.311,50 17.769.372,25
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 47.403.089,05 42.541.049,18 20.413.361,50 17.809.422,25 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 44.792.861,04 42.541.049,18 20.413.361,50 17.809.422,25
Fondo di cassa finale presunto 2.610.228,01

(1) Corrisponde alla prima voce del conto del bilancio spese.
(2) Solo per le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano. Corrisponde alla seconda voce del conto del bilancio spese.

* Indicare gli anni di riferimento.

Pag. 116




8. LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

In ottemperanza a quanto prescritto dall'art. 46 comma 3 TUEL, con Giunta Municipale n. 220 del 29/08/2019 sono state
approvate le linee programmatiche del Programma di mandato per il periodo 2019-2024.

Codice Descrizione
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
2 Ordine pubblico e sicurezza
3 Istruzione e diritto allo studio
4 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
5 Politiche giovanili, sport e tempo libero
6 Turismo
7 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
8 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
9 Trasporti e diritto alla mobilita
10 Soccorso civile
11 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
12 Sviluppo economico e competitivita
13 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
14 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
15 Fondi e accantonamenti
16 Debito pubblico
17 Anticipazioni finanziarie
18 Servizi per conto terzi
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Come gia evidenziato, la Sezione strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato disciplinate
dall'art. 46 comma 3 del Tuel, nel caso di specie del Comune di Matelica € necessario sottolineare che, il documento unico di
programmazione viene a concretizzarsi al termine del mandato amministrativo di questa amministrazione. Nella sezione
strategica dunque, viene riportato il dettaglio dei programmi, ripartiti per missioni, che nel corso dell’'anno 2024, ultimo anno

amministrativo, dovrebbero trovare completa attuazione.
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7.1 — Stato di attuazione delle linee programmatich

Linea programmatica: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

e di mandato 2021 - 2023

Ambito strategico

Ambito operativo

Stato di attuazione

Servizi istituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali

Segreteria generale

Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Ufficio tecnico

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Statistica e sistemi informativi

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

Risorse umane

Altri servizi generali

Linea programmatica: 2 Ordine pubblico e sicur  ezza

Ambito strategico

Ambito operativo

$tato di attuazione

Ordine pubblico e sicurezza

Polizia locale e amministrativa

Sistema integrato di sicurezza urbana

Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 3 Istruzione e diritto al  lo studio

Ambito strategico

Ambito operativo

$tato di attuazione
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Istruzione e diritto allo studio

Istruzione prescolastica

Altri ordini di istruzione

Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

Istruzione universitaria

Istruzione tecnica superiore

Servizi ausiliari all'istruzione

Diritto allo studio

Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studio (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 4 Tutela e valorizzazione

dei beni e attivita culturali

Ambito strategico

Ambito operativo

g

J

tato di attuazione

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Valorizzazione dei beni di interesse storico

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

Politica regionale unitaria per la tutela dei beni e attivita culturali (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 5 Politiche giovanili, sp

ort e tempo libero

Ambito strategico

Ambito operativo

g

J

tato di attuazione

Politiche giovanili, sport e tempo libero

Sport e tempo libero

Giovani

Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il tempo libero (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 6 Turismo

Ambito strategico

Ambito operativo

[«

J

tato di attuazione

Turismo

Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)
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Linea programmatica: 7 Assetto del territorio

ed edilizia abitativa

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Urbanistica e assetto del territorio

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Politica regionale unitaria per I'assetto del territorio e I'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 8 Sviluppo sostenibile e

tutela del territorio e dell'ambiente

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Difesa del suolo

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

Rifiuti

Servizio idrico integrato

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

Qualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento

Politica regionale unitaria per lo sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e dell'ambiente (solo
per le Regioni)

Linea programmatica: 9 Trasporti e diritto all

a mobilita

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Trasporti e diritto alla mobilita

Trasporto ferroviario

Trasporto pubblico locale

Trasporto per vie d'acqua

Altre modalita di trasporto

Viabilita e infrastrutture stradali

Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla mobilita (solo per le Regioni)
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Linea programmatica: 10 Soccorso civile

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Soccorso civile

Sistema di protezione civile

Interventi a seguito di calamita naturali

Politica regionale unitaria per il soccorso e la protezione civile (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 11 Diritti sociali, politi che sociali e famiglia

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Interventi per la disabilita

Interventi per gli anziani

Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Interventi per le famiglie

Interventi per il diritto alla casa

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Cooperazione e associazionismo

Servizio necroscopico e cimiteriale

Politica regionale unitaria per i diritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)

Linea programmatica: 12 Sviluppo economico e co mpetitivita

Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Sviluppo economico e competitivita

Industria, PMI e Artigianato

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Ricerca e innovazione

Reti e altri servizi di pubblica utilita

Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e la competitivita (solo per le Regioni)
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Linea programmatica: 13 Agricoltura, politiche

agroalimentari e pesca

Ambito strategico

Ambito operativo

S$tato di attuazione

Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Caccia e pesca

Politica regionale unitaria per I'agricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per
le Regioni)

Linea programmatica: 14 Relazioni con le altre

autonomie territoriali e locali

Ambito strategico

Ambito operativo

S$tato di attuazione

Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Politica regionale unitaria per le relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali (solo per le
Regioni)

Linea programmatica: 15 Fondi e accantonamenti

Ambito strategico

Ambito operativo

$tato di attuazione

Fondi e accantonamenti

Fondo di riserva

Fondo crediti di dubbia esigibilita

Altri fondi

Linea programmatica: 16 Debito pubblico

Ambito strategico

Ambito operativo

S$tato di attuazione

Debito pubblico

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Linea programmatica: 17 Anticipazioni finanziar
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Ambito strategico

Ambito operativo

q

J

tato di attuazione

Anticipazioni finanziarie

Restituzione anticipazione di tesoreria

Linea programmatica: 18 Servizi per conto terzi

Ambito strategico

Ambito operativo

[«

J

tato di attuazione

Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi e Partite di giro

Anticipazioni per il finanziamento del SSN
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9. RIPARTIZIONE DELLE LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDA TO, DECLINATE IN MISSIONI E PROGRAMMI, IN
COERENZA CON LA NUOVA STRUTTURA DEL BILANCIO ARMONI ZZATO Al SENSI DEL D. LGS. 118/2011.

Di seguito riportiamo il contenuto del programma di mandato, esplicitato attraverso le linee programmatiche di mandato
aggiornate, articolato in funzione della nuova struttura del Bilancio armonizzato, cosi come disciplinato dal D. Lgs. 118 del
23/06/2011.

Nelle tabelle successive le varie linee programmatiche sono raggruppate per missione e, per ciascuna missione di bilancio
viene presentata una parte descrittiva, che esplica i contenuti della programmazione strategica dell’ente ed una parte contabile

attraverso la quale si individuano le risorse e gli impieghi necessari alla realizzazione delle attivita programmate.

QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE
Gestione di competenza
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. Spese per
Codice S . Incremento di .
) pese in N rimborso
o ANNO Spese correnti conto capitale attivita restii Totale
missione P finanziarie P
e altre spese
2021 2.407.056,71 5.670.767,72 0,00 0,00 8.077.824,43
1 2022 2.272.442,75 1.400.000,00 0,00 0,00 3.672.442,75
2023 2.261.767,75 0,00 0,00 0,00 2.261.767,75
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 437.977,50 0,00 0,00 0,00 437.977,50
3 2022 420.977,50 0,00 0,00 0,00 420.977,50
2023 420.977,50 0,00 0,00 0,00 420.977,50
2021 641.520,00 1.800.000,00 0,00 0,00 2.441.520,00
4 2022 641.520,00 0,00 0,00 0,00 641.520,00
2023 641.520,00 0,00 0,00 0,00 641.520,00
2021 197.049,24 0,00 0,00 0,00 197.049,24
5 2022 164.549,24 0,00 0,00 0,00 164.549,24
2023 164.549,24 0,00 0,00 0,00 164.549,24
2021 191.345,00 1.800.000,00 0,00 0,00 1.991.345,00
6 2022 166.845,00 0,00 0,00 0,00 166.845,00
2023 166.845,00 0,00 0,00 0,00 166.845,00
2021 45.630,00 0,00 0,00 0,00 45.630,00
7 2022 7.630,00 0,00 0,00 0,00 7.630,00
2023 7.630,00 0,00 0,00 0,00 7.630,00
8 2021 126.660,50 150.000,00 0,00 0,00 276.660,50
2022 126.660,50 150.000,00 0,00 0,00 276.660,50




2023 126.660,50 150.000,00 0,00 0,00 276.660,50
2021 1.520.278,94 0,00 0,00 0,00 1.520.278,94
9 2022 1.489.209,24 0,00 0,00 0,00 1.489.209,24
2023 1.489.209,24 0,00 0,00 0,00 1.489.209,24
2021 308.212,30 900.000,00 0,00 0,00 1.208.212,30
10 2022 244.672,02 470.000,00 0,00 0,00 714.672,02
2023 244.672,02 270.000,00 0,00 0,00 514.672,02
2021 2.414,49 0,00 0,00 0,00 2.414,49
11 2022 2.414,49 0,00 0,00 0,00 2.414,49
2023 2.414,49 0,00 0,00 0,00 2.414,49
2021 1.020.552,67 15.056.327,66 0,00 0,00 16.076.880,33
12 2022 956.476,67 1.000.000,00 0,00 0,00 1.956.476,67
2023 956.476,67 0,00 0,00 0,00 956.476,67
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 1.862.121,93 120.000,00 0,00 0,00 1.982.121,93
14 2022 1.862.121,93 0,00 0,00 0,00 1.862.121,93
2023 1.862.121,93 0,00 0,00 0,00 1.862.121,93
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
16 2022 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
2023 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
18 2022 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
2023 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 771.602,45 0,00 0,00 0,00 771.602,45
20 2022 711.602,45 0,00 0,00 0,00 711.602,45
2023 720.515,59 0,00 0,00 0,00 720.515,59
2021 44.260,92 0,00 0,00 163.565,15 207.826,07
50 2022 173.266,62 0,00 0,00 849.267,09 1.022.533,71
2023 171.089,23 0,00 0,00 849.267,09 1.020.356,32
2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 7.246.656,00 7.246.656,00
99 2022 0,00 0,00 0,00 7.246.656,00 7.246.656,00
2023 0,00 0,00 0,00 7.246.656,00 7.246.656,00
2021 9.593.682,65 25.497.095,38 0,00 7.410.221,15 42.500.999,18
TOTALI 2022 9.257.388,41 3.020.000,00 0,00 8.095.923,09 20.373.311,50
2023 9.253.449,16 420.000,00 0,00 8.095.923,09 17.769.372,25
QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE
Gestione di cassa
ANNO 2021
Codice Spese in Incremento di Srirrft?srssr
mISSIone |Spese correnti P . attivita o Totale
conto capitale ) o prestiti
finanziarie
e altre spese
1 3.489.122,75 5.023.897,70 0,00 0,00 8.513.020,45
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 479.549,23 0,00 0,00 0,00 479.549,23
4 829.256,22 1.837.993,83 0,00 0,00 2.667.250,05
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5 295.931,99 35.001,21 0,00 0,00 330.933,20
6 265.507,80 1.801.446,11 0,00 0,00 2.066.953,91

7 50.575,42 0,00 0,00 0,00 50.575,42

3 127.349,12 321.033,39 0,00 0,00 448.382,51

9 1.922.084,35 2.853,77 0,00 0,00 1.924.938,12

10 371.966,76 1515.439,25 0,00 0,00 1.887.406,01
11 2.414,49 0,00 0,00 0,00 2.414,49
12 1.429.510,04 14.154.228,68 0,00 0,00 15.583.738,72
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 2.121.574,45 175.566,39 0,00 0,00 2.297.140,84
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
17 0,00 19.144,48 0,00 0,00 19.144,48
18 7.678,84 0,00 0,00 0,00 7.678,84
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 70.737,48 0,00 0,00 229.120,04 299.857,52
60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 0,00 0,00 0,00 8.198.877,25 8.198.877,25
TOTALI 11.478.258,94 24.886.604,81 0,00 8.427.997,29 44.792.861,04
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Stato di attuazione delle linee programmatiche di m

Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

andato 2021 - 2023

Linea Descrizione Ambito strategico oggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Servizi istituzionali, generali e di gestione 01-01-2018 No No

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 1 BILANCIO
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE PREVISIONE
PROGRAMMA 1 ORGANI ISTITUZIONALI 10
PROGRAMMA 2 SEGRETERIA GENERALE 20
PROGRAMMA 3 Siigssgéggsg%m, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE 30
PROGRAMMA 4 GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 40
PROGRAMMA 5 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 10
PROGRAMMA 6 UFFICIO TECNICO 20
PROGRAMMA 7 g#i?g)gll\ﬁ&ONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E 20
PROGRAMMA 8 STATISTICA E SISTEMI INFORMATICI 40
PROGRAMMA 9 IASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI 50
PROGRAMMA 10 RISORSE UMANE 10
PROGRAMMA 11 ALTRI SERVIZI GENERALI 20
PROGRAMMA 12 (solo per le Regioni) 30

TABSeO_1P01-0000

Fanno capo a tale missione tutti i servizi erogati nell’ambito comunale compresa la gestione delle risorse umane.

Da prendere in esame principalmente i servizi relativi all’ ufficio URP (ufficio relazioni con il pubblico) e quelli dell’ufficio Segreteria.

In particolare parliamo dei seguenti servizi:
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Protocollo ed archivio: con il compito della registrazione di tutti i documenti in entrata ed uscita e lo smistamento ai vari uffici di competenza e
agli organi di governo competenti (sindaco, assessori, consiglieri ecc.)

La gestione di Gare e contratti: con il compito di gestire tutto I'iter e tutti gli adempimenti delle gare e dei successivi contratti

Organi istituzionali di Partecipazione: con il compito di assistere gli organi di governo nel compimento delle loro funzioni istituzionali e nel
tenere i rapporti con i cittadini e I'esterno

Gestione del personale: con il compito di tenere aggiornata la gestione giuridica del personale (contratto collettivo decentrato integrativo, la
dotazione organica, la gestione presenze/assenze ecc.) di attuare tutte le procedure per il reclutamento di nuovo personale fino alla gestione
dei rapporti con gli organi sindacali.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:

La scelta e’ stata fatta affinche si arrivi ad un’ottimizzazione delle risorse dell’Ente e ad una maggiore organizzazione per far fronte in maniera piu’
veloce ed organica alle richieste dei cittadini.

INCARICHI DI STUDIO, RICERCA, CONSULENZA E COLLABORAZIONE ESTERNA

La ricerca di collaborazione esterne o di incarichi di studio esterni all’Ente sara strettamente limitata ai casi in cui effettivamente ci sia carenza di
personale interno o di professionalita interna. Nel caso si dovesse ricorrere verra attivato con la procedura comparativa e rispettando i vincoli di
spesa previsti dalle norme vigenti (come da Regolamento disciplinare approvato con delibera di Giunta Comunale n. 188 del 04/09/2010.

FINALITA DA CONSEGUIRE:

Ottimizzare la gestione delle risorse umane e strumentali affinche ci sia la massima collaborazione e supporto all’attivita del Sindaco, degli
Assessori, dei Consiglieri e degli altri organismi del Comune

L'ufficio Relazioni con il Pubblico ¢ il front office con il cittadino e le imprese per dare risposte immediate laddove e’ possibile tramite gli
strumenti informatici integrati a disposizione oppure prendersi in carico la problematica e poi passarla per la gestione ai vari uffici preposti.
Oltre agli attuali servizi erogati in tale ufficio verranno aggiunti quelli di protocollazione e di anagrafe e stato civile.

Verra attuata definitivamente la gestione del protocollo informatico per evitare tutto il lavoro di smistamento e fotocopie dei documenti da
trasmettere a piu settori o uffici. Inoltre si gestiranno i procedimenti amministrativi e di conseguenza i flussi documentali e di conservazione.
L'attuale carenze di personale adibito a tale attivita, unita alla frenetica alternanza di personale, per altro sempre senza alcuna conoscenza della
attivita da svolgere, ci obbliga a porre la massima attenzione, al fine di garantire nel piu breve tempo possibile, all'operativita in merito alla
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totale digitalizzazione della corrispondenza in entrata e in uscita. A tal fine per quanto attiene al protcollo in entrata si dovra prevedere una
figura dedicata, menre per quanto riguarda il protocollo in uscita ogni ufficio dovra provvedere alla digitalizzazione e invio della propria
corrispondenza. Rimane in capo all'operatore del protocollo, nei casi particolari, I'attivita di invio accentrato della corrispondenza e relativa
digitalizzazione.

E stata gia intrapresa un’azione di coinvolgimento di tutti i responsabili di servizio e di conseguenza di tutto il personale affinché siano chiari e
condivisi gli obiettivi riportati in tale relazione in modo da sentirsi ciascuno protagonista del miglioramento su cui si sta lavorando attivamente.

Tramite la procedura e-governament fruibile da cittadini e imprese accedendo al sito del Comune, si continuera nell’azione di mettere a
disposizione quanto pilu possibile moduli, format di richieste, consultazioni varie affinche si eviti di dover recarsi di persona al comune,
naturalmente sempre nei limiti del rispetto della normativa sulla privacy.

OBIETTIVI

L'obiettivo principale € quello di far accedere direttamente cittadini e imprese dalla propria abitazione o impresa al fine di consultare tutto quanto
e’ reso disponibile nella sezione Amministrazione trasparente Tutto questo perché il Comune e’ come se fosse una scatola trasparente a cui tutti
dall’esterno possono collegarsi e vedere / consultare :

i propri dati anagrafici per controllare scadenze di carta identita, passaporto, patente ecc..
i testi delle delibere/ determine
il PEG e il bilancio comunale
estratto conto dei pagamenti ai creditori del Comune
verifica stato concessioni edilizie
grafica dello stradario del Comune
Oltre alla semplice consultazione e’ possibile:
elaborare automaticamente le autocertificazioni di stato famiglia, residenza ecc..
poter effettuare il pagamento on line di rette, imposte e tributi, multe.

Inoltre possono accedere tutti gli Enti esterni centrali e periferici tipo le forze dell’ordine per la verifica dei dati anagrafici piuttosto che le Prefetture,
I'INPS, ASUR e Ministeri.

Migliorare e semplificare |'attivita di archiviazione di tutta la corrispondenza
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INVESTIMENTO

Per 'anno 2020 non sono previsti investimenti.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:
n. 3 unita per la segreteria

n. 2 unita per URP.

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 8.075.824,43 8.511.020,45 3.670.442,75 2.259.767,75
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 8.077.824,43 8.513.020,45 3.672.442,75 2.261.767,75

Spesa prevista per la realizzazione della missione:
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 2.407.056,71 3.489.122,75 2.272.442,75 2.261.767,75
Spese in conto capitale 5.670.767,72 5.023.897,70 1.400.000,00
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 8.077.824,43 8.513.020,45 3.672.442,75 2.261.767,75
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Missione: 3 Ordine pubblico e sicurezza

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data |Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
2 Ordine pubblico e sicurezza Ordine pubblico e sicurezza 01-01-2018 No No
DESCRIZIONE

Le funzioni esercitate dal comune in ossequio alla normativa nazione ( L. 65/1986) e regionale (L.R. n.01/2014 ed attuazione
della DGM n. 145 del 14/08/2014 , in prospettiva del rispetto dei parametri regionali: 1 unita ogni 1000 abitanti) sono
organizzate in un apposito servizio e corpo di Polizia Locale.

Le competenze sono quelle attribuite dalla disciplina di settore con riguardo
Ai servizi di Polizia Stradale ( controllo della Viabilita)

Ai servizi di Polizia Giudiziaria ( prevenzioni ed accertamento dei reati)

Ai compiti ausiliari di Pubblica Sicurezza (in assistenza alle FFPP dello stato)

Le attivita della Polizia Locale prevalentemente sono incentrate su controlli- di carattere amministrativo — legati al rispetto delle
norme della circolazione stradale e dei regolamenti comunali.

Sono incombenze della Polizia Locale accertamenti e notificazioni per conto dell’ente , ovvero di altri enti.

Sono gestite dall'ufficio di Polizia locale le attivita e gli investimenti dell’assessorato competente nell’ambito della politica
regionale unitaria in materia di sicurezza urbana integrata.

Taluni servizi ed incombenze della Polizia Municipale, sono gestiti in convenzione con i comuni confinanti per effetto della
Convenzione Quadro per la Gestione Associata del Servizio con UM Potenza Esino Musone,ed i comuni di Pioraco,
Castelraimondo, Esanatoglia, Sefro, Apiro e Gagliole.

L'attivita della POLIZIA LOCALE sara finalizzata anche al controllo di prossimita , garantendo la presenza degli operatori nei
quartieri della citta e nelle aree pubbliche ove si concetrano i cittadini. Oltre a questo anche in zone marginali e oscure della
citta, negli orari di servizio e nelle ore serali il pattuglimaoemtnbo sara costante.

Alcune attivita di controllo del territorio saranno poiste in essere previo coordinmento con le locale Stazione dei CC.
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Sono previste particolari investimenti nell'impianto di video sorveglianza, ormai rivolta alla lettura targhe , con telecamere di

nuova generazione , anche collegate ed accedibili da parte della Loacle Stazione dei CC.

Altre soluzioni alla sicurezza sara rivolte alla partecizione dei cittadini, attreaverso la sperimentazione di contratti di prossimita

ed il controllo di vicinato.

Mobilita urbana e segnaletica necessitarenno di un profondo studio rivotlro alla programmazione degli interventi (PUT) ed alla

soluzione puntuale dei critivia.

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
3 Ordine pubblico e sicurezza
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 437.977,50 479.549,23 420.977,50 420.977,50
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 437.977,50 479.549,23 420.977,50 420.977,50
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
3 Ordine pubblico e sicurezza
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 437.977,50 479.549,23 420.977,50 420.977,50
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 437.977,50 479.549,23 420.977,50 420.977,50
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio 01-01-2018 No No

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione e buon funzionamento del sistema scolastico di ogni ordine e grado, previsto dall'obbligo formativo ivi compresa la scuola
dell'infanzia che non & esclusa dal sistema formativo obbligatorio, I'asilo nido comunale, le scuole secondarie attualmente presenti nel
territorio del Comune di Matelica e I'Universitd. Amministrazione e buon funzionamento anche dei servizi connessi al sistema scolastico
come il servizio mensa, il trasporto scolastico e l'assistenza scolastica pre e post scuola. Amministrazione degli interventi volti al
miglioramento dell'edilizia scolastica e dell'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione, interventi che rientrano nell'ambito della politica
regionale unitaria in materia di istruzione e di diritto allo studio.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 4

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 1 ISTRUZIONE PRESCOLASTICA - PRE E POST SCUOLA
PROGRAMMA 2 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
PROGRAMMA 3 (solo per le Regioni)
PROGRAMMA 4 ISTRUZIONE UNIVERSITARIA
PROGRAMMA 5 ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE
PROGRAMMA 6 SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE
PROGRAMMA 7 DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 8 (solo per le Regioni)

SCUOLA DELL'INFANZIA
Progetti specifici:
- attivazione durante il mese di luglio di un centro estivo (o campus) per i bambini dai 3 ai 5 anni.

SCUOLa primaria e secondaria di primo e secondo grado
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Progetti specifici:

- per le scuole elementari e e secondarie di 1" grado, sara' attivato il centro di accoglienza estivo durante il mese di luglio;
-per le scuole secondarie di 1” grado verra' dato un sostegno particolare al Consiglio comunale dei Ragazzi;

- gestione dei fondi attribuiti dalla Regione per la erogazione di contributi per I'acquisto libri di testo per le scuole secondarie.

Per gli interventi di assistenza scolastica e di aiuto alle famiglie sara posta la massima attenzione per la concessione di
agevolazioni solo in casi di effettiva e documentata necessita’, al vaglio del servizio UMEE ASUR e dell'lstituto di Riabilitazione.

ISTRUZIONE SUPERIORE

Progetti specifici:

Saranno prese iniziative per far conoscere le potenzialita e I'offerta formativa degli Istituti secondari di 2" grado con sede a
Matelica, in modo di avere la possibilita di maggior numero di iscritti.

UNIVERSITA'

-- Devono essere incentivati i rapporti con I'Universita e gli studenti residenti, agevolandone il piu possibile la partecipazione
alla vita cittadina , affinche' l'istruzione universitaria si consolidi sempre di piu nel nostro territorio e diventi una stabile e fiorente
risorsa culturale ed economica.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:
Le finalita previste nel programma, tendono ad un miglioramento e ad una maggiore incisivita' dell'azione amministrativa in
termini di efficacia ed efficienza.

INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA:

in riferimento a quanto previsto dalla vigente normativa per il limite al ricorso a questi istituti si prevede un utilizzo della
consulenza , limitato ai soli casi in cui effettivamente mancano le professionalita interne, per periodi inferiori a tre mesi e
mediante l'attivazione di una procedura comparata come previsto dal vigente Regolamento dell'ordinamento generale degli
uffici e servizi.ll relativo compenso sara comunque compreso entro la percentuale dell'1% del totale delle spese di personale
previsto per il bilancio 2020 e comunque nel rispetto dei limiti di cui all'art. 6 , comma 7 , del D. L. 78/2010, convertito in Legge
n. 122/2010.

FINALITA' DA CONSEGUIRE:

INVESTIMENTO:
Per I'anno in corso non sono previsti specifici investimenti, ma sono in fase di studio.
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EROGAZIONE DI SERVIZI DI CONSUMO:

- servizio di mensa scolastica;
-servizio di trasporto scolastico.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:
n. 2 unita'.

RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:

tutte le strutture sono dotate di idonei strumenti specifici ai loro fini.

COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:
si rinvia alla relazione al punto 6.1 "Valutazioni finali della programmazione".

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
4 |Istruzione e diritto allo studio
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 2.441.520,00 2.667.250,05 641.520,00 641.520,00
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 2.441.520,00 2.667.250,05 641.520,00 641.520,00
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
4 |struzione e diritto allo studio
- ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 641.520,00 829.256,22 641.520,00 641.520,00
Spese in conto capitale 1.800.000,00 1.837.993,83
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 2.441.520,00 2.667.250,05 641.520,00 641.520,00
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Missione: 5 Tutela e valorizzazione dei beni e a

ttivita culturali

Linea

Descrizione

Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

4 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

01-01-2018

No

No

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico
e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attivita culturali non finalizzate al
turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 5 -

TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA CULTURALI

PROGRAMMA 1

VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO

PROGRAMMA 2

CULTURALE

ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE

PROGRAMMA 3

(solo per le Regioni)

TABSeO_1P05-0000

La situazione e veramente drammatica, a circa quatro anni dal terremoto molte sono le strutture danneggiate e nessun lavoro di ripristino
stato ultimato. Al momento non si € in grado di precisare le tempistiche per I'esecuzione dei lavori.
Palazzo Municipale, inagibile.
Palazzo Ottoni: previsti per il 2021 I'avvio dei necessari lavori di adeguamento sismico. Da valutare in fase di programmazione dei lavori |l

possibile utilizzo o meno della Biblioteca Comunale, della sala Boldrini, dello spazio espositivo Paglialunga e della relativa Corte.

Palazzo Finaguerra sede del Museo Archeologico: inagibile.
Loggia dei Mercanti: a circa cinque anni i lavori non sono ancora ultimati, si confida in una definitiva soluzione entro i primi mesi del 2021.
Le altre strutture di interesse storico culturale presenti a Matelica come la Chiesa di Santa Teresa, il Convento di San Francesco, Palazzo
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Filippini hanno bisogno di interventi straordinari, a seguito del terremoto del 2016.

I Museo Piersanti oggi € chiuso al pubblico. A breve inizieranno i lavori di messa in sicurezza post sisma. Si sta definendo una
convenzione fra la Citta di Matelica e il Capitolato della Cattedrale di Santa Maria per I'utilizzo di un locale adeguatamente attrezzato a tale
scopo, locale non interessato dal sisma, il cui accesso € da vicolo Cuoio, per iniziative ed eventi culturali come pure per l'allestimento di
mostre espositive.

Nel locale di cui sopra si potranno avviare iniziative di natura particolare, su specifici aspetti delle collezioni presenti al Museo Piersanti.
Non sara trascurata I'opportunita di collaborazione con altre strutture museali a noi vicine, anche al fine di poter attingere a possibili
contributi regionali.

Il Teatro Comunale € una delle poche strutture utilizzabili, una valvola di sfogo a livello comunale, da utilizzare nel modo piu ampio
possibile; forte attenzione alla manutenzione dello stabile; diversi eseguiti nel 2020.

Nel rispetto dei protocolli Covid, con tutte le limitazioni del caso, si cerchera, sempre in collaborazione con I'Amat, di proporre una stagione
teatrale composita. Ferme rimangono le collaborazioni gia avviate con altri operatori del settore. In tutti i casi il fine sara quello garantire un
livello di presenza minimo, un deficit accettabile e una proposta gradita alla cittadinanza.

Si continuera a promuovere e valorizzare il nostro patrimonio archeologico. E' ormai tempo di far ritornare in loco alcuni reperti da tempo
depositati fuori Matelica. Attenzione e promozione degli importanti siti archeologici riferibili alla civilta italica locale di cultura umbro-picena.
Per quanto attiene alla biblioteca, gestione oggi affidata ad una cooperativa specializzata, i prossimi anni non saranno facili in
considerazione dei lavori di adeguamento sismico di Palazzo Ottoni, sede della biblioteca. Nonostante questo faremo del tutto perché il
progetto di incentivazione e promozione della lettura continui, garantendo l'accesso al servizio ad un’'utenza, che speriamo sia sempre
crescente. Particolare attenzione sara data al pubblico giovanissimo, attraverso iniziative da sviluppare in collaborazione con le strutture
scolastiche e con giornate dedicate alla lettura, anche all’aperto.

Disinfestazione e restauro dei pezzi piu importanti presenti nell'archivio comunale saranno avviati a partire del 2021; attivita
necessaria da mettere in campo al piu presto anche se costosa. Sicuramente non sara trascura la partecipazione ai bandi che
di volta in volta saranno proposti.

INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA:

in riferimento a quanto previsto dalla vigente normativa per il limite al ricorso a questi istituti si prevede un utilizzo della consulenza, limitato
ai soli casi in cui effettivamente mancano le professionalita’ interne, per periodi inferiori a tre mesi e mediante I'attivazione di una procedura
comparata come previsto dal vigente Regolamento dell'ordinamento generale degli uffici e dei servizi. Il relativo compenso sara comunque
compreso entro la percentuale dell'1% del totale delle spese di personale previsto nel bilancio 2020 e comunque nel rispetto dei limiti di cui
allart . 6 ,comma 7 del D.L. 78/2010, conv. L. 122/2010.

FINALITA' DA CONSEGUIRE:

L'indisponibilita dei luoghi fisici dedicati tradizionalmente alla fruizione delle attivita culturali, non puo frenare la funzione di impulso che
guesta amministrazione vuole mantenere.
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Puo, anzi, costituire uno stimolo per rendere concreta un'idea di crescita delle esperienze culturali in senso allargato, in termini sia delle
specifiche attivita, sia degli attori/fruitori.

Saranno oggetto di studio gli spazi virtuali, che hanno grandi potenzialita di sviluppo, e si valutera la possibilita di arricchire, covid
permettendo, le manifestazioni all'aperto gia esistenti, quali ad esempio il Festival del Folklore e Face-Off, in collaborazione con le
associazioni che le promuovono e le realizzano.

Oltre alle collezioni permanenti accoglieremo aventi espositivi temporanei, accessibili alle varie utenze, legati a tematiche e a testimonianze
archeologico-artistiche identitarie di questo territorio, in relazione con altri settori economici di Matelica. A riguardo, sono in programma
eventi

espositivi di varia natura al fine di valorizzare e far conoscere anche aspetrti particolari delle collezioni presenti.

Forte attenzione alla valorizzazione del Globo di Matelica.

INVESTIMENTO:

Prevista riqualificazione delle Terme Romane site sotto il palcoscenico del Teatro Piermarini

EROGAZIONE DI SERVIZI DI CONSUMO:

gestione della Biblioteca Comunale.

Trasferimenti e prestazioni dirette ad accrescere la cultura della cittadinanza.
RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

nessuna

RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:

sistema informativo generale.

n. 2 personal computer e programmi specifici per la gestione biblioteca.

n. 1 PC per la consultazione di Internet da parte dell'utenza della biblioteca.
COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:

SIRINVIA AL PUNTO 6.1 "VALUTAZIONI FINALI DELLA PROGRAMMAZIONE".

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
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5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita cu  lturali
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 197.049,24 330.933,20 164.549,24 164.549,24
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 197.049,24 330.933,20 164.549,24 164.549,24
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita cu  Iturali
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa
Spese correnti 197.049,24 295.931,99 164.549,24 164.549,24
Spese in conto capitale 35.001,21
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 197.049,24 330.933,20 164.549,24 164.549,24

Pag. 140




Missione: 6 Politiche giovanili, sport e tempo | ibero

Linea

Descrizione Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

5 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Politiche giovanili, sport e tempo libero

01-01-2018

No

No

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di
sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 6 -
POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

PROGRAMMA 1

SPORT E TEMPO LIBERO

PROGRAMMA 2

GIOVANI

PROGRAMMA 3

(solo per le Regioni)

TABSeO_1P06-0000

SPORT

Lo sport costituisce sempre piu, un fenomenno suelate rilevante, perché assolve a primarie funzienprocessi di crescita degli
individui. In particolare , lo sport costituisce alemento irrinunciabile della dimensione educatpex il ruolo che esso svolge nella

formazione dei giovani.

Lo sport inoltre svolge una preziosa funzione sai@tin quanto tutela la salute, e fattore di prev@ne contro le malattie e contribuisce
allo sviluppo fisico del ragazzo.

Negli ultimi anni , la nostra citta' ha visto unastante ed importante crescita del numero di raghzezpraticano l'attivita sportiva e la

nascita di societa' che hanno introdotto nuoveplise, un ulteriore stimolo per questa Amministoae ad accrescere la promozione ed il
sostegno della pratica dello Sport.
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Alla luce di quanto sopra, pur nelle ristrettezzéoddi disponibili a bilancio, verra' confermatanassimo sostegno economico alle
Associazioni Sportive, che grazie alla loro oparaaotbntariato, con grande passione e con sacsfiadoperano per organizzare l'attivita’
dei ragazzi.

Oltre a garantire I'utilizzo gratuito e semigraduitegli impianti sportivi, per quanto possibile na@mo concessi contrinuti economoci a
sostegno prioritariamente per lo sviluppo del settpovanile e per I'organizzazione di manifestazgportive di rilievo.

L'affidamento in gestioni degli impianti sportivomunali continua a dare buoni risultati. Si ritigmertanto di continuare su questa strada
per l'affidamento di ulteriori impianti.

Partendo dal presupposto che per molti ragaanich opportunita di avvicinarsi allo sport € qaalhe hanno all'interno della scuola, €
stata confermata la collaborazione con la scuoldiarsostenendo ed incentivando l'attivita sporsivalta all'interno dell'lstituto e
contribuendo ai costi per la partecipazione deazagai Giochi studenteschi.

Attiva la collaborazione con 'Amministrazione Pircsiale e con il CONI al fine di affiancare aglsegnamenti tecnici in grado di avviare i
ragazzi allo sport con una preparazione generguareli non specialistica, cercando di far scopairgiovanissimi le proprie attitudini
sportive dando anche l'opportunita di provare sgioersi.

Visti i positivi risultati del "Campus Estivo" (sjaer il crescente numero di partecipanti, che gentenuti) , l'iniziativa verra proposta
anche nel periodo di riferimento..

Nel periodo primaverile verra' organizzata la ‘tRetello Sport" , in collaborazione con il loca&tituto Comprensivo, che nell'arco di una
settimana vede protagonisti, in attivita e competizvarie, gli studenti delle scuole locali, andun il coinvolgimento dei genitori, e le
societa' sportive.

Tutte queste attivita saranno organizzate e geftitquando necessario, nel rispetto dei protoCalvid

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:

Le finalita previste nel programma triennale termlad un miglioramento e ad una maggiore incisdé@iiazione amministrativa in termini
di efficienza ed efficacia .

INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA:

in riferimento a quanto previsto dalla vigente nativa per il limite al ricorso a questi istitutigievede un utilizzo della consulenza,
limitato ai soli casi in cui effettivamente mancdagrofessionalita’ interne, per periodi inferiarire mesi e mediante l'attivazione di una
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procedura comparata come previsto dal vigente Regmito dell'ordinamento generale degli uffici es#avizi. Il relativo compenso sara
comunque compreso entro la percentuale dell'1%otkde delle spese di personale previsto nel bika2@19 e comunque nel rispetto del
limiti di cui all'art. 6 , comma 7 del D.L. 78/201€onvertito in Legge n. 122/2010.

INVESTIMENTO:

per I'anno 2020 l'investimento previsto e' riparta¢l programma 2.

EROGAZIONE DI SERVIZ| DI CONSUMO:

concessione a societa' dei seguenti impianti sporti

piscina, campi di calcio, centro tennis, palazzdéibo sport, palestre scolastiche.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

n. 1 addetto custode del palazzetto dello sport.

RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:

non si rilevano particolari risorse strumentali [gegestione dei servizi previsti nel programma.
COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:

si rinvia alla relazione al punto 6.1 "valutazidinali della programmazione”.

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
6 Politiche giovanili, sport e tempo libero

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 1.991.345,00 2.066.953,91 166.845,00 166.845,00
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
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TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE |

1.991.345,00 |

2.066.953,91 |

166.845,00 | 166.845,00 |
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
6 Politiche giovanili, sport e tempo libero
N ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 191.345,00 265.507,80 166.845,00 166.845,00
Spese in conto capitale 1.800.000,00 1.801.446,11
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 1.991.345,00 2.066.953,91 166.845,00 166.845,00
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Missione: 7 Turismo

Linea

Descrizione

Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

6

Turismo

Turismo

01-01-2018

No

No

Coerenza con il piano /i regionale/i di settore:

Ci stiamo muovendo nel rispetto ed in sintonia con quanto indicato nei piani della Regione Marche al fine di usufruire delle opportunita

presenti e future per ottenere finanziamenti regionali o europei.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 7
TURISMO

PROGRAMMA 1

TURISMO

SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL

PROGRAMMA 2

(solo per le Regioni)

TABSeO_1P07-0000

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

Il programma e’ incentrato nell’'ottimizzazione della promozione turistica della citta di Matelica e delle sue frazioni sviluppando un’attivita di
marketing e di comunicazione per la valorizzazione dei “ gioielli” della citta e tutte le manifestazioni che nell’'arco dell’anno vengono
organizzate dalle varie associazioni.

Tale attivita viene portata avanti in sinergia con la locale Associazione Pro Matelica con il servizio di informazione e accoglienza turistica
presso i loro uffici, sia direttamente con il proprio sito e con lI'organizzazione e la gestione di manifestazioni turistiche in collaborazione con
le associazioni cittadine.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:
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Lo scopo del programma e’ quello di facilitare e incentivare i servizi di accoglienza per poi aumentare il flusso turistico con iniziative e
progetti studiati ad hoc che abbiano poi la diretta ricaduta positiva sul commercio dei prodotti tipici locali.

INCARICHI DI STUDIO, RICERCA, CONSULENZA E COLLABORAZIONE ESTERNA

La ricerca di collaborazione esterne o di incarichi di studio esterni allEnte sara strettamente limitata ai casi in cui effettivamente ci sia
carenza di personale interno o di professionalita interna. Nel caso si dovesse ricorrere verra attivato con la procedura comparativa e
rispettando i vincoli di spesa previsti dalle norme vigenti (come da Regolamento disciplinare approvato con delibera di Giunta Comunale n.
188 del 04/09/2010.

FINALITA DA CONSEGUIRE:

La principale finalita e’ quella di portare piu’ turisti nella nostra zona, possibilmente facendoli soggiornare. Le iniziative che metteremo in

atto:

1.
2.

o

stiamo gia procedendo con la ripulitura della citta a cui fara seguito il suo abbellimento

ci stiamo accordando con le strutture locali per promuovere il turismo attivo: portando i turisti a visitare le nostre cantine del
verdicchio, come si producono i nostri insaccati e formaggi, come si curano gli alveari

con 'assessore allo sport organizzeremo manifestazioni, pubblicizzando tali iniziative i in tutti i siti delle associazioni sportive in modo
da portare atleti e famiglie da fuori zona, a cui affiancheremo la presentazione e l'assaggio delle nostre tipicita, invogliandoli
all'acquisto

in collaborazione con le strutture ricettive della zona stiamo portando avanti I'iniziativa del Cammino nelle Terre Mutate cercando con
la loro organizzazione di pubblicizzare insieme e meglio l'iniziativa, allo scopo di far partecipare piu’ persone possibili nei prossimi
anni

supporteremo fattivamente la Riserva Naturale Regionale del Monte Canfaito e del Monte San Vicino per poi organizzare percorsi,
passeggiate e poi merende con i nostri prodotti tipici

verranno organizzate le manifestazioni estive e altre, in collaborazione con la pro-Matelica e i comitati di Quartiere

incentivare l'attivitd dell’Associazione Folclorica nell’'organizzazione del festival annuale che ha per la citta una importante valenza
turistico-culturale

ricorrendo il prossimo anno i 700 anni dalla morte della Beata Mattia organizzare al meglio la celebrazione con eventi di un certo
rilievo sia religiosi che non.

INVESTIMENTO

Per I'anno 2020 forte attenzione alla ricorrenza dei 700 anni della morte della Beata Mattia.
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EROGAZIONE DI SERVIZ| DI CONSUMO:

trasferimenti e prestazioni tendenti allo sviluppo turistico.

COERENZA CON IL PIANO /I REGIONALE/I

DI SETTORE:

si rinvia alla relazione al punto 6.1 "Valutazioni finali della programmazione".

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
7 Turismo
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 45.630,00 50.575,42 7.630,00 7.630,00
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 45.630,00 50.575,42 7.630,00 7.630,00
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
7 Turismo
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa
Spese correnti 45.630,00 50.575,42 7.630,00 7.630,00
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 45.630,00 50.575,42 7.630,00 7.630,00
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Missione: 8 Assetto del territorio ed edilizia a

bitativa

Linea Descrizione Ambito strategico oggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
7 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Assetto del territorio ed edilizia abitativa 01-01-2018 No No

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi

incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 1

ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

PROGRAMMA 1

URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

PROGRAMMA 2

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DI
EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE

Entrate previste per la realizzazione della mission e
8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 12.000,00 12.694,34 12.000,00 12.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 12.000,00 12.694,34 12.000,00 12.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 264.660,50 435.688,17 264.660,50 264.660,50
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 276.660,50 448.382,51 276.660,50 276.660,50

Pag. 148




Spesa prevista per la realizzazione della missione:
8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

- ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 126.660,50 127.349,12 126.660,50 126.660,50
Spese in conto capitale 150.000,00 321.033,39 150.000,00 150.000,00
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 276.660,50 448.382,51 276.660,50 276.660,50
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del te

rritorio e dell'ambiente

Linea

Descrizione

Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

8 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

01-01-2018

No

No

Risorse strumentali da utilizzare:

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle
biodiversita, di difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Per quanto rigurada GESTIONE INEGRATA DEI RIFIUTI,

differenzaiata, al fine di migliorare i gia soddisf ~ acenti standar e numeri.

PLASTIC FREE sara la novita iniziale , allo studi

regionale.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 9
SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

PROGRAMMA 1

DIFESA DEL SUOLO

PROGRAMMA 2 TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

PROGRAMMA 3 RIFIUTI

PROGRAMMA 4 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

PROGRAMMA 5 AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, PROTEZIONE
NATURALISTICA E FORESTAZIONE

PROGRAMMA 6 TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE IDRICHE

PROGRAMMA 7 SVILUPPO SOSTENIBILE TERRITORIO MONTANO PICCOLI
COMUNI

PROGRAMMA 8 QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO
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Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 15.000,00 44.255,00 15.000,00 15.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 15.000,00 44.255,00 15.000,00 15.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 1.505.278,94 1.880.683,12 1.474.209,24 1.474.209,24
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 1.520.278,94 1.924.938,12 1.489.209,24 1.489.209,24

Spesa prevista per la realizzazione della missione:
9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 1.520.278,94 1.922.084,35 1.489.209,24 1.489.209,24
Spese in conto capitale 2.853,77
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 1.520.278,94 1.924.938,12 1.489.209,24 1.489.209,24
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita

Linea Descrizione Ambito strategico oggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita 01-01-2018 No No

Risorse strumentali da utilizzare:

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione e I'erogazione di servizi relativi alla
mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 10 i
TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA
PROGRAMMA 1 TRASPORTO FERROVIARIO
PROGRAMMA 2 TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
PROGRAMMA 3 TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
PROGRAMMA 4 ALTRE MODALITA DI TRASPORTO
PROGRAMMA 5 VIABILITA E INFRASTRUTTURE STRADALI

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
10 Trasporti e diritto alla mobilita
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale
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Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE

Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 1.208.212,30 1.887.406,01 714.672,02 514.672,02
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 1.208.212,30 1.887.406,01 714.672,02 514.672,02

Spesa prevista per la realizzazione della missione:
10 Trasporti e diritto alla mobilita
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 308.212,30 371.966,76 244.672,02 244.672,02
Spese in conto capitale 900.000,00 1.515.439,25 470.000,00 270.000,00
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 1.208.212,30 1.887.406,01 714.672,02 514.672,02
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Missione: 11 Soccorso civile

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
10 Soccorso civile Soccorso civile 01-01-2018 No No

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il
soccorso e il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli
interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in

materia.

Nel 2020 la collaborazione con la struttura della Protezione Civile & stata veramente importante. L'impegno con il quale i volontari si sono
spesi & stato esemplare. Il Covid ha reso importantissimo la loro attivita. E' per questo che il nostro impegno e sostegno sara costante.

Previsto un sostegno economico per la partecipazione dei volontari ai corsi per alto rischio.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 11

SOCCORSO CIVILE
PROGRAMMA 1 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE
PROGRAMMA 2 INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA NATURALI

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
11 Soccorso civile

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022
Competenza Cassa

ANNO 2023

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Pag. 154




Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE

Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49

Spesa prevista per la realizzazione della missione:
11 Soccorso civile
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Linea

Descrizione Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

11 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

01-01-2018

No

No

Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della

famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 12
DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 1 INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI E PER ASILI NIDO
PROGRAMMA 2 INTERVENTI PER LA DISABILITA
PROGRAMMA 3 INTERVENTI PER GLI ANZIANI
PROGRAMMA 4 INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE
SOCIALE
PROGRAMMA 5 INTERVENTI PER LE FAMIGLIE
PROGRAMMA 6 INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI E PER ASILI NIDO
PROGRAMMA 7 INTERVENTI PER LA DISABILITA
PROGRAMMA 8 INTERVENTI PER GLI ANZIANI
PROGRAMMA 9 INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE
SOCIALE
PROGRAMMA 10 INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

TABSeO_1P12-0000

Il servizio comprende tutti gli interventi di natusocio/assistenziale atti ad alleviare le piudigdorme di disagio. Il sistema delle

prestazioni , superato il concetto passivo e rigaro, € basato sull'ascolto dei bisogni ed offreitti le stesse opportunita di accesso infatti,
e aperto alle piu diverse situazioni di vita ma paorita ai soggetti deboli. L'attivita del se®csociale € in costante aumento anche per la
crisi economica e la perdita di lavoro che si tilé@mmediatamente nella perdita di relazioni doeiamel manifestarsi di difficolta

relazionali e psicologiche all'interno delle fanggISi intende mantenere con programmazioni coséjvi gia consolidato lavoro di
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sinergia, sia con le associazioni di volontariaimale che con i servizi specialistici Asur perffante all'aumento esponenziale degli accessi
al servizio, Ambito Territoriale e Sociale 17.

In particolare vengono attuati i seguenti interuent

- visto il perdurare della grave crisi socio-ecoianlavorativa-sanitaria, il Comune , qualora reseeio, nel corso dell'anno potra
incrementare le somme a disposizione per frontegdgasituazioni dei nuclei familiari in maggior#figolta, attraverso erogazione di
contributi o altre formule previste dalle normatigenti.

-L'assistenza domiciliare € quel complesso di pzshi erogate al fine di consentire alla persa@nadrmanenza nel proprio ambiente di
vita. Tale servizio viene spesso svolto in colla@aarne con i servizi sanitari per i soggetti bisegpli di cure che possono essere prestate a
domicilio. Il servizio e svolto in forma associatan I'Ambito territoriale Sociale XVII.

- Si intende proseguire il servizio di assistenamidiliare con particolare attenzione a quei citiadffetti da gravi patologie psico-fisiche ,
privi di supporto familiare idoneo e in difficoltéell'autogestione della casa e personale.

Sono in aumento i nuclei familiari (con presenzenthori) in situazioni multiproblematiche che riedono un intervento del Comune (o
per i quali € imposto un intervento del Tribunaten solo economico ma anche di sostegno familiargyanto l'utente vede il Comune
come punto di piu facile accesso ai servizi. lmojtsi esplicano in collaborazione all' assisteo@ale del Consultorio familiare Asur di
Matelica, le attivita consultoriali (per le nedaggpiu pressanti) unitamente alle assistentiadbdell’Ambito presenti per alcune ore
settimanali nel nostro Comune.

A favore degli anziani proseguira’ I'organizzazioeéperiodo estivo di due soggiorni - vacanza, ainmare ed uno in montagna, con
l'intenzione di mantenere l'alto livello raggiunticsoddisfazione dei partecipanti.

| giovani matelicesi del "CAG",icentri " L'@illario” e la "Coccinella", ed i gruppi guidati ld2ipartimento Salute Mentale prestano la
loro attivita in idonea locazione comunale.

Si erogano prestazioni assitenziali ed educatatidta informative a favore di soggetti diversamte abili. Si incentiva I'insediamento
lavorativo attraverso tirocini socializzanti.

Trasporti sociali diretti a disabili (minori) impsibilitati all'utilizzo di altri mezzi o senza iupporto dei familiari in grado di provvedere per
I'accesso ai servizi riabilitativi, ricreativi odastici.

Attivazione durante il mese di luglio, di un sergia favore delle famiglie con apertura di cergstivi rivolti ai bambini frequentanti le
scuole materne. Per i ragazzi delle scuol a pram@gecondaria di 1" grado, il centro sara attimatollaborazione con le associazioni
sportive presso il centro tennis.

Sono previsti sostegni economici per nuclei inipalare difficolta.
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Interventi, a sostegno di famiglie, volti ad aglewoe l'integrazione sociale (inserimento scolastionsulenza legislativa, aiuti economici
ecc...). Proseguira’ il servizio mense scolastpgra frequentanti la scuola dell'infanzia e laddayrimaria, con i monitoraggi periodici
effettuati dalla commissione mensa. Relativamelidegastione dell'asilo Nido Comunale, si prosegekaccoglienza delle richieste
sopravvenute attraverso una graduatoria attuatéda@odo annuale.

Relativamente all'Ospedale di Comunita si vigilgifitnché vengano rispettati integralmente gli déila Giunta Regionale pertinentemente
alla struttura di Matelica, in alternativa si prgsga nel richiedere la privatizzazione della ttma in convenzione con Regione Marche.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:

le finalita previste nel programma tendono ad uglisiamento e ad una maggiore incisivita dell'agiamministrativa in termini di
efficacia ed efficienza.

INCARICHI DI STUDIO RICERCA E CONSULENZA:

In riferimento a quanto previsto dalla vigente nativa per il limite al ricorso a questi istitutigievede un utilizzo della consulenza,
limitato ai soli casi in cui effettivamente mancdagrofessionalita interne, per periodi inferiarire mesi e mediante l'attivazione di una
procedura comparata come previsto dal vigente Regmito dell'ordinamento generaledegli uffici esivizi. Il relativo compenso sara
comunque compreso enrto la paercentuale dell' 1%i@de della spesa di personale previsto nehbita2020 comunqgue nel rispetto dei
limiti di cui all'art. 6, comma 7, del D.L. 78/201€onvertito il Legge n. 122/2010.

FINALITA' DA CONSEGUIRE:

Mantenimento dei servizi di base con ampliamentgidieterventi derivanti dalle funzioni delegatesainsi della Legge 448/98
(finanziaria99) prevedenti compiti dei Comuni interéa di aiuti alle famiglie (assegno per nuclemiteare e maternita’).

Supportare famiglie vittime della grave crisi econgo - lavorativa con erogazione di contributi dileaforme consentite dalle vigenti
normative.

Ulteriore estensione dei criteri introdotti conS'IE.E. ai diversi servizi di carattere assisi@ezerogati dall'Amministrazione.

Incentivare I'erogazione di servizi a domiciliogssenza domicilare agli anziani e disabili, agsizgd educativa a minori ecc ....) attraverso
interventi integrati socio sanitari e gestioni &$ate, al fine di migliorare e mantenere l'autoreoaegli assistiti e migliorarne la qualita
della vita;

favorire il processo di integrazione dei cittadiomunitari ed extracomunitari regolari promuovemdniative rivolte a garantire agli
immigrati ed alle loro famiglie condizioni di uguamza nel godimento dei diritti civili e imuovegh ostacoli di natura economica ,
sociale e culturale che ne impediscano il pieneringento.
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INVESTIMENTI:

per I'anno corrente € previsto il mantenimentoadelénsa scolastica per gli alunni della scuolagmiarall'interno dell’lstituto tecnico
commerciale.

EROGAZIONE DI SERVIZI DI CONSUMO:

Gestione Asili Nido. Assistenza sociale direttgiavani, ai portatori di handicap e alle famiglie.
Servizi necroscopici e cimiteriali.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

n. 1 unita' operative all'Asilo Nido

n. 3 unita' operative Ufficio Servizi sociali

RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:

n. 1 fiat panda.

COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:

si rinvia al punto 6.1 "valutazioni finali dellaggrammazione”.
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Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 16.076.880,33 15.583.738,72 1.956.476,67 956.476,67
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 16.076.880,33 15.583.738,72 1.956.476,67 956.476,67
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 1.020.552,67 1.429.510,04 956.476,67 956.476,67
Spese in conto capitale 15.056.327,66 14.154.228,68 1.000.000,00
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 16.076.880,33 15.583.738,72 1.956.476,67 956.476,67
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita

Linea

Descrizione

Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

12

Sviluppo economico e competitivita

Sviluppo economico e competitivita

01-01-2018

No

No

Fa capo a questa missione I'amministrazione e il funzionamento delle attivita per la promozione e lo sviluppo del sistema
economico locale, lo sviluppo sul territorio delle attivita produttive, del commercio e dell’artigianato.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:

Il termine “sinergia” e’ quello che meglio indica il da fare per incentivare lo sviluppo economico e la competitivita nel periodo
storico che stiamo vivendo. Sinergia con i comuni vicini, sinergia con l'universita e chiaramente UNICAM, sinergia e non
competizione fra le attivita vicine sul territorio. Con [I'UNICAM gia stiamo  lavorando su questo e la vicinanza e la
predisposizione a collaborare fattivamente alle loro iniziative e’ totale. Il 21 giugno al Lanciano Forum UNICAM ha dato il via
all'attivita dellUNICAMONTAGNA una sinergia fra aziende e un centro di ricerca per affiancare le oltre 1.000 imprese dei 44
comuni che fanno parte dell'area di influenza. Chiaramente il Comune di Matelica prende parte attiva alla cordata con una
rappresentanza importante come le Cantine Belisario che e’ uno dei partner principali della cordata. Con questa iniziativa ed
altre che andremo a sviluppare cercheremo di creare dei poli di eccellenza nella nostra citta e questo sara da richiamo e di
stimolo per lo sviluppo di attivita di indotto che graviteranno intorno a quelle principali.

INCARICHI DI STUDIO, RICERCA, CONSULENZA E COLLABORAZIONE ESTERNA

La ricerca di collaborazione esterne o di incarichi di studio esterni all’Ente sara strettamente limitata ai casi in cui effettivamente
ci sia carenza di personale interno o di professionalita interna. Nel caso si dovesse ricorrere verra attivato con la procedura
comparativa e rispettando i vincoli di spesa previsti dalle norme vigenti (come da Regolamento disciplinare approvato con
delibera di Giunta Comunale n. 188 del 04/09/2010.

FINALITA DA CONSEGUIRE:
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La principale finalita e’ quella di ridurre al minimo le incombenze di carattere burocratico, che attualmente sono causa di gravi
inefficienze organizzative per l'attivita imprenditoriale. Ci adopereremo per portare avanti iniziative e utilizzo di strumenti
informatici al fine di agevolare tali attivita.

INDUSTRIA E ARTIGIANATO:

L’ obiettivo sara quello di poter sostenere lo sviluppo economico del territorio rivolti a creare nuove opportunita di lavoro
appoggiando le nuove vie di comunicazione in costruzione, ascoltando le necessita degli imprenditori, favorendo I'insediamento
di nuove attivita produttive. Occorre continuare ad allargare i distretti gia esistenti tipo quello dell'informatica e dell’automazione
dove ci sono diverse aziende di varie dimensioni che vi lavorano, &€ necessario riconoscere concretamente questo fenomeno
cercando di favorire la nascita intorno a tale distretto di una rete d’indotto in collaborazione con UNICAM. La collaborazione e |l
confronto delle esperienze con le altre realta regionali ed europee potranno dare accesso a nuove risorse finanziarie (bandi
con contributi a fondo perduto) e spinta a nuove iniziative nei settori piu’ innovativi in ogni attivita economica. L’ amministrazione
comunale promuovera azione di stimolo ed incentivazione verso o sviluppo di nuove realta e quindi supportare la nascita di
nuove imprese industriali e promuovere sui giovani l'idea di diventare imprenditori con i nuovi strumenti e mezzi di
comunicazione che hanno a disposizione. Con I'imprenditoria gia operativa si faranno incontri periodici in modo da seguire da
vicino tutte le realta imprenditoriali per capirne le peculiarita e per studiare insieme agli imprenditori un’azione comune per farsi
conoscere ed apprezzare anche fuori dai confini, partecipando a fiere specifiche di settore, convegni ecc... Si procedera ad
una rapida installazione della fibra ottica in tutta la zona. Poi partendo dal presupposto che il miglior investimento in ogni attivita
e’ dato dalle risorse umane, dobbiamo puntare sulla formazione supportando ogni iniziativa atta a far conoscere possibilita di
crescita e specializzazione in ogni settore d'impresa quali produzione, commerciale, marketing, ricerca, innovazione, sicurezza,
ambiente, ecc. La storica collaborazione con UNICAM deve portare a studiare nuovi corsi di formazione che incentivino i
soggetti qualificati a formarsi ulteriormente per raggiungere elevati livelli professionali e di specializzazione da mettere a
disposizione dell'imprenditoria locale. Tutto questo sara possibile con l'ausilio e la collaborazione delle organizzazioni
Industriali, Artigianali, Commerciali e Sindacali.

COMMERCIO:

Partendo dalla collaborazione e dal confronto con le Associazioni dei Commercianti potranno essere attivate iniziative nuove e
a supporto per fronteggiare al meglio le problematiche che investono il settore. Abbiamo gia attivato incontri volti al confronto e
scambio di idee per la valorizzazione ed ampliamento delle attivita del centro storico e a potenziare anche le strutture al di fuori
del centro storico. Sara cura dellAmministrazione favorire ed incentivare la collaborazione e la sinergia tra settori diversi ,
commercianti, artigianato artistico, turismo, sport, agricoltura sempre con lo stesso obiettivo portare persone nella zona, farle
soggiornare, far conoscere e apprezzare i nostri prodotti e alla fine che li comprino e che ritornino in seguito a ricomprarli
perché graditi. In armonia con le leggi nazionali ed altri Enti locali studiare una modalita diversa di tassazione nel caso di nuove
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attivita commerciali soprattutto se create da giovani, esclusa la grande distribuzione, che si insediano nel centro storico della
citta. Fatta salva la concertazione fra proprietario, operatore economico ed agenzie specializzate porsi come possibile
interlocutore tra domanda ed offerta nel momento in cui si ravvisi una prossima apertura di una nuova attivita commerciale. Si
organizzeranno in collaborazione con la Pro-Matelica manifestazioni estive e natalizie comprese le luminarie per ravvivare la
piazza e il corso principale.

INVESTIMENTO: nessun investimento previsto

EROGAZIONE DI SERVIZI: consulenza e prestazione diretta allo sviluppo dellindustria, artigianato, commercio.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE: dott.ssa Elia — Ing. Ronci

RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:
non si rilevano particolari risorse strumentali per la gestione dei servizi previsti nel programma.

COERANZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:
si rinvia alla realizzazione al punto 6.1 "Valutazioni finali della programmazione”.

FARMACIA COMUNALE

A seguito degli ultimi interventi effettuati sia ldaunto di vista del personale, organizzativo eadmni strumentali, la situazione della
Farmacia Comunale e stata stabilizzata ed attuénmem presenta particolari problemi, continuandi@ssere un importante servizio per la
comunita matelicese e fonte di notevoli entratelpeasse comunali.
Per quanto riguarda il personale la dotazione acgaé attualmente al completo. Va evidenziatoatidt, che dal primo settembre 2019 il
magazziniere cessera dal servizio per pensionaneegia si sta provvedendo ad adottare tutti glingamenti necessari per la relativa
sostituzione. Relativamente all' organizzazionesdelizio ed alla relativa dotazione strumentaleosstati effettuati i seguenti interventi:

9. si e recentemente conclusa la gara per l'individuazdei grossisti principali fornitori dei prodiotiecessari al funzionamento della

farmacia e quindi, per i prossimi 4 anni, la sifoae é stata stabilizzata e le forniture vengomoettamente espletate;

10. e stato di recente sostituito tutto il parco haneéwa dotazione;

11.é stato acquistato un nuovo registratore di cddsaeadi ottemperare alle recenti disposizionimative;

12.sono stati acquistati armadietti per gli spogliakel personale secondo le indicazioni dellASUR.
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Sono inoltre previsti, come da richieste dellattliiee, i seguenti interventi:
1. acquisto di una bilancia pesa persone;
2. acquisto di una tenda parasole da posizionaregaltsso del locale in sostituzione di quella pressermai vetusta,
3. acquisto di un piccolo surgelatore per la conseoveezdegli alimenti privi di glutine per i clierdiffetti da celiachia;
4. sopralluogo per verificare la sicurezza della schlaccesso al magazzino e verificare la necedsig&entuali lavori da effettuare
per rendere piu' agevole e sicuro tale accesso.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:

Ottimizzazione delle prestazioni.

FINALITA' DA CONSEGUIRE:

miglioramento del servizio ed incremento degliiutil
INVESTIMENTI:

gli investimenti sono quelli sopra descritti.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

n. 4 farmacisti (di cui 1 part-time) ed un magazie.
RISORSE STRUMETALI DA UTILIZZARE:

computer, apparecchi misurazione pressione.

COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:
si rinvia alla relazione al punto n. 6.1 "Valutazi@inali della programmazione”.

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
14 Sviluppo economico e competitivita

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 1.982.121,93 2.297.140,84 1.862.121,93 1.862.121,93
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
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TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE | 1.982.121,93 |

2.297.140,84 | 1.862.121,93 | 1.862.121,93|
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
14 Sviluppo economico e competitivita
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa

Competenza Cassa
Spese correnti 1.862.121,93 2.121.574,45 1.862.121,93 1.862.121,93
Spese in conto capitale 120.000,00 175.566,39
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 1.982.121,93 2.297.140,84 1.862.121,93 1.862.121,93
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Missione: 16 Agricoltura, politiche agroalimentar i e pesca

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data |Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
13 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 01-01-2018 No No

Amministrazione, funzionamento ed erogazione drigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle arearali, dei settori agricolo e
agroindustriale, alimentare, forestale, zootecrdetla caccia, della pesca e dell'acquacolturagf@mmazione, coordinamento e
monitoraggio delle relative politiche sul territmnche in raccordo con la programmazione comuaiéastatale. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in texda di agricoltura, sistemi agroalimentari, caceipesca.

AGRICOLTURA:
il Comune di Matelica e fa parte delle seguentoaszioni:

Citta' del Miele; Citta' del Vino, in qualita di mibro della Giunta Regionale dell’Associazione; Qatuilocale per la DOC e la DOCG;
Strada del Vino del Verdicchio di Matelica; Coofasa Apicoltori Montani.

Questi rapporti , il cui scopo principale é quallosalorizzare i prodotti dell'agricoltura, tipieidi qualita, vanno ancora rafforzati e
coordinati, anche con partecipazione diretta astigne delle Associazioni. Il nuovo concetto candeve essere valutata e gestita la
produzione agricola, e che si deve dare sostegiitcpe strategico alla creazione di industrieaagy di gaulita’, direttamente dedite alla
trasformazione dei prodotti a fini alimentari e aomue legate ad un forte incremento del valoreedelterie prime coltivate sul territorio:
esempi quali la cosmesi da piante officinali, pitticiolciari, alimentari in genere (salumi, formaggaste carni), vini.... il tutto sempre in
funzione del fatto inequivocabile che I'agroalinagate I'agricoltura di qualita in genere, sono pt@oltiplicatori del valore assoluto del
territorio, con immediate racadute positive neiageambientali, turistici, commerciali, immobiliag quindi nel concetto guida descrivibile
come acquisizione di un grande "brand" Matelica.

Inoltre & da anni insignito del premio SPIGHE VER2016/2017/2018/2019)

L'agricoltura rimane la maggiore espressione detazionalita di un territorio: i prodotti tipianiquanto scientificamente tali, non sono
delocalizzabili e quindi qualsiasi miglioramentd daolre assoluto di questa produzioni rappresentavestimento sicuro ed efficace nel
vaolre e nella ricchezza del territorio sia nelpenshe nello spazio. Matelica insiste in un teriit@he per configurazione orografica e
climatica, ha delle peculiarita molto caratterizzaspetto al panorama nazionale e mondiale: questéa da fatto geomorfologico,
ambientale, storico, culturale, devono essereiafteente messe a frutto per divenire un'importaistegrsa economica. Il vino in tal senso
rappresenta lo stereotipo di questo concetto diditg e certamente e I'attore principale di questiiuppo armonico tra terra e industria.

Le attivita elencate naturalmente potranno essévate con la collaborazione delle Associazioncaiegoria.
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Tutelare e valorizzare 'ambiente, il primo benéiitelica e il suo territorio e le produzioni agie di alta qualita. L’art. 9 comma 2 della
Costituzione recita :" La Repubblica tutela il pagggio e il patrimonio storico ed artistico dellazimame".

Il Verdicchio e certamente la piu nota e piu quedita tipicita del nostro territorio. Vanno quirstistenute e condivise tutte le iniziative
volte ad ampliare tale tipo di attivita.

Importante rimane la collaborazione con I’ Assoiae dei Produttori del Verdicchio di Matelica chitualmente gestisce tra I'altro anche
I'Enoteca Foyer del Teatro comunale per crearergia fra tipicita enogastronomiche, beni cultynaluseali etc. nel rispettodi quanto
riportato nella convenzione di recente sottoscritta

Valutare I'opportunita di contribuire alla realazone di un festival del Verdicchio annuale di@eno all’anniversario della nostra DOC,
se organizzato dall’Associazione produttori deldfechio di Matelica.

Proseguimento del Master in Wine Export Managerreodllaborazione con I'Universita di Camerino.

Creare una rete di vendita dove far convergere taeteccellenze enogastronomiche locali come @ Mirmiele, i salumi, i formaggi, i
cereali biologici e lo zafferano,

Sostegno, per quanto possibile, alla Cooperativiadkpri Montani che negli anni e cresciuta sida@lropria attivita principale del miele
che in quelle connesse come la fattoria didattisegrazione e ricettivita.

Oggi questa e diventata punto di riferimento alliveazionale, grazie ad essa Matelica € conostiataite I'’Associazione Citta del Miele,
di cui facciamo orgogliosamente parte, e considarat delle citta del miele piu importanti. In goesmbito Matelica potrebbe distinguersi
come uno dei primi comuni

europei in cui I'ape e considerato un animale tote

Promuovere e sostenere coltivazioni differenziatee 'impianto di frutteti di mele antiche (in piaf rosa, S. Giovanni), dello zafferano, di
cereali biologici in collaborazione con TASSAM,@c

Promuovere corsi dedicati alla formazione di nuogiovani operatori nel campo delle attivita ageoed in particolare nei settori relativi
alla viticultura ed apicultura;

L’incentivazione di tutte quelle attivita volte alerizzare ed esaltare le eccellenze locali

quali, vino, miele, carni, formaggi e salumi sattgni loro possibile forma.

Studio di fattibilita per recuperare manifestazidncarattere nazionale quali "LIGUSTICA" in coltaiazione con tutte le realta agricole
matelicesi e dei comuni vicini, avviando iniziativeercomunali
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Incentivare tutte quelle produzioni di qualita elbgiche che negli ultimi anni stanno prendendoggenpiu campo ed ottengono un
notevole riscontro nei mercati in quanto prodoftidgico e sinonimo di qualita

Insieme al nostro GAL di appartenenza ricercardiriziamenti attinenti al nostro territorio ed aie eccellenze.

Studio di fattibilita per la creazione di un ufficagricoltura, in comune, nel quale si potranneradte tutte le informazioni necessarie su
bandi ed altre provvidenze attinenti al mondo agoicun possibile aiuto concreto a tutti le realtgicole matelicesi.

Individuazione e realizzazione area per usi di@vici; un idea per poter dare la possibilita auclque di coltivare beni di prima necessita,
un valore aggiunto all'agricoltura genuina e dilgaarisorsa economica e sana occupazione anahgligziani interessati

In sinergia con i musei gia esistenti nella nosiita, predisporre l'inserimento di un Museo déliailta Contadina
Sostenere l'iniziativa di promozione dio prodotiriaoli 0 montani nostrani con manifestazione arzloarattere locale

Istituzione di un tavolo di lavoro comunale con gagne di informazione e sensibilizzazione su testliadricoltura sostenibile, sulle fonti
rinnovabili , sull’'uso consapevole del suolo.

Saranno sostenute iniziative finalizzate alla nakazione del settore, in particolare:
- Festa del Ringraziamento; Mostra Micologica; MateFestival.

Il portale dell’Agricoltura nel sito istituzionatkel Comune , sta riscuotendo un buon successcmdigli accessi effettuati, quindi si
continuera' a potenziare lo stesso con nuovi coitehfine di rendere piu visibili agli imprendriaagricoli le notizie relative al mondo
rurale , informarli sui bandi e piani di svilupgesiste anche in progetto un sito dedicato al Vetdacdi Matelica che dovra' essere
costruito nel modo piu originale possiblie e legsitoal sito comunale che ai singoli delle aziewiteinicole.

Proseguira’ I'impegno ad affiancare le cooperatarni del San Vicino" e "Apicoltori Montani"”, pdrvalore politico ed economico che
rappresntano, sempre applicando il concetto dirizalazione della vocazionalita' del territorio enpee cercando di chiudere la filiera con
la produzione di beni derivati dall'elaboraziondustriale della amterai prima; questo anche cogpiérimento di fondi a livello Regionale,
nazionale ed Europeo. Come gia avvenuto in passagosterranno, anche con la partecipazionéalidel Comune, i progetti promossi
dalle associazioni di ctaegoria, in particolare:

- migliorare la conoscenza e la sensibilizzaziogleechuove generazioni all'uso di un'alimentazidngualita;

- sostegno alla tracciabilita’ dei nostri prodottiutte le sedi nazionali ed internazionali;
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Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
- ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
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Missione: 18 Relazioni con le altre autonomie ter

ritoriali e locali

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
14 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 01-01-2018 No No

Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, per trasferimenti a fini
perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche missioni. Interventi
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 18

RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI

RELAZIONI FINANZIARIE CON LE ALTRE AUTONOMIE
PROGRAMMA 1 TERRITORIALI

PROGRAMMA 2 (solo per le Regioni)

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
18 Relazioni con le altre autonomie territoriali

e locali

Descrizione Entrata

ANNO 2021
Competenza

ANNO 2021
Cassa

ANNO 2022

ANNO 2023

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE

Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

2.000,00 7.678,84

2.000,00

2.000,00
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TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE |

2.000,00 |

7.678,84 |

2.000,00 | 2.000,00]
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
- ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa
Spese correnti 2.000,00 7.678,84 2.000,00 2.000,00
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 2.000,00 7.678,84 2.000,00 2.000,00
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Missione: 20 Fondi e accantonamenti

Linea

Descrizione

Ambito strategico

oggetti interessati

Data
inizio

Data
fine

Contributo
G.A.P.

Sezione
operativa

15

Fondi e accantonamenti

Fondi e accantonamenti

01-01-2018

No

No

Descrizione della missione:  Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.

Motivazione delle scelte: La tendenza e quella di accantonare quante piu risorse possibili con il duplice obiettivo di gestire con
pit ampi margini di manovra le mancate entrate ovvero le spese impreviste e, in secondo luogo, nel caso di economie nella
gestione degli stessi fondi, nel centrare piu agevolmente gli obiettivi di equilibrio finanziario.

Obiettivo importante da perseguire € la definizione del giusto valore della previsione delle entrate e la puntuale riscossione delle
stesse.

Finalita da conseguire: Predisporre opportuni accantonamenti a fondi speciali previsti da leggi che si perfezionano
successivamente all'approvazione del bilancio mantenere la gestione in equilibrio.

Accantonamenti tanto piu importanti in un momento di massima incertezza come quello attuale.

Oggi non siamo in grado di capire ancora bene gli effetti del Covid, sulle entrate comunali, sul possibile aumento dei costi e
spese correnti e sul ristoro da parte dello Stato.

La prudenza e d'obblogo in questa situazione.

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
20 Fondi e accantonamenti
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Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 10.000,00 11.267,04 10.000,00 10.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE 10.000,00 11.267,04 10.000,00 10.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 761.602,45 701.602,45 710.515,59
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 771.602,45 711.602,45 720.515,59
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
20 Fondi e accantonamenti
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa
Spese correnti 771.602,45 711.602,45 720.515,59
Spese in conto capitale
Incremento di attivita finanziarie
Rimborso prestiti e altre spese
TOTALE USCITE 771.602,45 711.602,45 720.515,59
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Missione: 50 Debito pubblico

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
16 Debito pubblico Debito pubblico 01-01-2018 No No

Descrizione della missione:

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 50

DEBITO PUBBLICO
QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI
OBBLIGAZIONARI
QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI
OBBLIGAZIONARI

PROGRAMMA 1
PROGRAMMA 2

Costante atenzione al livello del debito, con un occhio particolare a quelli che sono gli interventi in conto capitale necessari da
realizzare a livello comunale sia con interventi sia in quota capitale

Fermo rimane I'impegno al costante controllo del livello di indebitamento nei confronti delle normative in essere e della
salvaguardia dell'equilibrio finanziario.

Per il 2021 si parte da un livello di indebitamento prossimo a quello del 2019.
Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
50 Debito pubblico

Descrizione Entrata ANNO 2021

Competenza

ANNO 2021
Cassa

ANNO 2022 ANNO 2023

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE

Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

207.826,07

299.857,52

1.022.533,71

1.020.356,32

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE

207.826,07

299.857,52

1.022.533,71

1.020.356,32
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50 Debito pubblico

. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti 44.260,92 70.737,48 173.266,62 171.089,23
Spese in conto capitale

Incremento di attivita finanziarie

Rimborso prestiti e altre spese 163.565,15 229.120,04 849.267,09 849.267,09
TOTALE USCITE 207.826,07 299.857,52 1.022.533,71 1.020.356,32
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Missione: 60 Anticipazioni finanziarie

Linea Descrizione Ambito strategico oggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
17 Anticipazioni finanziarie Anticipazioni finanziarie 01-01-2018 No No

Descrizione della missione: Spese sostenute per la

che svolge il servizio di tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.

restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito

L'attuale andamento di cassa ci consente, in condizioni ordinarie e al netto di eventuale effetti Covid negativi, di non prevedere
per i prossimi anni un utilizzo dell'anticipazioni finanziarie.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 60
ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

PROGRAMMA 1

‘ RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA

TABSeO_1P60-0000

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
60 Anticipazioni finanziarie
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE

Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato -
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE

Spesa prevista per la realizzazione della missione:
60 Anticipazioni finanziarie
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Descrizione Spesa

ANNO 2021
Competenza

ANNO 2021
Cassa

ANNO 2022

ANNO 2023

Spese correnti

Spese in conto capitale

Incremento di attivita finanziarie

Rimborso prestiti e altre spese

TOTALE USCITE
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Missione: 99 Servizi per conto terzi

Linea Descrizione Ambito strategico Soggetti interessati Data Data | Contributo | Sezione
inizio fine G.A.P. operativa
18 Servizi per conto terzi Servizi per conto terzi 01-01-2018 No No

Descrizione della missione:

Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale.

ELENCO DEI PROGRAMMI DELLA MISSIONE:

MISSIONE 99
SERVIZI PER CONTO TERZI

PROGRAMMA 1

SERVIZI PER CONTO TERZI - PARTITE DI GIRO

PROGRAMMA 2

ANTICIPAZIONI PER IL FINANZIAMENTO DEL SSN

Entrate previste per la realizzazione della mission  e:
99 Servizi per conto terzi
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER MISSIONE
Avanzo amministrazione - Fondo Pluriennale Vincolato - 7.246.656,00 8.198.877,25 7.246.656,00 7.246.656,00
Altre entrate (non collegate direttamente alla missione)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO MISSIONE 7.246.656,00 8.198.877,25 7.246.656,00 7.246.656,00
Spesa prevista per la realizzazione della missione:
99 Servizi per conto terzi
. ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Descrizione Spesa
Competenza Cassa

Spese correnti

Spese in conto capitale
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Incremento di attivita finanziarie

Rimborso prestiti e altre spese

7.246.656,00

8.198.877,25

7.246.656,00

7.246.656,00

TOTALE USCITE

7.246.656,00

8.198.877,25

7.246.656,00

7.246.656,00
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SEZIONE OPERATIVA

10. LA SEZIONE OPERATIVA.

La Sezione Operativa (SeO) ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del
processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella Sezione Strategica del
DUP. In particolare, la Sezione Operativa contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco
temporale sia annuale che pluriennale. Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi
fissati nella Sezione Strategica, costituisce giuda e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione
dell’'ente.

La Sezione operativa del documento unico di programmazione € composta da una parte descrittiva che individua, per ogni
singolo programma della missione, i progetti/interventi che I'ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti
nella Sezione Strategica; e da una parte contabile nella quale per ogni programma di ciascuna missione sono individuate le
risorse finanziarie, sia in termini di competenza che di cassa, della manovra di bilancio.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli obiettivi strategici,
costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i
documenti di programmazione.

Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi si svolge I'attivita di definizione delle scelte “politiche” che e
propria del massimo organo elettivo preposto all’indirizzo e al controllo. Si devono esprimere con chiarezza le decisioni politiche
che caratterizzano I'ente e I'impatto economico, finanziario e sociale che avranno.

Nelle pagine successive viene riportata la ripartizione dei programmi/progetti e degli interventi suddivisi per missione di

Bilancio, in particolare:
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* la colonna “AMBITO STRATEGICO” indica il progetto strategico (durata triennale/quinquennale);
* la colonna “AMBITO OPERATIVO” indica l'intervento (azione annuale annuale/triennale).

Per completare il sistema informativo, nella Sezione Operativa si comprende la programmazione in materia di lavori
pubblici, personale e patrimonio. La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella Sezione Operativa del DUP. | lavori da
realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli

investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento.
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SEZIONE
OPERATIVA

Parte nr. 1

Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 1 Organi istituzionali

Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell'ente.
- Comprende le spese relative a:
- l'ufficio del capo dell'esecutivo a tutti i livelli dellamministrazione: l'ufficio del Sindaco e del Presidente del Consiglio
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Comunale;
- gli organi legislativi e gli organi di governo a tutti i livelli dell’'amministrazione: assemblee, consigli, ecc.;
- il personale amministrativo e politico assegnato agli uffici del capo dell’esecutivo;
- le attrezzature materiali per il capo dell’esecutivo e loro uffici di supporto;
- le commissioni e i comitati permanenti o dedicati creati dal o che agiscono per conto del capo dell’esecutivo .
Comprende le spese per lo sviluppo dell'ente in un'ottica di governance e partenariato; le spese per la comunicazione
istituzionale (in particolare in relazione ai rapporti con gli organi di informazione) e le manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Sviluppo della comunicazione istituzionale per adempiere ai doveri di trasparenza, imparzialita di accesso, al fine di una
maggiore partecipazione dei cittadini.

Potenziamento della governance complessiva dell’ente e del territorio amministrato.

Implementazione di un sistema di archiviazione che consenta di conservare digitalmente i documenti, rendendo piu efficiente il
loro reperimento e ne riduca i costi di riproduzione.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Potenziamento delle azioni integrate di informazione e comunicazione, tradizionali e telematiche.

Rinnovamento e costante aggiornamento del sito internet dell’ente.

Garantire il regolare funzionamento e la piena attivita degli organi istituzionali.

Dare piena applicazione agli adempimenti previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 33/2013 (pubblicazione dati ruguardanti i componenti
gli organi di indirizzo politico).

Dematerializzazione di pratiche e documenti.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente * 1
D3 (da D3 a D6)
D1 (da D1 a D6)
C1/C5

(=)
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B3 (da B3 a B7)

Bl (da Bl a B7)

Totale

N

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio .

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi

interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dellEnte.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Organi istituzionali 01-01-2018 No
gestione gestione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 83.069,78 97.434,65 83.069,78 83.069,78
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 83.069,78 97.4 34,65 83.069,78 83.069,78
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
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Spese correnti 14.364,87 | Previsione di 93.245,60 83.069,78 83.069,78 83.069,78
competenza
di cui gia impegnate 2.104,14 2.104,14
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 107.615,90 97.434,65
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 14.364,87 | Previsione di 93.245,60 83.069,78 83.069,78 83.069,78
competenza
di cui gia impegnate 2.104,14 2.104,14
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 107.615,90 97.434,65
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 2 Segreteria generale

Amministrazione, funzionamento e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attivita deliberative degli organi istituzionali e
per il coordinamento generale amministrativo.

Comprende le spese relative: allo svolgimento delle attivita affidate al Segretario Generale o che non rientrano nella specifica
competenza di altri settori; alla raccolta e diffusione di documentazioni di carattere generale concernenti l'attivita dell'ente; alla
rielaborazione di studi su materie non demandate ai singoli settori; a tutte le attivita del protocollo generale, incluse la
registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici dell'ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Costante osservanza dei principi di legalita, trasparenza e semplificazione dell'attivita dell’ente, mediante la puntuale attuazione
del regolamento sui controlli interni.

Favorire I'innovazione tecnologica e l'ottimizzazione delle procedure amministrative.

Implementazione di un sistema di archiviazione che consenta di conservare digitalmente i documenti, rendendo piu efficiente il
loro reperimento e ne riduca i costi di riproduzione.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Revisione, aggiornamento, divulgazione dei regolamenti interni dell’ente.

Costante verifica dell’attuazione delle norme sulla trasparenza amministrativa.
Aggiornamento del piano anticorruzione.

Predisposizione e aggiornamento del programma triennale della trasparenza.

Revisione e potenziamento del sistema dei controlli interni.

Verifica della pubblicazioni dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente”.
Standardizzazione degli atti e dei procedimenti amministrativi e loro accessibilita via web.
Progressiva dematerializzazione degli atti amministrativi.

Passaggio definitivo al sistema di protocollo informatico e di gestione documentale

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 1
D3/D6 0
D1/DS4 1
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C1/C5 1

B3/B7 0

B1/BS4 0
Totale 3
0

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica ,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

ADOZIONE PIANO BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI EX ART. 21 COMMA 1 D.LGS 50/2016 S.M.I. BIENNIO
2020/2021.

VISTO l'articolo 21 del D.Lgs 50/2016 che prescrive

"1. Le amministrazioni aggiudicatrici adottano fogramma biennale degli acquisti di beni e sergizl programma triennale dei lavori
pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annualprogrammi sono approvati nel rispetto dei docutingrogrammatori e in coerenza con |l
bilancio e, per gli enti locali, secondo le norrhe dlisciplinano la programmazione economico-finamaidegli enti.

6. Il programma biennale di forniture e servizi eelativi aggiornamenti annuali contengono gli dastjudi beni e di servizi di importo
unitario stimato pari o superiore a 40.000 euroll'&ebito del programma, le amministrazioni aggaadrici individuano i bisogni che
possono essere soddisfatti con capitali privatiateninistrazioni pubbliche comunicano, entro il endsottobre, I'elenco delle acquisizioni
di forniture e servizi d'importo superiore a 1 wile di euro che prevedono di inserire nella programone biennale al Tavolo tecnico dei
soggetti di cui all'articolo 9, comma 2, del dectletigge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con ricalzioni, dalla legge 23 giugno 2014, n.
89, che i utilizza ai fini dello svolgimento dedmpiti e delle attivita ad esso attribuiti. Perkjuisizioni di beni e servizi informatici e di
connettivita le amministrazioni aggiudicatrici temg conto di quanto previsto dall'articolo 1, conti8, della legge 28 dicembre 2015, n.
208.
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7. Il programma biennale degli acquisti di beskeevizi e il programma triennale dei lavori pubbliwnché i relativi aggiornamenti annuali
sono pubblicati sul profilo del committente, subsinformatico del Ministero delle infrastrutturedei trasporti e dell'Osservatorio di cui
all'articolo 213, anche tramite i sistemi infornaatti delle regioni e delle provincie autonomeuiall'articolo 29, comma 4.

VISTO il D.M. n. 14 del 16/01/2018 contenentesgihemi tipo per la programmazione biennale 2019202

VISTO lo schema del Programma biennale degli atiqgdisbeni e servizi 2021/2022 e l'elenco annua12redatto sulla base delle
indicazioni dei Responsabili di Settore di concexta gli Assessori di riferimento;

-approvare il Programma biennale degli acquisthel@ e servizi 2021/2022 di cui all'allegato A,

- di approvare la proposta di elenco annuale degjuisti di beni e servizi 2021 di cui all'alleg&p

- di pubblicare il programma biennale degli acqudsbeni e servizi di cui al punto A) e il relativaggiornamento annuale sono pubblicati
sul profilo del committente e sul sito informatidel Ministero delle Infrastrutture e dei traspertlell’ osservatorio di cui all'art. 213 D.Lgs
50/2016, anche tramite i sistemi informatizzatilelekgioni e delle provincie autonome di cui alitarlo 29 , comma 4 D.Lgs 50/2015

medesimo.

ALLEGATO A
SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORITURE E SERVIZI 2021/2022.

STIMA DEI COSTI

EDL'ACQUISTO
cod. fiscale |prima annualit| acquisto | lotto | ambit | descrizi [responsadurata |primo | secondo| costi su | centrale
amministrazi | annulalita' | a' nella | ricompre| funzi| o one bile del |del anno anno annualit | di
one del primo | quale si| so onal | geogr|dell'acqu procedi | contratto a' committ
programm| prevedg nell'imp |e afico |isto mento successi| enza o
a nel qualg di dare | orto di ve soggettg
l'intervent [avvio |comples esecu aggrega
o éstato |alla sivo di zione ore al
inserito procedu un dell'a quale si
radi lavoro o cquist fara'
affidam | di altra o] ricorso
ento acquisizi (regio per
one neli) I'espleta
presente mento
in della
program procedu
mazione radi
di lavori, affidam
beni e ento
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Servizi
00033120431 2021 2021 NO NQ MARREFEZI|ELIA 36 300.000( 300.00Q 300.00p SUA
CHE [ONE MARIA UNION
SCOLA | GABRI E
STICA |ELLA MONT
ANA
00033120431 2021 2021 NG CARBWPICCIN 42.100 | 42.100 | 42.00
RANTI |1
PATRIZ
10
000331204371 2021 2021 NG TELEFPICCIN 28.216 | 28.216 | 28.2014
ONIA I
PATRIZ
10
00033120431 2021 2021 NG GEST| PICCIN 170.883| 170.883 170.883
CALOR |1
E PATRIZ
10
000331204371 2021 2021 NG SERVJELIA 36 250.000( 250.00Q 250.00p SUA
10 MARIA UNION
ASILO |GABRI E
NIDO |ELLA MONT
comMmu ANA
NALE
000331204371 2020 2020 NG ENER®ICCIN 390.820( 390.820 329.820
1A I
ELETT |PATRIZ
RICA 10

ALLEGATO B

SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORN URE E SERVIZ| 2021/2022.

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALTA' DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON
RIPROPOSTI E NON AVVIATI.

DESCRIZIONE ACQUISTO IMPORTO INTERVENTO
NESSUNO 000000
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Segreteria generale 01-01-2018 No
gestione gestione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 748.908,95 995.839,78 715.860,07 715.860,07
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 748.908,95 995 .839,78 715.860,07 715.860,07
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 246.930,83 [ Previsione di 865.563,87 748.908,95 715.860,07 715.860,07
competenza
di cui gia impegnate 54.130,25 51.080,25
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 1.084.277,68 995.839,78
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 246.930,83 [ Previsione di 865.563,87 748.908,95 715.860,07 715.860,07
competenza
di cui gia impegnate 54.130,25 51.080,25
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 1.084.277,68 995.839,78
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 3 Gestione economica, finanziaria, pro  grammazione, provveditorato

Amministrazione e funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria in generale.

Comprende le spese per la formulazione, il coordinamento e il monitoraggio dei piani e dei programmi economici e finanziari in
generale, per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di contabilita ai fini degli adempimenti
fiscali obbligatori per le attivita svolte dall'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita del provveditorato per I'approvvigionamento dei beni mobili e di consumo
nonché dei servizi di
uso generale necessari al funzionamento dell’ente.

Comprende le spese per incremento di attivita finanziarie (titolo 3 della spesa) non direttamente attribuibili a specifiche missioni
di spesa.

Sono incluse altresi le spese per le attivita di coordinamento svolte dall’ente per la gestione delle societa partecipate, sia in
relazione ai criteri di gestione e valutazione delle attivita svolte mediante le suddette societa, sia in relazione all'analisi dei
relativi documenti di bilancio per le attivita di programmazione e controllo dell’ente, qualora la spesa per tali societa partecipate
non sia direttamente attribuibile a specifiche missioni di intervento.

Non comprende le spese per gli oneri per la sottoscrizione o I'emissione e il pagamento per interessi sui mutui e sulle
obbligazioni assunte dall'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Miglioramento della chiarezza e della trasparenza dell'azione amministrativa nei confronti degli organi politici e dei
cittadini, in riferimento all’utilizzo delle risorse e al governo della spesa pubblica.

Miglioramento del governo della spesa pubblica, con particolare attenzione alle procedure di acquisto di beni e servizi

Semplificazione e snellimento delle procedure, nel rispetto della normativa in vigore e dei principi della corretta
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amministrazione

Favorire la conoscenza diffusa e la visione complessiva dei risultati amministrativi, con riferimento alla gestione
finanziaria, economica, patrimoniale dell’ente.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Potenziamento dei criteri di efficienza, efficacia, economicita e trasparenza della gestione delle risorse

Presentazione alla cittadinanza e pubblicazione del bilancio dell’ente in forme sintetiche e divulgative

Relativamente all’allocazione delle risorse, superamento della logica incrementale e potenziamento della coerenza con le
priorita di intervento delineate nel programma di mandato

Predisposizione e attuazione di un programma di razionalizzazione della spesa

Predisposizione e attuazione di un programma di razionalizzazione e contenimento della spesa energetica
Applicazione della normativa in merito alla Centrale unica di committenza

Piena e consapevole attuazione del complesso di norme connesse all’armonizzazione contabile

Verifica dei risultati dell’'azione amministrativa mediante I'implementazione del bilancio sociale dell’ente

Marginale I'attivita di verifica dei risultati conseguiti dalle aziende partecipate dell'ente, vista la natura e le dimensioni
delle stesse.

Seguire i rapporti con il COSMARI.

Pervenire alla redazione del bilancio consolidato dell’ente

Dematerializzazione di pratiche e documenti
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RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente
D3 1
D1 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 3
Collaboratori esterni

TABSeO_1P01-0050

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Gestione economica, finanziaria, |01-01-2018 No
gestione gestione programmazione, provveditorato
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 595.201,02 993.175,88 578.057,76 578.057,76
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 595.201,02 993 .175,88 578.057,76 578.057,76
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Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

Spese correnti 397.974,86 | Previsione di 918.871,69 595.201,02 578.057,76 578.057,76
competenza
di cui gia impegnate 2.800,00 2.800,00
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 1.180.982,19 993.175,88

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 397.974,86 | Previsione di 918.871,69 595.201,02 578.057,76 578.057,76
competenza
di cui gia impegnate 2.800,00 2.800,00
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 1.180.982,19 993.175,88
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Amministrazione e funzionamento dei servizi fiscali, per I'accertamento e la riscossione dei tributi, anche in relazione alle attivita
di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di competenza dell'ente. Comprende le spese relative ai rimborsi d’imposta.

Comprende le spese per i contratti di servizio con le societa e gli enti concessionari della riscossione dei tributi, e, in generale,
per il controllo della gestione per i tributi dati in concessione.

Comprende le spese per la gestione del contenzioso in materia tributaria.
Comprende le spese per le attivita di studio e di ricerca in ordine alla fiscalita dell'ente, di elaborazione delle informazioni e di

riscontro della capacita contributiva, di progettazione delle procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e
tributari, e della gestione dei relativi archivi informativi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Piena attuazione del principio costituzionale volto a garantire la partecipazione di tutti i cittadini alla spesa pubblica,
secondo criteri di equita e progressivita

Agevolare gli adempimenti tributari a carico dei cittadini mediante un piu efficace utilizzo del sito istituzionale dell’ente

FINALITA DA CONSEGUIRE

Garantire la perequazione fiscale nei confronti dei cittadini, mediante una razionalizzazione e potenziamento dell’attivita
di accertamento volta al recupero dell’'evasione e dell’elusione, al fine di contenere I'aumento del carico fiscale

Dotare il sito internet dell’ente di puntuali informazioni sulle scadenze tributarie dei cittadini, e di modelli di dichiarazioni
pre-compilabili
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Potenziare e razionalizzare le banche dati dell'ente, favorire l'interazione con le banche dati esterne, al fine di agevolare
le verifiche incrociate delle dichiarazioni dei contribuenti e dei versamenti effettuati;

Implementare I'uso del programma "Gestione del Territorio" in sinergia con tutti gli uffici comunali potenzialmente
coinvolti (in particolare Anagrafe, Tecnico, Polizia Municipale)

Bonifica della banca dati e correzione degli errori presenti negli archivi

Definire un sistema sperimentale di agevolazioni tributarie a favore del lavoro, a supporto delle imprese, a tutela
dellambiente e delle situazioni di disagio sociale

Revisione dei regolamenti comunali dei tributi

Far partire per il 2021, anche se in ritardo rispetto agli impegni assunti, la riscossione coatta per quanto riguarda i tributi
comunali il servizio svolto dall'Unione Montana per i Comuni aderenti

Proseguire e razionalizzare l'attivita di accertamento e riscossione dei provvedimenti relativia IMU e TARI. Con
particolare attenzione agli accertamenti prossimi alla prescrizione.

In merito alla TOSAP, in particolare per i passi carrai avviare un'azione di verifica sull'eventuale grado di elusione e
evasione.

Attivazione con professionisti del settore di un servizio di consulenza al fine di fornire risposte coerenti a quelle che sono
eventuali osservazioni dell'utenza

RISORSE UMANE
Categoria Unita

Dirigente *

D3 1

D1

C1 2

B3

B1

Totale 3

Collaboratori esterni
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Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi

interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dellEnte.

Pag. 199

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Gestione delle entrate tributarie e |01-01-2018 No
gestione gestione servizi fiscali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 64.570,00 171.197,75 30.370,00 30.370,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 64.570,00 171. 197,75 30.370,00 30.370,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 106.627,75 | Previsione di 58.570,00 64.570,00 30.370,00 30.370,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 119.373,57 171.197,75
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 106.627,75 | Previsione di 58.570,00 64.570,00 30.370,00 30.370,00
competenza
di cui gia impegnate




di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

119.373,57

171.197,75
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 5 Gestione dei beni demaniali e patrim  oniali

Amministrazione e funzionamento del servizio di gestione del patrimonio dell'ente. Comprende le spese per la gestione
amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali, le procedure di alienazione, le valutazioni di convenienza e le
procedure tecnico-amministrative, le stime e i computi relativi ad affittanze attive e passive.

Comprende le spese per la tenuta degli inventari, la predisposizione e I'aggiornamento di un sistema informativo per la
rilevazione delle unita immobiliari e dei principali dati tecnici ed economici relativi all’utilizzazione del patrimonio e del demanio
di competenza dell'ente.

Non comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Gestione patrimoniale volta alla valorizzazione del patrimonio immobiliare dell’ente, anche mediante la dismissione e
I'alienazione dei beni

Razionalizzazione e ottimizzazione gestionale dei beni strumentali allo svolgimento delle funzioni dell’ente e dei beni locati,
concessi 0 goduti da terzi

FINALITA DA CONSEGUIRE
Riorganizzazione e aggiornamento degli inventari.

Razionalizzazione degli usi e nuove destinazioni del patrimonio dell’ente.

Verifica dei beni effettivamente strumentali allo svolgimento delle funzioni dell’ente

Individuazione e valorizzazione dei beni suscettibili di dismissione o alienazione, redazione dei relativi studi di fattibilita.
Monitoraggio degli immobili in concessione a enti e associazioni.

Conservazione e riqualificazione del patrimonio immobiliare, relativamente all’adeguamento degli immobili in termini di

sicurezza, efficienza energetica e accessibilita da parte degli utenti.
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RISORSE UMANE

Categoria Unita

Dirigente *
D3 1
D1
C1 1
B3
B1

Totale 2

Collaboratori esterni

TABSeO_1P01-0090

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUM

ENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Gestione dei beni demaniali e 01-01-2018 No
gestione gestione patrimoniali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 5.973.224,31 5.446.045,11 1.741.931,59 333.256,59
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 5.973.224,31 5 .446.045,11 1.741.931,59 333.256,59




Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

Spese correnti 149.920,34 | Previsione di 449.356,79 372.456,59 341.931,59 333.256,59
competenza
di cui gia impegnate 3.364,00
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 617.546,95 522.376,93

Spese in conto capitale 352.900,46 | Previsione di 6.561.172,19 5.600.767,72 1.400.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 6.772.295,99 4.923.668,18

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 502.820,80 [ Previsione di 7.010.528,98 5.973.224,31 1.741.931,59 333.256,59
competenza
di cui gia impegnate 3.364,00
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 7.389.842,94 5.446.045,11

Pag. 203




Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 6 Ufficio tecnico

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e il coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche
inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, e successive modifiche e integrazioni, con
riferimento ad edifici pubblici ed infrastrutture di nuova edificazione o in ristrutturazione/adeguamento funzionale, destinati a varie tipologie
di servizi (sociale, scolastico, sportivo, cimiteriale, sedi istituzionali).

Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle suddette opere pubbliche, classificate negli specifici programmi in base
alla finalita della spesa.

Comprende le spese per gli interventi, di programmazione, progettazione, realizzazione e di manutenzione ordinaria e straordinaria,
programmati dall'ente nel campo delle opere pubbliche relative agli immobili che sono sedi istituzionali e degli uffici dell'ente, ai monumenti
e agli edifici monumentali (che non sono beni artistici e culturali) ed alla infrastrutture ed impianti di competenza dell'ente.

Amministrazione e funzionamento dei servizi per I'edilizia relativi:

. agli atti e alle istruttorie autorizzative (permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di
destinazione urbanistica, condoni ecc.);

. alle connesse attivita di vigilanza e controllo;

. alle certificazioni di agibilita.

Amministrazione e funzionamento dei servizi per il superamento dell'emergenza sismica del 2016:

. agli atti e alle istruttorie autorizzative (permessi di costruire, dichiarazioni e segnalazioni per inizio attivita edilizia, certificati di
destinazione urbanistica, condoni ecc.);

. alle connesse attivita di vigilanza e controllo;
. alle certificazioni di ripristinata agibilita.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
. Rafforzamento delle attivita di mantenimento, presidio e incremento del patrimonio comunale;

. Miglioramento e ottimizzazione nella programmazione dei tempi di realizzazione delle opere, dei pagamenti da effettuare, delle
rendicontazioni da presentare, al fine del rispetto dei tempi dei pagamenti e per favorire il conseguimento degli obiettivi connessi al
patto di stabilita interno.
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FINALITA DA CONSEGUIRE

. Riparazione danni sul patrimonio comunale causati dalla crisi sismica del 2016 relativamente a:
. edifici pubblici
. scuole

. strutture museali
. chiese comunali

. Mantenimento del programma manutentivo sul patrimonio comunale costituito da:
. edifici pubblici,
. impianti sportivi,
. scuole,

. strutture museali,
. teatro comunale,
. cimiteri cittadini,
. chiese comunali
. farmacia comunale,
. viabilita comunale,
. giardini pubblici
. aree a verde attrezzato;
. automezzi
. mantenimento della corretta funzionalita degli edifici comunali, in riferimento alle molteplici istanze:
. antincendio,
. antisismica,
. impiantistica,
. energetica,
. di accessibilita
. predisposizione e adozione dei crono-programmi previsti dal nuovo sistema contabile armonizzato

. mantenimento del sistema di monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori pubblici e delle relative procedure di pagamento e
incasso delle risorse

RISORSE UMANE
Categoria Unita

Pag. 205



Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

10 (di cui n. 1 part-time)

B3/B7

B1/BS4

Totale

14

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati,

ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dell’'Ente.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Ufficio tecnico 01-01-2018 No
gestione gestione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 407.497,48 451.583,42 403.500,66 401.500,66
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 407.497,48 451 .583,42 403.500,66 401.500,66
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
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Spese correnti

43.944,15

Previsione di
competenza

457.641,99

407.497,48

403.500,66

401.500,66

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

508.853,45

451.441,63

Spese in conto capitale

141,79

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

141,79

141,79

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

44.085,94

Previsione di
competenza

457.641,99

407.497,48

403.500,66

401.500,66

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

508.995,24

451.583,42
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Amministrazione e funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile.

Comprende le spese per la tenuta e l'aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell’'A.l.R.E. (Anagrafe Italiani
Residenti all'Estero), il rilascio di certificati anagrafici e carte d'identita, I'effettuazione di tutti gli atti previsti dall'ordinamento
anagrafico, quali I'archivio delle schede anagrafiche individuali, di famiglia, di convivenza, certificati storici; le spese per la
registrazione degli eventi di nascita, matrimonio, morte e cittadinanza e varie modifiche dei registri di stato civile.

Comprende le spese per notifiche e accertamenti domiciliari effettuati in relazione ai servizi demografici.

Amministrazione e funzionamento dei servizi per I'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle
liste elettorali, I'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori.

Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari.

Accordo di separazione o di divorzio consensuale davanti all'ufficiale di stato civile previsto dal D.L. 132/2014 convertito con
modificazioni dalla L. 162/2014.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Innovazione delle tecnologie e delle procedure utilizzate al fine di rendere il servizio piu efficiente e piu accessibile da parte dei
cittadini.

Sviluppo delle connessioni di rete con gli altri uffici dell’ente e del comprensorio, per una migliore gestione del territorio.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Continuare ad implementare I'attivita di dematerializzazione dei documenti cartacei e dei flussi documentali.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6
D1/DS4
C1/C5
B3/B7
B1/BS4

(el el Jllelle]
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Totale

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Elezioni e consultazioni popolari - |{01-01-2018 No
gestione gestione Anagrafe e stato civile
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 75.052,89 77.248,64 75.352,89 75.352,89
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 75.052,89 77.2 48,64 75.352,89 75.352,89
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 2.195,75 | Previsione di 64.316,02 75.052,89 75.352,89 75.352,89
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 70.555,78 77.248,64
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 2.195,75 | Previsione di 64.316,02 75.052,89 75.352,89 75.352,89
competenza




di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

70.555,78

77.248,64
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 8 Statistica e sistemi informativi

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la realizzazione di quanto previsto nella programmazione statistica locale e
nazionale, per la diffusione dell'informazione statistica, per la realizzazione del coordinamento statistico interno all'ente, per il
controllo di coerenza, valutazione ed analisi statistica dei dati in possesso dell'ente, per la promozione di studi e ricerche in
campo statistico, per le attivita di consulenza e formazione statistica per gli uffici dell'ente.

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto, per la manutenzione e l'assistenza informatica generale, per la
gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica certificata ecc.) e per l'applicazione del codice
dell'amministrazione digitale (D. Lgs. 7 marzo 2005 n°82).

Comprende le spese per il coordinamento e il supporto generale ai servizi informatici dell'ente, per lo sviluppo, I'assistenza e la
manutenzione dell'ambiente applicativo (sistema operativo e applicazioni ) e dell'infrastruttura tecnologica (hardware ecc.) in
uso presso I'ente e dei servizi complementari (analisi dei fabbisogni informatici, monitoraggio, formazione ecc.).

Comprende le spese per la definizione, la gestione e lo sviluppo del sistema informativo dell'ente e del piano di e-government,
per la realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale dell'ente e sulla intranet dell'ente.
Comprende le spese per la programmazione e la gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici con I'utilizzo di
strumenti convenzionali e di e-procurement.

Comprende le spese per i censimenti (censimento della popolazione, censimento dell'agricoltura, censimento dell'industria e dei
servizi).

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Potenziamento dell'innovazione tecnologica e degli strumenti informatici in un’ottica di economicita, efficienza, sicurezza.
Sviluppo delle potenzialita di governance dell’ente e del territorio mediante una maggiore conoscenza della citta nei suoi aspetti
demografici, economici, sociali.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Potenziamento dell'interconnessione, con l'attivazione della fibra e attivazione dello scambio dei dati dei diversi programmi
informatici in uso.

Estensione della rete wi-fi sul territorio cittadino.

Sviluppo di servizi on line a disposizione dei cittadini mediante il sito istituzionale dell’ente.

Realizzazione di un prospetto annuale sull’evoluzione demografica, del territorio
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RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6
D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 2
Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Statistica e sistemi informativi 01-01-2018 No
gestione gestione

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.300,00 4.300,00 1.300,00 1.300,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra _mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.300,00 4.300 ,00 1.300,00 1.300,00
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Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

Spese correnti 3.000,00 | Previsione di 4.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 4.300,00 4.300,00

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 3.000,00 | Previsione di 4.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 4.300,00 4.300,00
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di
Programma: 9 Assistenza tecnico-amministrativa ag

gestione
li enti locali

Programma non presente per questo ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Assistenza tecnico-amministrativa |01-01-2018 No
gestione gestione agli enti locali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 40.000,00 150.788,37 25.000,00 25.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 40.000,00 150. 788,37 25.000,00 25.000,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 110.788,37 | Previsione di 30.000,00 40.000,00 25.000,00 25.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 61.234,58 150.788,37
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 110.788,37 | Previsione di 30.000,00 40.000,00 25.000,00 25.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 61.234,58 150.788,37
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 10 Risorse umane

Amministrazione e funzionamento delle attivita a supporto delle politiche generali del personale dell'ente.

Prestazioni di attivita' socialmente utili da parte di lavoratori titolari di trattamenti previdenziali - D.Lgs. 468/1997 - D.L. n.
154/2015 coordinato con la legge di conversione n. 189/2015.

Comprende le spese: per la programmazione dell'attivita di formazione, qualificazione e aggiornamento del personale; per il
reclutamento del personale; per la programmazione della dotazione organica, dell'organizzazione del personale e dell'analisi dei
fabbisogni di personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni con le
organizzazioni sindacali; per il coordinamento delle attivita in materia di sicurezza sul lavoro.

Non comprende le spese relative al personale direttamente imputabili agli specifici programmi di spesa delle diverse missioni.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Sviluppo di una globale politica di gestione del personale che aumenti l'efficienza della macchina comunale, migliori le
opportunita di realizzazione e crescita professionale dei dipendenti, accresca la soddisfazione dell’utenza esterna.

Focalizzare I'acquisizione del personale sulle figure e gli ambiti organizzativi piu strategici al fine di meglio rispondere alle
esigenze del territorio.

Far fronte ai vincoli normativi e finanziari che limitano la possibilita di acquisire personale dall’esterno mediante la mobilita
interna e la valorizzazione del personale in servizio.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Ricognizione periodica delle esigenze e delle eventuali carenze di personale con attivazione delle conseguenti procedure che si
rendessero necessarie, quali mobilita, riqualificazioni, etc.

Contenimento della spesa di personale.

Miglioramento dei comportamenti organizzativi e della qualita professionale del personale nell’ottica dell’efficienza dei processi
e della soddisfazione dell’'utenza.

Contrastare i comportamenti non corretti del personale.

Predisposizione di un programma di formazione del personale, volto alla sua valorizzazione e incentivazione professionale.
Revisione del sistema di valutazione del sistema premiale del personale, collegando gli incentivi all'ottenimento di obiettivi
prestabiliti.

Prosecuzione del programma di aggiornamento dei lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro.
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RISORSE UMANE

Categoria

Unita

Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

RO |IO

B3/B7

B1/BS4

Totale

N

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2021-2023

Nessuna assunzione prevista nel periodo considerato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Risorse umane 01-01-2018 No
gestione gestione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 100,00 100,00 100,00 100,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra _mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 100,00 100,00 1 00,00 100,00
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Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

Spese correnti Previsione di 100,00 100,00 100,00 100,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 100,00 100,00

TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di 100,00 100,00 100,00 100,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 100,00 100,00
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Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 11 Altri servizi generali

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di
gestione e di controllo per I'ente non riconducibili agli altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre
specifiche missioni di spesa.

Comprende le spese per le attivita di patrocinio e di consulenza legale a favore dell'ente.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Sviluppo dell'efficienza ed efficacia complessiva dell’ente attraverso 'adeguamento di servizi generali specifici.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Ottimizzazione del sistema delle segnalazioni da parte dei cittadini.
Miglioramento complessivo dello standard qualitativo delle attivita di supporto .

RISORSE UMANE

Categoria Unita

Dirigente * 0

D3/D6 1
D1/DS4

C1/C5 1

B3/B7 1
B1/BS4

Totale 3

Collaboratori esterni 0

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.

RISORSE STRUMENTALI
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Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
1 Servizi istituzionali, generali e di Servizi istituzionali, generali e di Altri servizi generali 01-01-2018 No
gestione gestione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA 2.000,00 2.00 0,00 2.000,00 2.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 86.900,00 123.306,85 15.900,00 15.900,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 88.900,00 125. 306,85 17.900,00 17.900,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 6.319,12 | Previsione di 18.900,00 18.900,00 17.900,00 17.900,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 35.189,02 25.219,12
2 Spese in conto capitale 30.087,73 | Previsione di 56.169,13 70.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 110.533,79 100.087,73
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 36.406,85 | Previsione di 75.069,13 88.900,00 17.900,00 17.900,00
competenza
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di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

145.722,81

125.306,85
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Missione: 3 Ordine pubblico e sicurezza
Programma: 1 Polizia locale e amministrativa

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia municipale e locale operante nel sistema integrato della sicurezza urbana, anche in
collaborazione con altre forze dell'ordine presenti sul territorio.

Comprende le spese per le attivita di polizia stradale, per la prevenzione e la repressione di comportamenti illeciti tenuti nel territorio di
competenza dell'ente.

Amministrazione e funzionamento dei servizi di polizia commerciale, in particolare di vigilanza sulle attivitd commerciali, in relazione alle
funzioni autorizzatorie dei settori comunali e dei diversi soggetti competenti.

Comprende le spese per il contrasto all'abusivismo su aree pubbliche, per le ispezioni presso attivita commerciali anche in collaborazione
con altri soggetti istituzionalmente preposti, per il controllo delle attivita artigiane, commerciali, degli esercizi pubblici, dei mercati al minuto
e all'ingrosso, per la vigilanza sulla regolarita delle forme particolari di vendita.

Comprende le spese per i procedimenti in materia di violazioni della relativa normativa e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e
gestione del relativo contenzioso.

Amministrazione e funzionamento delle attivita di accertamento di violazioni al codice della strada cui corrispondano comportamenti illeciti
di rilevo, che comportano sanzioni amministrative pecuniarie e sanzioni accessorie quali il fermo amministrativo (temporaneo) di autoveicoli
e ciclomotori o la misura cautelare del sequestro, propedeutico al definitivo provvedimento di confisca, adottato dal Prefetto.

Comprende le spese per l'attivita materiale ed istruttoria per la gestione del procedimento di individuazione, verifica, prelievo conferimento,
radiazione e smaltimento dei veicoli in stato di abbandono.

** COMPETENZE PER MATERIE OMOGENEE **

SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Le competenze istituzionali della Polizia Locale sono fissate dalla legge Nazionale e Regionale, oltre che dai regolamenti comunali e dalle prassi locali e
sono principalmente distinte nei seguenti servizi
« Polizia Stradale
Vigilanza e servizi su tutta la rete stradale che interessa in territorio comunale. Prevenzione e repressione delle condotte illecite. Tutela del
patrimonio stradale. Segnaletica Stradale.
» Polizia Amministrativa
Controlli su rispetto delle norme nazionali e comunali. Informazioni e notifiche.-
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» Polizia Commerciale
Mercati e fiere , Procedimenti di autorizzazione, assegnazione, concessione e relativi controlli.-
« Polizia Giudiziaria
Controlli di iniziativa e/o delegati dall’A.G. relativi alle materie edilizie, ambiente.
» Funzioni Ausiliarie di Pubblica Sicurezza
Collaborazione con le altre FF.OO. e Polizia Nazionali. Coordinamento dei servizi tramite la Prefettura e la Questura
« Rappresentanza e collegamento
Assistenza agli organi ed altri uffici.
« Polizia Rurale e Zoofila
Controllo del fenomeno del randagismo ed altre problematiche della zoonosi

** RISORSE UMANE **

Responsabile

Profilo professionale Categoria Unita Note
Istruttore Direttivo Vigilanza D 1 P.O.

Servizio Polizia Locale

Profilo professionale Categori | Unita Note

a
Istruttore di Vigilanza C 7 1 posti vacanti in pianta organica (*)
Esecutore operativo — ausiliario del traffico B1 1
Collaboratore amministrativo — terminalista B3 1 posto vacante a seguito pensionamento
Istruttore Amministrativo C 1 Legge n. 68/1999

(*) La ricomposizione del contingente numerico desppale come fissato dalla dotazione organica caoalglgo dalla DGM
relativa e come previsto dai parametri regiondliunita ogni 1000 abitanti, rappresenta elemergsesziale nella organizzazione dgi
servizi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
DESCRIZIONE OBIETTIVO

MANTENIMENTO dei livelli quantitativi e qualitativi dei servizi e controlli relativi alle attivita istituzionali.
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In particolare Controllo della viabilita e Sistematico monitoraggio del traffico ed un’attivita di controllo volta alla prevenzione e repressione degli

eccessi di velocita con |'uso degli apparecchi in dotazione TELELASER ULTRALYTE e VELOMATIC 512-D, , con la presenza costante degli agenti alla

postazione.-

RISULTATI ATTESI _INDICATORI DI RISULTATO

Il risultato atteso e espresso dai valori numerici risultanti dalle attivita di Polizia Locale, quanto a postazioni di controllo ed accertamenti.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati, ed elencate

in modo analitico nell’inventario dei beni dell’Ente.

n. 4 veicoli
n.4 PCin rete

n.1 PC per sistema di Video sorveglianza

n.2 rilevatore di infrazioni per eccesso di velocita

n.2 rilevatore di infrazioni per attraversamento con il rosso al semaforo

n.1 misuratore di tasso alcoolemico

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
2 Ordine pubblico e sicurezza Ordine pubblico e sicurezza Polizia locale e amministrativa 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa




Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

437.977,50

479.549,23

420.977,50

420.977,50

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

437.977,50

479 .549,23

420.977,50

420.977,50

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

1 Spese correnti

41.571,73

Previsione di
competenza

426.936,86

437.977,50

420.977,50

420.977,50

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

455.152,68

479.549,23

2 Spese in conto capitale

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

41.571,73

Previsione di
competenza

426.936,86

437.977,50

420.977,50

420.977,50

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

455.152,68

479.549,23
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Missione: 3 Ordine pubblico e sicurezza
Programma: 2 Sistema integrato di sicurezza urban a

Sistema integrato di sicurezza urbana strutturato secondo le indicazioni del Ministero Interno, fornite attraverso le Prefetture e in
allineamento alle risorse destinate dai programmi regionali, comprende le spese per la promozione della legalita e del miglioramento della
sicurezza cittadina , soprattutto tramite la videosorveglianza..

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

VIDEO SORVEGLIANZA
Mantenimento e Potenzimaneto dell'attuale impianto di viedo sorrveglianza . Si puntera al raddoppiamento delle telecamente
pssando da 15 a 30 di cui quelle a LETTURA TARGHE passerannoda 2 a5

Potenziamento del servizio controllo del Territorio

Attivazione di processi di riorganizzazione finalizzato ad un accrescimento dei livelli quantitativi e qualitativi dei servizi esistenti,
ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni collettive ed individuali del personale in servizio. Attivita nell’ambito della
programmazione annuale e triennale dei fabbisogni occupazionali. Valutazione dell’entita delle risorse necessarie per sostenere
I maggiori oneri del trattamento economico accessorio del personale attraverso i proventi ex art. 208 CDS, da impiegare nelle
nuove attivita . Copertura dell'ambito del piano di riparto di bilancio.

A garanzia di una maggiore presenza del personale si procedera all'utilizzo del Personale a tempo determinato messo a disposizione dalla
Gestione Associata

Le risorse saranno attinte dai proventi ex artt. 142 e 208 D. Lgs. 285/1992 (NCDS) .-

IL SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA, passera attraverso la conferma e potenziamento dei servizi gestiti attraverso |l
Distretto di Polizia Locale ( gestione Associata) p  resso I'Unione Montana Potenza Esino Musone.

L'U.M. individuera nel proprio bilancio risorse a p roprio carico per l'acquisto di beeni strumentali e servizi di rete.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

5. Sviluppo di un sistema integrato di sicurezza urbana, finalizzato a realizzare una citta piu sicura
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FINALITA DA CONSEGUIRE

6. Predisposizione di un sistema integrato di sicurezza urbana, volto a promuovere il miglioramento della percezione della sicurezza
nel territorio cittadino, anche attraverso la video sorveglianza e la presenza sul territorio.-

** RISORSE UMANE **

Responsabile

Profilo professionale Categoria Unita Note
Istruttore Direttivo Vigilanza D 1 P.O.

Servizio Polizia Locale

Profilo professionale Categori | Unita Note

a
Istruttore di Vigilanza C 7 1 posti vacanti in pianta organica (*)
Esecutore operativo — ausiliario del traffico B1 1
Collaboratore amministrativo — terminalista B3 1 posti vacante per pensionamento
Istruttore Amministrativo C 1 Legge n. 68/1999

(*) La ricomposizione del contingente numerico desppale come fissato dalla dotazione organica caoalglgo dalla DGM
relativa e come previsto dai parametri regiondliunita ogni 1000 abitanti, rappresenta elemerstseaziale nella organizzazione di

servizi.

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con apposita
Delibera di Giunta Municipale relativa alla DOTAZIONE ORGANICA ed al PROGRAMMA DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL

TRIENNIO.-
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RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati,

ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dell’Ente, oltre al’lampliamento dell'impianto di video-sorveglianza cittadina.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
2 Ordine pubblico e sicurezza Ordine pubblico e sicurezza Sistema integrato di sicurezza 01-01-2018 No
urbana
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 3 Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 3 Politica regionale unitaria per la g

iustizia (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
2 Ordine pubblico e sicurezza Ordine pubblico e sicurezza Politica regionale unitaria per la 01-01-2018 No
giustizia (solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

Pag. 228




Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 1 Istruzione prescolastica

Comprende le spese per I'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture
anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole dell'infanzia.

Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione prescolastica (scuola
dell'infanzia).

Comprende le spese per il diritto allo studio , buoni libro, sovvenzioni.

Non comprende le spese per i servizi ausiliari all'istruzione prescolastica (trasporto, refezione, alloggio, assistenza, ecc.).

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell'azione educativa: la scuola, la famiglia, le associazioni
e gli enti presenti sul territorio.

Realizzazione / sviluppo degli interventi volti al miglioramento delle strutture, dell’attivita didattica, educativa, ricreativa e
sportiva delle scuole dell'infanzia, pubbliche e private.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la conoscenza della cultura, delle tradizioni e dei
servizi offerti dal territorio.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6
D1/DS4
C1/C5
B3/B7
B1/BS4
Totale
Collaboratori esterni 0

RO |IO

N
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Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Istruzione prescolastica 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.974.000,00 2.055.231,79 174.000,00 174.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.974.000,00 2 .055.231,79 174.000,00 174.000,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 43.713,96 | Previsione di 109.400,00 174.000,00 174.000,00 174.000,00
competenza
di cui gia impegnate
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di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

159.880,94

217.713,96

Spese in conto capitale

37.517,83

Previsione di
competenza

1.800.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

37.517,83

1.837.517,83

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

81.231,79

Previsione di
competenza

109.400,00

1.974.000,00

174.000,00

174.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

197.398,77

2.055.231,79
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 2 Altri ordini di istruzione

Comprende le spese per I'edilizia scolastica, per gli acquisti di arredi, gli interventi sugli edifici, gli spazi verdi, le infrastrutture
anche tecnologiche e le attrezzature destinate alle scuole che erogano istruzione primaria e secondaria inferiore .

Comprende le spese a sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione primaria.

Comprende le spese per il diritto allo studio , buoni libro e sovvenzioni.

Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti comprensivi. Non comprende le spese per i servizi ausiliari all'istruzione
primaria e secondaria inferiore. (trasporto, refezione,ecc .).

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell'azione educativa: la scuola, la famiglia, le associazioni
e gli enti presenti sul territorio.

Adeguare la scuola alle esigenze di una societa aperta, integrata e inclusiva.

Migliorare le strutture e gli edifici, dell’attivita didattica, educativa, ricreativa, sportiva e degli interventi a sostegno delle famiglie.
Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la conoscenza della cultura, delle tradizioni e dei
servizi offerti dal territorio.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 2
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Collaboratori esterni |

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dell’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Altri ordini di istruzione 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 79.220,00 132.112,70 79.220,00 79.220,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 79.220,00 132. 112,70 79.220,00 79.220,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 52.416,70 | Previsione di 89.160,00 79.220,00 79.220,00 79.220,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 159.594,35 131.636,70
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Spese in conto capitale

476,00

Previsione di
competenza

40.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

40.284,90

476,00

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

52.892,70

Previsione di
competenza

129.160,00

79.220,00

79.220,00

79.220,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

199.879,25

132.112,70
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio

Programma: 3 Edilizia scolastica (solo per le Reg

ioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Edilizia scolastica (solo per le 01-01-2018 No
Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 4 Istruzione universitaria

Programma non presente per questo Ente

pluriennale vincolato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Istruzione universitaria 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

Previsione di cassa
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 5 Istruzione tecnica superiore

Programma non presente per questo Ente

pluriennale vincolato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Istruzione tecnica superiore 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

Previsione di cassa
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 6 Servizi ausiliari all'istruzione

Amministrazione e funzionamento e sostegno ai servizi di trasporto, compreso il trasporto per gli alunni portatori di handicap.
Comprende le spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili. Comprende le spese per assistenza
scolastica, trasporto, refezione e servizio pre scuola.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la scuola, la famiglia, le associazioni
e gli enti presenti sul territorio.

Adeguare la scuola alle esigenze di una societa aperta, integrata e inclusiva.

Realizzazione / sviluppo degli interventi volti al miglioramento delle strutture, dell’attivita didattica, educativa, ricreativa e
sportiva delle scuole dell'infanzia, pubbliche e private.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Costante monitoraggio dei servizi scolastici erogati.

Mantenimento dei servizi di refezione e trasporto scolastico.

Mantenimento dei servizi dei centri estivi, con attivitd educative e ricreative.

Garantire il diritto allo studio, provvedendo a intervenire con sussidi di carattere economico e materiale nei casi di minori in
difficolta.

Garantire lintegrazione scolastica degli alunni in situazione di difficolta psico-fisica e relazionale, supportando
organizzativamente le scuole per gli alunni portatori di handicap.

Porre attenzione alla gestione economica del servizio refezione scolastica al fine di ridurre, il pesante deficit che annualmente
Si registra.

Attivazione di un controllo costante in merito al puntuale pagamento delle quote mense per ogni singolo alunno, questo a
seguito del pesante pregresso registrato a fine anno scolastco 2019.

Va segnalato che si € gia in parte attivato il recupero delle somme debitorie sia con pagamento contante sia con dilazioni per le
categorie piu svantaggiate.

RISORSE UMANE
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Categoria

Unita

Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

N|FR|O|O

B3/B7

B1/BS4

Totale

w

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Servizi ausiliari all’istruzione 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 388.300,00 479.905,56 388.300,00 388.300,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 388.300,00 479 .905,56 388.300,00 388.300,00




Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

Spese correnti 91.605,56 | Previsione di 328.800,00 388.300,00 388.300,00 388.300,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 421.905,05 479.905,56

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 91.605,56 | Previsione di 328.800,00 388.300,00 388.300,00 388.300,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 421.905,05 479.905,56
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma: 7 Diritto allo studio

Amministrazione e sostegno alle attivita per garantire il diritto allo studio, anche mediante I'erogazione di fondi alle scuole e agli
studenti, non direttamente attribuibili agli specifici livelli di istruzione. Comprende le spese buoni libro e sovvenzioni a
sostegno degli alunni non ripartibili secondo gli specifici livelli di istruzione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Istituire un confronto e un dialogo permanente fra i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la scuola, la famiglia, le associazioni
e gli enti presenti sul territorio.

Migliorare le strutture dell’attivita didattica, educativa, ricreativa e sportiva delle scuole dell'infanzia, pubbliche e private.
Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura economica.

Generalizzare il diritto alla frequenza scolastica attraverso efficaci servizi di supporto.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Sostegno delle attivita volte a garantire il diritto allo studio.

Attuazione di specifiche iniziative volte a favorire la relazione scuola-famiglia e la conoscenza della cultura, delle tradizioni e dei
servizi offerti dal territorio.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6
D1/DS4
C1/C5
B3/B7
B1/BS4
Totale
Collaboratori esterni 0

R OIO

N

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
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triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Diritto allo studio 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 4 Istruzione e diritto allo studio

Programma: 8 Politica regionale unitaria per l'is

truzione e il diritto allo studio (solo per le Regi

oni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
3 Istruzione e diritto allo studio Istruzione e diritto allo studio Politica regionale unitaria per 01-01-2018 No
I'istruzione e il diritto allo studio
(solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 5 Tutela e valorizzazione dei beni e at tivita culturali
Programma: 1 Valorizzazione dei beni di interesse storico

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno, la ristrutturazione e la manutenzione di strutture di interesse
storico e artistico (edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, luoghi di culto).

Comprende le spese per la conservazione, la tutela e il restauro del patrimonio archeologico, storico ed artistico, anche in
cooperazione con gli altri organi, statali, regionali e territoriali, competenti.

Comprende le spese per la ricerca storica e artistica correlata ai beni archeologici, storici ed artistici dell'ente, e per le attivita di
realizzazione di iniziative volte alla promozione, all'educazione e alla divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico
dell'ente.

Comprende le spese per la valorizzazione, la manutenzione straordinaria, la ristrutturazione e il restauro di biblioteche,
pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi di culto se di valore e interesse storico.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto compatibilmente con i progetti di ristrutturazione-adeguamento post-sisma.
MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Potenziamento e ampliamento dell’azione amministrativa finalizzata al sostegno, alla ristrutturazione ed alla manutenzione delle
strutture di interesse storico e artistico.

In considerazione dei lavori di ristrutturazione in essere, o da avviare a breve per la quasi totalita dei beni di interesse storico
comunali e no, é difficile pensare di accrescere l'offerta dei servizi culturali. Nonostante cio si tentara di mantenere e
organizzare tutte le attivita volte alla loro valorizzazione.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Ancora operativo il programma di manutenzione e ristrutturazione straordinaria degli edifici di interesse storico e artistico da
avviare in seguito agli eventi sismici del 2016.

Valorizzazione, compatibilmente con le esigenze di ristrutturazione degli edifici, del sistema bibliotecario cittadino, seguire il
filone dello sviluppo delle attivita per la promozione della lettura (conferenze, incontri con l'autore, presentazioni di libri,
pubbliche letture).

Valorizzazione, ove possibile, i beni storici della citta ancora fruibili a favore dei cittadini e dei turisti.

Il teatro comunale "G. Piermarini" sara valorizzato, sia con la costante manutenzione della struttura, sia con attivita volte a
catturare un pubblico differenziato con programmazioni specifiche.
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Intensificazione dell'azione amministrativa volta all'ottenimento di finanziamenti ministeriali per il ripristino dei tanti beni di
interesse storico al momento inaginbili.

Studio di fattibilitd per un evento espositivo legato al vino ed alle testimonianze storico-archeologiche che ne documentano le
antiche origini, in relazione soprattutto alle peculiarita produttive di questo territorio, rappresentato principalmente dal verdicchio.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 0
B3/B7
B1/BS4
Totale 1
Collaboratori esterni 0

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio .

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
4 Tutela e valorizzazione dei beni e  |Tutela e valorizzazione dei beni e |Valorizzazione dei beni di 01-01-2018 No
attivita culturali attivita culturali interesse storico
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa




Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 4.983,00 9.592,03 4.983,00 4.983,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 4.983,00 9.592 ,03 4.983,00 4.983,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
Spese correnti 4.609,03 | Previsione di 4.983,00 4.983,00 4,983,00 4.983,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 9.673,87 9.592,03
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 4.609,03 | Previsione di 4.983,00 4.983,00 4.983,00 4.983,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 9.673,87 9.592,03
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Missione: 5 Tutela e valorizzazione dei beni e at tivita culturali
Programma: 2 Attivita culturali e interventi dive rsi nel settore culturale

Amministrazione e funzionamento delle attivita culturali, per la vigilanza e la regolamentazione delle strutture culturali, per il
funzionamento o il sostegno alle strutture con finalita culturali (biblioteche, musei, teatri, sale per esposizioni, ecc.).

Comprende le spese per la promozione, lo sviluppo e il coordinamento delle biblioteche comunali.

Comprende le spese per la valorizzazione, l'implementazione e la trasformazione degli spazi museali, della progettazione
definitiva ed esecutiva e direzione lavori inerenti gli edifici a vocazione museale e relativi uffici (messa a norma, manutenzione
straordinaria, ristrutturazione, restauro).

Comprende le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali (concerti, produzioni teatrali,
mostre d’'arte, ecc.), inclusi sovvenzioni o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o culturale,
o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attivita culturali e artistiche.

Comprende le spese per la programmazione, l'attivazione e il coordinamento sul territorio di programmi strategici in ambito
culturale finanziati anche con il concorso delle risorse comunitarie.

Non comprende le spese per le attivita culturali e artistiche aventi prioritariamente finalita turistiche.

Non comprende le spese per le attivita ricreative e sportive.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Valorizzazione delle diverse sensibilita culturali locali.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Valorizzare la cultura come elemento di unione e collaborazione di diverse sensibilita locali.
Coivolgere il maggior numero di matelicesi nel proporre e organizzare eventi culturali, a cui si senton o piu vicini.

Mantenere e se possibile accrescere I'offerta di servizi del sistema bibliotecario e museale cittadino.

FINALITA DA CONSEGUIRE
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La cultura é plurale, la partecipazione deve essere plurale.
A questo proposito le attivita da sviluppare sono molto variegate.

Si continuara sulla linea dello scorso anno, forte impegno nell'organizzare attivita culturali dei generi piu svariati. Saranno
privilegiate le attivita che coinvolgano una fascia importante di cittadini e che allo stesso tempo riescano ad interessare persone
anche non di Matelica.

Per far questo avremo bisogno di una visione capace di convogliare le diverse sensibilita locali a collaborare fra loro, al fine di
realizzare una offerta culturale multipla e partecipata.

E' un'attivita ad elevato valore aggiunto e dai costi contenuti.
Oltre a quanto sopra, per quanto attiene alla realizzazione di manifestazioni culturali ci stiamo muovendo su diversi fronti:

- programmazione della stagione teatrale per sviluppare il piacere di vivere il teatro dal vivo, obiettivo possibile solo in presenza
di un adeguato livello di abbonati-spettatori.

- coinvolgimento di A.M.A.T. e di altri soggetti con particolare attenzione al teatro amatoriale, al teatro dialettale e al teatro per
l'infanzia.

- auspicabile riduzione del deficit annualmente registrato dalla stagione teatrale per garantire la sostenibilita economica di una
sua prosecuzione nel tempo.

Il sostegno a iniziative di natura culturale svolte anche da privati non potra prescindere da un forte impegno nella ricerca di
contributi regionali, comunitari e anche di sponsor locali.

Per la valorizzazione del Sistema bibliotecario cittadino, si rimanda a quanto gia indicato nel programma 05-01:

- Per quanto attiene a Libero Bigiaretti € nostra intenzione avviare delle "Giornate Bigiarettiane" con specifici argomenti da
trattare di volta in volta.

- Coinvolgere i cultori locali per la conservazione del patrimonio linguistico-dialettale.

- Sostenere la collaborazione fra la Fototeca e privati cittadini matelicesi per valorizzare parte della documentazione fotografica
locale.

- Continuare a sviluppare quel percorso di coordinamento e integrazione delle diversi sensibilita locali per una promozione della
cultura orizzantale, sviluppando progetti ed eventi culturali in grado di attivare e coinvolgere la partecipazione di privati e
associazioni.

- Elaborazione di progetti ed eventi culturali in grado di attrarre finanziamenti da soggetti privati e contribuzioni pubbliche.
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RISORSE UMANE

Categoria

Unita

Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

B3/B7

B1/BS4

Totale

Collaboratori esterni

O| k| O] O] O | O

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio .

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

attivita culturali

attivita culturali

nel settore culturale

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
4 Tutela e valorizzazione dei beni e  |Tutela e valorizzazione dei beni e |Attivita culturali e interventi diversi |01-01-2018 No

Entrate previste per la realizzazione del programma
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Descrizione Entrata

ANNO 2021
Competenza

ANNO 2021
Cassa

ANNO 2022

ANNO 2023

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

192.066,24

321.341,17

159.566,24

159.566,24

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

192.066,24

321 .341,17

159.566,24

159.566,24

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

H

revisioni 2023

1 Spese correnti

94.273,72

Previsione di
competenza

216.566,24

192.066,24

159.566,24

159.566,24

di cui gia impegnate

4.300,00

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

305.169,06

286.339,96

2 Spese in conto capitale

35.001,21

Previsione di
competenza

35.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

73.164,15

35.001,21

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

129.274,93

Previsione di
competenza

251.566,24

192.066,24

159.566,24

159.566,24

di cui gia impegnate

4.300,00

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

378.333,21

321.341,17
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Missione: 5 Tutela e valorizzazione dei beni e at
Programma: 3 Politica regionale unitaria per la t

tivita culturali

utela dei beni e attivita culturali (solo per le Re

gioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
4 Tutela e valorizzazione dei beni e |Tutela e valorizzazione dei beni e [Politica regionale unitaria per la 01-01-2018 No
attivita culturali attivita culturali tutela dei beni e attivita culturali
(solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 6 Politiche giovanili, sport e tempo li bero
Programma: 1 Sport e tempo libero

Amministrazione e funzionamento delle attivita ricreative, per il tempo libero e lo sport.

Comprende le spese per I'erogazione di sovvenzioni e di contributi ad enti e societa sportive.

Comprende le spese per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione delle strutture per le attivita ricreative (parchi,
giochi, ecc.).

Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le attivita di promozione e
diffusione della pratica sportiva in collaborazione con: associazioni sportive dilettantistiche locali, enti di promozione sportiva,
societa e circoli senza scopo di lucro, centri di aggregazione giovanile, CONI e altre istituzioni.

Comprende le spese per la promozione e tutela delle discipline sportive della montagna e per lo sviluppo delle attivita sportive
in ambito montano.

Comprende le spese per la realizzazione di progetti e interventi specifici per la promozione e diffusione delle attivita e iniziative
sportive e motorie rivolte a tutte le categorie di utenti.

Comprende le spese per l'incentivazione, in collaborazione con le istituzioni scolastiche, della diffusione delle attivita sportive
anche attraverso l'utilizzo dei locali e delle attrezzature in orario extrascolastico.

Comprende le spese per gli impianti natatori e gli impianti e le infrastrutture destinati alle attivita sportive (stadi, palazzo
dello sport, ecc.). Comprende le spese per iniziative e manifestazioni sportive e per le attivita di promozione sportiva in
collaborazione con le associazioni sportive locali, con il CONI e con altre istituzioni, anche al fine di promuovere la pratica
sportiva.

Non comprende le spese destinate alle iniziative a favore dei giovani, ricompresi nel programma "Giovani" della medesima
missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Rendere gli impianti sportivi luoghi di incontro, di riferimento e di aggregazione sociale, al fine della pit ampia promozione
dell'attivita sportiva.

Promuovere iniziative ad ampio raggio per agevolare la pratica sportiva nel tempo libero per tutti i cittadini, indipendentemente
dalle fasce di eta.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Procedere a un programma di censimento, controllo e manutenzione delle strutture sportive comunali.
Predisposizione e attuazione di un programma di adeguamento riqualificazione e ammodernamento degli impianti sportivi, con
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particolare riferimento agli investimenti finalizzati all’abbattimento dei consumi e al risparmio energetico.

Sviluppare programmi di promozione dell’attivita sportiva a tutti i livelli, al fine di favorire 'aggregazione sociale a tutte le fasce
della popolazione e di promuovere stili di vita sani e consapevoli.

Il numero di associazioni, di gran lunga superiore all'offerta di strutture sportive comunali, ci spenge a condividere ogni anno i
criteri di assegnazione degli spazi degli impianti, individuando criteri univoci e volti a favorire la partecipazione.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 0

B3/B7

B1/BS4 1
Totale 2
Collaboratori esterni 0

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio .

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
5 Politiche giovanili, sport e tempo Politiche giovanili, sport e tempo Sport e tempo libero 01-01-2018 No
libero libero

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
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Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.983.800,00 2.056.996,31 159.300,00 159.300,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.983.800,00 2 .056.996,31 159.300,00 159.300,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020

1 Spese correnti 71.750,20 | Previsione di 187.350,00 183.800,00 159.300,00 159.300,00
competenza
di cui gia impegnate 4.000,00
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 270.849,01 255.550,20

2 Spese in conto capitale 1.446,11 | Previsione di 1.800.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 76.061,23 1.801.446,11

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 73.196,31 | Previsione di 187.350,00 1.983.800,00 159.300,00 159.300,00

competenza
di cui gia impegnate 4.000,00
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 346.910,24 2.056.996,31
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Missione: 6 Politiche giovanili, sport e tempo li bero
Programma: 2 Giovani

Comprende le spese per iniziative rivolte ai giovani per lo sviluppo e la conoscenza dell'associazionismo e del volontariato.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Creare una citta attenta ai giovani, solidale e partecipata, inclusiva e multiculturale.

Contribuire a sviluppare politiche giovanili che sappiano valorizzare il lavoro, la ricerca, l'innovazione, la creazione di
occupazione.

Consolidare e ampliare una strategia di informazione diffusa sul territorio finalizzata ad accrescere la partecipazione alle
opportunita.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Offerta di attivita di orientamento/formazione/lavoro, finalizzate a sviluppare maggiore consapevolezza, a riconoscere e
potenziare risorse e competenze, a favorire scelte autonome.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6
D1/DS4
C1/C5
B3/B7
B1/BS4
Totale
Collaboratori esterni

OIN|IO|O|F |+ |O

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.
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RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
5 Politiche giovanili, sport e tempo Politiche giovanili, sport e tempo Giovani 01-01-2018 No
libero libero
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 7.545,00 9.957,60 7.545,00 7.545,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 7.545,00 9.957 ,60 7.545,00 7.545,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 2.412,60 | Previsione di 7.545,00 7.545,00 7.545,00 7.545,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 7.545,00 9.957,60
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 2.412,60 | Previsione di 7.545,00 7.545,00 7.545,00 7.545,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 7.545,00 9.957,60
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Missione: 6 Politiche giovanili, sport e tempo li

bero

Programma: 3 Politica regionale unitaria perigi  ovani, lo sport e il tempo libero (solo per le Regi oni)
Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
5 Politiche giovanili, sport e tempo Politiche giovanili, sport e tempo Politica regionale unitaria per i 01-01-2018 No
libero libero giovani, lo sport e il tempo libero
(solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 7 Turismo
Programma: 1 Sviluppo e la valorizzazione del tur  ismo

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo, per la promozione e lo sviluppo del turismo e per
la programmazione e il coordinamento delle iniziative turistiche sul territorio.

Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni turistiche. Comprende le spese per
l'organizzazione di campagne pubblicitarie, per la produzione e la diffusione di materiale promozionale per limmagine del
territorio a scopo di attrazione turistica.

Comprende le spese per le manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano come finalita prevalente l'attrazione
turistica. Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio
anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Aumento dell'attrattivita e appetibilita complessiva dell’offerta turistica del territorio.

Coordinamento dei diversi attori dell’'offerta turistica al fine di ridefinire I'identita complessiva della citta e di presentare
un'immagine forte del territorio.

Promozione dell'immagine e dell’attrattivita del territorio presso il potenziale pubblico straniero.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Collaborazione con i privati e gli altri enti del territorio per la definizione e promozione di specifici itinerari di carattere
naturalistico, culturale, artistico, religioso, enogastronomico, sportivo.

Individuazione dei media tradizionali e informatici per un’efficace promozione. dell'immagine del territorio, nell’ottica di
ottimizzazione delle risorse a disposizione

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 0
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B3/B7 0
B1/BS4 0
Totale 1

0

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
6 Turismo Turismo Sviluppo e la valorizzazione del 01-01-2018 No
turismo
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 45.630,00 50.575,42 7.630,00 7.630,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 45.630,00 50.5 75,42 7.630,00 7.630,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
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Spese correnti

4.945,42

Previsione di
competenza

56.630,00

45.630,00

7.630,00

7.630,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

83.204,24

50.575,42

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

4.945,42

Previsione di
competenza

56.630,00

45.630,00

7.630,00

7.630,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

83.204,24

50.575,42
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Missione: 7 Turismo

Programma: 2 Politica regionale unitaria per il t

urismo (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
6 Turismo Turismo Politica regionale unitaria per il 01-01-2018 No
turismo (solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 8 Assetto del territorio ed edilizia ab itativa
Programma: 1 Urbanistica e assetto del territorio

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi all'urbanistica e alla programmazione dell'assetto territoriale.

Comprende le spese per 'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell'utilizzo dei terreni e dei
regolamenti edilizi.

Comprende le spese per:
. la pianificazione di zone di insediamento nuove o ripristinate,

. la pianificazione del miglioramento e dello sviluppo di strutture quali alloggi, industrie, servizi pubblici, sanita, istruzione,
cultura, strutture ricreative, ecc. a beneficio della collettivita,

. la predisposizione di progetti di finanziamento per gli sviluppi pianificati e di riqualificazione urbana,
. la pianificazione delle opere di urbanizzazione.

Comprende le spese per l'arredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti
(piazze, aree pedonali).

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento dei servizi offerti.
Obiettivi prioritari sono:

. Revisione parziale del PRG essendo uno strumento strutturato sulle necessita della citta di Matelica risalenti all'anno
1994, anno di adozione del vigente strumento urbanistico generale. Nonostante alcune varianti non sostanziali
approvate negli scorsi anni che hanno cercato di sopperire ad alcune necessita del nostro territorio, a distanza di 20
anni é indispensabile una revisione di carattere almeno parziale che possa prevedere le finalita e le direttrici di sviluppo
della Citta a lungo termine.

. misure di incentivazione per l'edilizia;

*  Verifica delle aree da destinare a spazi pubblici non ancora cedute al Comune di Matelica dai lottizzanti attraverso piani
attuativi approvati negli anni 70-80, nonostante la realizzazione delle opere di urbanizzazione primaria.

. Recupero dell'area sede dell'ex mattatoio comunale.

. Riadozione del PPCS, approvato nel 2005, pertanto scaduto da alcuni anni

. Revisione dei piani attuativi delle frazioni, ormai scaduti

. Trovare soluzioni definitive e recupero delle zone urbane in degrado, come quella nei pressi del mercato coperto, via G.
Venezian, tutta la via del Mercato Vecchio, via A. Merloni, ecc.

Pag. 262



Approvazione del nuovo piano particolareggiato degli impianti sportivi, con la previsione di nuovo palazzetto dello sport,
e riqualificazione degli impianti esistenti per uniformita delle strutture. Il precedente PP del 2004 & scaduto da diversi
anni.

Modifica di alcune previsioni del vigente PRG, mai attuate, nonostante I'approvazione dello strumento generale sia
avvenuta nel febbraio del 1999. Dovranno essere redatti studi di approfondimento sulle singole aree da riqualificare e
ripensare dal punto di vista urbanistico, per consentire le piu idonee scelte di governo del territorio ricorrendo a forme di
concertazione e coinvolgimento della cittadinanza.

Redazione e approvazione di un nuovo piano particolareggiato dei giardini pubblici per la riqualificazione di alcune parti
dei giardini medesimi, come ad esempio I'ex chalet dei tiratori, attraverso nuove previsioni sia di destinazione d’'uso che
di superficie e volume, rispetto all’attuale, previa demolizione delle strutture realizzate dall’ex gestore.

Recupero delle ex Casette dei giardinieri, attraverso bando GAL.

Variante parziale al PRG per previsione prolungamento strada di comparto fino alla strada comunale denominata
Stradaccia in loc. San Rocchetto.

Recupero e riqualificazione dell'ex distributore Agip sito in Borgo N. Sauro, aggiornamento destinazione urbanistica
dell'area.

Completamento della ciclovia.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Rendere coerenti le scelte del Piano Regolatore Generale (PRG) con le linee programmatiche dellamministrazione,
fondate sul principio della sostenibilita ambientale e dello sviluppo;

limitare il consumo di suolo e privilegiare la riqualificazione del suolo non urbanizzato quale bene pubblico capace di
contribuire alla qualita ecologica e ambientale;

rinnovare e riqualificare il territorio gia urbanizzato in un’ottica di sostenibilita ambientale, economica, sociale;

ridefinizione delle politiche abitative al fine di favorire uno sviluppo intelligente della citta di domani, agevolando al
contempo le fasce piu deboli della popolazione.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Gestione del vigente Piano Regolatore Generale (PRG) per dare piena attuazione alle linee programmatiche
dell’amministrazione;

definizione degli strumenti in grado di integrare interventi di residenza libera e che mirino, soprattutto, al recupero del
patrimonio edilizio esistente;

definizione degli strumenti volti al rilancio del centro storico cittadino, che sappia contemperare la tutela dell’aspetto
architettonico e la valorizzazione dell'iniziativa commerciale;
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. ampliamento della rete di piste ciclo-pedonale e promozione della mobilita sostenibile.

RISORSE UMANE

Categoria

Unita

Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

3(1LP.T.

B3/B7

B1/BS4

Totale

Collaboratori esterni

TABSeO_1P08-0010

promozione della cura, della manutenzione, del decoro cittadino con interventi mirati sulle aree urbane;

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio .

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
7 Assetto del territorio ed edilizia Assetto del territorio ed edilizia Urbanistica e assetto del territorio {01-01-2018 No
abitativa abitativa
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 12.000,00 12.694,34 12.000,00 12.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale




Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA 12.000,00 12. 694,34 12.000,00 12.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 264.660,50 435.673,66 264.660,50 264.660,50
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 276.660,50 448 .368,00 276.660,50 276.660,50
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
Spese correnti 688,62 | Previsione di 130.509,79 126.660,50 126.660,50 126.660,50
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 131.422,31 127.349,12
Spese in conto capitale 171.018,88 | Previsione di 405.069,99 150.000,00 150.000,00 150.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 442.624,98 321.018,88
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 171.707,50 | Previsione di 535.579,78 276.660,50 276.660,50 276.660,50
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 574.047,29 448.368,00
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Missione: 8 Assetto del territorio ed edilizia ab itativa
Programma: 2 Edilizia residenziale pubblica e loc  ale e piani di edilizia economico-popolare

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni.
Comprende le spese per:

. la promozione, il monitoraggio e la valutazione delle attivita di sviluppo abitativo, per lo sviluppo e la regolamentazione
degli standard edilizi;

. gli interventi di edilizia pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e convenzionata;
. I'acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni;

. la costruzione o l'acquisto e la ristrutturazione di unita abitative, destinate anche all'incremento dell'offerta di edilizia sociale
abitativa.

Comprende le spese per le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno dell’'espansione, del miglioramento o della
manutenzione delle abitazioni.

Comprende le spese per la razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica.

Non comprende le spese per le indennita in denaro o in natura dirette alle famiglie per sostenere le spese di alloggio che
rientrano nel programma "Interventi per le famiglie" della missione 12 "Diritti sociali, politiche sociali e famiglia”.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

. Fornire una risposta efficace alla domanda di alloggio alle fasce di popolazione piu deboli, attraverso un incremento della
disponibilita del patrimonio di edilizia residenziale pubblica e di edilizia convenzionata;

. adeguare l'attivita del settore Edilizia alle esigenze di valorizzazione delle risorse disponibili, al recupero del patrimonio
edilizio, alla sua riqualificazione sotto I'aspetto ecologico e al recupero delle zone a rischio di deterioramento

FINALITA DA CONSEGUIRE

. Controllo realizzazione dei programmi manutentivi da parte dellERAP

. riqualificazione del patrimonio abitativo pubblico non piu adeguato sotto I'aspetto funzionale e di consumi energetici

. riqualificazione delle aree di insediamento popolare piu disagiate

. realizzazione di nuovi edifici secondo criteri di elevati livelli di comfort e di elevata qualita energetica, acustica e sismica
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. potenziamento dell’attivita di controllo territoriale sull’edilizia al fine dell'individuazione e prevenzione degli illeciti edilizi e
per I'applicazione di un sistema coerente di sanzioni amministrative

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3(AP.T)
B3/B7
B1/BS4
Totale 5

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
7 Assetto del territorio ed edilizia Assetto del territorio ed edilizia Edilizia residenziale pubblica e 01-01-2018 No
abitativa abitativa locale e piani di edilizia
economico-popolare
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa




Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat

Altre entrate (non direttamente collegate al progra

0 -
mma)

14,51

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

14,51

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

2 Spese in conto capitale

14,51

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale

vincolato

Previsione di cassa

14,51

14,51

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

14,51

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

14,51

14,51
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Missione: 8 Assetto del territorio ed edilizia ab
Programma: 3 Politica regionale unitaria per I'as

itativa

setto del territorio e I'edilizia abitativa (solo p

er le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
7 Assetto del territorio ed edilizia Assetto del territorio ed edilizia Politica regionale unitaria per 01-01-2018 No
abitativa abitativa I'assetto del territorio e I'edilizia
abitativa (solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 1 Difesa del suolo

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori
idrici e delle acque sotterranee, finalizzate a:

. riduzione del rischio idraulico,

. stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico,

. gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio idrico,

. difesa dei versanti e delle aree a rischio frana,

. monitoraggio del rischio sismico.

Comprende le spese per i piani di bacino, i piani per l'assetto idrogeologico, i piani straordinari per le aree a rischio
idrogeologico.

Comprende le spese per la predisposizione dei sistemi di cartografia (geologica, geo-tematica e dei suoli) e del sistema
informativo territoriale (banche dati geologica e dei suoli, sistema informativo geografico della costa).

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in
raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.
Il mantenimento dell’equilibrio dell’ecosistema del territorio dovra prevedere azioni volte a far coesistere innovazioni

tecnologiche, ricerca di energie alternative, sfruttamento delle risorse, contenimento dell'inquinamento, bonifica delle discariche
e dei siti con presenza di amianto, recupero ambientale di siti andati in degrado, pulizia dei fluviali.

Pur essendo alcune verifiche di competenza di altre istituzioni vigileremo comunque sul rispetto di tutte le normative vigenti per
ogni attivita economica ubicata nel territorio comunale e per quelle che intendono insediarsi nel nostro comune.
Si ritengono pertanto prioritari i seguenti punti:
13.Completare ove possibile la realizzazione di impianti ad energia alternativa con fondi europei, regionali o provinciali
su edifici comunali;
14.Prosecuzione del rinnovo dellilluminazione pubblica utilizzando sistemi a grande risparmio energetico;
15.Monitoraggio di tutte le attivita, comprese quelle potenzialmente insalubri, per verificare la corretta attivita nel
rispetto delle normative.
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MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
. Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

. sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla
promozione della sostenibilita ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE
. Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza dei siti individuati come inquinati
. prosecuzione del monitoraggio e valutazione costante della qualita delle acque destinate al consumo umano

. prosecuzione del programma di manutenzione e valorizzazione dei parchi e delle aree verdi cittadine, anche al fine di
accrescerne la fruibilita

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *

D3/D6 1

D1/DS4 1
C1/C5 3
B3/B7

B1/BS4

Totale 5

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile
inizio fine politico

Responsabile
gestionale
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8 |Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Difesa del suolo ‘01-01—2018‘ ‘ No ‘
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 2 Tutela, valorizzazione e recupero am hientale

Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate alla tutela, alla valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale.
Comprende le spese per:
. il recupero di miniere e cave abbandonate;

. le sovvenzioni, i prestiti 0 sussidi a sostegno delle attivita degli enti e delle associazioni che operano per la tutela

dell'ambiente

. la formulazione, I'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati

alla promozione della tutela dell'ambiente, inclusi gli interventi per I'educazione ambientale;

. la valutazione di impatto ambientale di piani e progetti e per la predisposizione di standard ambientali per la fornitura di

servizi;

. a favore dello sviluppo sostenibile in materia ambientale, da cui sono esclusi gli interventi per la promozione del turismo

sostenibile e per lo sviluppo delle energie rinnovabili;

. sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle attivita, degli enti e delle associazioni che operano a favore dello sviluppo

sostenibile (ad esclusione del turismo ambientale e delle energie rinnovabili);

. la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la

programmazione dei finanziamenti comunitari e statali;
. la manutenzione e la tutela del verde urbano.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
. Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

. Sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla

promozione della sostenibilita ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE

»  Attivazione di un programma di monitoraggio e valutazione costante della qualita delle acque destinate al consumo umano
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. Awvio di un programma di collaborazione con le altre strutture pubbliche per il monitoraggio della qualita dell’aria nelle aree
cittadine piu a rischio

. Prosecuzione del programma di manutenzione e valorizzazione dei parchi e delle aree verdi cittadine, anche al fine di
accrescerne la fruibilita

. Si dovra attuare una verifica continua, in collaborazione con la “ Viva Servizi”, di tutti i siti di prelievo, accumulo e
distribuzione del servizio idrico comunale;

*  Verifica costante, in collaborazione con I'Unione Montana, di tutte le aree comunali, in particolare delle aree protette come
quella del parco naturale del Canfaito e del monte San Vicino, ivi comprese le aree dove sono presenti le sperimentazioni
attuate per la produzione del miele e di tutti i prodotti biologici e tipici del territorio.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3
B3/B7
B1/BS4
Totale 5
Collaboratori esterni

TABSeO_1P09-0030

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile
inizio fine politico

Responsabile
gestionale
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8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Tutela, valorizzazione e recupero ‘01-01—2018‘ ‘ No ‘
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente ambientale
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 128.774,82 157.953,87 115.274,82 115.274,82
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 128.774,82 157 .953,87 115.274,82 115.274,82
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 26.325,28 | Previsione di 101.863,42 128.774,82 115.274,82 115.274,82
competenza
di cui gia impegnate 17.545,89 13.047,45
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 174.712,79 155.100,10
2 Spese in conto capitale 2.853,77 | Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 50.736,81 2.853,77
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 29.179,05 | Previsione di 101.863,42 128.774,82 115.274,82 115.274,82
competenza
di cui gia impegnate 17.545,89 13.047,45
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 225.449,60 157.953,87
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 3 Rifiuti

Amministrazione e funzionamento delle attivita e de i servizi connessi allo smaltimento dei rifiuti ed alla nettezza
urbana.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento del funzionamento della piattaforma per lo stoccaggio temporaneo dei rifiuti urbani ed assimilati ( cd “isola
ecologica”) nella zona industriale di Matelica .-

Continuera I'applicazione della tariffa per il servizio di ISOLA ECOLOGICA con applicazione della stessa solo agli operatori
economici.-

NETTEZZA URBANA

Mantenimento dei servizi di spazzamento stradale, del funzionamento della piattaforma per lo stoccaggio temporaneo dei rifiuti
urbani ed assimilati ( cd “isola ecologica”), pulizia e decoro della stessa, e della raccolta a domicilio dei “rifiuti ingombranti”.
Studio e redazione bozza nuovo regolamento ISOLA ECOLOGICA.

RISULTATI ATTESI _INDICATORI DI RISULTATO
Il risultato atteso e espresso dai valori numerici risultanti dalle attivita della raccolta differenziata.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

Sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla promozione
della sostenibilita ambientale

FINALITA DA CONSEGUIRE

Promozione della raccolta differenziata e riduzione della produzione di rifiuti, anche tramite il coinvolgimento delle scuole
cittadine

Sostegno di una campagna di sensibilizzazione per contrastare I'abbandono dei rifiuti, per garantire la tempestivita della loro
rimozione, per l'individuazione dei responsabili e I'applicazione di sanzioni

La gestione dei rifiuti dovra essere rivisitata in maniera tale che la raccolta differenziata ritorni ad avere una percentuale piu
consona a quanto attuato in precedenza ed ottenere nuovamente il titolo di comune riciclone.
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Incrementare lo stato di citta pulita: strade, piazze, frazioni e siti vari.

RISORSE UMANE
1 Collaboratore tecnico — conduttore M.O.C. B3
1 Operatore tecnico — netturbino A

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con
apposita Delibera di Giunta Municipale relativa alla DOTAZIONE ORGANICA ed al PROGRAMMA DI FABBISOGNO DI
PERSONALE PER IL TRIENNIO.-

Per i servizi di Nettezza Urbana e Cimitero
I'esternalizzazione dei servizi di spazzamento ed a  ccessori, ad una cooperativa di tipo B.

L'affidamento del servizio di spazzamento ad un sog  getto esterno, riesce a soddisfare I'aumento delle
servizio, in attesa di una riorganizzazione dei ser  vizi.-

la car enza di personale , viene integrata e superata attr averso

incombenze del

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Rifiuti 01-01-2018 No
territorio e dellambiente territorio e dell'ambiente
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 15.000,00 44.255,00 15.000,00 15.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA 15.000,00 44. 255,00 15.000,00 15.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.357.048,91 1.696.869,77 1.339.479,21 1.339.479,21
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.372.048,91 1.741.124,77 1.354.479,21 1.354.479,21
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Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

H

revisioni 2023

Spese correnti

369.075,86

Previsione di
competenza

1.254.502,19

1.372.048,91

1.354.479,21

1.354.479,21

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

1.900.714,53

1.741.124,77

Spese in conto capitale

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

369.075,86

Previsione di
competenza

1.254.502,19

1.372.048,91

1.354.479,21

1.354.479,21

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

1.900.714,53

1.741.124,77
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter

Programma: 4 Servizio idrico integrato

ritorio e dell'ambiente

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Servizio idrico integrato 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 19.455,21 25.859,48 19.455,21 19.455,21
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 19.455,21 25.8 59,48 19.455,21 19.455,21
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 6.404,27 | Previsione di 19.455,21 19.455,21 19.455,21 19.455,21
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 37.410,42 25.859,48
2 Spese in conto capitale Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 6.404,27 | Previsione di 19.455,21 19.455,21 19.455,21 19.455,21
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 37.410,42 25.859,48
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 5 Aree protette, parchi naturali, prot  ezione naturalistica e forestazione

Amministrazione e funzionamento delle attivita destinate alla protezione delle biodiversita e dei beni paesaggistici.
Comprende le spese per la protezione naturalistica e faunistica.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti, sussidi a sostegno delle attivita degli enti, delle associazioni e di altri soggetti che
operano per la protezione della biodiversita e dei beni paesaggistici.

Comprende le spese per le attivita e gli interventi a sostegno delle attivita forestali, per la lotta e la prevenzione degli incendi
boschivi.

Non comprende le spese per le aree archeologiche, ricomprese nel programma "Valorizzazione dei beni di interesse storico"
della missione 05 "Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali”.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
. Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

* sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla
promozione della sostenibilith ambientale

. valorizzazione e ottimizzazione dell’'uso delle risorse idriche del territorio

FINALITA DA CONSEGUIRE

. Promozione della raccolta differenziata e riduzione della produzione di rifiuti, anche tramite il coinvolgimento delle scuole
cittadine

* sostegno di una campagna di sensibilizzazione per contrastare I'abbandono dei rifiuti, per garantire la tempestivita della
loro rimozione, per l'individuazione dei responsabili e I'applicazione di sanzioni

. prosecuzione del programma amministrativo di monitoraggio, gestione e manutenzione dei corsi d’acqua finalizzato a
evitare le esondazioni durante i periodi di maggiore intensita piovosa

RISORSE UMANE
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Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3
B3/B7
B1/BS4
Totale 5

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi

interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dellEnte.

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Aree protette, parchi naturali, 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente protezione naturalistica e
forestazione
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa




Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
definitive 2020
Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 6 Tutela e valorizzazione delle risors e idriche

Amministrazione e funzionamento delle attivita per:

. la tutela e la valorizzazione delle risorse idriche, per la protezione e il miglioramento dello stato degli ecosistemi acquatici,
nonché di quelli terrestri e delle zone umide che da questi dipendono;

. la protezione dell’ambiente acquatico e per la gestione sostenibile delle risorse idriche.
Comprende le spese per gli interventi di risanamento delle acque e di tutela dall'inquinamento.
Non comprende le spese per i sistemi di irrigazione e per la raccolta e il trattamento delle acque reflue.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
. Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

* sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla
promozione della sostenibilith ambientale

. valorizzazione e ottimizzazione dell’'uso delle risorse idriche del territorio

FINALITA DA CONSEGUIRE

Prosecuzione del programma amministrativo di monitoraggio, gestione e manutenzione dei corsi d'acqua finalizzato a evitare le
esondazioni durante i periodi di maggiore intensita piovosa

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3
B3/B7
B1/BS4
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Totale

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

pluriennale vincolato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Tutela e valorizzazione delle 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente risorse idriche
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter
Programma: 7 Sviluppo sostenibile territorio mont

ritorio e dell'ambiente
ano piccoli Comuni

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile territorio 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente montano piccoli Comuni
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter  ritorio e dell'ambiente
Programma: 8 Qualita dell'aria e riduzione dell'i  nquinamento

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla tutela dell’aria e del clima, alla riduzione dell'inquinamento
atmosferico, acustico e daltre forme.

Comprende le spese per 'amministrazione, la vigilanza, l'ispezione, il funzionamento o il supporto delle attivita per la riduzione
e il controllo dell'inquinamento.

Comprende le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno delle attivita collegate alla riduzione e al controllo dell'inquinamento.
Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in
raccordo con la programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

Non comprende le spese per le misure di risanamento e di tutela dall'inquinamento delle acque (comprese nel programma
"Tutela e valorizzazione delle risorse idriche") e del suolo (comprese nel programma "Difesa del suolo").

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Sviluppo di un’azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al recupero ambientale

Sviluppo di un’attivita amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini finalizzata alla
promozione della sostenibilita ambientale
(altro)

FINALITA DA CONSEGUIRE
Prosecuzione degli interventi di messa in sicurezza dei siti individuati come inquinati

Awvio di un programma di collaborazione con le altre strutture pubbliche per il monitoraggio della qualita dell’aria nelle
aree cittadine piu a rischio

Attuazione del Piano di zonizzazione acustica territoriale e campagna di sensibilizzazione contro l'inquinamento
acustico.

Programma di controllo degli impianti termici e campagna di sensibilizzazione contro i rischi degli impianti difettosi e non
adeguatamente manutenuti

Promozione della raccolta differenziata e riduzione della produzione di rifiuti, anche tramite il coinvolgimento delle scuole
cittadine
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Sostegno di una campagna di sensibilizzazione per contrastare I'abbandono dei rifiuti, per garantire la tempestivita della
loro rimozione, per I'individuazione dei responsabili e I'applicazione di sanzioni
Monitoraggio della concentrazione delle polveri sottili secondo il piano regionale

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

pluriennale vincolato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Qualita dell'aria e riduzione 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente dell'inquinamento
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

Previsione di cassa
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Missione: 9 Sviluppo sostenibile e tutela del ter
Programma: 9 Politica regionale unitaria per lo s

ritorio e dell'ambiente
viluppo sostenibile e la

tutela del territorio e de

|I'ambiente (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
8 Sviluppo sostenibile e tutela del Sviluppo sostenibile e tutela del Politica regionale unitaria per lo 01-01-2018 No
territorio e dell'ambiente territorio e dell'ambiente sviluppo sostenibile e la tutela del
territorio e dell'ambiente (solo per
le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma: 1 Trasporto ferroviario

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Trasporto ferroviario 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma: 2 Trasporto pubblico locale

Amministrazione delle attivita e servizi connessi al funzionamento, all'utilizzo, alla costruzione ed la manutenzione dei sistemi e
delle infrastrutture per il trasporto pubblico urbano e extraurbano.

Comprende:
. i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei servizi di trasporto urbano ed extraurbano;
. i contributi per le integrazioni e le agevolazioni tariffarie;

Non comprende le spese per la costruzione e la manutenzione delle strade e delle vie urbane, dei percorsi ciclabili e pedonali e
delle spese ricomprese nel programma relativo alla Viabilita e alle infrastrutture stradali della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

e Attuare un programma finalizzato a realizzare un trasporto cittadino intermodale, sostenibile, integrato nel contesto dei
trasporti regionali

. rispondere alle esigenze dei cittadini di un servizio di trasporti efficiente, accessibile, economico, sicuro, rispettoso
dell’'ambiente

FINALITA DA CONSEGUIRE

. Controllo dell'offerta di trasporto pubblico per verificarne la corrispondenza con le esigenze di spostamento di studenti,
lavoratori, altri soggetti;

. revisione dei percorsi del trasporto cittadino interno per promuovere lintegrazione delle aree piu disagiate e agevolare la
mobilita dei soggetti socialmente piu deboli

RISORSE UMANE

Categoria Unita

Dirigente *
D3/D6
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D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7

B1/BS4
Totale 2

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi

interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dellEnte.

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Trasporto pubblico locale 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa




Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
definitive 2020
Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma: 3 Trasporto per vie d'acqua

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Trasporto per vie d'acqua 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra _mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma: 4 Altre modalita di trasporto

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Altre modalita di trasporto 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita
Programma: 5 Viabilita e infrastrutture stradali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la viabilita e lo sviluppo e il miglioramento della circolazione stradale.

Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, I'utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria e straordinaria,
delle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, delle zone a traffico limitato, delle strutture di parcheggio e delle
aree di sosta a pagamento.

Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso I'abbattimento delle barriere architettoniche.

Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di iniziativa privata o
convenzioni urbanistiche.

Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni per la circolazione nelle zone a traffico limitato, per i passi carrai.
Comprende le spese per gli impianti semaforici.

Comprende altresi le spese per le infrastrutture stradali, tra cui per strade extraurbane e autostrade.
Amministrazione e funzionamento delle attivita relative all'illuminazione stradale.

Comprende le spese per lo sviluppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per linstallazione, il
funzionamento, la manutenzione, il miglioramento, ecc. dell’illuminazione stradale.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.

Scelte legate alla ottimizzazione della viabilita in centro storico in favore del patrimonio storico-artistico-ambientale, in favore
della viabilita pedonale, dei residente ed in favore del sistema commerciale;

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

*  Attuare un programma finalizzato a realizzare un trasporto cittadino intermodale, sostenibile, integrato nel contesto dei
trasporti regionali

. Rispondere alle esigenze dei cittadini di un servizio di trasporti efficiente, accessibile, economico, sicuro, rispettoso
dell’ambiente

FINALITA DA CONSEGUIRE

. Studio della Mobilita Urbana, con particolare riguardo al Centro Storico, attraverso l'adozione di un misure differenziate
tra la mobilita dei residenti e di quella dei veicoli transitanti
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. Prosecuzione del programma di manutenzione del patrimonio stradale e di rifacimento della pavimentazione
. Miglioramento della fluidita del traffico stradale attraverso I'attuazione di un programma di realizzazione di rotatorie

. Prosecuzione del programma di messa in sicurezza dei tratti stradali piu a rischio, attraverso l'installazione di dissuasori di
velocita, il rifacimento delle strisce di attraversamento, le segnalazioni luminose, gli interventi manutentivi della segnaletica

stradale

. Studio di un programma di eliminazione delle barriere architettoniche
. Studio e attuazione di una politica tariffaria dei parcheggi pubblici e dei trasporti cittadini che incentivi la sosta delle auto

presso i parcheggi esterni al centro urbano
. Promozione dell’uso dei veicoli ad immissione zero

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con
apposita Delibera di Giunta Municipale relativa alla DOTAZIONE ORGANICA ed al PROGRAMMA DI FABBISOGNO DI

PERSONALE PER IL TRIENNIO.
RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Viabilita e infrastrutture stradali 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.208.212,30 1.887.406,01 714.672,02 514.672,02
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.208.212,30 1 .887.406,01 714.672,02 514.672,02




Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

Spese correnti

63.754,46

Previsione di
competenza

272.820,68

308.212,30

244.672,02

244.672,02

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

356.404,85

371.966,76

Spese in conto capitale

615.439,25

Previsione di
competenza

2.564.177,93

900.000,00

470.000,00

270.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

2.969.998,49

1.515.439,25

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

679.193,71

Previsione di
competenza

2.836.998,61

1.208.212,30

714.672,02

514.672,02

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

3.326.403,34

1.887.406,01
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Missione: 10 Trasporti e diritto alla mobilita

Programma: 6 Politica regionale unitaria per i tr

asporti e il diritto alla mobilita (solo per le Reg

ioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
9 Trasporti e diritto alla mobilita Trasporti e diritto alla mobilita Politica regionale unitaria per i 01-01-2018 No
trasporti e il diritto alla mobilita
(solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 11 Soccorso civile
Programma: 1 Sistema di protezione civile

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio (gestione degli eventi
calamitosi, soccorsi alpini, sorveglianza dei corsi d'acqua, evacuazione delle zone inondate, lotta agli incendi, etc.), per la
previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze.

Comprende le spese a sostegno del volontariato che opera nell'ambito della protezione civile.

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio degli interventi di protezione civile sul territorio,
nonché per le attivita in forma di collaborazione con le altre amministrazioni competenti in materia.

Non comprende le spese per interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute, ricomprese nel programma "Interventi a
seguito di calamita naturali" della medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi effettuati per ripristinare le
condizioni precedenti agli eventi calamitosi.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Potenziamento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Studio e attuazione di un sistema di protezione civile al passo con i tempi, per interventi efficaci e tempestivi, che sappia
coinvolgere le associazioni di volontariato, effettuare opera di prevenzione, garantire la sicurezza dei cittadini

Premesso che tale struttura offre una grande contributo alla comunita, lo abbiamo toccato conmano nel periodo Covid. |
volontari della Protezione Civile non si sono mai tirati indietro nel far fronte alle necessito che di volta in volta si presentavano.

FINALITA DA CONSEGUIRE

»  verifica e sostegno economico alle necessita di aggiornamento del Piano comunale di protezione civile

. programma di aggiornamento ed esercitazione costante del personale addetto

. programma di coinvolgimento delle associazioni appartenenti al Sistema della protezione civile comunale

. promozione e divulgazione di una cultura diffusa della protezione civile presso tutte le fasce di popolazione, con particolare
riferimento alle scuole

RISORSE UMANE
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Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4
C1/C5 3

B3/B7
B1/BS4
Totale 5
Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il
triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
10 |Soccorso civile Soccorso civile Sistema di protezione civile 01-01-2018 No

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
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Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 2.414,49 2.414 49 2.414,49 2.414,49
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti Previsione di 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 2.414,49 2.414,49
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di 2.414,49 2.414,49 2.414,49 2.414,49
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 2.414,49 2.414,49
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Missione: 11 Soccorso civile
Programma: 2 Interventi a seguito di calamita nat  urali

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi per fronteggiare calamita naturali gia avvenute.

Comprende le spese per sovvenzioni, aiuti, e contributi per il ripristino delle infrastrutture per calamita naturali gia avvenute
gualora tali interventi non siano attribuibili a specifici programmi di missioni chiaramente individuate, come ¢ il caso del ripristino
della viabilita, dell'assetto del territorio, del patrimonio artistico, culturale, ecc..

Comprende anche gli oneri derivanti dalle gestioni commissariali relative a emergenze pregresse.
Non comprende le spese per gli indennizzi per le calamita naturali destinate al settore agricolo.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Studio e attuazione di un sistema di protezione civile al passo con i tempi, per interventi efficaci e tempestivi, che sappia
coinvolgere le associazioni di volontariato, effettuare opera di prevenzione, garantire la sicurezza dei cittadini

FINALITA DA CONSEGUIRE

*  Aggiornamento del Piano comunale di protezione civile

. programma di aggiornamento ed esercitazione costante del personale addetto

. programma di coinvolgimento delle associazioni appartenenti al Sistema della protezione civile comunale

. promozione e divulgazione di una cultura diffusa della protezione civile presso tutte le fasce di popolazione, con particolare
riferimento alle scuole

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3
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B3/B7

B1/BS4

Totale

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per l'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
10 |Soccorso civile Soccorso civile Interventi a seguito di calamita 01-01-2018 No
naturali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra _mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza

di cui gia impegnate




di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 11 Soccorso civile

Programma: 3 Politica regionale unitaria per il s

occorso e la protezione civile (solo per le Regioni )

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
10 |Soccorso civile Soccorso civile Politica regionale unitaria per il 01-01-2018 No
soccorso e la protezione civile
(solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore dell'infanzia, dei
minori.

Comprende le spese per indennita in denaro a favore di famiglie con figli a carico, per indennita per maternita, per contributi per
la nascita di figli, per assegni familiari, per interventi a sostegno delle famiglie monogenitore o con figli disabili.

Comprende le spese per I'erogazione di servizi per bambini in eta prescolare (asili nido), per i finanziamenti alle famiglie e per
la cura dei bambini.

Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate all'infanzia e ai minori.

Comprende le spese per interventi e servizi di supporto alla crescita dei figli e alla tutela dei minori e per far fronte al disagio
minorile, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunita educative per minori.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell'infanzia, degli anziani, della disabilita e di tutti i soggetti fragili, anche e
soprattutto a seguito della pandemia da Covid-19.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Promozione di interventi mirati a mantenere la frequenza dei bambini negli asili nido.

Promozione di interventi specifici a favore dei bambini.

Mantenimento dell’affido famigliare nelle sue diverse forme e supporto a favore delle famiglie affidatarie.

Porre attenzione nel valutare forme alternative di gestione del servizo asilo nido al fine di conseguire una maggiore economicita
dello stesso, ferma restando la qualita del servizio erogato, in considerazione dei pesanti deficit registrati negli anni.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
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D3/D6

D1/DS4

C1/C5

B3/B7

B1/BS4

Totale

Collaboratori esterni

OINO(O|F|—|O

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.
RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per l'infanzia e i minori e {01-01-2018 No
famiglia famiglia per asili nido
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 370.232,07 512.663,57 317.232,07 317.232,07
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 370.232,07 512 .663,57 317.232,07 317.232,07
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

1 Spese correnti

142.431,50
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Previsione di
competenza

252.194,69

330.232,07

317.232,07

317.232,07




di cui gia impegnate

308,05

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

330.955,58

472.663,57

Spese in conto capitale

Previsione di
competenza

40.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

40.000,00

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

142.431,50

Previsione di
competenza

252.194,69

370.232,07

317.232,07

317.232,07

di cui gia impegnate

308,05

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

330.955,58

512.663,57
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 2 Interventi per la disabilita

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto
o in parte, a svolgere attivita economiche o a condurre una vita normale a causa di danni fisici 0 mentali, a carattere
permanente o che si protraggono oltre un periodo di tempo minimo stabilito.

Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.

Comprende le spese per alloggio ed eventuale vitto a favore di invalidi presso istituti idonei, per assistenza agli invalidi nelle
incombenze quotidiane (aiuto domestico, ecc.), per beni e servizi di vario genere erogati a favore di invalidi per consentire loro
la partecipazione ad attivita culturali o di vita collettiva.

Comprende le spese per la gestione di strutture dedicate alle persone disabili.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Sostegno alle famiglie nellimpegno di cura e assistenza delle persone con disabilita, anche e soprattutto a seguito della
pandemia da Covid-19.

Interventi che favoriscano la vita indipendente delle persone con disabilita nel proprio contesto ambientale e sociale.

Interventi integrati tra scuola e servizi sociali per il sostegno all’integrazione scolastica degli alunni con disabilita.

Interventi integrati per il sostegno all'integrazione lavorativa delle categorie deboli.

RISORSE UMANE
Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
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D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 2
Collaboratori esterni 0

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per la disabilita 01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 182.700,00 212.553,55 145.000,00 145.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 182.700,00 212 .553,55 145.000,00 145.000,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
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Spese correnti

29.853,55

Previsione di
competenza

82.526,84

182.700,00

145.000,00

145.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

146.942,42

212.553,55

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

29.853,55

Previsione di
competenza

82.526,84

182.700,00

145.000,00

145.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

146.942,42

212.553,55
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 3 Interventi per gli anziani

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore degli anziani.
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.

Comprende le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualita della vita delle persone anziane, nonché a
favorire la loro mobilita, l'integrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie.
Comprende le spese per le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Promozione di interventi che favoriscano la vita indipendente dell’anziano nel proprio contesto ambientale e sociale, anche e
soprattutto a seguito della pandemia da Covid-19.

Promozione di interventi che favoriscano la socialita e o svago (es. organizzazione di vacanze per ultrasessantacinquenni, ecc.
sempre Covid permettendo).

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 2
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Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per gli anziani 01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
2 Spese in conto capitale Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato




Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Amministrazione e funzionamento delle attivita per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore di persone
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale.

Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone con reddito al di sotto della soglia di poverta e persone con
particolari patologie.

Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.

Comprende le spese per indennita economiche a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, quali sostegno al reddito e
altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di poverta degli stessi o per assisterli in situazioni di difficolta.

Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve o a lungo termine forniti a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli,
per beni e servizi a favore di persone socialmente deboli quali servizi di consultorio familiare, ricovero diurno, assistenza
nell’adempimento di incombenze quotidiane.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Attuazione di strategie per rispondere ai bisogni delle famiglie piu deboli dal punto di vista economico-sociale, mediante aiuti
economici e in raccordo con le associazioni di volontariato e assistenza, anche e soprattutto a seguito della pandemia da
Covid-19.

Prosecuzione degli interventi di promozione dell'integrazione e dell'inserimento degli immigrati, anche attraverso l'attivazione di
specifici sportelli di informazione, orientamento e supporto.

RISORSE UMANE
| Categoria Unita
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Dirigente *

D3/D6

D1/DS4

C1/C5

| R[O|O

B3/B7

B1/BS4

Totale

N

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per i soggetti a rischio di {01-01-2018 No
famiglia famiglia esclusione sociale
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 14.392.327,66 12.948.552,28 175.624,00 175.624,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 14.392.327,66 12.948.552,28 175.624,00 175.624,00




Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

Spese correnti

44.726,62

Previsione di
competenza

178.624,00

176.000,00

175.624,00

175.624,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

303.717,77

220.726,62

Spese in conto capitale

11.498,00

Previsione di
competenza

5.528.824,56

14.216.327,66

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

5.542.552,76

12.727.825,66

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

56.224,62

Previsione di
competenza

5.707.448,56

14.392.327,66

175.624,00

175.624,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

5.846.270,53

12.948.552,28
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 5 Interventi per le famiglie

Amministrazione e funzionamento delle attivita per I'erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi
negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito.
Comprende le spese per la promozione dell'associazionismo familiare e per iniziative di conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro non ricompresi negli altri programmi della missione.

Non comprende le spese per l'infanzia e I'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per I'infanzia e per i minori e gli
asili nido" della medesima missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE
Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Verifica della possibilita di una revisione del sistema tariffario e tributario dell’ente.

Utilizzo del patrimonio immobiliare a supporto delle situazioni di maggior disagio.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
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Totale

Collaboratori esterni

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

al 31/12/2020

definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per le famiglie 01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate
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di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 6 Interventi per il diritto alla casa

Amministrazione e funzionamento delle attivita per il sostegno al diritto alla casa.

Comprende le spese per l'aiuto alle famiglie ad affrontare i costi per I'alloggio a sostegno delle spese di fitto ai sensi della Legge
431 del 1998. Comprende inoltre gli interventi per la messa a disposizione di appartamenti di proprieta’ comunale a favore di
famiglie con particolari situazioni di disagio. Comprende anche interventi individualizzati e mirati come pagamento di affitto ed
utenze. Non comprende le spese per la progettazione, la costruzione e la manutenzione degli alloggi di edilizia residenziale
pubblica, ricomprese nel programma della missione 08 "Assetto del territorio ed edilizia abitativa" .

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse

FINALITA DA CONSEGUIRE

Utilizzo del patrimonio immobiliare a supporto delle situazioni di maggior disagio.

Individuazioni di soluzioni volte a fornire un’equa e funzionale gestione delle assegnazioni di case, che possano tener conto
delle situazioni di emergenza.

Verifica periodica delle condizioni di assegnazione, per individuare le situazioni di decadenza delle assegnazioni.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente *
D3/D6 1
D1/DS4 1
C1/C5 3
B3/B7
B1/BS4
Totale 5
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Collaboratori esterni |

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell’inventario dei beni dellEnte.

pluriennale vincolato

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Interventi per il diritto alla casa 01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

Previsione di cassa

Pag. 323




Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 7 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la formulazione, 'amministrazione, il coordinamento e il monitoraggio delle
politiche, dei piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio, anche in raccordo con la programmazione e i finanziamenti
comunitari e statali.

Comprende le spese per la predisposizione e attuazione della normativa in materia sociale.

Comprende le spese a sostegno delle politiche sociali che non sono direttamente riferibili agli altri programmi della medesima
missione.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dell’infanzia, degli anziani, della disabilita.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Implementazione, razionalizzazione e diffusione della rete dei servizi socio-sanitari e sociali.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 2
B3/B7
B1/BS4
Totale 3
Collaboratori esterni 0

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
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ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Programmazione e governo della |01-01-2018 No
famiglia famiglia rete dei servizi sociosanitari e
sociali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 438.329,18 864.298,41 1.225.329,18 225.329,18
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 438.329,18 864 .298,41 1.225.329,18 225.329,18
Spesa previste per la realizzazione del programma
Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 145.116,61 | Previsione di 387.054,61 238.329,18 225.329,18 225.329,18
competenza
di cui gia impegnate 23.607,00
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 526.307,84 383.445,79
2 Spese in conto capitale 180.852,62 | Previsione di 280.000,00 200.000,00 1.000.000,00
competenza
di cui gia impegnate




di cui fondo pluriennale

vincolato
Previsione di cassa 280.000,00 480.852,62
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 325.969,23 | Previsione di 667.054,61 438.329,18 1.225.329,18 225.329,18
competenza
di cui gia impegnate 23.607,00
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 806.307,84 864.298,41
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 8 Cooperazione e associazionismo

Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi a sostegno e per lo sviluppo della cooperazione e
dell'associazionismo nel sociale.

Non comprende le spese a sostegno dell'associazionismo che opera a supporto dei programmi precedenti e che, come tali,
figurano gia come trasferimenti "a sostegno” in quei programmi.

Non comprende le spese per la cooperazione allo sviluppo, ricomprese nella missione relativa alle relazioni internazionali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile, accessibile ed equo di
interventi di sostegno sociale a favore della famiglia, dellinfanzia, degli anziani, della disabilita.

Realizzare un contesto sociale di promozione dell'integrazione, della coesione, dello sviluppo della personalita, del recupero
delle situazioni di disagio e malessere sociale.

Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, in
un contesto di risorse disponibili scarse.

FINALITA DA CONSEGUIRE

Sperimentare nuove forme di erogazione dei servizi comunali mediante la collaborazione delle associazioni di volontariato.
Sviluppare il supporto alle associazioni di volontariato, con sostegni di carattere economico, organizzativo, logistico.
Previsione di forme di partecipazione attiva da parte dei nuovi cittadini.

RISORSE UMANE

Categoria Unita
Dirigente * 0
D3/D6 0
D1/DS4 1
C1/C5 1
B3/B7
B1/BS4
Totale 2
Collaboratori esterni 0
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Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica,,relativa
ricognizione per I'eventuale rilevazione di eccedenza di personale e approvazione programma di fabbisogno del personale per il

triennio.

RISORSE STRUMENTALI
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Cooperazione e associazionismo |01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza

di cui gia impegnate




di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma: 9 Servizio necroscopico e cimiteriale

Amministrazione, funzionamento e gestione dei servizi e degli immobili cimiteriali.

Comprende le spese per la gestione amministrativa delle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, delle aree
cimiteriali, delle tombe di famiglia.

Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei complessi cimiteriali e delle
pertinenti aree verdi.

Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo delle attivita cimiteriali e dei servizi
funebri.

Comprende le spese per il rispetto delle relative norme in materia di igiene ambientale, in coordinamento con le altre istituzioni preposte.

Servizio Cimitero

Profilo professionale Categoria | Unita | Note
Esecutore tecnico — necroforo B 1

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

Ai sensi del regolamento per la revisione e la semplificazione dell'Ordinamento dello Stato Civile, approvato con D.P.R. , n'396/2000, del
Regolamento di Polizia Mortuaria approvato con D.P.R. n°285/90, della Circolare n°24 del 24 giugno 1 993 del Ministero della Sanita
Regolamento Comunale dei Servizi Cimiteriali il Comune esercita i servizi cimiteriali di propria competenza nei cimiteri comunali.

CIMITERO
Mantenimento degli adeguati livelli delle procedure
¢ Movimentazioni in entrata, in uscita ed interne al cimitero

¢ Pulizia e mantenimento dell'impianto, con esclusione della manutenzione edilizia
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e Mantenimento parco attrezzature

RISULTATI ATTESI _INDICATORI DI RISULTATO

Il risultato atteso & evidente da una verifica dei registri cimiteriali

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

7. Garantire la necessaria ricettivita delle strutture cimiteriali esistenti, provvedendo in maniera periodica e programmata agli interventi
di manutenzione, pulizia, mantenimento di condizioni di decoro

FINALITA DA CONSEGUIRE

9. Programma di interventi di manutenzione finalizzati a garantire I'efficienza e la funzionalita delle strutture cimiteriali

10. Progressiva informatizzazione delle attivita amministrative per rispondere in maniera piu efficiente ed efficace alle attese dell’'utenza
11. Manutenzione della struttura, verifica e controllo dell’attivita del tempio crematorio

12.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati,
ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell'Ente.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Servizio necroscopico e cimiteriale |01-01-2018 No
famiglia famiglia
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 693.291,42 1.045.670,91 93.291,42 93.291,42
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 693.291,42 1.0 45.670,91 93.291,42 93.291,42
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 46.829,09 | Previsione di 91.045,17 93.291,42 93.291,42 93.291,42
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 139.865,33 140.120,51
2 Spese in conto capitale 305.550,40 | Previsione di 65.000,00 600.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 518.442,55 905.550,40
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 352.379,49 [ Previsione di 156.045,17 693.291,42 93.291,42 93.291,42
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 658.307,88 1.045.670,91
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Missione: 12 Diritti sociali, politiche sociali e

Programma: 10 Politica regionale unitaria per i di

famiglia

ritti sociali e la famiglia (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
11 |Diritti sociali, politiche sociali e Diritti sociali, politiche sociali e Politica regionale unitaria per i 01-01-2018 No
famiglia famiglia diritti sociali e la famiglia (solo per
le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-

Altre entrate (non direttamente collegate al progra

mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 PFrevisioni 2023
definitive 2020
Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma: 1 Industria, PMI e Artigianato

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle imprese artigiane ed industriali sul
territorio. Comprende le spese per lo sviluppo delle piccole e medie imprese; le spese per i rapporti con le associazioni di categoria e le
altre organizzazioni interessate nelle attivita e servizi relativi; le spese per sovvenzioni, prestiti 0 sussidi a sostegno delle imprese artigianali
ed industriali.

Comprende le spese per gli interventi a favore dell'internazionalizzazione delle imprese, in particolare per l'assistenza per le modalita di
accesso e di utilizzo degli strumenti promozionali e finanziari, per il supporto e scelta di partner in progetti di investimento.

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione dei finanziamenti comunitari e statali.

Comprende le spese per la competitivita dei territori (attrattivita).

Amministrazione e funzionamento delle attivita relative alla programmazione di interventi e progetti di sostegno e sviluppo dell'artigianato
sul territorio.

Comprende le spese per I'associazionismo produttivo e per le aree per insediamenti.
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese.

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

Comprende le spese per la gestione dei rapporti con le associazioni di categoria e gli altri enti e organizzazioni interessati.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

13. Sviluppare politiche attive per la promozione del commercio, dell’artigianato e dell'industria che realizzino una cittd dinamica,
innovativa, orientata alla creazione di occupazione, che sia in grado di attrarre nuove opportunita di crescita e di benessere diffusi

Pag. 334



FINALITA DA CONSEGUIRE
14. Monitoraggio e pianificazione degli insediamenti produttivi
15. Elaborazione di politiche tese a favorire I'artigianato e I'industria, puntando allo sviluppo delle aree attrezzate

16. Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere I'attrattivita del territorio per I'insediamento di attivita commerciali, artigianali,
industriali

17. Promuovere start-up di nuove imprese innovative, con particolare attenzione all'imprenditorialita giovanile e femminile e dei settori
delle new-economy e dell’agro-alimentare;

RISORSE UMANE
1 Istruttore Direttivo D1 — RESPONSABILE SETTORE

1 Istruttore Amministrativo

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con apposita
deliberazione della Giunta Comunale relativa alla dotazione organica del triennio.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati,
ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell'Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
12 |Sviluppo economico e competitivita |Sviluppo economico e competitivita |Industria, PMI e Artigianato 01-01-2018 No

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti
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Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 120.000,00 156.580,26
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 120.000,00 156 .580,26
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

1 Spese correnti

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

2 Spese in conto capitale

36.580,26

Previsione di
competenza

120.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

36.580,26

156.580,26

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

36.580,26

Previsione di
competenza

120.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

36.580,26

156.580,26
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma: 2 Commercio - reti distributive - tute  la dei consumatori

Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al settore della distribuzione commerciale e per la programmazione di
interventi e progetti di sostegno e di sviluppo del commercio locale.

Comprende le spese per I'organizzazione e la gestione dei mercati rionali e delle fiere cittadine.

Comprende le spese per la produzione e diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori sui prezzi, sulla disponibilita
delle merci e su altri aspetti della distribuzione commerciale, della conservazione e del magazzinaggio.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del settore della distribuzione commerciale e per la promozione delle
politiche e dei programmi commerciali.

Comprende le spese per la tutela, l'informazione, la formazione, la garanzia e la sicurezza del consumatore; le spese per l'informazione, la
regolamentazione e il supporto alle attivita commerciali in generale e allo sviluppo del commercio.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

18. Sviluppare politiche attive per la promozione del commercio, dell’artigianato e dell'industria che realizzino una citta dinamica,
innovativa, orientata alla creazione di occupazione, che sia in grado di attrarre nuove opportunita di crescita e di benessere diffusi

FINALITA DA CONSEGUIRE

19. Elaborazione di politiche tese a favorire il commercio puntando allo sviluppo delle aree attrezzate, al miglioramento dell'arredo e
decoro urbane delle vie a vocazione commerciale

20. Monitoraggio e pianificazione degli insediamenti commerciali in considerazione delle direzioni di sviluppo cittadino e degli
insediamenti di popolazione

21. Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere I'attrattivita del territorio per I'insediamento di attivita commerciali, artigianali,
industriali

22. Politiche di sostegno alle imprese, finalizzate alla stabilizzazione degli insediamenti produttivi, mediante l'offerta di servizi
amministrativi efficienti e la razionalizzazione del sistema dei trasporti
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23. Riqualificazione e riorganizzazione delle aree mercatali

24. Promozione di iniziative mirate e finalizzate a favore dei cittadini, in collaborazione con le associazioni dei consumatori

RISORSE UMANE

1 Istruttore Direttivo D1 — RESPONSABILE SETTORE

1 Istruttore Amministrativo

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con Delibera di Giunta
Municipale realtiva alla DOTAZIONE ORGANICA ed al PROGRAMMA DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
12 [Sviluppo economico e competitivita |Sviluppo economico e competitivita |[Commercio - reti distributive - 01-01-2018 No
tutela dei consumatori
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 40.010,00 59.419,90 40.010,00 40.010,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 40.010,00 59.4 19,90 40.010,00 40.010,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 19.409,90 [ Previsione di 43.710,00 40.010,00 40.010,00 40.010,00
competenza
di cui gia impegnate 308,05
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di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

59.556,05

59.419,90

Spese in conto capitale

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

19.409,90

Previsione di
competenza

43.710,00

40.010,00

40.010,00

40.010,00

di cui gia impegnate

308,05

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

59.556,05

59.419,90
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma: 3 Ricerca e innovazione

Amministrazione e funzionamento delle attivita e degli interventi per il potenziamento e la valorizzazione delle strutture dedicate al
trasferimento tecnologico, dei servizi per la domanda di innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese regionali e locali.

Comprende le spese per incentivare la dotazione infrastrutturale di ricerca del territorio e la sua implementazione per il mondo accademico
, inclusi i poli di eccellenza.

Comprende le spese per la promozione e il coordinamento della ricerca scientifica, dello sviluppo dell'innovazione nel sistema produttivo
territoriale, per la diffusione dell'innovazione, del trasferimento tecnologico e degli start-up d’impresa.

Comprende le spese per il sostegno ai progetti nei settori della NEW ECONOMY e AGRO-ALIMENTARE.

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con la
programmazione e i finanziamenti comunitari e statali.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento e Potenziamento del servizio offerto

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Sviluppare politiche attive per la promozione del commercio, dell’artigianato e dell'industria che realizzino una citta dinamica, innovativa,
orientata alla creazione di occupazione, che sia in grado di attrarre nuove opportunita di crescita e di benessere diffusi

Ampliare I'azione amministrativa volta al potenziamento e la valorizzazione delle strutture dedicate al trasferimento tecnologico, dei servizi
per la domanda di innovazione, per la ricerca e lo sviluppo tecnologico delle imprese del territorio

FINALITA DA CONSEGUIRE
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Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere I'attrattivita del territorio per I'insediamento di attivita commerciali, artigianali,
industriali

Politiche di sostegno alle imprese, finalizzate alla stabilizzazione degli insediamenti produttivi, mediante I'offerta di servizi amministrativi
efficienti e la razionalizzazione del sistema dei trasporti

Sviluppare un contesto armonico che stimoli la ricerca, favorisca lo scambio di tecnologie e di informazioni, promuova la produzione e la
diffusione della conoscenza

Attrarre e facilitare I'insediamento di attivita artigianali e commerciali innovative e ad alto valore aggiunto

RISORSE UMANE
1 Istruttore Direttivo D1 — RESPONSABILE SETTORE

1 Istruttore Amministrativo

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con apposita
deliberazione della Giunta Comunale relativa alla DOTAZIONE ORGANICA ed al PROGRAMMA DI FABBISOGNO DI PERSONALE PER
IL TRIENNIO.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi interessati,
ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni del’Ente.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
12 |Sviluppo economico e competitivita |Sviluppo economico e competitivita |Ricerca e innovazione 01-01-2018 No

Entrate previste per la realizzazione del programma
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Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma: 4 Reti e altri servizi di pubblica uti lita

Amministrazione e funzionamento delle attivitd e degli interventi a sostegno dei servizi di pubblica utilitd e degli altri settori
economici non ricompresi negli altri programmi della missione.

Comprende le spese relative allo sportello unico per le attivita produttive (SUAP).
Comprende le spese relative ad affissioni e pubblicita.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

25.Sviluppare politiche attive per la promozione del commercio, dell’artigianato e dell'industria che realizzino una citta
dinamica, innovativa, orientata alla creazione di occupazione, che sia in grado di attrarre nuove opportunita di crescita e
di benessere diffusi

FINALITA DA CONSEGUIRE

26.Creazione e attuazione di un progetto di semplificazione e innovazione telematica per la gestione dei procedimenti
inerenti le attivita produttive e commerciali tramite lo Sportello Unico delle Attivita Produttive (SUAP)

27.Elaborazione di politiche tese a favorire gli insediamenti produttivi puntando allo sviluppo delle aree attrezzate, al
miglioramento dell'arredo e decoro urbane delle vie a vocazione commerciale

28.Revisione del piano degli insediamenti produttivi in considerazione delle direzioni di sviluppo cittadino e degli
insediamenti di popolazione

29. Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere I'attrattivita del territorio per I'insediamento di attivita commerciali,
artigianali, industriali

30. Politiche di sostegno alle imprese, finalizzate alla stabilizzazione degli insediamenti produttivi, mediante I'offerta di servizi
amministrativi efficienti e la razionalizzazione del sistema dei trasporti

31. Sviluppo di un contesto armonico che stimoli la ricerca, favorisca lo scambio di tecnologie e di informazioni, promuova la
produzione e la diffusione della conoscenza

RISORSE UMANE
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1 Istruttore Direttivo D1 — RESPONSABILE SETTORE
1 Istruttore Amministrativo

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione organica, approvata con
apposita deliberazione della Giunta Comunale relativa alla DOTAZIONE ORGANICA ed alla PROGRAMMA DI FABBISOGNO
DI PERSONALE PER IL TRIENNIO.

RISORSE STRUMENTALI

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in dotazione ai servizi
interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente.

FARMACIA COMUNALE

A seguito degli ultimi interventi effettuati sia dal punto di vista del personale, organizzativo e dotazioni strumentali, la situazione
della Farmacia Comunale é stata stabilizzata ed attualmente non presenta particolari problemi, continuando ad essere un
importante servizio per la comunita matelicese e fonte di notevoli entrate per le casse comunali.

Per quanto riguarda il personale la dotazione organica e attualmente al completo. Da Agosto 2020 e stato assunto un nuovo
magazziniere a seuito di un pensionamento itervenuto nel 2019.

Relativamente all' organizzazione del servizio ed alla relativa dotazione strumentale sono stati effettuati i seguenti interventi:
16.si é conclusa la gara per l'individuazione dei grossisti principali fornitori dei prodotti necessari al funzionamento della
farmacia e quindi, per i prossimi 4 anni, la situazione € stata stabilizzata e le forniture vengono correttamente espletate;
17.Si é aggiornato, alle normative vigenti, il sistema di collegamenti elettrici ed informatici con I'acquisto di nuove stampanti
per le ricette.
Sono inoltre previsti, come da richieste della direttrice, i seguenti interventi:

1) Ammodernamento dell'arredamento della Farmacia per rendere piu funzionali, sicuri e confortevoli i locali della stessa.

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE:
Ottimizzazione delle prestazioni.

FINALITA' DA CONSEGUIRE:

Pag. 344



miglioramento del servizio ed incremento degli utili.

INVESTIMENTI:
gli investimenti sono quelli sopra descritti.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:
n. 4 farmacisti (di cui 1 part-time) ed un magazziniere.

RISORSE STRUMETALI DA UTILIZZARE:
computer, apparecchi misurazione pressione.

COERENZA CON IL PIANO/I REGIONALE/I DI SETTORE:
si rinvia alla relazione al punto n. 6.1 "Valutazioni finali della programmazione”.
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
12 [Sviluppo economico e competitivita |Sviluppo economico e competitivita |Reti e altri servizi di pubblica utilita |01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 1.822.111,93 2.081.140,68 1.822.111,93 1.822.111,93
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 1.822.111,93 2 .081.140,68 1.822.111,93 1.822.111,93
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 240.042,62 | Previsione di 1.776.761,00 1.822.111,93 1.822.111,93 1.822.111,93
competenza
di cui gia impegnate




di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

2.007.814,01

2.062.154,55

Spese in conto capitale

18.986,13

Previsione di
competenza

600.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

633.986,13

18.986,13

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

259.028,75

Previsione di
competenza

2.376.761,00

1.822.111,93

1.822.111,93

1.822.111,93

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

2.641.800,14

2.081.140,68
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Missione: 14 Sviluppo economico e competitivita
Programma: 5 Politica regionale unitaria per lo s

viluppo economico e la competitivita (solo per le R egioni)

Linea

Descrizione

Ambito strategico

Ambito operativo

Dha ta
inizio

Data
fine

G.AP.

Responsabile
politico

Responsabile
gestionale

12

Sviluppo economico e competitivita |Sviluppo economico e competitivita |Politica regionale unitaria per lo

sviluppo economico e la
competitivita (solo per le Regioni)

01-01-2018

No

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata

ANNO 2021 ANNO 2021
Competenza Cassa

ANNO 2022

ANNO 2023

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-

Altre entrate (non direttamente collegate al progra

mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

H

revisioni 2023

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma: 1 Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

Amministrazione e funzionamento delle attivitd connesse all’agricoltura, per lo sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori agricolo e
agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico, con particolare riguardo al settore ENOGASTONOMICO ED ENOLOGICO.-

Comprende le spese per la programmazione, il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in raccordo con
la programmazione comunitaria e statale.

Comprende le spese per la vigilanza e regolamentazione del settore agricolo.

Comprende le spese per indennizzi, sovvenzioni, prestiti 0 sussidi per le aziende agricole e per gli agricoltori in relazione alle attivita
agricole, nonché i contributi alle associazioni dei produttori.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Elaborazione di politiche amministrative finalizzate al potenziamento delle attivita connesse all’agricoltura, allo sviluppo delle aree rurali, dei
settori agricolo, agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico, con particolare riguardo al settore ENOGASTRONOMICO ED
ENOLOGICO.-

Incentivare il rafforzamento di un’agricoltura di qualita, che sappia conciliare le istanze di salubrita dei prodotti e di difesa dell’ambiente, e
che sappia integrarsi con lo sviluppo del turismo e dell’economia verde

FINALITA DA CONSEGUIRE
Elaborazione e implementazione e monitoraggio di politiche di sviluppo di un’agricoltura di qualita
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Elaborazione e implementazione e monitoraggio di politiche di crescita di un’agricoltura che favorisca lo sviluppo del turismo e
dell’economia verde

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
13 |Agricoltura, politiche agroalimentari |Agricoltura, politiche agroalimentari |Sviluppo del settore agricolo e del |01-01-2018 No
e pesca e pesca sistema agroalimentare
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 15.000,00 15.0 00,00 15.000,00 15.000,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti Previsione di 12.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 12.000,00 15.000,00
2 Spese in conto capitale Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di 12.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
competenza
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di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

12.000,00

15.000,00
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Missione: 16 Agricoltura, politiche agroalimentari

e pesca

Programma: 2 Caccia e pesca

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
13 |Agricoltura, politiche agroalimentari |Agricoltura, politiche agroalimentari |Caccia e pesca 01-01-2018 No
e pesca € pesca
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo

pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 16 Agricoltura, politiche agroalimentari
Programma: 3 Politica regionale unitaria per l'ag

e pesca

ricoltura, i sistemi agroalimentari, la caccia e la

pesca (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
13 |Agricoltura, politiche agroalimentari |Agricoltura, politiche agroalimentari |Politica regionale unitaria per 01-01-2018 No
e pesca e pesca I'agricoltura, i sistemi
agroalimentari, la caccia e la
pesca (solo per le Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 18 Relazioni con le altre autonomie terr
Programma: 1 Relazioni finanziarie con le altre a

itoriali e locali

utonomie territoriali

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
14 |Relazioni con le altre autonomie Relazioni con le altre autonomie Relazioni finanziarie con le altre  |{01-01-2018 No
territoriali e locali territoriali e locali autonomie territoriali
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 2.000,00 7.678,84 2.000,00 2.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 2.000,00 7.678 ,84 2.000,00 2.000,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
1 Spese correnti 5.678,84 | Previsione di 6.450,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 6.450,00 7.678,84
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 5.678,84 | Previsione di 6.450,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 6.450,00 7.678,84
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Missione: 18 Relazioni con le altre autonomie terr
Programma: 2 Politica regionale unitaria per le r

itoriali e locali

elazioni finanziarie con le altre autonomie territo

riali (solo per le Regioni)

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
14 |Relazioni con le altre autonomie Relazioni con le altre autonomie Politica regionale unitaria per le 01-01-2018 No
territoriali e locali territoriali e locali relazioni finanziarie con le altre
autonomie territoriali (solo per le
Regioni)
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 20 Fondi e accantonamenti
Programma: 1 Fondo di riserva

Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento del servizio offerto

FINALITA DA CONSEGUIRE

Predisporre un adeguato fondo di riserva al fine di garantire un minimo di copertura in presenza di eventi negativi non previsti e

prevedibili.

Questo in un'ottica di tutela dell'equilibrio finanziario dell'ente.

Spesa previste per la realizzazione del programma
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
15 |Fondi e accantonamenti Fondi e accantonamenti Fondo di riserva 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 61.602,45 61.602,45 70.515,59
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 61.602,45 61.602,45 70.515,59




Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

Spese correnti

Previsione di
competenza

140.483,95

61.602,45

61.602,45

70.515,59

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

140.483,95

61.602,45

61.602,45

70.515,59

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 20 Fondi e accantonamenti
Programma: 2 Fondo crediti di dubbia esigibilita

Accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilita.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

FINALITA DA CONSEGUIRE

Predisporre opportuni accantonamenti al fondo svalutazione crediti, nell'attuazione della normativa vigente.

Costante attenzione alla esigibilita in termini di cassa dei crediti in essere con particolare attenzione a quelli che confluiscono

nei residui attivi.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
15 |Fondi e accantonamenti Fondi e accantonamenti Fondo crediti di dubbia esigibilita |01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 710.000,00 650.000,00 650.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 710.000,00 650.000,00 650.000,00
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Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023

Spese correnti

Previsione di
competenza

738.000,00

710.000,00

650.000,00

650.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

738.000,00

710.000,00

650.000,00

650.000,00

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 20 Fondi e accantonamenti
Programma: 3 Altri fondi

Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio.
Accantonamenti diversi.
Non comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso € destinato a finanziare.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento del servizio offerto

FINALITA DA CONSEGUIRE

Predisporre opportuni accantonamenti a fondi speciali previsti da leggi che si perfezionano successivamente all’'approvazione

del bilancio
Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
15 |Fondi e accantonamenti Fondi e accantonamenti Altri fondi 01-01-2018 No
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie 10.000,00 11.267,04 10.000,00 10.000,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA 10.000,00 11. 267,04 10.000,00 10.000,00
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- -10.000,00 -11.267,04 -10.000,00 -10.000,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)

TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo

Residui presunti
al 31/12/2020

Previsioni
definitive 2020

Previsioni 2021

Previsioni 2022

A

revisioni 2023
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Spese correnti

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale
vincolato

Previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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Missione: 50 Debito pubblico

Programma: 1 Quota interessi ammortamento mutui e

prestiti obbligazionari

Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante I'emissione di titol
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie.

Non comprende le spese relative alle rispettive quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale ammortamento mutui
e prestiti obbligazionari" della medesima missione.

Non comprende le spese per interessi per le anticipazioni di tesoreria, ricomprese nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie".
Non comprende le spese per interessi riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle
rispettive missioni.

Nel nostro caso non sono presenti prestiti obbligazionari.

al 31/12/2020 definitive 2020

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
16 |Debito pubblico Debito pubblico Quota interessi ammortamento 01-01-2018 No
mutui e prestiti obbligazionari
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 44.260,92 70.737,48 173.266,62 171.089,23
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 44.260,92 70.7 37,48 173.266,62 171.089,23
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

Spese correnti

Previsione di
competenza

26.476,56

3.650,86

44.260,92

173.266,62

171.089,23
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di cui gia impegnate

di cui fondo pluriennale

vincolato

Previsione di cassa

3.674,78

70.737,48

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

26.476,56

Previsione di
competenza

3.650,86

44.260,92

173.266,62

171.089,23

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

3.674,78

70.737,48
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Missione: 50 Debito pubblico
Programma: 2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie.

Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dall'istituto cassiere.

Non comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti
obbligazionari" della medesima missione.

Non comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate
nelle rispettive missioni.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO
Mantenimento dei servizi offerti.

FINALITA DA CONSEGUIRE
Costante attenzione a livello del debito con un occhio a quelli che sono gli interventi in conto capitale necessari, da realizzare a
livello comunale sia con interventi diretti che in quota parte.

Nel nostra caso non sono presenti prestiti obbligazionari.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
16 |Debito pubblico Debito pubblico Quota capitale ammortamento 01-01-2018 No
mutui e prestiti obbligazionari

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
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Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 163.565,15 229.120,04 849.267,09 849.267,09
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 163.565,15 229 .120,04 849.267,09 849.267,09
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
4 Rimborso Prestiti 65.554,89 | Previsione di 27.980,42 163.565,15 849.267,09 849.267,09
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 27.980,42 229.120,04
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 65.554,89 | Previsione di 27.980,42 163.565,15 849.267,09 849.267,09
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 27.980,42 229.120,04
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Missione: 60 Anticipazioni finanziarie
Programma: 1 Restituzione anticipazione di tesore  ria

Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di tesoreria,
per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita.

Sono incluse le connesse spese per interessi contabilizzate nel titolo 1 della spesa.

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO OPERATIVO

Mantenimento del servizio offerto

FINALITA DA CONSEGUIRE

Costante attenzione ai flussi finanziari al fine di tendere a ridurre il piu possibile gli spostamenti temporali tra entrate e uscite,
per ridurre il ricorso all'anticipazione finanziaria, che oggi paga un tasso a euribor a tre mesi media mensile del mese
precedente/360.

Al momento la situazione della cassa non fa prevedere la necessita di un utilizzo dell'anticipazione.

La situazione attuale e le previsioni per il triennio non fanno prevedere, salvo casi particolari, al netto degli effetti Covid l'utilizzo
dell'anticipazione di tesoreria.

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo Da ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
17 |Anticipazioni finanziarie Anticipazioni finanziarie Restituzione anticipazione di 01-01-2018 No
tesoreria

Entrate previste per la realizzazione del programma

Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria

Titolo 2 - Trasferimenti correnti

Titolo 3 - Entrate extratributarie

Titolo 4 - Entrate in conto capitale

Titolo 6 - Accensione di prestiti

TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA

Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
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TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA |

Spesa previste per la realizzazione del programma

Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere Previsione di 4.000.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 4.000.000,00
TOTALE GENERALE DELLE SPESE Previsione di 4.000.000,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo
pluriennale vincolato
Previsione di cassa 4.000.000,00

Pag. 366




Missione: 99 Servizi per conto terzi

Programma: 1 Servizi per conto terzi e Partite di

giro

Comprende le spese per: ritenute previdenziali e assistenziali al personale; ritenute erariali; altre ritenute al personale per conto
di terzi; restituzione di depositi cauzionali; spese per acquisti di beni e servizi per conto di terzi; spese per trasferimenti per
conto terzi; anticipazione di fondi per il servizio economato; restituzione di depositi per spese contrattuali; peso importante lo
riveste la gestione delle somme erogate dall'ente a favore dei soggetti coinvolti nei danni da terremoto 2016 (AUTONOMA
SISTEMZIONE, PERSONALE, MESSE IN SICUREZZA PATRIMONIO...)
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Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo ha ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
18 |Servizi per conto terzi Servizi per conto terzi Servizi per conto terzi e Partite di |01-01-2018 No
giro
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o- 7.246.656,00 8.198.877,25 7.246.656,00 7.246.656,00
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA 7.246.656,00 8 .198.877,25 7.246.656,00 7.246.656,00
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023
al 31/12/2020 definitive 2020
7 Uscite per conto terzi e partite di giro 952.221,25 | Previsione di 7.312.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00
competenza
di cui gia impegnate
di cui fondo pluriennale
vincolato
Previsione di cassa 8.336.793,61 8.198.877,25
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 952.221,25 [ Previsione di 7.312.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00 7.246.656,00
competenza
di cui gia impegnate




di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa

8.336.793,61

8.198.877,25
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Missione: 99 Servizi per conto terzi

Programma: 2 Anticipazioni per il finanziamento d

el SSN

Linea Descrizione Ambito strategico Ambito operativo a ta Data G.AP. Responsabile Responsabile
inizio fine politico gestionale
18 |Servizi per conto terzi Servizi per conto terzi Anticipazioni per il finanziamento |01-01-2018 No
del SSN
Entrate previste per la realizzazione del programma
Descrizione Entrata ANNO 2021 ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Competenza Cassa
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria
Titolo 2 - Trasferimenti correnti
Titolo 3 - Entrate extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 6 - Accensione di prestiti
TOTALE ENTRATE SPECIFICHE PER PROGRAMMA
Avanzo amministrazione - Fondo pluriennale vincolat o-
Altre entrate (non direttamente collegate al progra  mma)
TOTALE ENTRATE FINANZIAMENTO PROGRAMMA
Spesa previste per la realizzazione del programma
Titolo Residui presunti Previsioni Previsioni 2021 |Previsioni 2022 Rrevisioni 2023

al 31/12/2020

definitive 2020

TOTALE GENERALE DELLE SPESE

Previsione di
competenza

di cui gia impegnate

di cui fondo
pluriennale vincolato

Previsione di cassa
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SEZIONE STRATEGICA

Seconda parte

10 — Gli investimenti



ALLEGATO | — SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2021/2023

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

CODICE UNICO
INTERVENTO — CUI

Ccup

DESCRIZIONE INTERVENTO

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Importo annualita

IMPORTO
INTERVENTO

Finalita

Tabella E.1

Livello di
priorita

Conformita
Urbanistica

Verifica vincoli
ambientali

LIVELLO DI
PROGETTAZIONE

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO
AGGREGATORE AL QUALE SI INTENDE
DELEGARE LA PROCEDURA DI

AFFIDAMENTO

Tabella E.2

Codice AUSA

denominazione

Intervento
aggiunto o
variato a seguito
di modifica

programma_©

00033120437202000015

RIQUALIFICAZIONE
IMPIANTI SPORTIVI BORGO
NAZARIO SAURO

RONCI ROBERTO

1.800.000,00

1.800.000,00

Mis

NO

NO

00033120437202000008

MESSA IN SICUREZZA
VIABILITA' COMUNALE

RONCI ROBERTO

200.000,00

200.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000002

RECUPERO 00.UU.
CENTRO STORICO (VICOLO
CUOIO-AREA ANTISTANTE
LOGGIATO)

RONCI ROBERTO

100.000,00

100.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000003

EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO PUBBLICA
ILLUMINAZIONE ‘20

RONCI ROBERTO

100.000,00

300.000,00

ADN

NO

NO

00033120437202000050

COMPLETAMENTO
RIQUALIFICAZIONE VIALE
MARTIRI DELLA LIBERTA'

RONCI ROBERTO

100.000,00

100.000,00

URB

NO

NO

00033120437202000017

ADEGUAMENTO SISMICO
SCUOLA MATERNA

RONCI ROBERTO

4.000.000,00

4.000.000,00

MIS

NO

NO

00033120437202000018

ADEGUAMENTO
ENERGETICO SCUOLA
MATERNA

RONCI ROBERTO

300.000,00

300.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000019

ADEGUAMENTO SISMICO
SCUOLA MEDIA

RONCI ROBERTO

5.000.000,00

5.000.000,00

NO

NO

00033120437202000023

ADEGUAMENTO
ENERGETICO SCUOLA
MEDIA

RONCI ROBERTO

1.500.000,00

1.500.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000021

RIPARAZIONE DANNI EX
CONVENTO FILIPPINI

RONCI ROBERTO

200.000,00

200.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000009

RECUPERO OPERE
PATRIMONIO COMUNALE

RONCI ROBERTO

150.000,00

450.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000051

REALIZZAZIONE NUOVO
PLESSO SCUOLA PRIMARIA
"MARIO LODI"

RONCI ROBERTO

5.216.327,66

5.216.327,66

DEOP

NO

NO

00033120437202000053

RIPARAZIONE DANNI
PALAZZO MUNICIPALE

RONCI ROBERTO

2.106.051,27

2.106.051,27

ADN

NO

NO

00033120437202000054

REALIZZAZIONE NUOCO
C.0.C.

RONCI ROBERTO

730.000,00

730.000,00

NO

NO

00033120437202000056

RIPARAZIONE DANNI
EX-CASERMA CARABINIERI

RONCI ROBERTO

1.956.120,43

1.956.120,43

ADN

NO

NO

00033120437202000057

RIPARAZIONE DANNI
PALAZZO EX-GOVERNO

RONCI ROBERTO

188.596,02

188.596,02

ADN

NO

NO

00033120437202000033

RIQUALIFICAZIONE
EX-POLIGONO DI TIRO

RONCI ROBERTO

400.000,00

400.000,00

cop

NO

NO

00033120437202000012

MESSA IN SICUREZZA
MURA CASTELLANE
ADIACENTI S.R. MUCCESE

RONCI ROBERTO

200.000,00

200.000,00

CPA

NO

NO

00033120437202000006

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA EX AGIP

RONCI ROBERTO

140.000,00

140.000,00

MIS

NO

NO

00033120437202100032

REALIZZAZIONE NUOVI
LOCULI CIMITERO

RONCI ROBERTO

600.000,00

600.000,00

cop

NO

NO

00033120437202100033

P.I.P CAVALIERI -
ADEGUAMENTO TRATTO
FINALE FOGNATURA

RONCI ROBERTO

120.000,00

120.000,00

MIS

NO

NO

Note

(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma

Tabella E.1

ADN - Adeguamento normativo
AMB - Qualita ambientale

COP — Completamento Opera Incompiuta

CPA — Conservazione del patrimonio
MIS — Miglioramento e incremento di servizio

URB — Qualita urbana
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VAB - Valorizzazione beni vincolati

DEM — Demolizione Opera Incompiuta

DEOP — Demolizione opere preesistenti e non piu utilizzabili
Tabella E.2

1. progetto di fattibilita tecnico — economica: “documento di fattibilita delle alternative progettuali”.

2. progetto ti fattibilita tecnico — economica: “documento finale”
3. progetto definitivo

4. progetto esecutivo
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11 — Servizi e forniture

Per il triennio sono previsti i seguenti affidamenti di servizi e forniture:

- Affidamento Gestione Asilo Nido Comunale;
- Spese assicurative;
- Convenzione di Tesoreria;
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ALLEGATO Il — SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI AC QUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2021/2022
DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO

CENTRALE DI COMMITTENZA
SOGGETT(

AGGREGATORE AL QUALE SI

Acquisto PROCEDURA DI Acquisto
P Anmuaita nella reimore | v’ Lacquisto Hoporo i capiale pivalo AFFIDAVENTO aggunto
e et anaisao | e Cmpera | acaiione | e i Uvetoi e s oaray
umero tervento Cod Fiscale. | pimoproar. | prevededidae | CodteCUP | unlavomodi | nelcuimpono | Lot | seogefeod | cev DESCRIZIONE riorta el | puaacel | amovo o
Amm.ne nel quale awio alla @ altra acquisiz. compless. (5) DELL'ACQUISTO ®) P convatto | affidam. di
B ianerto 7 pie el oy @ | s ™ Comao odea
Siomano | Srcamen i | eomaees Regonel essere - 22 I Toe ]
lavori, fomiture @ successive ® Import Tipol, Codice D
o o o cotee | oqnarinas
Tab. B.1 Tab.B.2
soosaizomaozioomsr | ooosoizorst o o po— APPALTO ASILONDO 1 | moemnes | o o 25000000 25000000 250000 75000000 o0 | @ | cowune | CovED
soosaizomzozioonss | _ooosoizorst o o po— CONVENZIORE DY T | e s o 1000000 500000 1000000 5700000 000
ccossizoizonoonzs | ooossizorst o o Senizo APPATONERSR T | eunmoneren | o o wasoonm w000 wasono Lss500000 oo | o
TEwHE TEGHm TEGnE ERTELD o
Note

(1) Numero intervento = cf amministrazione + prima annualita del primo programma nel quale l'intervento & stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualita del primo programma

(2) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)

(3) Compilare se nella colonna “Acquisto ricompreso nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi” si & risposto “SI” e se nella colonna “Codice CUP” non & stato riportato il CUP in quanto non presente

(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art. 3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs. 50/2016
(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 0 48; S= CPV>48
(6) Indica il livello di priorita di cui all'articolo 6 commi 10 e 11

(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento
(8) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 6, comma 5, ivi incluse le spese eventualmente sostenute antecedentemente alla prima annualita
(9) Riportare I'importo del capitale privato come quota parte dellimporto complessivo
(10) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualita (Cfr. articolo 8)

(11) Indica se l'acquisto & stato aggiunto o & stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art. 7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma
(12) La somma é calcolata al netto dell'importo degli acquisti ricompresi nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi

Tabella B.1

1. priorita massima
2. priorita media
3. priorita minima

Tabella B.2

gL

modifica ex art.7 comma 8 lettera b)
modifica ex art.7 comma 8 lettera c)
modifica ex art.7 comma 8 lettera d)
modifica ex art.7 comma 8 lettera e)
modifica ex art.7 comma 9

Pag. 374




ALLEGATO Il — SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI AC QUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2021/2022
DELL’AMMINISTRAZIONE MATELICA

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUAL ITA
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Motivo per il quale I'intervento
CODICE UNICO INTERVENTO - CUI CupP DESCRIZIONE ACQUISTO IMPORTO INTERVENTO Livello di priorita non é riproposto

Note
(1) breve descrizione dei motivi
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12. LA SPESA PER LE RISORSE UMANE

Le previsioni iscritte in bilancio sono compatibili con la programmazione del fabbisogno di personale, come da tabella

sottostante.
Previsioni 2020 2021 2022 2023
Spese per il personale dipendente 2.158.511,38 2.404.207,43 2.314.516,97 2.314.516,97
I.R.A.P. 148.900,00 165.475,00 159.700,00 159.700,00
Spese per il personale in comando 0,00 0,00 0,00 0,00
Incarichi professionali art.110 comma 1-2 TUEL 0,00 0,00 0,00 0,00
Buoni pasto 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre spese per il personale 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GLOBALE SPESE PERSONALE 2.307.411,38 2.569.682,43 2.474.216,97 2.474.216,97
Descrizione deduzione Previsioni 2020 Previsioni 2021 Previsioni 2022 Previsioni 2023

componenti escluse ex art.1 comma 557 1.296/2006 68.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000,00
TOTALE DEDUZIONI SPESE PERSONALE 68.000,00 78.000,00 78.000,00 78.000,00
[TOTALE NETTO SPESE PERSONALE 2.239.411,38 | 2.491.682,43 | 2.396.216,97 | 2.396.216,97 |
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Limiti di spesa per il personale imposti dalla legg e

Il bilancio dellEnte consente il reperimento delle risorse per il finanziamento delle nuove spese di personale sopra
rappresentate. Peraltro, I'incidenza della spesa di personale sul totale delle spese si manterra al di sotto dei limiti di legge.

Capitolo

Codice di bilancio

Descrizione

Previsione spesa

41 3

01.06-1.03.02.11.006

COMP.E SP.VARIE A PROFESSIONISTI-PROGETTAZ.,CONSUL.TECNICHE

5.000,00
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13. LE VARIAZIONI DEL PATRIMONIO

PIANO DI ALIENAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONI O IMMOBILIARE PER IL TRIENNIO 2020-21-22
Nel corso del 2021 e prevista l'alienazione dei seguenti immobili:

N Descrizione Attuale | Utilizzaz. Fg. Part. Sup. Interv. | Destinaz.
beni destinazion attuale (mg) previsto urban. o
immobile e e d'uso in
relativa  urbanistica variante
ubicazione

1 Lotti P.I.P. Zona DI - Lotti 31 369, 373,360, 25465 alienazi no
Cavalieri nn. art. 23 NTA industriali 358, 359, 356, one
28,30 e 35 del PRG 144, 5, 189
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14 - Piano triennale di razionalizzazione e riquali  ficazione della spesa
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15 - Programmazione triennale del fabbisogno di per  sonale

Con atto della Giunta Municipale n. 145 del 14.09.2020 ad oggetto" REVISIONE DOTAZIONE ORGANICA, RICOGNIZIONE
ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO
2021-2023 (PTFP)" e stato deliberato:

1) di non procedere a nessuna assunzione a tempo indeterminato per il periodo 2021-2023;

2) di autorizzare per il triennio 2021/2023 le eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie per
rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto del limite di spesa previsto dall’art. 9,
comma 28, del D.L.78/2010 convertito in Legge 122/2010 e s.m.i. e delle altre disposizioni nel tempo vigenti in materia di spesa
di personale e di lavoro flessibile.
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Il Responsabile
del Servizio Finanziario

Il Rappresentante Legale



