
Città di Matelica
Provincia di Macerata

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D'UFFICIO
DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE N.49 DEL 16-03-2021

Il Segretario Comunale Matelica, li 01-06-2021
DR. VALENTINI ALESSANDRO

CODICE ISTAT 43024

Oggetto: APPROVAZIONE SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLE PERFORMANCE DI CUI ALLA DELIBERA DI N. 84 DEL
25.7.2019 DELLA GIUNTA DELL'UNIONE MONTANA POTENZA
ESINO MUSONE

L'anno  duemilaventuno il giorno  sedici del mese di marzo alle ore 20:00,
videoconferenza, convocata nei modi di legge, si è riunita la Giunta Municipale per
deliberare sulle proposte contenute nell'ordine del giorno unito all'avviso di
convocazione.
Dei Signori componenti della Giunta Municipale di questo Comune:

BALDINI MASSIMO SINDACO P

CINGOLANI DENIS VICE SINDACO P

FALZETTI GRAZIANO ASSESSORE P

BOCCACCINI MARIA ASSESSORE P

CICCARDINI GIOVANNI ASSESSORE P

ne risultano presenti n.   5 e assenti n.   0.
Assume  la  presidenza il Signor BALDINI MASSIMO in

qualità  di SINDACO assistito dal SEGRETARIO COMUNALE Signor DR.
VALENTINI ALESSANDRO
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta

Municipale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Immed. Eseguibile S Comunicare a Prefettura N Soggetta a ratifica N



IL RESPONSABILE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI

PREMESSO che ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 150/2009:
le amministrazioni pubbliche, nell'ambito della loro autonomia normativa
ed-organizzativa, adottano metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e
premiare la performance individuale e organizzativa, secondo criteri
strettamente connessi al soddisfacimento dell'interesse del destinatario dei
servizi e degli interventi;
la misurazione e la valutazione della performance sono volte al miglioramento
della qualità dei servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche, nonché alla
crescita delle competenze professionali attraverso la valorizzazione del merito e
l'erogazione dei premi per i risultati perseguiti dai singoli e dalle unità
organizzative in un quadro di pari opportunità di diritti e di doveri, trasparenza
dei risultati e delle risorse impiegate per il loro perseguimento;
ogni amministrazione pubblica è tenuta a misurare e a valutare la performance
con riferimento all'amministrazione nel suo complesso, alle unità organizzative
o aree di responsabilità in cui si articola e ai singoli dipendenti, secondo
modalità conformi alle direttive impartite dalla Commissione per la valutazione,
la trasparenza e l'integrità delle amministrazioni pubbliche (C.I.V.I.T) ora
A.N.A.C. e al Dipartimento della Funzione Pubblica;

CONSIDERATO che:
con delibera di Consiglio dell'Unione Montana Potenza Esino e Musone n. 8 del
11/04/2019 è stato istituito un Organismo Indipendente di Valutazione in forma
associata tramite convenzione tra i Comuni aderenti e l’Unione Montana
Potenza Esino Musone in qualità di ente capofila, inoltre con decreto del
Presidente dell'Unione Montana Potenza Esino e Musone n. 5 del 10/05/2019
veniva nominato l'O.I.V. monocratico dell'Unione Montana e dei Comuni
associati;
il Comune di Matelica ha aderito alla gestione associata di cui sopra con
Delibera di Consiglio n. 20 del 22.03.2019;
hanno, ad oggi, aderito alla gestione associata anche i Comuni di
Castelraimondo, Esanatoglia, Gagliole, Pioraco e Treia;
con decreto del Presidente dell’Unione n. 5 del 10/05/2019 veniva nominato
l'O.I.V. monocratico dell'Unione Montana e dei Comuni associati;
con Delibera n. 84 del 25.07.2019, la Giunta dell'Unione ha approvato il nuovo
Sistema di misurazione e valutazione della performance, come allegato alla
presente proposta;

RITENUTO pertanto di dover procedere all’approvazione del nuovo Sistema di
misurazione e valutazione delle performance da parte della Giunta Municipale dell’Ente
al fine di attuarlo nei confronti del proprio personale;

PROPONE
di DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del
provvedimento;
di APPROVARE il Sistema di misurazione e valutazione delle performance di
cui alla Delibera n. 84 del 25.07.2019 della Giunta dell'Unione Potenza Esino
Musone, allegata al presente atto, alla luce dei principi introdotti dal
d.lgs.74/2017, quale parte integrante e sostanziale del Regolamento
sull'ordinamento generale degli uffici e servizi dell'Ente;



di integrare il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e servizi
dell'Ente con i contenuti del presente atto.

Inoltre stante l'urgenza, sopra motivata, con separata e palese votazione per alzata di
mano e chiamata nominale, ad unanimità di voti favorevoli;

PROPONE

- di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D.Lgs. n. 267/2000.
                                                 La Responsabile del Settore Servizi Amministrativi
Matelica, lì 16.3.2021                                        f.to  Dott.ssa  Maria Gabriella Elia

Si esprime sulla presente proposta parere favorevole ai sensi dell'art. 49 c. 1 e 147 bis c.
1 del D.Lgs. n. 267/2000 attestante la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione
amministrativa

                                La Responsabile del Settore Servizi Amministrativi
Matelica, lì 16.3.2021                            f.to  Dott.ssa  Maria Gabriella Elia

VISTO:
Si esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla REGOLARITA' CONTABILE ed
alla correttezza dell’azione amministrativa.
[_] con attestazione di copertura finanziaria
[_] in quanto il presente  provvedimento produce “effetti indiretti” sulla situazione
economico  finanziaria  o patrimoniale dell’Ente
ovvero (alternativo)
X La presente proposta non necessita  espressione del parere suddetto in quanto trattasi
di atto di mero indirizzo.

Il Responsabile del Settore Servizi Finanziari
f.to Dott.ssa Antonella PELUCCHINI
Matelica, lì 13.3.2021

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il SEGRETARIO COMUNALE Il Presidente
f.to DR. VALENTINI ALESSANDRO f.to BALDINI MASSIMO





CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ

Il sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicità
legale, visti gli atti d'ufficio;
Visto lo Statuto Comunale,

ATTESTA

che la presente deliberazione è stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15
giorni consecutivi all'Albo Pretorio on line di questo Comune ed è stata compresa
nell'elenco n. 913,  delle deliberazioni comunicate ai capigruppo consiliari (art.
125, del T.U. n. 267/2000).

Il Sottoscritto visti gli atti d'ufficio,

                                                          ATTESTA

che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on line di questoT�L�����....��..
Comune per 15 giorni consecutivi dal 01-06-2021 al 16-06-2021 e dichiarata
immediatamente esecutiva ai sensi dell'articolo 134 c. 4 del D.Lgs 267/00 e s.m.i.

Matelica, li 17-06-21

IL SEGRETARIO COMUNALE
DR. VALENTINI ALESSANDRO


