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Innazitutto si precisa che, in base alla legge quadro sull’ordinamento della Polizia
Locale n. 65 del 1986, il Comando di Polizia Locale é giuridicamente formato soltanto
con la presenza di almeno 7 addetti, pertanto nel Comune di Mogliano non sussiste
un Comando di Polizia Locale bensi un Servizio.

Detto cio, si chiarisce che all'interno dell’ufficio di Polizia Locale non pud esserci un
Comandante ma un Responsabile del Servizio. Comunque non si & valutata e per ora
non si valutera l'assunzione a tempo indeterminato di una figura aggiuntiva con
qualifica dirigenziale all'interno della polizia municipale.

Quando sono subentrata come Sindaco e quindi anche come Responsabile dell’Area
Vigilanza ho potuto constatare le innumerevoli funzioni che svolgono gli appartenenti
alla Polizia Locale. Sulla base di cio, ho ritenuto opportuno nominare all'interno del
Servizio di Polizia Locale un Coordinatore a cui & stato affidato il compito di
organizzare il lavoro internamente ed esternamente e di occuparsi del lavoro
amministrativo che ne consegue.

Si e deciso di assumere la terza unita a tempo determinato che & stata sempre
valutata nel periodo del contratto a termine sulla base delle capacita professionali
rispetto a quelle che sono le esigenza del paese. %



