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Provincia di Perugia

*ee

Avviso pubblico per manifestazione di interesse al comando per n.1 profili
professionale categoria C “Istruttore Amministrativo- Contabile”, da assegnare
all’Area Vigilanza, Anagrafe, Elettorale, Servizio Sociali e Scolastici e Affari

' Generali. ' .

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Richiamata la dehberazmne della Giunta Comunale n. 2 del 12/01/2021 successwamente modificata
con delibera di G.C. n. 20 del 05/03/2021, con la quale & stato approvato il piano triennale del
fabbisogno del personale (PTFP) 2021/2023 e dotazione organica;

In esecuzione della propria detérminazione n. 37 del 2_8/04/2021;
Visto il D.P.R. 487/94 e successive modificazioni;
Visto il D.Lgs. 165/2001 ¢ successive modificazioni;
Visto il D.1gs. 267/2000;
RENDE NOTO

Che il Comune di Collazzone intende procedere all’attivazione di un comando in entrata a tempo
pieno (36 ore) con scadenza 31/03/2022 .di personale proveniente da altri Enti, relativamente al
seguente proﬁlo professmnale

_ di n. 1 “Istruttore Amministrativo-Contabile”- cat. C — da assegnare all’Area Vigilanza,
A_nagrafe,- Elettorale, Servizio Sociali e Scolastici e Affari Generali -. Ufficio Istruzione Pubblica,
servizi culturali e sociali; -

E’ pertanto indetta una manifestazione di-interesse finalizzata all’individuazione di personale che, per
Iattivita svolta nell’Ente di appartenenza e per il profilo professionale ricoperto, pud dare risposta ai
bisogni di questo Comune. Gli anni di esperienza professionale maturata nel tempo nel. profilo
richiesto costituisce priorita nella individuazione della persona da chiedere in comando.

Per poter :partecipare alla procedura in argomento ¢ necessario essere in possesso dei seguenu
requisiti:

--Essere in servizio presso una delle pubbliche amministrazione di cui all’ art. 1, comma 2, del D.Lgs.
165/2001, con rapporto di lavoro a.tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nella stessa
categoria e profilo professionale o in categoria e profilo professionale contrattuale equivalente
rispetto al posto da ricoprire oltre ad aver superato, alla scadenza dell’avviso, il prescritto periodo di
prova; '
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La presente procedura non ha natura concorsuale e pertanto non ¢ prevista la formazione di
una graduatoria dei candidati idonei. ’

Listituto del comando costituisce un’esigenza limitata ed eccezionale per la quale un dipendente
viene assegnato ad altra pubblica amministrazione, senza che questi abbia alcuna pretesa al
trasferimento all’Ente di destinazione.

La presente procedura & tesa unicamente ad effettuare una ricognizione e ad acquisire le
manifestazioni di interesse degli interessati al comando presso il Comune di Collazzone, senza che la
presentazione della domanda costituisca in alcun modo un interesse legittimo/diritto soggettivo ad
essere destinatari della procedura di comando.

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” i dati
forniti dai candidati saranno raccolti presso I’ Amministrazione Comunale di Collazzone per le finalita
di cui alla presente procedura e dell’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di
sicurezza e riservatezza ivi previsti.

Si comunica che il responsabile del procedimento amministrativo € la rag. Tania Tassi Resp.
dell’ Ufficio Personale e che il procedimento stesso avra avvio a decorrere dalla data di scadenza per
la presentazione delle domande.

La copia del presente avviso e il modello di domanda sono consultabili sul sito internet del Comune
di Collazzone indirizzo www.comune.collazzone.pg.it ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i., nella
sezione “Amministrazione Trasparente” sotto-sezione “Bandi di Concorso”.

Collazzone, Li 28/04/2021

IL RESP. AREA EC. FINANZIARIA

F.to Dott.ssa Federica BALDINI




