Comune di Borbona
-Eventi sismici del 24 agosto 2016 e successivi - Selezione pubblica per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto a tempo determinato di istruttore direttivo tecnico cat.D/DI

Verbale della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli ed esami per il
conferimento di n. 01 posto di istruttore direttivo tecnico a tempo determinato cat. D-D1 di cui alla
determinazione n. 24 del 08.04.2019.

Oggi 24 giugno 2019 alle ore 14.30 presso la sede del Comune di Borbona (RI), si insedia la
Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli ed esami per il conferimento di n. 1
posti di istruttore tecnico a tempo pieno e determinato CAT. D-D1 in esecuzione della deliberazione
di G.C. n°42 del 08.04.2019 e della determinazione n. 31 del 01.06.2019 composta come segue:

Dr.ssa Raffaela Silvestrini- Presidente

Ing Angelo Palluzzi- Membro

Sig Mariano Foffo — Membro

Sig.ra Anna Maria Lopez - Segretario verbalizzante

Vista la determina n. 20 del 01.06.2019 avente ad oggetto “Eventi sismici del 24 agosto 2016 e
successivi selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 1’assunzione a tempo
determinato di n. 1 istruttore direttivo tecnico D/D1. Esame delle domande pervenute ed
ammissione dei candidati”;

Vista la determina n. 31/2019 inerente la nomina della commissione esaminatrice;

Viste le istanze pervenute in n. 2 delle quali n. 01 dichiarata ammessa € n. 01 esclusa;

Visto il vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di assunzione ed in particolare gli
articoli che prescrivono i requisiti;

SI INSEDIA e procede alla verifica delle eventuali incompatibilita.

Effettuata la verifica delle domande, degli incarichi che ognuno ricopre, il Presidente, i Membri ed
il Segretario dichiarano di NON AVERE ALCUNA INCOMPATIBILITA’ con l’incarico
assunto in seno alla Commissione.

La commissione da atto che la prova di esame, che consistera in una prova orale, si svolgera presso
la sede comunale di Borbona (RI) con il seguente calendario:

n. Prova data orario
1 orale 24/06/2019 J 15,00

Visti il vigente regolamento dei concorsi e delle altre procedure di assunzione e 1’avviso pubblicato
all’ Albo Pretorio, viene stabilito che la prova tratti le seguenti materie: normativa e prassi relative
alla ricostruzione post sisma 2016, D. Lgs. 50/2016, ordinanze del commissario straordinario per
la ricostruzione sisma 2016, programmi di progettazione e disegno per architettura.

La mancata presentazione dei candidati alla prova comportera 1’esclusione dalla selezione.

Si procede, quindi, alla valutazione dei titoli ed all’assegnazione dei relativi punteggi. In merito ai
titoli di servizio la commissione decide di valutare il periodo eccedente a quello richiesto come
requisito specifico per ’accesso alla selezione. La commissione decide di assegnare sul curriculum
punti 0,1 per ogni attivita, titolo ulteriore o corso di formazione attinenti all’incarico da ricoprire. I
punteggi vengono riportati nell’allegato A).

La commissione procede ad esaminare collegialmente le materie oggetto della prova orale ed
elaborare le domande.




I criteri, i contenuti e le modalita della prova orale sono disciplinati dal Regolamento dei concorsi €
dal bando di concorso.

I candidati dovranno sostenere una prova orale nelle materie indicate sul bando, finalizzata a
verificare le conoscenze, le attitudini e le capacita professionali.

La prova orale si considera superata ove il concorrente abbia ottenuto una votazione non inferiore ai
21/30.

La commissione predispone tre buste contenenti ognuna 3 domande. Il candidato sceglierad una
busta tra quelle sottoposte dalla commissione.

Alle ore viene verificata la presenza di n. 1 candidato, come da allegato A.

1l candidato estrae una busta, tra quelle predisposte dalla commissione, contenente tre domande. Le
buste vengono inserite nel fascicolo della documentazione relativa al concorso.

Il candidato esaminato appone la propria firma nell’elenco di cui all’allegato A).

Al termine del colloquio la commissione, a porte chiuse, attribuisce il voto di merito conseguito dal
candidato nella prova orale.

Al termine del colloquio la commissione procede alla formazione della graduatoria di merito come
da allegato (allegato B).

La commissione decide di trasmettere all’ufficio competente la graduatoria di merito come da
allegato per la pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune. Nella stessa giornata trasmette tutti gli
atti relativi alla procedura concorsuale all’ufficio competente per I’assunzione degli atti
consequenziali.
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Selezione pubblica per titoli ed esami di n. 1 posto di istruttore direttivo tecnico
Cat. D/D1

Identificazione candidati prova orale

DOCUMENTO FIRMA
CANDIDATO )
TUHGIOW SAMUK D AL 2340Reo| I eolekeedh oy



Selezione pubblica per titoli ed esami di n. 1 posti di istruttore direttivo tecnico
Cat. D/D1

GRADUATORIA
NOME CANDIDATO PUNTEGGIO PROVA |PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ORALE TITOLI FINALE
Tumbiolo Samunela 28/30 10,9 38,9
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