
MODELLO B


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa ai sensi degli art.46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
Nato/a a _______________________________ il ________________________________________
in qualità di titolare/legale rappresentante dell’operatore economico_______________________________________________________________________
con sede legale in __________________________________________________________________
e sede operativa in _________________________________________________________________
con codice fiscale ________________________ e con partita IVA ___________________________
________________________________________________________________________________
telefono _______________ fax _______________ e-mail __________________________________
PEC _________________________________________________________________,
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

- che l’operatore economico è iscritto agli Albi/registri regionali del volontariato, della promozione o della cooperazione sociale o ai registri regionali delle Onlus presso l’Agenzia delle Entrate, ovvero agli Albi regionali appositamente istituiti. Estremi iscrizione:
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

- che l’operatore economico ha sede legale in___________________________________________ via________________________________________ c.a.p. __________;
- che la rappresentanza legale è affidata alle seguenti persone (nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale e qualifica)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(indicare: titolare o il direttore tecnico se trattasi di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se trattasi si società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico se trattasi di società in accomandita semplice; i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se trattasi di altro tipo di società o consorzio);

- che nello Statuto i temi del contrasto alla violenza di genere, della protezione e del sostegno e supporto delle donne vittime di violenza e dei loro figlie/i sono finalità esclusive o prioritarie, coerentemente con quanto indicato dalla Convenzione di Istanbul;
[bookmark: _GoBack]- che possiede una consolidata e comprovata esperienza, almeno quinquennale, nell’impegno contro la violenza sulle donne;
- di aver maturato esperienze e competenze specifiche in materia di violenza contro le donne, con utilizzo di una metodologia di accoglienza basata sulla relazione tra donne, con personale specificatamente formato sulla lettura della violenza contro le donne in un’ottica di genere;
- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste ex art. 80 D.Lgs. 50/2016;
- di rispettare i contratti collettivi nazionali di lavoro, gli accordi sindacali integrativi e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché di rispettare gli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008 per la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro;
- l'inesistenza di misure cautelari interdittive ovvero di divieto temporaneo di stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione previsti da qualsiasi altra disposizione legislativa e regolamentare;
- che non ci si è avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 ovvero che la ditta se ne è avvalsa, ma che il periodo di emersione si è concluso;
- l’operatore economico mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative ed è in regola con i relativi contributi:
INAIL codice ditta_______________________________Sede competente____________________
INPS matricola azienda___________________________ Sede competente____________________
• Il C.C.N.L. applicato è il seguente:
________________________________________________________________________________

DICHIARA
 inoltre

-che le eventuali comunicazioni dovranno essere effettuate al seguente indirizzo PEC:_____________________________________________________________;
-di aver letto l'Avviso per manifestazione d'interesse e di accettare quanto in esso previsto;
-di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e smi e del GDPR 2016/679 che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.
S'IMPEGNA
a comunicare tempestivamente ogni variazione relativa alla titolarità, alla denominazione o ragione sociale, alla rappresentanza, all'indirizzo della sede ed ogni altra rilevante variazione dei dati e/o requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso.


In fede.

__________________           ______________________________

(luogo e data)                             (firma del legale rappresentante)

N.B.: Allegare copia del documento di riconoscimento del sottoscrittore, in corso di validità.
