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COPIA DI

DETERMINAZIONE N. 253 DEL 06-04-2017

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PER SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI DI VIGILANZA A
TEMPO DETERMINATO PER ESIGENZE STAGIONALI E PER ALTRE ESIGENZE
TEMPORANEE ED ECCEZIONALI - CAT. C - POS. ECON. C1

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Visto che con la deliberazione di GC n. 321 del 19/12/2016 e stato dato mandato al Responsabile
dell’Area Amministrativa di procedere all’avvio della selezione pubblica per titoli ed esami
(colloquio) di n. 2 istruttori di vigilanza (cat. C), a tempo determinato e per mesi 6;

Considerato che l'articolo 1, comma 234, della legge n. 208 del 2015 prevede che “Per le
amministrazioni pubbliche interessate ai processi di mobilita in attuazione dei commi 424 e 425
dell’articolo 1 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, le ordinarie facolta di assunzione previste

dalla normativa vigente sono ripristinate nel momento in cui nel corrispondente ambito

regionale ¢ stato ricollocato il personale interessato alla relativa mobilita. Per le amministrazioni
di cui al citato comma 424 dell’articolo 1 della legge n. 190 del 2014, il completamento della
predetta ricollocazione nel relativo ambito regionale e reso noto mediante comunicazione
pubblicata nel portale «Mobilita.gov», a conclusione di ciascuna fase del processo disciplinato dal

decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 14 settembre 2015,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 227 del 30 settembre 2015;

Tenuto conto di quanto fin qui enunciato, il Dipartimento della Funzione Pubblica ha ripristinato
per la Regione Marche le ordinarie facolta assunzionali e che quindi tale procedura si intende
pienamente conforme al dettato dell’art. 5, comma 6, del DL 78/2015 (conv. con 1. 125/2015), che
cosi dispone:

Fino al completo assorbimento del personale di cui al presente articolo, é fatto divieto agli enti
locali, a pena di nullita delle relative assunzioni, di reclutare personale con qualsivoglia tipologia
contrattuale per lo svolgimento di funzioni di polizia locale. Sono fatte salve le assunzioni di personale
a tempo determinato effettuate dopo la data di entrata in vigore del presente decreto, anche se
anteriormente alla data di entrata in vigore della relativa legge di conversione, per lo svolgimento di

funzioni di polizia locale, esclusivamente per esigenze di carattere strettamente stagionale e comunque
per periodi non superiori a cinque mesi nell anno solare, non prorogabili;
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Verificato che la suddetta assunzione rispetta i limiti alla spesa per i contratti del personale
temporaneo o con rapporto di lavoro flessibile, introdotti dall’art. 9, comma 28, del D.L. n. 78 del
31 maggio 2010, convertito nella Legge n. 122 del 30 luglio 2010, come modificato dall’art. 4,
comma 102, della Legge n. 183 del 12 novembre 2011 (legge di stabilita per il 2012);
Visto il decreto di nomina a Responsabile dell’Area Amministrativa n. 76/13 del 31/10/2014;
DETERMINA
1. Diapprovare la premessa come parte integrante e sostanziale del presente disposto;
2. Di approvare l'allegato avviso di selezione pubblica per 1’assunzione di n. 2 istruttori di
vigilanza a tempo determinato per esigenze stagionali e per altre esigenze temporanee ed

eccezionali - cat. c - pos. econ. cl;

3. Didisporre la pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio del Comune per giorni 15.
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Citta di San Severino Marche
Visti i seguenti pareri resi ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, D.Lgs. 267/2000.
Parere di regolarita tecnica del responsabile dell'Area: Favorevole

San Severino Marche, li 06-04-2017 Il Responsabile dell’ Area
f.to TAPANELLI PIETRO

Viene assunto ’atto ai sensi dell’art. 183, comma 9 del T.U.E.L.

San Severino Marche, 1i 06-04-2017 I1 Responsabile dell’ Area
f.to

La suestesa determinazione é divenuta esecutiva e ne viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo
Pretorio per quindici giorni consecutivi.

Li, Il Funzionario

Si certifica che la presente determinazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune
dal 06-04-17 al 20-04-17 e che nessun reclamo é stato presentato contro la medesima.

Li, 21-04-17 Il Funzionario
f.to
Per copia conforme all’originale, 1i Il Funzionario
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