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COMUNE di AMANDOLA
provincia di Fermo

UFFICIO SEGRETERIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Numero 157 del 20-05-19

OGGETTO: AVVISO PER SELEZIONE PER P.E.O. DEL 29 DICEMBRE 2018.
APPROVAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA

L'anno duemiladiciannove il giorno venti del mese di maggio

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la propria precedente determinazione n. 331 del 21/12/2018, con la quale &
stata indetta, fra il personale dipendente in servizio di ruolo, la selezione per I'applicazione
della progressione economica orizzontale con riferimento all’ 1 luglio 2018 ed & stato
approvato il relativo avviso, pubblicato in data 29 dicembre 2018 con scad. 7 febbraio
2019;

Richiamata la propria precedente determinazione n. 18 del 18/01/2019, con la quale il
termine di presentazione delle domande € stato prorogato al 28 febbraio 2019;

Atteso che, per la selezione sopra indicata, sono stati applicati i criteri e le norme
procedurali stabiliti con la determina e con l'avviso sopra richiamati, in osservanza di
quanto stabilito in sede di contrattazione decentrata integrativa;

Che con prot. 2820 del 27 febbraio 2019, si & proceduto alla rettifica dell’avviso per errore
materiale e alla proroga del termine di scadenza per la presentazione delle domande al 15
marzo 2019;

Atteso che, per la selezione sopra indicata, sono stati applicati i criteri e le norme
procedurali stabiliti con la determina e con l'avviso sopra richiamati, in osservanza di
quanto stabilito in sede di contrattazione decentrata integrativa;

Dato atto che l'avviso di selezione € stato regolarmente pubblicato all'Albo Pretorio online
dell'Ente e che i dipendenti interessati non in servizio sono stati regolarmente informati;

Esaminate le domande di ammissione pervenute;
Dato atto che le stesse sono state presentate entro il termine stabilito con il relativo avviso;

Preso atto delle valutazioni delle prestazioni individuali relative al triennio 2015/2017, agli
atti dell’ufficio;

Dato atto che in base alle predette valutazioni e all’esperienza professionale dichiarata dai
partecipanti, il sottoscritto Responsabile, alla presenza del Segretario Comunale, ha
provveduto ad attribuire i relativi punteggi;
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Ritenuto pertanto di approvare la graduatoria provvisoria e di portarla a conoscenza del
personale mediante pubblicazione all'albo pretorio online, con facolta di produzione da
parte del detto personale di eventuali osservazioni in merito entro 15 giorni;

Dato atto che, in mancanza di osservazioni, si procedera all'approvazione della
graduatoria definitiva e alla liquidazione degli arretrati spettanti;

Preso atto che, secondo quanto previsto dagli art. 3 e 4, nonché dall’allegato 1 del
contratto decentrato integrativo di parte economica per I'anno 2018:
e le risorse destinate al finanziamento delle progressioni orizzontali, con decorrenza
01/07/2018, ammontano ad euro 2.500,00;
« si riconoscono le seguenti progressioni economiche all'interno della categoria (40% del
personale):
- n. 3 categoria B
- n. 2 categoria C
- n. 1 categoria D

Considerato che i costi derivanti dall'applicazione della progressione economica
orizzontale sono finanziati con il fondo risorse decentrate di cui all'art. 67 del ccnl 21/5/18,
secondo il piano di utilizzo stabilito in sede di contrattazione decentrata ai sensi dell'art. 68
dello stesso cenl;

Visti

il D. Lgs. n. 267/00;

il CCNL enti locali del 21 maggio 2018;

Dato atto

che il Responsabile del Procedimento & la dott.ssa Laura Lupi;

che, ai sensi dell’art. 6bis della |. 241 del 1990 non risultano conflitti d’interesse, neanche
potenziale in capo al sottoscritto Responsabile;

DETERMINA

1) Di approvare la premessa narrativa, dichiarandola parte integrante e sostanziale del
dispositivo di cui al presente provvedimento.

2) Di approvare la graduatoria provvisoria relativa alla selezione per I'applicazione della
progressione economica orizzontale alla data del 01/07/18, decorrenza del beneficio in
pari data, distinta per categorie, cosi come risulta dall’allegato prospetto "A", che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

3) Di pubblicare la predetta graduatoria allAlbo Pretorio online e sul sito internet
istituzionale per 10 giorni consecutivi, con facolta di produzione da parte del detto
personale di eventuali osservazioni in merito entro 15 giorni;

4y Di dare atto che, in assenza di osservazioni, si procedera all’approvazione in via
definitiva della graduatoria e al riconoscimento giuridico ed economico delle nuove
P.E.O. agli aventi diritto, nel primo stipendio utile;

5) Di provvedere alla sua pubblicazione nel sito istituzionale dell'Ente, ai sensi e per gli
effetti di cui all'articolo 32, commi 1 e 5, della legge 18 giugno 2009, n. 69.

6) Di dare atto che la presente determinazione verra inserita nella raccolta di cui all'art.
183, comma 9, del d.gs. n. 267/2000, recante il Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli Enti Locali.
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Sulla presente determinazione sono stati espressi i seguenti pareri e visti ai sensi dell’art. 49 comma 1° e
dell’'art. 147-bis, comma 1°, del D.Lgs n° 267/00
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