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ARE-A DEI SERVIZI TECNICO MANUTENTIVI
Settore Lavori Pubblici — Patrimonio — Ambiente

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Numero 35 (R.G. 143) del 26-02-2019

OGGETTO: ASSEGNAZIONE LAVORATORE DI PUBBLICA UTILITA' PRESSO IL
COMUNE DI AMANDOLA AI SENSI DELL'ART. 43 DEL D.LGS N. 274/2000 -
SIG. B.S. - AVVIO DEL SERVIZIO
GIG n.:

L'anno duemiladiciannove il giorno ventisei del mese di febbraio

_ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VISTA la nota pervenuta dal Ministero della Giustizia — Sezione U.E.P.E. di Macerata, fasc. n. 596/18 del
25/02/2019 con la quale, a seguito dell’ordinanza di cui al procedimento n. 836/18 e n. 1710/18 emessa in
data 07/02/2019 dal Tribunale di Ascoli Piceno a carico del sig. Buratti Stefano nato a Macerata il
21/01/1989, viene disposto I’avvio del Lavoro di Pubblica Utilita presso questo Comune;

EVIDENZIATO che verbale di sottoposizione di messa alla prova sottoscritto in data 20/02/2019, viene
stabilito che il sig. Buratti Stefano deve svolgere lavoro di pubblica utilita presso il Comune di Amandola
per la durata di 4 mesi, per n. 8 ore a settimana;

RILEVATO che il suddetto servizio deve essere completato entro la data del 20/06/2019 e che pertanto lo
stesso pud essere attivato a partire dal 04/03/2019;

RITENUTO che in base alle esigenze di questa Area Tecnica, il suddetto lavoratore, pud essere impiegato
per interventi di manutenzione aree, edifici e strutture pubbliche, viabilita e manutenzione aree verdi;

VISTO il D.Lgs. 267/2000;
VISTO I’art. 54 del D.L.vo 28/08/2000 n. 274,
DETERMINA

1) DI DISPORRE I’utilizzo del sig. Buratti Stefano nato a Macerata il 21/01/1989, come operaio
generico di supporto al personale comunale dell’ Area Tecnico a partire dal giorno 04/03/2019 per
8 ore settimanali distribuite in n. 2 giorni lavorativi, per la durata di 4 mesi e comunque fino al
20/06/2019 . Gli orari ed i giorni di servizio verranno indicati settimanalmente dal responsabile di
questa Area Tecnica secondo I’organizzazione interna e le esigenze di servizio;

2) DI DARE ATTO che I’occupazione di tale soggetto non comportera I’instaurazione di alcun tipo
di rapporto di lavoro, anche se per quanto attiene agli aspetti normativi dell’impiego si applichera
il CCNL per i dipendenti del comparto EE.LL:

3) DI DEMANDARE all’Ufficio Personale l’apertura della posmone assicurativa contro gli
infortuni e le malattie professionali per il 1
ile del settor
atrlmomo eﬁmb nte
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