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AVVISO DI INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO Al SENSI DELL’ART. 36
COMMA 2 LETT. A) DEL D.LGS. N. 50/2016 - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
ASSISTENZA, ACCOMPAGNAMENTO E VIGILANZA ALUNNI NELLE TRATTE
SCUOLABUS DEDICATE ALLA SCUOLA DELL’INFANZIA DAL 1 NOVEMBRE 2018
AL 30 GIUGNO 2019. CIG Z2D25344BD.

1. Amministrazione proponente

Ente: Comune di Amandola

Sede Legale: Piazza Risorgimento n. 3 — 63857 Amandola (FM)
P.IVA 00426220448, C.F. 80001030446;
RUP: dott.ssa Laura Lupi

Contatti:  tel 0736/840711-719; e-mail protocollo@comune.amandola.fm.it; PEC:
comune.amandola@emarche.it

2. Natura dell’ Avviso

Il presente avviso costituisce indagine esplorativa di mercato ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett.
A del D. Lgs. N. 50/2016 finalizzato all’individuazione degli operatori economici del mercato
di riferimento.

3. Oggetto dell’indagine esplorativa

Il Comune di Amandola, in esecuzione della determinazione dell’ Area Amministrativa n. xx del
xxx, rende noto I’intento di acquisire le manifestazioni d’interesse per favorire la partecipazione
e la consultazione del maggior numero di operatori economici, in modo non vincolante per
I’Ente, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, per procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. A) del D.
Lgsl n. 50/2016, mediante ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA) di Consip S.p.A., per 'affidamento del servizio di accompagnamento e vigilanza
alunni nelle tratte scuolabus dedicate alla scuola dell’infanzia dal 1 novembre 2018 al
30/06/2019.

L’indagine esplorativa di mercato di cui al presente avviso ha, dunque, il solo fine di favorire la
partecipazione e la consultazione di operatori economici mediante espressa manifestazione di
interesse da parte degli stessi ad essere invitati a presentare offerta per la realizzazione dei
servizi di supporto summenzionati.

3.1 descrizione del servizio richiesto
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11 servizio ha per oggetto la realizzazione del servizio di assistenza, sorveglianza e vigilanza
degli alunni della Scuola dell’Infanzia di Amandola che usufruiscono dello scuolabus
comunale durante il trasporto nel tragitto del mattino di raccolta degli alunni (partenza
dalla Scuola dell’Infanzia di Amandola, sosta alle varie fermate stabilite e arrivo alla
Scuola stessa) e nel tragitto del pomeriggio di rientro a casa (partenza dalla Scuola
dell’Infanzia di Amandola, sosta alle varie fermate fissate e ritorno alla Scuola stessa),
indipendentemente dal loro numero.

11 servizio prevede le seguenti attivita:

sorveglianza ed assistenza degli utenti all’interno dello scuolabus comunale;

controllo degli utenti durante il trasporto per verificare la corretta seduta nei singoli posti ed
evitare eventuali circostanze che potrebbero arrecare danni agli utenti trasportati;

controllo e assistenza agli utenti durante la salita e la discesa dallo scuolabus comunale;
intrattenimento degli utenti durante il percorso, in particolare nei momenti di sosta del
trasporto.

Dato atto che nella Scuola dell’Infanzia di Amandola le lezioni si articolano su n. 5 (cinque)
giorni settimanali, con orario continuato tutti i giorni, fino al pomeriggio, il servizio dovra
essere effettuato dal lunedi al venerdi compreso, secondo gli orari e il Calendario Scolastico
stabiliti dalle competenti Autorita Scolastiche per I’anno scolastico considerato.

L’ Amministrazione Comunale ha anticipatamente quantificato la durata del servizio richiesto
in n. 2 ore giornaliere.

I1 servizio giornaliero richiesto dovra essere eseguito in due tempi e, precisamente:

- 1 ora la mattina prima dell’inizio delle lezioni;

- 1 ora al pomeriggio al termine delle lezioni.

Si precisa che si chiede la presenza giornaliera di n. 2 operatori.

3.2 Durata dell’incarico

I1 presente incarico ha la durata dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019.

Visto il Calendario Scolastico relativo all’anno scolastico 2018/2019 si prevede di individuare
presumibilmente:

- N. 36 giorni di attivita per il periordo NOVEMBRE/DICEMBRE 2018;

- N. 121 giorni di attivita per il periodo GENNAIO/GIUGNO 2019;

- N. 90 ore di attivita per il periodo NOVEMBRE/DICEMBRE 2018 ad operatore;

- N. 302,5 ore di attivita per il periodo GENNAIO/GIUGNO 2019 ad operatore;

per un totale presunto di massimo n. 392,5 ore per I’intero appalto dal 1 novembre 2018 al
30 giugno 2019 ad operatore pari a n. 785 ore per n. 2 operatori.

3.3 Importo a base d’appalto

Viene fissato a base di gara I’'importo orario di Euro 12,50 IVA ESCLUSA, importo sul
quale I’operatore dovra effettuare il ribasso.

Il valore presunto della gara ¢ quindi pari ad Euro 9.812,50 IVA ESCLUSA, relativo
all’intero periodo di durata dell’appalto (dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019). Si
precisa che 'importo degli oneri della sicurezza a carico del Comune per ’eliminazione
dei rischi da interferenze & pari a zero.

Si ritiene che non ci siano costi per la sicurezza per i rischi da interferenza in quanto per
|’attivitd relativa alla realizzazione del servizio di cui all’oggetto non sono comunque
prevedibili misure di prevenzione che comportino costi aggiuntivi rispetto alla normale
esecuzione dell’attivitd e ai relativi oneri per la sicurezza a carico della Ditta incaricata. Il



rispetto delle prassi comportamentali € comunque un obbligo. Pertanto, i costi della sicurezza
relativi ai rischi di interferenza sono pari a zero.

Si precisa che I’importo totale che verra desunto dal ribasso offerto in sede di gara dalla Ditta
deve essere considerato come costo massimo impegnato e che saranno pagate sole le ore
effettivamente eseguite al costo orario risultante in sede di gara.

Il prezzo orario offerto in sede di gara dalla Ditta incaricata ¢ valido per tutto il periodo di
durata dell’incarico e dovra essere comprensivo di tutti i servizi richiesti ed esplicitati nel
presente Capitolato.

Con il corrispettivo orario d’appalto I’Incaricato s’intende compensato di qualsiasi suo avere o
pretendere dall’ Amministrazione Comunale di Amandola per il servizio di che trattasi,
connessi 0 conseguenti il servizio medesimo, senza alcun diritto a maggiori compensi, essendo
soddisfatto dall’ Amministrazione Comunale con il pagamento dell’importo orario offerto.

4. Procedura di aggiudicazione

Il presente avviso ¢ finalizzato esclusivamente ad avviare una mera indagine esplorativa di
mercato e pertanto non costituisce avvio di una procedura di gara pubblica, né proposta
contrattuale e non vincola in alcun modo I’Amministrazione proponente che si riserva, a suo
giudizio insindacabile, la pil ampia podestd discrezionale che consentird, pertanto, di
sospendere, modificare, annullare o interrompere in qualsiasi momento la presente procedura e
di non dar seguito all’indizione della successiva procedura per I’affidamento del servizio di cui
trattasi, senza che i soggetti che abbiano manifestato interesse possano vantare alcuna pretesa o
diritti di alcuna natura.

L’eventuale procedura per I'affidamento del servizio verra espletata mediante ricorso al
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di Consip S.p.A.

L’Eventuale affidamento dell’incarico, il cui importo & stimato in € 9.812,50 oltre I'IVA a
norma di legge dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019, sara conferito previa trattativa diretta
con gli operatori economici individuati ai sensi del successivo punto 4.3.

La mancata presentazione della manifestazione di interesse, nei termini e secondo le modalita
indicate nel presente avviso, comportera 1’esclusione dell’operatore economico dalle successive
eventuali procedure selettive.

Pertanto, la scelta del contraente avverra attraverso una procedura suddivisa in due fasi:

- una prima fase attraverso la pubblicazione di apposito avviso al fine di individuare, nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, rotazione e
trasparenza, gli operatori economici che manifesteranno il proprio interesse, in possesso dei
requisiti di partecipazione di ordine generale e speciale richiesti, qualificati per ’esecuzione di
servizi della stessa tipologia di quelli in affidamento, da invitare alla successiva procedura di
affidamento diretto;

- una seconda fase mediante procedura semplificata negoziata nel rispetto di quanto
previsto dall’art. 36 sopracitato, svolta telematicamente nell’ambito del Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione sul portale “www.acquistinretepa.it” -
Categoria SERVIZI — SERVIZI SOCIALI — Sottocategoria 1 SERVIZI ASSISTENZIALI,
EDUCATIVI, DI SEGRETARIATO E SUPPORTO AL LAVORO — Servizio di assistenza,
sorveglianza o vigilanza sui mezzi di trasporto, con Pinvito, tramite RdO, a tutte le ditte che
hanno presentato la propria manifestazione d’interesse, iscritte ed abilitate nel Servizio
richiesto.



4 Bis. Modalita e criterio di aggiudicazione del servizio.

Il servizio di assistenza, accompagnamento e vigilanza alunni nelle tratte scuolabus dedicate
alla scuola dell’infanzia dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019 sara aggiudicato con il criterio
dell’offerta economicamente pil vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 3, lettera a) del
citato D.Lgs. 50/2016, individuata da un’apposita Commissione Giudicatrice nominata dal
Comune, che assegnera il punteggio in base ai criteri di seguito precisati:
1) OFFERTA TECNICA punti 70/100;
2) OFFERTA ECONOMICA punti 30/100;
Punteggio complessivo massimo attribuibile: punti 100.
- OFFERTA TECNICA [MASSIMO 70 PUNTI] Per la valutazione dell’offerta si terranno in
considerazione i seguenti elementi:
o esperienza della ditta nello svolgimento della attivita oggetto della presente procedura di
affidamento (5 punti per ogni anno scolastico di esperienza) - max 30;
» esperienza degli operatori indicati (2,5 punti per ogni anno scolastico di esperienza di
ciascun operatore) — max 30;
e comprovata esperienza e conoscenza dei luoghi di lavoro e delle strade da percorrere ed
esatta valutazione delle zone di sosta del pulmino — max 10;
- OFFERTA ECONOMICA [MASSIMO 30 PUNTI] I concorrenti dovranno indicare il ribasso
sull’importo complessivo di € 9.812,50 IVA ESCLUSA posto a base di gara per il servizio.
Sarad assegnato il punteggio economico massimo al concorrente che avra offerto maggior
ribasso rispetto all’importo a base d'asta.
La Formula di calcolo del punteggio economico sul valore complessivo dell'offerta utilizzata
sara quella “non lineare a proporzionalita inversa (interdipendente)” presente nel Me.Pa.

4.1 Requisiti di partecipazione

Sono ammessi a presentare Monifestazione di Interesse i soggetti di cui all’art. 45 del D.Lgs.
50/2016 i quali, entro la scadenza dei termini per la trasmissione della manifestazione, siano in
possesso seguenti requisiti minimi di partecipazione:

a) Operatore economico abilitato in MePa in possesso dell’abilitazione al Bando denominato
“Servizi Sociali”. Si precisa che se al momento dell’avvio dell’eventuale e conseguente
procedura di affidamento dei servizi de quo gli operatori economici in questione non
risultassero iscritti per sopraggiunte disposizioni di Consip S.p.A., essi NON potranno
essere invitati alla procedura medesima;

Ovvero

b) Operatore economico in fase di abilitazione al MePa che abbia presentato, entro la data della
trasmissione della Manifestazione di Interesse (Allegato A), domanda d’iscrizione al MePa
di Consip S.p.A. — in particolare, 1’abilitazione al Bando Categoria SERVIZI — SERVIZI
SOCIALI - Sottocategoria 1 SERVIZI ASSISTENZIALI, EDUCATIVI, DI
SEGRETARIATO E SUPPORTO AL LAVORO — Servizio di assistenza, sorveglianza o
vigilanza sui mezzi di trasporto. Si precisa che se al momento dell’avvio dell’eventuale e
conseguente procedura di affidamento del servizio de quo gli operatori economici in
questione non risultassero iscritti, essi NON potranno essere invitati alla procedura
medesima;

¢) Insussistenza di uno qualsiasi dei motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.Lgsl.
50/2016;



d) Possesso dei requisiti di ordine generale e di idoneitd professionale, cosi come previsti dal
Capitolato d’Oneri per I’abilitazione dei Prestatori di Servizi al Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione, per I’abilitazione di fornitori per la Categoria merceologica
“Servizi Sociali” ed in particolare:

— Iscrizione presso CCIAA o nel registro delle commissioni provinciali per
I’artigianato, o presso i competenti ordini professionali per attivita coincidente con
quella oggetto della presente indagine di mercato.

- Al cittadino di altro Stato membro non residente in Italia, & richiesta la prova
dell’iscrizione, secondo le modalita vigenti nello Stato membro di residenza, in uno
dei registri professionali o commerciali di cui all’allegato XVI del D.Lgs. n.
50/2016, mediante attestazione, sotto la propria responsabilita, che il certificato
prodotto & stato rilasciato da uno dei registri professionali o commerciali istituiti nel
Paese in cui & residenti.

4.2 Modalita e termini di presentazione della Manifestazione d’Interesse

Le manifestazioni di interesse dovranno, a pena di esclusione:
» Essere redatte in lingua italiana, utilizzando il modulo predisposto e allegato al presente
avviso (Allegato A), ed attestare il possesso dei requisiti previsti;
o Essere firmato digitalmente dall’operatore interessato, se persona fisica, o dal legale
rappresentante, se persona giuridica o da soggetto munito di procura;
e Essere inoltrate via PEC all’indirizzo comune.amandola@emarche.it;
o Pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 22 ottobre 2018 (del giorno e ora di
arrivo fara fede la ricevuta di avvenuta consegna del messaggio di PEC).
Non saranno accettate manifestazioni pervenute oltre il limite di tempo sopra indicato, per cui
I’onere della compiuta consegna della manifestazione nel termine indicato resta ad esclusivo
carico dell’operatore economico.
Nell’invio tramite PEC ¢ necessario riportare nell’oggetto del messaggio la seguente dicitura:
“Indagine di mercato per I’affidamento del servizio di accompagnamento, assistenza e
vigilanza alunni nelle tratte scuolabus dedicate alla scuola dell’infanzia dal 1 novembre
2018 al 30 giugno 2019™.

Si precisa che:

- Le dichiarazioni fornite nel Modulo di cui all’Allegato A) al presente avviso rese ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e che le dichiarazioni false o mendaci sono
sanzionate penalmente ai sensi dell’art. 76 dello stesso D.P.R.;

- La dichiarazione di Manifestazione di Interesse non costituisce comprova del possesso dei
requisiti che dovra comunque essere dimostrato in sede di gara, in conformita ai documenti
che saranno ivi richiesti.

4.3 Criteri di selezione delle candidature

In esito alla ricezione delle manifestazioni di interesse e fatta salva ogni facolta di revoca della
procedura o di riaperture dei termini, [’ Amministrazione valutera |’eventuale prosecuzione con
trattativa diretta nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione con gli operatori



economici in possesso dei requisiti indicati.

L’Amministrazione si riserva, altresi, di procedere all’invio della lettera di invito alla
presentazione dell’offerta anche in presenza di un’unica manifestazione d’interesse valida.

L’ Amministrazione non assume alcun vincolo in ordine alla prosecuzione della propria attivita
negoziale e si riserva la possibilita di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il
procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

5. Cause di esclusione dalla procedura di selezione

Saranno escluse le candidature:

o Pervenute dopo la data ed orario di scadenza;

» Prive della valida sottoscrizione digitale del soggetto interessato, del legale rappresentante
e/o del soggetto munito di procura.

6. Pubblicita e informazioni

Il presente avviso ¢ diffuso con le seguenti modalita: pubblicazione sul sito
www.comune.amandola.fm.it alla sezione “Bandi” e sull’Albo Pretorio online del Comune di
Amandola.

Per informazioni sulla presente procedura contattare il numero 0736840711-719 o inviare e-
mail al seguente indirizzo protocollo@comune.amandola.fm.it

7. Trattamento dati

I dati forniti al Comune di Amandola saranno raccolti e trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento 2016/679 “Regolamento
generale sulla protezione dei dati (RGPD)” per finalita strettamente connesse alla gestione della
presente indagine di mercato. I dati personali relativi ai soggetti partecipanti saranno oggetto di
trattamento, con modalita informatizzate e cartacee.

Allegato:

-Allegato A) facsimile di “Manifestazione di Interesse”.
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Allegato A) Modello di manifestazione di interesse

AWVISO DI INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO Al SENSI DELL'ART. 36 COMMA 2 LETT. A) DEL D.LGS. N. 50/2016 -
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA, ACCOMPAGNAMENTO E VIGILANZA ALUNNI NELLE TRATTE SCUOLABUS
DEDICATE ALLA SCUOLA DELL'INFANZIA DAL 1 NOVEMBRE 2018 AL 30 GIUGNO 2019. CIG Z2D25344BD.

Al Comune di Amandola

Piazza Risorgimento n. 3

Amandola (FM)

PEC: comune.amandola@emarche.it

OGGETTO: Indagine di mercato per P'affidamento del servizio di accompagnamento,
assistenza e vigilanza alunni nelle tratte scuolabus dedicate alla scuola dell’infanzia dal 1
novembre 2018 al 30 giugno 2019. CIG Z2D25344BD.

II  sottoscritto nato il a

residente in

via

codice fiscale

in qualita di dell’operatore economico

con sede legale in ( )
Via/Piazza
avente sede operativa in ( )
Via/Piazza
codice fiscale partita IVA

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente:
domicilio eletto presso
Via

Localita ( ) CAP
Telefono P.E.C.

PRESO ATTO

delle condizioni e dei termini tutti stabiliti nel suddetto avviso finalizzato ad un’indagine
esplorativa di mercato per 1’acquisizione di manifestazioni di interesse a partecipare alla procedura
per l'affidamento del servizio accessorio di accompagnamento, assistenza e vigilanza sugli
scuolabus a favore degli alunni della scuola dell’infanzia dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019

DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e che le dichiarazioni false o mendaci sono sanzionate
penalmente ai sensi dell’art. 76 dello stesso D.P.R.



1. di voler partecipare all’indagine di mercato secondo le modalita prestabilite dalla
Amministrazione Comunale, manifestando altresi di essere interessato a partecipare alla
successiva procedura, a mezzo trattativa diretta tramite ricorso Me.P.A., avendo preso
all’uopo piena visione dell’avviso pubblico di indagine di mercato per la manifestazione di
interesse;

2. di (selezionare una opzione con una “x” sulla casella corrispondente)

0 essere abilitato al MePA con specifico riferimento alla fornitura dei servizi di cui al
Bando Categoria SERVIZI — SERVIZI SOCIALI - Sottocategoria 1 SERVIZI
ASSISTENZIALI, EDUCATIVI, DI SEGRETARIATO E SUPPORTO AL LAVORO -
Servizio di assistenza, sorveglianza o vigilanza sui mezzi di trasporto;

oppure

0 aver trasmesso in data / / (gg/mm/aaa) la domanda
d’iscrizione/abilitazione al MePA con specifico riferimento alla fornitura dei servizi
di formazione nel Bando Categoria SERVIZI — SERVIZI SOCIALI — Sottocategoria 1
SERVIZI ASSISTENZIALI, EDUCATIVI, DI SEGRETARIATO E SUPPORTO AL
LAVORQ — Servizio di assistenza, sorveglianza o vigilanza sui mezzi di trasporto;

3. che non sussiste alcun motivo di esclusione previsto dall’art. 80 D. Lgs.50/2016 e smi;

4. di essere in possesso dei requisiti di ordine generale e di idoneita professionale, cosi come
previsti dal Capitolato d’Oneri per [’abilitazione dei Prestatori di Servizi al Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione, di cui all’art. 36, comma 6, del D.Lgs. 18 aprile
2016 n. 50 s.m.i. per I’abilitazione di fornitori perla Categoria merceologica “Servizi
sociali” ed in particolare di essere iscritto nel registro delle Imprese della Camera di
Commercio, Industria, Agricoltura, Artigianato
di per attivitd compatibile con quella oggetto
della presente Indagine di mercato ed attesta i seguenti dati:
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5. di essere consapevole e accettare, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/03 e del
Regolamento 2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa, fatta salva la normativa sull’accesso agli atti amministrativi di cui
alla legge 07/08/1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;

6. di autorizzare I’ Amministrazione ad inviare ogni comunicazione relativa alla procedura di
cui trattasi all'indirizzo di posta elettronica certificata sopraindicato.

7. di essere consapevole e di accettare che la presente dichiarazione potra essere sottoposta a
verifica ai sensi dell’articolo 71 del D.P.R. n. 445 del 2000.

Luogo ¢ data




Timbro e firma

Allegati:

1. fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

2. eventuale procura del soggetto firmatario degli atti e dichiarazioni (in caso di sottoscrizione da
parte di un

procuratore).
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pec : comune.amandola@emarche.it malil: pratocollo@comune.amandola.fm.it

CAPITOLATO D’ONERI

PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA, ACCOMPAGNAMENTO E
VIGILANZA ALUNNI NELLE TRATTE SCUOLABUS DEDICATE ALLA SCUOLA
DELL’INFANZIA DAL 1 NOVEMBRE 2018 AL 30 GIUGNO 2019 MEDIANTE
AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETTERA A) DEL
D.LGS. 50/2016. CIG Z2D25344BD.

Art. 1 - Oggetto e descrizione del servizio richiesto

Il servizio ha per oggetto la realizzazione del servizio di assistenza, sorveglianza e vigilanza
degli alunni della Scuola dell’Infanzia di Amandola che usufruiscono dello scuolabus
comunale durante il trasporto nel tragitto del mattino di raccolta degli alunni (partenza dalla
Scuola dell’Infanzia di Amandola, sosta alle varie fermate stabilite e arrivo alla Scuola stessa)
e nel tragitto del pomeriggio di rientro a casa (partenza dalla Scuola dell’Infanzia di
Amandola, sosta alle varie fermate fissate e ritorno alla Scuola stessa), indipendentemente dal
loro numero.

I1 servizio prevede le seguenti attivita:

— sorveglianza ed assistenza degli utenti all’interno dello scuolabus comunale;

— controllo degli utenti durante il trasporto per verificare la corretta seduta nei singoli posti ed
evitare eventuali circostanze che potrebbero arrecare danni agli utenti trasportati;

— controllo e assistenza agli utenti durante la salita e la discesa dallo scuolabus comunale;

— intrattenimento degli utenti durante il percorso, in particolare nei momenti di sosta del trasporto.

Dato atto che nella Scuola dell’Infanzia di Amandola le lezioni si articolano su n. 5 (cinque) giorni
settimanali, con orario continuato tutti i giorni, fino al pomeriggio, il servizio dovra essere
effettuato dal lunedi al venerdi compreso, secondo gli orari e il Calendario Scolastico stabiliti
dalle competenti Autoritd Scolastiche per 1’anno scolastico considerato.

L’ Amministrazione Comunale ha anticipatamente quantificato la durata del servizio richiesto in
n. 2,5 ore giornaliere.

Il servizio giornaliero richiesto dovra essere eseguito in due tempi e, precisamente:

- 1 ora la mattina prima dell’inizio delle lezioni;

- 1,5 ore al pomeriggio al termine delle lezioni.

Si precisa che si chiede la presenza giornaliera di n. 2 operatori.

Nell’eventualita in cui si rendesse necessario aumentare il numero degli operatori dovranno essere
mantenute le stesse condizioni tecniche ed economiche stabilite con il presente Capitolato.

11 servizio di trasporto scolastico e, di conseguenza, la relativa assistenza/sorveglianza/vigilanza
dovranno essere effettuati con modi e tempi atti a non ostacolare o comunque pregiudicare lo
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Il Calendario potra essere insindacabilmente variato dagli stessi organi scolastici (anche per
I’eventuale aumento o diminuzione dei rientri pomeridiani). Tali variazioni non comporteranno
modifiche all’importo orario di aggiudicazione del servizio. Si provvederd a pagare le ore
effettivamente effettuate.

Rimane facoltd dell’ Amministrazione Comunale risolvere il contratto qualora, per esigenze
connesse al proseguimento dei fini istituzionali pubblici, venisse a cessare il bisogno del servizio di
cui trattasi.

In ogni caso alla Ditta incaricata sarda dovuto unicamente !’importo derivante dal servizio
effettivamente fornito fino a quel momento.

Inoltre, I’ Amministrazione si riserva di recedere dal contratto qualora accerti la disponibilita di
nuove Convenzioni Consip o di altri soggetti aggregatori, che rechino condizioni pili vantaggiose
rispetto a quelle praticate dalla Ditta incaricata. Il diritto di recesso viene applicato nel caso di
mancata revisione del prezzo, previo invio di apposita comunicazione con un preavviso di almeno
15 giorni. Se applicata la clausola risolutiva, verranno pagate all’Aggiudicatario le prestazioni gia
eseguite ed il 10% di quelle non ancora eseguite. Non si fa ricorso al diritto di recesso se
I’ Appaltatore acconsente a una modifica delle condizioni economiche tale da rispettare il limite di
cui all’art. 1, comma 13, del D.L. 95/2012.

Art. 3 - Importo a base d’appalto

Viene fissato a base di gara I’importo orario di Euro 12,50 IVA ESCLUSA, importo sul quale
I’operatore dovra effettuare il ribasso.

Il valore presunto della gara ¢ quindi pari ad Euro 9.812,50 IVA ESCLUSA, relativo all’intero
periodo di durata dell’appalto (dal 1 novembre 2018 al 30 giugno 2019). Si precisa che
Pimporto degli oneri della sicurezza a carico del Comune per I’eliminazione dei rischi da
interferenze & pari a zero.

Si ritiene che non ci siano costi per la sicurezza per i rischi da interferenza in quanto per
’attivita relativa alla realizzazione del servizio di cui all’oggetto non sono comunque prevedibili
misure di prevenzione che comportino costi aggiuntivi rispetto alla normale esecuzione dell’attivita
e ai relativi oneri per la sicurezza a carico della Ditta incaricata. Il rispetto delle prassi
comportamentali & comunque un obbligo. Pertanto, i costi della sicurezza relativi ai rischi di
interferenza sono pari a zero.

Si precisa che I’importo totale che verra desunto dal ribasso offerto in sede di gara dalla Ditta deve
essere considerato come costo massimo impegnato e che saranno pagate sole le ore effettivamente
eseguite al costo orario risultante in sede di gara.

1l prezzo orario offerto in sede di gara dalla Ditta incaricata & valido per tutto il periodo di durata
dell’incarico e dovra essere comprensivo di tutti i servizi richiesti ed esplicitati nel presente
Capitolato.

Con il corrispettivo orario d’appalto ’Incaricato s’intende compensato di qualsiasi suo avere o
pretendere dall’ Amministrazione Comunale di Amandola per il servizio di che trattasi, connessi o
conseguenti il servizio medesimo, senza alcun diritto a maggiori compensi, essendo soddisfatto
dall’ Amministrazione Comunale con il pagamento dell’importo orario offerto.

Art. 4 - Procedura di scelta del contraente e criterio di aggiudicazione

L’affidamento verra effettuato nel rispetto di quanto previsto dall’art. 36, comma 2, lettera a)
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Pertanto, la scelta del contraente avverra attraverso una procedura suddivisa in due fasi:

- una prima fase attraverso la pubblicazione di apposito avviso al fine di individuare, nel
rispetto dei principi di non discriminazione, paritd di trattamento, proporzionalita, rotazione e
trasparenza, gli operatori economici che manifesteranno il proprio interesse, in possesso dei
requisiti di partecipazione di ordine generale e speciale richiesti, qualificati per I’esecuzione di



La Ditta dovra incaricare personale in grado di mantenere un comportamento decoroso e
irreprensibile, riservato, corretto e disponibile nei confronti dell’utenza, della famiglie e degli uffici
comunali. Il personale & altresi tenuto a garantire la riservatezza sui fatti e circostanze di cui
venuto a conoscenza nello svolgimento dei propri compiti. I Comune ha la facoltd di chiedere
I’allontanamento dal servizio degli operatori che durante lo svolgimento delle proprie mansioni
abbiano dato motivo di reclamo.

La Ditta & responsabile della piena ed incondizionata idoneitd professionale e morale del personale
impiegato.

La Ditta, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente contratto, si impegna ad osservare e
far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi a titolo, per quanto compatibili con il ruolo e
attivita svolta.

La ditta dovra comunicare prima dell’avvio del servizio il nominativo e il relativo recapito del
Coordinatore che dovra trattenere i rapporti con il Comune e che dovra essere facilmente reperibile.

Art. 6 - Obblighi della Ditta nei confronti del personale dipendente

La Ditta incaricata provvedera direttamente all’assunzione del personale necessario per
I’espletamento delle prestazioni di cui al presente incarico, impegnandosi ad applicare
integralmente tutte le norme in vigore contenute nei contratti collettivi nazionali di lavoro per i
propri dipendenti e negli accordi locali integrativi degli stessi.

Tutti gli obblighi ed oneri assicurativi, antinfortunistici, assistenziali e previdenziali ed in genere
ogni altra disposizione in vigore o che potra intervenire in corso di esercizio per la tutela materiale
dei lavoratori sono a carico della Ditta incaricata la quale ne ¢ la sola responsabile.

La Difta incaricata dovra dimostrare la propria regolaritad contributiva. Per regolarita contributiva
deve intendersi la correttezza nei pagamenti e negli adempimenti previdenziali, assistenziali ed
assicurativi previsti dalla normativa vigente riferita all’intera situazione aziendale. Pertanto la
Stazione Appaltante acquisira il DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) dagli istituti
o dagli enti abilitati al rilascio in tutti i casi in cui & richiesto dalla legge.

Clausola sociale.

In caso di aggiudicazione I’Incaricato si impegna, in via prioritaria, ad assumere e utilizzare per
I’espletamento del servizio, qualora disponibile, il personale adibito al servizio quali soci lavoratori
o dipendenti del precedente aggiudicatario, a condizione che il loro numero e la loro qualifica siano
armonizzabili con |’organizzazione d’impresa prescelta dall’Incaricato subentrante, anche al fine di
garantire i livelli occupazionali e la continuita del servizio, fondamentale per la prestazione di cui
all’oggetto.

Art. 7 - Modalita di pagamento

Si precisa che il pagamento verra corrisposto posticipatamente, con cadenza mensile, previa
emissione da parte della Ditta incaricata di regolare fattura fiscale, esclusivamente in formato
elettronico come disposto dalla normativa vigente, attestante il numero delle ore effettivamente
eseguite mensilmente.

Al pagamento del corrispettivo I’Ente provvedera entro 30 gg dal ricevimento della fattura, previa
verifica di regolare espletamento del servizio e del documento unico di regolarita contributiva
(DURC).

Si applica quanto previsto dall’art. 1 c. 629 lett. b) della L. 190/2014 con il quale & stato introdotto
I’art. 17-ter del DPR 633/1972 relativo allo split-payment.

Il codice univoco per emettere fatture a carico del Comune di Amandola — Area Amministrativa ¢ il
seguente: ZZCGVL.

In particolare le fatture dovranno:

O essere intestate al Comune di Amandola — Piazza Risorginento n. 3 — 63857 Amandola (FM), P.
IVA 00426220448, C.F. 80001030446;



La Ditta incaricata, nell’esecuzione dei servizi previsti dal presente Capitolato, avra I’obbligo di
seguire le disposizioni in materia nonché quanto previsto dallo stesso Capitolato.
Ove non ottemperi agli obblighi imposti per legge o regolamento o violi le disposizioni del presente
Capitolato, & tenuta al pagamento di una sanzione pecuniaria che varierd in base alla gravita
dell’infrazione.
La Ditta affidataria, nell’esecuzione del servizio avra 1’obbligo di seguire le disposizioni di legge ed
i regolamenti che riguardano il servizio stesso e le disposizioni del presente capitolato.
La Ditta affidataria riconosce all’Amministrazione comunale il diritto di applicare le seguenti
penalita:
e per ogni giorno di ritardo rispetto alla data di avvio indicata all'art. 3 del presente capitolato,
Euro 500,00,
e per ogni mancata effettuazione di una prestazione o parte di essa senza giusta causa, Euro
500,00;
e per ogni impiego di personale non in possesso dei requisiti prescritti all'art. 7 del presente
capitolato, Euro 250,00;
e per ogni comportamento scorretto e lesivo dell'incolumita, della moralita e della personalita
dell’utenza e/o altri soggetti terzi coinvolti nel servizio da parte del personale, Euro 250,00;
e per ogni mancato rispetto degli orari stabiliti senza valida giustificazione (dopo la
contestazione del 1° ritardo), Euro 250,00;
e per ogni mancato rispetto dei punti di salita e discesa concordati anticipatamente prima
dell’inizio dell’anno scolastico, Euro 250,00;
e per ogni mancato rispetto degli ulteriori termini previsti nel presente capitolato, Euro
250,00
L’applicazione della penale sara preceduta da formale contestazione scritta dell’inadempienza
rilevata, trasmessa tramite pec/mail/fax, alla quale la Ditta incaricata avra facoltad di presentare
controdeduzioni entro o non oltre 7 giorni dal ricevimento.
Trascorso tale termine e/o se le controdeduzioni non dovessero essere ritenute
dall’Amministrazione sufficienti e giustificative, la stessa Amministrazione applichera la penale
con atto del Responsabile del competente Servizio, senza pregiudizio di ogni altra azione in merito.
Si procedera al recupero delle penalitd mediante ritenuta diretta sul corrispettivo del primo mese
utile dopo 1’adozione del provvedimento.
Qualunque dubbio o controversia dovesse insorgere durante 1’espletamento del servizio, dovra
essere risolta senza interrompere il servizio di cui all’oggetto.
L’ Amministrazione Comunale, a seguito di ripetute infrazioni da parte della Ditta incaricata, pud
unilateralmente rescindere il contratto con effetto immediato, dopo aver espletato un contraddittorio
con I’'impresa, mediante semplice comunicazione dell’Amministrazione Comunale di volersi
avvalere della clausola risolutiva, intimata a mezzo PEC o raccomandata con ricevuta di ritorno.
Nel caso in cui I’importo delle penali applicate nell’anno scolastico superi il 10% dell’importo
contrattuale di ogni anno scolastico, I’Amministrazione Comunale si riserva la facolta di recedere
dal contratto, fatto salvo il diritto all’eventuale risarcimento del danno patito a causa
dell’inadempimento stesso.
Qualora la Ditta dovesse disdettare il contratto prima della naturale scadenza, senza giustificato
motivo o giusta causa, come tali riconosciuti dall’Ente, sara applicata una penale di Euro 500,00 ed
inoltre saranno addebitati alla stessa i maggiori oneri eventualmente sostenuti per I’affidamento del
servizio a terzi.
Per la disciplina della risoluzione del contratto si applica I’art. 108 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.

Art. 12 - Divieto di subappalto, cessione di contratto e di credito
Per tutta la durata del servizio & vietata, pena la risoluzione automatica del contratto, la cessione del
contratto e qualsiasi forma di subappalto - totale o parziale - del servizio.



La Ditta non potrd comunicare a terzi (salvo ’eccezionalita riguardante 1’incolumita o la sicurezza
degli utenti previa autorizzazione del titolare) e diffondere i dati i suo possesso, né conservarli
successivamente alla scadenza del contratto d’appalto. La Ditta & pertanto responsabile del pieno
rispetto degli adempimenti richiesti dal citato D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.

Art. 15 - Riferimenti ad altre norme
Per quanto non previsto dal presente capitolato si fa espressamente richiamo:

e alD.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;
e a tutte le altre disposizioni di Legge vigenti o che dovessero entrare in vigore, relativi

all’oggetto del contratto.
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Citta di Amandola

Provincia di Fermo

Citta del Parco Nazionale dei Monti Sibillini | Citta del Tartufo Bianco Pregiato dei Sibillini
pec : comune.amandola@emarche.it mail: protocollo@comune.amandola.im.it

D.U.V.R.I- DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE

(Art. 26 D.Lgs. 81/2008)

PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA, ACCOMPAGNAMENTO E
VIGILANZA ALUNNI NELLE TRATTE SCUOLABUS DEDICATE ALLA SCUOLA
DELL’INFANZIA DAL 1 NOVEMBRE 2018 AL 30 GIUGNO 2019 MEDIANTE
AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETTERA A) DEL
D.LGS. 50/2016. CIG Z2D25344BD

1 INTRODUZIONE

Il presente documento unico di valutazione dei rischi interferenziali (DUVRI) ¢ stato redatto in
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 26 comma 3 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, rispettando
altresi, le indicazioni contenute nella determina n. 03/2008 del 5 marzo 2008, emessa dall’ Autorita
per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture riportata sulla Gazzetta Ufficiale
n. 64 del 15 marzo 2008, al fine di fornire informazioni sui rischi specifici e le prescrizioni esistenti
nell’ambiente in cui andranno ad essere effettuate le prestazioni, oggetto dell’appalto, nonché, per
indicare i rischi correlabili con le varie attivita interferenti.

Il presente DUVRI costituisce specifica tecnica ai sensi dell’art.68 e dell’Allegato VII del D.Lgs
163/2006, ed evidenzia, in via preliminare, le situazioni nelle quali sono possibili rischi da
interferenza nell’esecuzione dei servizi affidati in appalto.

L’Impresa potra presentare al committente eventuali proposte integrative e migliorative al presente
documento, entro il termine di 30 giorni dall’aggiudicazione e comunque prima dell’inizio del
servizio; rimane facolta del committente il provvedere all’aggiornamento del presente documento,
che andra a far parte integrante della documentazione di contratto.

Il presente documento non contempla la valutazione dei rischi specifici propri delle imprese
esecutrici del servizio o dei singoli lavoratori autonomi che, pertanto, dovranno attenersi anche a
tutti gli obblighi formali e sostanziali previsti dal D.Lgs. n. 81/2008 per i datori di lavoro.

Rientrano nel campo di applicazione dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 i contratti di appalto e
subappalto ed i contratti d’opera di cui agli artt. 1655 e 1656 del Codice Civile. Sono esclusi gli
appalti relativi a cantieri temporanei e mobili che rientrano nel campo di applicazione del TITOLO

Sede Piazza Risorgimento 17 - CAP 63857 - Tel 073684071 - Fax 0736 84037 - www.comung.amandola.fm.it
Partita IVA 00426220448 - Codice Fiscale 80001030446 - Codice ISTAT 109002



IV del D.Lgs. n. 81/2008 e per i quali sussista I’obbligo di redazione del piano di sicurezza e
coordinamento.

2 QUADRO LEGISLATIVO

Documento per gli adempimenti per la sicurezza in caso di affidamento dei lavori all’interno della
propria azienda, o di una singola unita produttiva della stessa, nonché nell’ambito dell’intero ciclo
produttivo dell’azienda medesima, ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi. (ai sensi art. 26
del D.Lgs. n. 81/2008).

In relazione ai lavori in oggetto e ai relativi adempimenti si registra quanto segue:

o Il comune di Amandola prendera atto della specifica idoneita tecnico-professionale degli
affidatari, ai sensi dell’art. 26 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/2008;

o L’Impresa, consultati in merito i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza, prendera
visione dei luoghi in cui saranno eseguiti i servizi con i rischi specifici esistenti, ovvero
prendera visione dell’informativa sui rischi specifici esistenti nell’ambiente di lavoro ai
sensi dell’art. 26 comma 1 lettera b).

Vengono concordate e definite le seguenti misure di prevenzione e protezione da adottare per il
coordinamento della sicurezza nel corso dello svolgimento dei servizi, allo scopo di eliminare i
rischi dovuti alle interferenze; tali interventi sono concordati ai sensi dell’art. 26 commi 2 e 3 del
D.Lgs. 81/2008.

3 MODALITA’ DI AGGIORNAMENTO DEL DUVRI

Le variazioni tecniche ed organizzative in corso d’opera non prevedibili a priori che possano
introdurre variazioni nelle attivita previste nel contratto d’appalto con conseguenti modifiche nella
valutazione dei rischi interferenti, verranno valutate tramite riunioni di coordinamento e/o
sopralluoghi al seguito dei quali si procedera con:

» compilazione di apposito verbale da allegare al DUVRI;

o aggiornamento della/e Sezione/i del DUVRI in caso di variazioni sostanziali.

4 SCOPO

Scopo del presente documento & quello di:



o Promuovere la cooperazione ed il coordinamento tra il Committente e I’Impresa attraverso
I’elaborazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI)
indicando;

» le misure necessarie per gestire i relativi rischi;

o Fornire alle ditte esecutrici dettagliate informazioni sui rischi esistenti negli ambienti in cui
sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza da adottare in
relazione alla propria attivita affinché ne informino adeguatamente i propri lavoratori.

o Indicare i costi relativi alla sicurezza al fine di riportarli sui documenti contrattuali cosi
come stabilito dalla richiamata legge.

Deve inoltre essere sottolineato che, ai sensi di quanto precisato dalla Determinazione
dell’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici, appalti e forniture n. 3/2008 del 5 marzo 2008
la valutazione dei rischi da interferenza, in edifici aperti al pubblico, deve avvenire con
riferimento non solo al personale interno ed ai lavoratori delle imprese appaltatrici, ma anche a
tutti coloro che, a vario titolo, vengono a trovarsi nella struttura stessa.

5 VERIFICHE PRELIMINARI ALL’AFFIDAMENTO

L’affidamento delle attivita oggetto dell’appalto & subordinata alla verifica dell’idoneita tecnico -
professionale, attraverso la verifica della conformita e compatibilita dell’iscrizione alla Camera di
Commercio con I’esecuzione dei servizi/forniture commissionati.

Pertanto, anche al fine di verificare la regolaritd degli aspetti contributivi e |’ottemperanza in
materia di igiene e sicurezza sul lavoro, fanno parte integrante del presente documento:

o copia del D.U.R.C. della Ditta in corso di validita;
o copia del Certificato di iscrizione alla Camera di Commercio;

e dichiarazione della Ditta circa I’ottemperanza alle misure di igiene e sicurezza sul lavoro;

6 OBBLIGHI DEL COMMITTENTE

L’art. 26 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., nel caso di affidamento dei lavori all’interno dell’azienda ovvero
dell’unitd produttiva, ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi, introduce obblighi precisi a
carico sia dei datori di lavoro delle ditte incaricate della esecuzione dei lavori, che dei datori di
lavoro dell’azienda appaltante (committente). In particolare gli obblighi del Datore di Lavoro
committente, sono di seguito specificati:



o Verificare i requisiti tecnico-professionali dell’appaltatore;

e Fornire informazioni sui rischi specifici esistenti nelle aree interessate dai lavori alla ditta

affidataria;

o Promuovere la cooperazione fra datori di lavoro delle diverse imprese coinvolte

nell’esecuzione dell’appalto;

e Promuove il coordinamento degli interventi di prevenzione e protezione finalizzati alla
eliminazione o, ove cid non fosse possibile alla riduzione dei rischi dovuti alle interferenze,
anche attraverso I’elaborazione del presente “Documento unico di valutazione dei rischi”.

7 DESCRIZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO, DELLE ATTIVITA ESERCITATE,
DELLE ATTREZZATURE E DELLE SOSTANZE PERICOLOSE CONNESSI CON

L’ATTIVITA APPALTATA

Luoghi , attivita esercitate, attrezzature e
sostanze pericolose

Ditta Appaltatrice

Luoghi di lavoro (quelli utilizzati normalmente
dal personale dell’appaltante e quelli utilizzati
dal personale dell’appaltatore per I’attivita
appaltata)

Scuolabus comunali utilizzati al fine di
accompagnare a scuola i bambini e riportarli a
casa al termine delle lezioni.
L’accompagnamento degli studenti presso
I’ingresso scolastico avviene generalmente
all’interno di aree e cortili di pertinenza delle
strutture scolastiche, in assenza di traffico
veicolare esterno.

Attivita esercitate (quelle esercitate nei luoghi
di lavoro frequentati sia dall’appaltante che
dall’appaltatore)

I dipendenti della ditta appaltatrice hanno il
compito di:

- sorveglianza ed assistenza degli utenti
all’interno dello scuolabus comunale;

- controllo degli utenti durante il trasporto
per verificare la corretta seduta nei singoli
posti ed evitare eventuali circostanze che
potrebbero arrecare danni agli utenti
trasportati;

- controllo e assistenza agli utenti durante la

salita e la discesa dallo scuolabus
comunale;
- intrattenimento degli utenti durante il

percorso, in particolare nei momenti di
sosta del trasporto.




Attrezzature Utilizzate (solo quelle rilevanti ai
fini della sicurezza introdotte o che possono
essere presenti nei luoghi di lavoro ove
esercitano contemporaneamente le attivita sia
I’appaltante che il committente)

Nessuna, ad esclusione degli eventuali mezzi di
ausilio normalmente utilizzati dagli studenti
diversamente abili.

Sostanze Pericolose per la sicurezza e per la Nessuna
salute
Impianti tecnologici particolari presenti (nei Nessuna

luoghi di lavoro frequentati sia dall’appaltante

che dall’appaltatore)

8 VALUTAZIONE DEI RISCHI DOVUTI ALLE INTERFERENZE PERICOLOSE

RISCHI

Possibili Rischi Introdotti
dalla Ditta Appaltatrice

Rischi per Interferenze

Dovuti alle caratteristiche dei
Luoghi di lavoro (rischi da
cadute in posti sopraelevati, da
scivolamenti, da cadute di merci
dall’alto, da urti e investimenti
nelle vie di transito, da presenza
di pareti vetrate pericolose)

Rischio di caduta/inciampo
nelle fasi di salita e discesa
dallo scuolabus. Rischio di urti
contro strutture o persone
durante il tragitto del mezzo.
Rischio di scivolamento per
pavimentazione bagnata in caso
di maltempo o sversamento
accidentale di liquidi.

Rischio di caduta/inciampo
nelle fasi di salita e discesa
dallo scuolabus. Rischio di urti
contro strutture o persone
durante il tragitto del mezzo.
Rischio di scivolamento per
pavimentazione bagnata in caso
di maltempo o sversamento
accidentale di liquidi.

Dovuti alle attrezzature (rischi
meccanici, di ustioni o di
proiezione materiali)

Rischio di inciampo/urto contro
gli eventuali ausili utilizzati
dagli studenti diversamente
abili. Rischio di
urto/schiacciamento durante
I'utilizzo della piattaforma
elevatrice.

Rischio di incidenti stradali.
Rischio di investimento in fase
di manovra dei mezzi. Rischio
di inciampo/urto contro gli
eventuali ausili utilizzati dagli
studenti diversamente abili.
Rischio di urto/schiacciamento
durante I’utilizzo della
piattaforma elevatrice.

Fisici (rumore, vibrazioni, Nessuno Esposizione a vibrazioni

campi elettromagnetici, trasmesse al corpo intero.

radiazioni ionizzanti) Esposizione a livelli di rumore
compresi tra 80 e 85dB(A).

Dovuti a Sostanze Pericolose Nessuno Nessuno

per la sicurezza e per la salute

(agenti chimici, agenti

cancerogeni e mutageni,

amianto)

Biologici Nessuno Nessuno

Elettrici Nessuno Nessuno

Incendio Nessuno Rischio di incendio in caso di

incidente stradale o grave
guasto o malfunzionamento dei
mezzi ¢ in fase di rifornimento.




Atmosfere Esplosive Nessuno

Rischio di esplosione in caso di
incidente stradale o grave

guasto o malfunzionamento dei
mezzi e in fase di rifornimento.

9 MISURE DI SICUREZZA PREVISTE PER LE INTERFERENZE PERICOLOSE

OBIETTIVI DI SICUREZZA

Misure di Sicurezza Concordate tra Ditta
Appaltante e Ditta Appaltatrice
Limitatamente alle interferenze pericolose

Misure Generali
- Tecniche
- Organizzative
- Comportamentali

Prima di iniziare i lavori, ’appaltatore ha preso
visione dei luoghi di lavoro dell’appaltante ed in
particolare di tutto quanto possa interferire con
Iattivitd commissionata onde evitare o limitare i
rischi interferenziali segnalando e concordando
con il Committente le necessarie e opportune
misure di sicurezza specifiche. L’appaltatore si
impegna ad attuare le misure organizzative e
tecniche concordate in fase di stipula del
contratto di appalto. La societa appaltatrice
informa i propri dipendenti riguardo ai rischi
presenti e sulle modalita operative da seguire per
rispettare la normativa in materia di sicurezza.

Procedure di presentazione e di identificazione,
di accesso e di trasferimento

Il personale dell’appaltatore non potra introdurre
nei locali o sui mezzi dell’appaltante terze
persone o farsi accompagnare da terze persone;
esso si dovra presentare al lavoro indossando la
tessera di riconoscimento prevista dal D.Lgs.
81/08 ed eventuali Dispositivi Individuali di
Protezione fornitigli dal proprio datore di lavoro.
E’ vietato al personale dell’appaltatore I’accesso
ai locali e luoghi non pertinenti le attivita
previste nel contratto di appalto. Le attivita
saranno organizzate in modo da limitare la
presenza contemporanea di piti imprese
appaltatrici.

Per i Luoghi di lavoro

Nel rispetto delle esigenze dell’appalto, i
responsabili dell’appaltatore dovranno, durante
I’attivita presso le aree dell’appaltante, tenere
conto delle condizioni di accesso e delle attivita
dell’appaltante, onde limitare al massimo le
interferenze con altri lavoratori e consentire
sempre un esodo agevole e rapido in caso di
emergenza; il luogo di lavoro (scuolabus) dovra
essere mantenuto in condizioni di salubrita in
relazione alle attivita da effettuare. In caso di
versamento di liquidi o di caduta di oggetti sul
pavimento, provvedere immediatamente ad
asportare il prodotto caduto ed a pulire la
pavimentazione. Mantenere ’ordine sul posto di




lavoro, con particolare attenzione a lasciare liberi
da ingombri e ostacoli i gradini, le uscite e i
corridoi dei mezzi. Valutare in accordo con
"autista il posizionamento dei punti di
salita/discesa degli studenti in corrispondenza
delle fermate. La ditta appaltatrice deve
rispettare la segnaletica di sicurezza affissa nei
luoghi del Comune.

Per le attrezzature

Informazione/formazione su tutti i dispositivi di
sicurezza presenti a bordo dei mezzi e sulle
modalita di utilizzo della piattaforma elevatrice,
la cui manovra € comunque operata dall’autista.
Allacciare le cinture di sicurezza prima della
messa in movimento dei mezzi. E’ vietato
all’appaltatore effettuare qualsiasi intervento sui
mezzi dell’appaltante. Disporre gli eventuali
ausili degli studenti diversamente abili in
posizione tale da non costituire rischio di
inciampo e caduta per gli studenti e gli operatori
presenti sullo scuolabus.

Per i rischi Fisici

Il livello di esposizione a vibrazioni valutato
dall’appaltante risulta accettabile. L’appaltatore
provvede ad informare/formare i propri operatori
in merito ai rischi legati all’esposizione a rumore
¢ a mettere a disposizione degli stessi 1 mezzi di
protezione individuale idonei (per valori di
esposizione tra 80 e 85 dB(A) I’utilizzo dei
mezzi di protezione non € obbligatorio).

Per le Sostanze Pericolose per la sicurezza e per
la salute

-

Per i rischi Biologici

Per i rischi Elettrici

Per i rischi Incendio

E’ vietato fumare sui mezzi e in prossimita di
zone a rischio di incendio o di esplosione (ad es.
area rifornimento).

Per le Atmosfere Esplosive

E’ vietato fumare sui mezzi e in prossimita di
zone a rischio di incendio o di esplosione (ad es.
area rifornimento).

OBIETTIVI DI SICUREZZA Misure di Sicurezza Concordate tra Ditta
Appaltante e Ditta Appaltatrice Limitatamente
alle interferenze pericolose

COSTI PER LA SICUREZZA Si ritiene che non ci siano costi per la sicurezza

per i rischi da interferenza in quanto per
1’attivita relativa alla realizzazione del servizio di
cui all’oggetto non sono comunque prevedibili
misure di prevenzione che comportino costi
aggiuntivi rispetto alla normale esecuzione
dell’attivita e ai relativi oneri per la sicurezza a




carico della Ditta incaricata. Il rispetto delle
prassi comportamentali ¢ comunque un obbligo.
Pertanto, i costi della sicurezza relativi ai rischi
di interferenza sono pari a zero.

Misure in caso di emergenza Gli scuolabus sono equipaggiati con estintori
portatili e cassette di primo soccorso. In caso di
incendio o di altra emergenza, seguire le
istruzioni impartite dall’autista (addetto alle
misure di emergenza) e coadiuvarlo
nell’attivazione dei soggetti diversamente abili.
Non ingombrare passaggi, corridoi, uscite di
sicurezza e presidi antincendio.

10 DURATA

La durata dell’appalto ¢ fissata dal 01/11/2018 al 30/06/2019, con possibilita di proroga tecnica dal
01/09/2019 al 31/12/2019.

11 ANAGRAFICA DEI SOGGETTI

11.1 Datore di lavoro committente DATI RELATIVI

Ragione sociale Comune di Amandola

Indirizzo Amandola (FM) Piazza Risorgimento n.17

P.IVA 00426220448
C.F. 80001030446

11.2 Impresa DATI RELATIVI
Ragione sociale

Sede Legale

Sede Amministrativa

P.IVA

CF

Nominativo Indirizzo Sede — Recapito telefonico

Datore di Lavoro




Referente per ’appalto
Responsabile del S.P.P.
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

Medico Competente

Il presente documento sara allegato al Contratto d’appalto o d’opera relativo ai servizi in oggetto.
Viene redatto nella fase di predisposizione del capitolato di appalto con lo scopo di stimare i costi
della sicurezza relativi alle interferenze. Il documento sard eventualmente revisionato prima
dell’inizio del servizio allo scopo di promuovere la cooperazione ed il coordinamento fra le diverse
imprese Appaltatrici coinvolte, al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze, gli infortuni e gli
incidenti durante le attivita lavorative oggetto dell’appalto.

Data

Per il Comune di Amandola

La Ditta Appaltatrice riconosce adeguato il documento e sottoscrive per presa visione







