
ALLEGATO A)

SULLA BASE DEI DATI DELLA PREVISIONE ASSESTATA DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2019/2021- ANNO 2020

A) Retribuzione al personale dipendente e relativi oneri previdenziali 314.125,84€                                

B) Rimborso rate dei mutui e dei prestititi obbligazionari 60.556,91€                                  

C) Servizi locali indispensabili: 386.407,08€    386.407,08€                                

MISSIONE PROGRAMMA IMPORTO

1

1 16.804,00€           

Idem c.s. 2 46.903,07€           

Idem c.s. 6 45.598,46€           

Idem c.s. 7 10.099,00€           

Idem c.s. 8 17.150,00€           

3 1 11.768,28€           

Idem c.s. 2 1.930,00€             

4 1 11.001,00€           

2 20.776,00€           

9 2 14.897,60€           

Idem c.s. 3 74.794,79€           

10 5 99.697,85€           

11 1 4.109,83€             

Idem c.s. 2 -€                      

12 9 10.877,20€           

TOTALE A) RIDOTTO DEL 50% 157.062,92€                                

TOTALE B) RIDOTTO DEL 50% 30.278,46€                                  

TOTALE C) RIDOTTO DEL 50% 193.203,54€                                

TOTALE GENERALE ONERI 2^ SEMESTRE 2020 380.544,92€                                

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF - QUOTA ANNUALE 85.000,00€                                  

PROSPETTO DELLE SOMME NON SOGGETTE AD ESECUZIONE FORZATA 2^ SEMESTRE 2020
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