
Allegato A

SULLA BASE DEI DATI DELLA PREVISIONE ASSESTATA DEL BILANCIO DI PREVISIONE 2020/2022- ANNO 2021

A) Retribuzione al personale dipendente e relativi oneri previdenziali 393.028,98€                                

B) Rimborso rate dei mutui e dei prestititi obbligazionari 16.547,27€                                  

C) Servizi locali indispensabili: 350.076,37€    350.076,37€                                

MISSIONE PROGRAMMA IMPORTO

1

1 24.168,00€           

Idem c.s. 2 40.013,92€           

Idem c.s. 6 44.047,70€           

Idem c.s. 7 9.919,02€             

Idem c.s. 8 17.350,00€           

3 1 9.393,53€             

Idem c.s. 2 1.930,00€             

4 1 11.001,00€           

2 20.730,00€           

9 2 13.220,00€           

Idem c.s. 3 71.480,06€           

10 5 72.573,14€           

11 1 4.650,00€             

Idem c.s. 2 -€                      

12 9 9.600,00€             

TOTALE A) RIDOTTO DEL 50% 196.514,49€                                

TOTALE B) RIDOTTO DEL 50% 8.273,64€                                    

TOTALE C) RIDOTTO DEL 50% 175.038,19€                                

TOTALE GENERALE ONERI 2^ SEMESTRE 2021 379.826,32€                                

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF - QUOTA ANNUALE 70.000,00€                                  
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PROSPETTO DELLE SOMME NON SOGGETTE AD ESECUZIONE FORZATA 2^ SEMESTRE 2021
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