CITTA DI TREIA

(Provincia di Macerata)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 127 del 20-08-2020

Oggetto: ATTO DI INDIRIZZO PER L'ATTIVAZIONE DI UN NUOVO TIROCINIO
EXTRACURRICULARE, FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO Al SENSI
DELLA D.G.R. N. 1474/2017.

Il giono venti agosto duemilaventi, alle ore 08:00, nella Residenza
municipale, in seguito a convocazione disposta nei modi di legge, si € riunita la
Giunta comunale nelle persone dei Signori:

Nominativo Carica Pres. | Ass.
CAPPONI FRANCO SINDACO P
BUSCHITTARI DAVID VICESINDACO P
MASSEI DONATO ASSESSORE P
MORETTI LUANA ASSESSORE P
MEDEI LUDOVICA ASSESSORE A

presentin. 4 assentin. 1

Partecipa, con funzioni esecutive, referenti e di assistenza e ne cura la
verbalizzazione (articolo 97, comma 4a, del D.Lgs. n. 267/2000) il Segretario
Comunale Dott.ssa FABIOLA CAPRARI.

Il Sindaco, FRANCO CAPPONI, constatato il numero legale degli
intervenuti, pone in discussione la pratica segnata all’'ordine del giorno:



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

- con deliberazione di G.C. n. 53 del 03/03/2020 ¢ stato approvato lo schema di
convenzione tra il Comune di Treia, in qualita di soggetto ospitante ed il Centro per
I’impiego l’orientamento e la formazione di Macerata, in qualita di soggetto
promotore, finalizzato all’attivazione di un tirocinio extracurriculare, formativo e di
orientamento presso la struttura dell’Ente, nell’ambito di quanto previsto ed attuato
dalla Regione Marche con deliberazione di Giunta n. 1474 dell’11/12/2017 ed ¢ stata
demandata al Responsabile del Settore “Affari generali ed istituzionali — Risorse
umane — Servizi demografici” 1’adozione dei successivi provvedimenti necessari alla
realizzazione del progetto;

- con determinazione n. 66/380 del 15/06/2020 ¢ stata avviata la procedura di
selezione per I’individuazione di un neolaureato da avviare a tirocinio
extracurriculare di inserimento/reinserimento al lavoro della durata di sei mesi ed ¢
stato approvato il relativo schema di avviso pubblico nonché il fac-simile del
modello di domanda da utilizzare per partecipare alla selezione;

- con determinazione n. 70/416 del 01/07/2020 ¢ stata nominata la commissione per la
valutazione degli aspiranti al suddetto tirocinio;

- con determinazione n. 75/439 del 09/07/2020 sono stati approvati i verbali relativi
alla selezione, nonché la graduatoria finale degli idonei;

CONSIDERATO che il suddetto tirocinio ¢ stato avviato con 1’obiettivo di
accrescere le competenze tecnico-professionali di neolaureati inoccupati/disoccupati,
aumentandone e migliorandone le opportunita occupazionali, attraverso lo svolgimento
di un percorso formativo all’interno della struttura del Comune di Treia per
I’approfondimento dell’attivita giuridica ed amministrativa caratteristica dell’Ente
comunale, nonché per il supporto di realta piu specifiche connesse alla gestione delle
emergenze, con lo svolgimento di attivita operative che spaziano dal coordinamento e
dall’organizzazione logistica dei servizi, all’assistenza ed alla comunicazione alla
popolazione;

CONSIDERATO, altresi, che, oltre alla recente ed attuale gestione
dell’emergenza epidemiologica da Covid-19, il Comune di Treia continua ad essere
chiamato alla gestione dell’emergenza sorta a seguito del sisma occorso nel 2016, evento
che ha causato numerosi ed ingenti danni alla Citta e che richiede tuttora numerosissimi
adempimenti, anche di tipo amministrativo;

ATTESO che I’obiettivo del suddetto tirocinio risulta perfettamente coerente
anche con la gestione emergenziale dovuta al sisma e che, in tale ambito, ¢ senz’altro
possibile offrire un percorso formativo e di orientamento significativo ad un’ulteriore
unita;

RITENUTO, dunque, opportuno attivare un nuovo tirocinio extracurriculare da
destinare all’area tecnica, attingendo dalla graduatoria approvata in esito alla suddetta
selezione e di dare mandato al Responsabile del I settore di procedere alla stipula della
relativa convenzione con il Centro per ’impiego I’orientamento e la formazione di
Macerata;

VISTO T’articolo 4 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO I’articolo 48 del TUEL di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 in ordine
alla competenza della Giunta;
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ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del Settore “Affari generali ed
istituzionali — Risorse umane — Servizi demografici” in ordine alla regolarita tecnica,
espresso sulla proposta della presente deliberazione ai sensi degli articoli 49, comma 1, e
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, come riportato e inserito in calce all’atto;

DATO ATTO che sulla proposta ¢ stato acquisito il parere favorevole del
Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi degli articoli 49, comma 1, e 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, in quanto la stessa comporta riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, come riportato e
inserito in calce all’atto;

ATTESO che spettera al Funzionario responsabile del centro di spesa perfezionare
il presente atto con propria determinazione ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n.
267/2000;

CON VOTI unanimi, espressi in forma palese;
DELIBERA
1. di DARE ATTO che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di FORMULARE atto di indirizzo al Responsabile del 1 Settore nel senso di
procedere all’attivazione di un nuovo tirocinio extracurriculare, formativo e di
orientamento, da destinare all’area tecnica, in convenzione con il Centro per
I’impiego 1’orientamento e la formazione di Macerata, attingendo dalla graduatoria
approvata in esito alla selezione di cui in premessa.

Inoltre la Giunta comunale, riscontrata la sussistenza dei motivi d’urgenza, vista
I’imminente necessita di procedere alla attivazione del nuovo tirocinio, con voti
favorevoli unanimi, espressi in forma palese;

DELIBERA

- di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo
134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.-
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Letto, approvato e sottoscritto:

Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to FRANCO CAPPONI F.to Dott.ssa FABIOLA CAPRARI

PARERI DI CUI AGLI ARTT. 49, C. 1, E 147-BIS, C. 1, D.LGS. N. 267/2000

In merito alla REGOLARITA' TECNICA esprime, per quanto di competenza, parere Favorevole

Treia, 17-08-2020 Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa LILIANA PALMIERI

In merito alla REGOLARITA' CONTABILE esprime, per quanto di competenza, parere:
Favorevole

Treia, 17-08-2020 Il Responsabile di Ragioneria
F.to Dott. LUCA SQUADRONI

Si certifica che la presente deliberazione:

= viene pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune dal 27-08-2020 al 11-09-2020
(articolo 32, comma 1, della legge 18/06/2009, n. 69);

= viene contemporaneamente comunicata, in elenco, ai capigruppo consiliari con lettera
protocollo n. 13442 ai sensi dell'articolo 125, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.

Treia, 27-08-2020 Il Responsabile della Pubblicazione
F.to Dott.ssa LILIANA PALMIERI

Copia conforme all’'originale per uso amministrativo.

Treia, Il Vicesegretario Comunale
Dott.ssa LILIANA PALMIERI

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno

[ 1 in quanto dichiarata immediatamente eseguibile (articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000);

[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (articolo 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000);
[ ]decorsi 15 giorni dalla pubblicazione ai sensi art. 9 dello statuto (regolamenti comunali).

Treia, Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa FABIOLA CAPRARI

Copia conforme all’'originale per uso amministrativo.

Treia, Il Segretario Comunale
Dott.ssa FABIOLA CAPRARI
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