CITTA DI TREIA

(Provincia di Macerata)

SETTORE AFFARI GEN.LI - RISORSE UMANE - SERV.

DEMOGRAFICI
Ufficio AFFARI GENERALI

COPIA DELLA DETERMINAZIONE N. 34 DEL 16-03-2021

Reg. generale n. 206 del 16-03-2021

Oggetto: RIMBORSO AGLI AMMINISTRATORI COMUNALI PER LE SPESE
SOSTENUTE NELL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI ISTITUZIONALI
IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTESTATO

PREMESSO che il Sindaco e gli altri amministratori, nell’esercizio delle funzioni
istituzionali, effettuano missioni fuori dalla sede municipale, in qualita di rappresentanti
dell’Ente e nell’interesse dello stesso;

VISTO I’art. 84 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, avente ad oggetto “Rimborso
delle spese di viaggio”, a norma del quale: “1. Agli amministratori che, in ragione del
loro mandato, si rechino fuori del capoluogo del comune ove ha sede il rispettivo ente,
previa autorizzazione del capo dell’amministrazione, nel caso di componenti degli
organi esecutivi, ovvero del presidente del consiglio, nel caso di consiglieri, e dovuto
esclusivamente il rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute nella misura
fissata con decreto del Ministro dell’interno e del Ministro dell’economia e delle finanze,
d’intesa con la Conferenza Stato-citta ed autonomie locali.

2. La liquidazione del rimborso delle spese ¢ effettuata dal dirigente competente, su
richiesta dell’interessato, corredata della documentazione delle spese di viaggio e
soggiorno effettivamente sostenute e di una dichiarazione sulla durata e sulle finalita
della missione.

3. Agli amministratori che risiedono fuori del capoluogo del comune ove ha sede il
rispettivo ente spetta il rimborso per le sole spese di viaggio effettivamente sostenute per
la partecipazione ad ognuna delle sedute dei rispettivi organi assembleari ed esecutivi,
nonché per la presenza necessaria presso la sede degli uffici per lo svolgimento delle
funzioni proprie o delegate’;

RICHIAMATO il D.M. 4 agosto 2011, recante “Intesa con la Conferenza
Stato-Citta ed autonomie locali, concernente la fissazione della misura del rimborso
delle spese di viaggio e di soggiorno sostenute dagli amministratori locali in occasione
delle missioni istituzionali” con particolare riferimento agli artt. 1, 2 e 3:
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Art. 1 Oggetto

1. Le disposizioni del presente decreto si applicano agli amministratori degli enti locali,
di cui all’art. 77, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che, in ragione
del proprio mandato, si rechino fuori dal capoluogo del comune ove ha sede 1’ente presso
cui svolgono le funzioni pubbliche.

2. Agli amministratori di cui al comma 1 spetta il rimborso delle spese di viaggio e di
soggiorno effettivamente sostenute e documentate, in misura comunque non superiore a
quanto previsto dal presente decreto.

Art. 2 Rimborso delle spese di viaggio

In occasione di missioni istituzionali svolte fuori dal capoluogo del comune ove ha sede
I’ente di appartenenza, agli amministratori degli enti locali spetta il rimborso delle spese
di viaggio entro 1 limiti stabiliti dal contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
dirigente del computo Regioni-autonomie locali.

Art. 3 Rimborso delle spese di soggiorno

1. In occasione delle missioni istituzionali di cui all’art. 2, agli amministratori degli enti
locali spetta il rimborso delle spese di soggiorno in misura non superiore ai seguenti
importi:

a) euro 184,00 per giorno di missione fuori sede con pernottamento;

b) euro 160,00 per missioni fuori sede che non superino 18 ore e che prevedano un
pernottamento;

¢) euro 52,00 per missioni fuori sede di durata non inferiore a 6 ore;

d) euro 28,00 per missioni di durata inferiore a 6 ore, in luoghi distanti almeno 60 km
dalla sede di appartenenza.

2. La durata della missione comprende i tempi occorrenti per il viaggio.

3. II criterio della distanza chilometrica indicato al comma 1, lettera d), ¢ derogato in
presenza di apposita dichiarazione dell’amministratore locale con la quale si attesta
I’avvenuta consumazione di un pasto. In tal caso la misura massima del rimborso ¢ pari
ad euro 58.

4. Le misure fissate ai sensi del comma 1 non sono cumulabili.

5. La liquidazione del rimborso delle spese di cui all’art. 2 e al presente articolo ¢
effettuata dal dirigente competente, su richiesta dell’amministratore, corredata della
documentazione delle spese di viaggio e di soggiorno effettivamente sostenute e di una
dichiarazione sulla durata e le finalita della missione.

6. Qualora dalla documentazione di cui al comma 5 risulti un importo inferiore a quello
derivante dall’applicazione dell’art. 2 e del presente articolo, le spese liquidate sono
quelle effettivamente sostenute e documentate”;

RAVVISATA la necessita di provvedere ad impegnare la somma occorrente al
rimborso delle spese sostenute dal Sindaco e da altri amministratori comunali nello
svolgimento delle funzioni di natura istituzionale, da liquidarsi sulla base di adeguata
rendicontazione;

VISTO che al finanziamento del rimborso in oggetto si pud provvedere mediante
imputazione della spesa al capitolo 110110 del bilancio corrente;

DATO ATTO che si procedera alla liquidazione delle predette spese, che devono
risultare afferenti alla attivita istituzionale del Sindaco e degli altri amministratori, sulla
base della presentazione di rendiconto e adeguata documentazione di supporto (scontrini
e ricevute fiscali);

VISTO TI’articolo 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il decreto sindacale n. 25 del 31 dicembre 2020, di attribuzione delle
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funzioni di cui all’articolo 107 del D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali”;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 71 del 30/12/2020, con la
quale ¢ stato approvato il DUP e il bilancio di previsione 2021/2023;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 11 del 19/01/2021, con la quale
¢ stato definito ed approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2021/2023 ed
assegnate le risorse ai responsabili di servizio per il conseguimento degli obiettivi;

CONSIDERATO che la sottoscritta ha direttamente provveduto alla verifica della
regolarita tecnica e della copertura finanziaria della presente determinazione, rientrante
nel budget assegnatole dalla Giunta comunale;

VISTI gli articoli 107 e 183 del D.Lgs. 267/2000 e successive modificazioni;

ATTESA la propria competenza, rientrando il presente atto tra i compiti di
gestione corrente del servizio secondo gli obiettivi predefiniti dalla stessa Giunta
comunale;

DETERMINA

1. di DARE ATTO che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di RENDERE NOTO, ai sensi dell’articolo 5 della L. 241/1990 e dell’articolo 31 del
D.Lgs. n. 50/2016, che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la Dott.ssa Liliana
Palmieri;

3. di IMPEGNARE la somma di € 2.000,00 al capitolo 110110 del bilancio di
competenza, che presenta adeguata disponibilita, per il rimborso delle spese sostenute
dal Sindaco e da altri amministratori nello svolgimento delle funzioni di natura
istituzionale, da liquidarsi sulla base di adeguata rendicontazione;

4. di DARE ATTO che si procedera alla liquidazione delle predette spese, che devono
risultare afferenti alla attivita istituzionale del Sindaco e degli altri amministratori,
sulla base della presentazione di rendiconto e adeguata documentazione di supporto
(scontrini e ricevute fiscali);

5. di DARE ATTO che la sottoscrizione della presente determina equivale ad
attestazione di regolarita tecnica, comprovante la regolarita, la legittimita e la
correttezza dell’azione amministrativa, prescritta dall’articolo 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000;

6. di DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’albo pretorio on
line, nonché nell’apposita sezione del sito internet istituzionale denominata
"Amministrazione Trasparente”;

7. di TRASMETTERE il presente provvedimento al Funzionario responsabile del
Servizio finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 183, comma 7, del D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.-

k sk ok ok ok ok
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Il Responsabile del Settore
F.to Dott.ssa LILIANA PALMIERI

AFFARI GEN.LI - RISORSE UMANE - SERV. DEMOGRAFICI n. 34 del 16-03-2021 - Pag. 4 - COMUNE DI
TREIA



In relazione al disposto di cui all’art. 147-bis, comma 1, e all’art. 183, comma 7,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarita contabile e si
attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento.

Treia, 16-03-2021 Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott. LUCA SQUADRONI

Impegno contabile n. | Liquidazione n.

Accertamento contabile n.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata sul sito web istituzionale di
questo Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi fino al

01-05-2021

Treia, 16-04-2021 Il Responsabile delle Pubblicazioni
F.to Dott.ssa LILIANA PALMIERI

E copia conforme all’'originale.

Treia, 16-04-2021 Il Responsabile del | Settore
Dott.ssa LILIANA PALMIERI
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