Comune di TREIA (MC) - Impatto Decreto crescita sul fondo personale dei livelli

Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (Art.67 CCNL 21/05/2018) 153.469,46 153.469,46
QUOTA DI EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 (ART.67, C.2, LETT.A) 3.993,60
DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART.67, COMMA 2 LETT.B) 8.933,14
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART.67, COMMA 2 LETT.C) 1.141,66 3.334,50
Risorse riassorbite ai sensi dell'art.2, co.3, TUPI (ART.67, COMMA 2 LETT.D)
PERSONALE TRASFERITO (ART.67, COMMA 2 LETT.E)
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART.67, COMMA 2 LETT.G)
INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.67, COMMA 2 LETT.H)
DECURTAZIONI DEL FONDO - P.O. E ALTE PROFESSIONALITA" 12.891,88 12.891,88
AUMENTO-DIMINUZIONE FONDO - Art.32, comma 2, d.I. 34/2019 -8.016,73
Totale risorse STABILI 150.652,38 164.855,55
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 67, C.3, lett. A), CCNL 2016-2018) @
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART.67, C.3, LETT.C) CCNL 2016-2018) ¢
FRAZIONI RIA PERSONALE CESSATO (ART.67, C.32, LETT.D) 943,38
INTEGRAZIONE 1,2% - (Art.67, C.4, CCNL 216-2018,ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 14.422,08 14.422,08
MESSI NOTIFICATORI - (Art.67, C.3, lett.F) CCNL 20116-2018;ART. 54, CCNL 14.9.2000)
SERVIZI AGGIUNTIVI E DI MANTENIMENTO (ART.56-QUATER, C.1,LETT.C ed altri servizi aggiuntivi; EX ART.15 C. 5 CCNL 98-01)
QUOTA PARTE PERSONALE TRASFERITO NELL'ANNO (ART.67, C.3, LETT.K) CCNL 2016-2018)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (Art.67, co. 3, lett. B) CCNL 216-2018; ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) (*)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE
Totale Risorse VARIABILI soggette al limite 14.422,08 15.365,46
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (Art. 68, co. 1, ultimo periodo; ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 13.525,62 4.561,97
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (Art.67,C.3, lett.E) CCNL 2016-2018 e ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 5,45 2.279,68
QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (Corte dei conti, Sezione Autonomie) 13.000,00 25.000,00
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) © 5.000,00 6.000,00
INCENTIVI TRIBUTARI - LEGGE n.145/2018 - ART.1 COMMA 1091 8.901,07
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) (*)
Totale Risorse VARIABILI NON soggette al limite 31.531,07 46.742,72
Totale risorse VARIABILI 45.953,15 62.108,18
Costituzione Fondo risorse decentrate - anno 2020 196.605,53 226.963,73
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 165.074,46 180.221,01
Importi fuori dal limite (d.I. semplificazioni) - CCNL 2016-2018 8.933,14 12.926,74
Limite pro capite soggetto al d.1.34/2019 156.141,32 167.294,27
Consistenza Importo totale
Personale al 31/12/2018 42,00
Personale al 20/04/2020 46,00
Personale al 31/12/2020 44,00
Personale medio (se inferiore si conta il personale presente al 31/12/2018) 45,00
Importo fondo pro capite al 31/12/2018 3.717,65 156.141,32
Fondo pro capite al 31/12/2020 3.717,65 167.294,27
| Riepilogo importi - FONDO RISORSE DECENTRTATE 2020
|Fondo pro capite al 31/12/2020 167.294,27
Risorse STABILI - NON soggette al limite 12.926,74
Risorse VARIABILI - NON soggette al limite (o) 46.742,72

Fondo risorse decentrate - importo complessivo

226.963,73



