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CITTÀ  DI  TREIA 
5° Settore Polizia Locale e Amministrativa – Commercio – SUAP 

 

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO DI MANIFESTAZIONI D’INTERESSE PER 

L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DA INVITARE RISERVATA ALLE 

COOPERATIVE SOCIALI TIPO B O LORO CONSORZI PER L’AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DI RICOVERO, CUSTODIA E MANTENIMENTO DEI CANI RANDAGI 

RINVENUTI NEL TERRITORIO COMUNALE 

 

 

Premesso che le cooperative sociali di tipo B, secondo il dettato dell’articolo 1 della legge 

quadro 8 novembre 1991, n. 381 hanno lo scopo di perseguire l’interesse generale della comunità 

alla promozione umana ed all’integrazione sociale dei cittadini, attraverso lo svolgimento di 

attività finalizzate all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate; 

 

Visto l’articolo 5 della suddetta legge, che prevede la possibilità per gli Enti locali di 

stipulare convenzioni con le cooperative che svolgono le attività di cui all’articolo 1, comma 1, 

lettera b) per la fornitura di beni e servizi diversi da quelli socio sanitari ed educativi, il cui 

importo stimato al netto dell’iva sia inferiore agli importi stabiliti dalle direttive comunitarie in 

materia di appalti pubblici, purché tali convenzioni siano finalizzate a creare opportunità di 

lavoro per le persone svantaggiate di cui all’articolo 4, comma 1, della legge. Le convenzioni 

sono stipulate, previo svolgimento di procedure di selezione idonee ad assicurare il rispetto dei 

principi di trasparenza, di non discriminazione e di efficienza; 

 

Visti gli articoli 32, 35, 36 e 50 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice degli Appalti” e 

ss.mm.ii.; 

 

Vista la legge 8 novembre 1991, n. 381 e ss.mm.ii.; 

 

Preso atto della deliberazione del Commissario Prefettizio con i poteri della Giunta 

comunale n. 9 del 15 novembre 2018 mediante la quale è stato disposto, avvalendosi della 

facoltà concessa dalla sopra citata normativa, di procedere all’affidamento del servizio in 

oggetto, con ricorso a cooperative sociali di tipo B e ai loro consorzi, attraverso una procedura 

competitiva di tipo negoziato previa pubblicazione di apposito avviso pubblico consentendo alle 

cooperative interessate in possesso dei requisiti richiesti di presentare la manifestazione 

d’interesse; 

 

Visto che questa Amministrazione deve provvedere all’affidamento del servizio di 

ricovero, custodia e mantenimento dei cani randagi rinvenuti sul territorio comunale per la durata 

di dodici mesi decorrenti dalla data di scadenza della convezione in atto (11/02/2019) per un 

importo complessivo presunto e determinato in riferimento alla spesa storica, al netto dell’iva, di 

€ 27.000,00, da affidare con decorrenza dalla data di scadenza del contratto in itinere 

(11/02/2019), indirizzando la manifestazione d’interesse alle cooperative sociali di tipo B o loro 

consorzi che coniugano la prestazione richiesta con l’interesse generale della comunità alla 

promozione umana ed all’integrazione sociale tramite attività mirate al coinvolgimento, ai fini 

dell’inserimento lavorativo, dei soggetti svantaggiati di cui all’articolo 4 della legge 8 novembre 

1991, n. 381 e ss.mm.ii.; 

 

Visto l’articolo 4, comma 1, della legge 8 novembre 1991, n. 381 “Persone svantaggiate” 

- 1. Nelle cooperative che svolgono le attività di cui all’articolo 1, comma 1, lettera b), si 
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considerano persone svantaggiate gli invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex degenti di 

ospedali psichiatrici, anche giudiziari, i soggetti in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, 

gli alcolisti, i minori in età lavorativa in situazioni di difficoltà familiare, le persone detenute o 

internate negli istituti penitenziari, i condannati e gli internati ammessi alle misure alternative 

alla detenzione e al lavoro all’esterno ai sensi dell’articolo 21 della legge 26 luglio 1975, n. 

354, e successive modificazioni. Si considerano inoltre persone svantaggiate i soggetti indicati 

con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro del lavoro e della 

previdenza sociale, di concerto con il Ministro della sanità, con il Ministro dell’interno e con il 

Ministro per gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le cooperative istituita 

dall’articolo 18 del citato decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 14 dicembre 

1947, n. 1577, e successive modificazioni. 2. Le persone svantaggiate di cui al comma 1 devono 

costituire almeno il trenta per cento dei lavoratori della cooperativa e, compatibilmente con il 

loro stato soggettivo, essere socie della cooperativa stessa. La condizione di persona 

svantaggiata deve risultare da documentazione proveniente dalla pubblica amministrazione, 

fatto salvo il diritto alla riservatezza. 

 

Vista la determina del Funzionario responsabile del V Settore “Polizia Locale ed 

Amministrativa – Commercio – Suap” Dott.ssa Barbara Foglia, n. 78/710 del 2 dicembre 2018 

“Attivazione procedura per affidamento diretto del servizio di ricovero, custodia e 

mantenimento dei cani randagi rinvenuti sul territorio comunale per la durata di dodici mesi 

decorrenti dalla scadenza della convenzione in essere, ai sensi dell'art. 36, commi 1 e 2, del 

d.lgs. 18/04/2016, n. 50”. 

 

SI INVITANO 

 

- Le cooperative sociali costituite ai sensi della legge 8 novembre 1991, n. 381 e ss.mm.ii. 

articolo 1, comma 1, lettera b), ed iscritte all’Albo della Regione Marche delle cooperative 

sociali di tipo B; 

- I consorzi di cui all’articolo 8 della legge 8 novembre 1991, n. 381 e ss.mm.ii. “consorzi di 

cooperative sociali, purché costituiti almeno al 70 per cento da cooperative sociali ed a 

condizione che le attività convenzionate siano svolte esclusivamente da cooperative sociali 

di inserimento lavorativo” iscritti all’Albo della Regione Marche delle cooperative sociali – 

sezione B – che abbiano tra le proprie associate le cooperative sociali in possesso dei 

requisiti di cui al precedente punto, iscritte negli Albi regionali di cui all’articolo 9, comma 

1, della legge 8 novembre 1991, n. 381, il cui scopo principale sia l’integrazione sociale e 

professionale delle persone svantaggiate”; 

 

a presentare la propria manifestazione d’interesse. 

 

I soggetti interessati dovranno presentare una formale manifestazione d’interesse, entro e 

non oltre le ore 13:00 del 7 gennaio 2019, tramite posta elettronica certificata all’indirizzo pec: 

protocollo@pec.comune.treia.mc.it, indicando la ragione sociale della cooperativa/consorzio e la 

dicitura: “Manifestazione d’interesse per la partecipazione alla procedura di selezione per 

affidamento servizio di ricovero, custodia e mantenimento cani randagi rinvenuti nel 

territorio del Comune di Treia”. 

 

La domanda, a pena di inammissibilità, dovrà indicare l’indirizzo di posta elettronica 

certificata a cui inviare l’invito e la documentazione istruttoria necessaria per la procedura di 

mailto:protocollo@pec.comune.treia.mc.it
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affidamento e dovrà essere corredata da una dichiarazione, resa dal legale rappresentante ai sensi 

degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, presentata unitamente a copia fotostatica, non 

autenticata, di un valido documento di identità del sottoscrittore, che attesti quanto segue: 

a) il possesso dei requisiti di ordine generale di cui gli articoli 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016 e 

ss.mm.ii.; 

b) l’iscrizione all’albo Regione Marche di cui all’articolo 9, comma 1, della legge n. 

381/1991 e ss.mm.ii. (con numero e data); 

c) che l’erogazione del servizio oggetto dell’affidamento rientra tra le finalità statutarie della 

cooperativa sociale/consorzio. 

 

Si forniscono le seguenti informazioni sull’oggetto dell’affidamento: ricovero, custodia 

e mantenimento dei cani randagi rinvenuti nel territorio comunale, con decorrenza dalla 

data di scadenza del contratto in itinere (11/02/2019) per un anno per un ammontare 

presunto al netto dell’iva di € 27.000,00 circa, servizio per il quale si richiede la garanzia di 

una capacità ricettiva minima di n. 50 cani. 
 

Si indicano nel dettaglio a seguire i criteri per la valutazione dell’offerta economicamente 

e qualitativamente più vantaggiosa, la cui percentuale di stima è stata determinata con apposita 

determina del Funzionario responsabile del V Settore “Polizia Locale ed Amministrativa – 

Commercio – Suap” Dott.ssa Barbara Foglia e di seguito enunciati: 

 
 Tariffa economicamente più vantaggiosa (delibera Regione Marche n. 1314 del 15/09/2012) 

 tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia a) 

 tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia b) 

 tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia c) 

 La valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa dovrà effettuarsi nel rispetto delle prescrizioni 

dettate dalla deliberazione di Giunta della Regione Marche n. 1314 del 15/09/2012, di determinazione del minimo e 

del massimo tariffario concernente le spese di mantenimento dei cani e dell’articolo 21, comma 2, della legge 

Regione Marche n. 37 del 27 novembre 2012, secondo il cui disposto normativo, nei contratti e nelle convenzioni 

stipulate per il mantenimento degli animali, è fatto divieto ai Comuni di stabilire un limite minimo tariffario diverso 

da quello stabilito dalla Giunta Regionale; 

 

 Progetto gestionale proposto all’interno della struttura: 
 

 progetti che favoriscono, nello svolgimento delle attività connesse al servizio oggetto della convenzione, 

l’inserimento lavorativo, il senso di appartenenza, dell’autorealizzazione e della socialità dei soggetti svantaggiati 

di cui all’art. 4 della L. 8 novembre 1991, n. 381, anche tramite il riconoscimento delle capacità e attitudini, e 

soprattutto l’assegnazione di responsabilità precise; 

 aspetti strutturali relativi alle attrezzature messe a disposizione, nonché all’organizzazione e gestione delle 

attività, dell’orario di apertura, dell’orario di lavoro degli operatori e dei volontari; 

 attività di carattere innovativo e sperimentale per lo svolgimento di attività dirette a migliorare il 

benessere degli animali e favorirne l’adozione. Il punteggio verrà assegnato dalla Commissione in relazione alla 

serietà ed attendibilità delle soluzioni proposte desumibili dalla documentazione prodotta; 

 definizione di piani formativi e di aggiornamento periodico del personale utilizzato per le attività oggetto 

della convenzione. Dovranno in particolare essere indicati il tipo e la qualità della formazione, nonché la cadenza 

temporale e le ore all’anno per ciascun operatore; 

 superficie di area (espressa in mq.), assegnata a ciascun cane all’interno della struttura; 

 numero dei cani del Comune di Treia per addetto alla gestione del servizio; 

 tipologia e numero delle prestazioni sanitarie offerte in aggiunta a quelle sanitarie di base di cui alla 

delibera di Giunta della Regione Marche n. 1314 del 15/09/2012 (assistenza post operatoria, assistenza alla 

somministrazione di medicinali in caso di malattia sotto il controllo del servizio sanitario dell’ASUR, interventi 

terapeutici, chirurgici, esami radiologici, ecc.); 

 effettuazione di attività di affidamento ed adozione in orario di apertura aggiuntivo rispetto a quello 

ufficiale approvato dal Sindaco del Comune ove risiede il canile; 



 
 

 

   
 

Piazza della Repubblica n.2 - 62010 Treia (MC) 
C.F. e P.I. 00138790431 

Tel.0733218708/23/25 - Fax.073328709 
Mail: polizia.amministrativa@treia.sinp.net –  polizia.commercio@comune.treia.mc.it 

Mail PEC: suap@pec.comune.treia.mc.it 

 

 

 

CITTÀ  DI  TREIA 
5° Settore Polizia Locale e Amministrativa – Commercio – SUAP 

 

 Esperienza gestionale nelle adozioni 

 attività di promozione delle adozioni effettuate negli anni 2017 e 2018, parametrata al numero delle adozioni 

effettuate in tali anni ed al rapporto fra tale numero e quello dei cani detenuti nel periodo; 

 

 Convenzioni attive con veterinari per la cura degli animali 
 saranno oggetto di valutazione le convenzioni attive alla data di scadenza dell’offerta. In particolare sarà valutato 

sia il numero delle convenzioni che i contenuti delle stesse; 

 

 Durata del trasporto e relative misure adottate per la cura e il benessere dei cani 

- saranno valutate le ore necessarie per trasportare i cani dal canile sanitario della ASUR Marche - Area vasta n. 3 fino 

alla struttura preposta e le misure adottate per garantire il benessere e la cura dei cani durante le operazioni di 

trasporto; 

 

1. di APPROVARE i seguenti criteri e punteggi attribuibili: 

 

a) Offerta economica: (fino a punti 25) 

 

- I 25 punti da assegnare verranno ripartiti nel seguente modo: 

- 8 punti per la tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia a) 

- 9 punti per la tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia b) 

- 8 punti per la tariffa relativa ai cani ricompresi nella fascia c) 

 

Per ogni fascia di punteggio verrà assegnato sulla base delle seguenti formule: 

 

- Fascia a)  PE = 1 - 

(x – 2,29) 

* 8 

0,67 

- Fascia b)  PE = 1 - 

(x – 2,10) 

* 9 

0,65 

- Fascia c)  PE = 1 - 

(x – 2,29) 

* 8 

0,67 

 

- Dove PE rappresenta il punteggio assegnato all’offerta economica per animali ricoverati in struttura privata; 

- x è la tariffa pro capite euro/cane giornaliera offerta compresa tra il minimo ed il massimo previsto dall’allegato 

A/tabella n.1 alla DGR n.1314 del 15/09/2012; 

- € 2,29  è il minimo tariffario previsto per le fasce a) e c); 

- € 2,10 è il minimo tariffario previsto per fascia b); 

- 0,67 è la differenza tra il minimo ed il massimo tariffario delle fasce a) e c); 

- 0,65 è la differenza tra il minimo ed il massimo tariffario della fascia b); 

 

- Fascia a)  PE = 1 - 

(x – 1,85) 

* 8 

1,40 

- Fascia b)  PE = 1 - 

(x – 1,72) 

* 9 

1,27 

- Fascia c)  PE = 1 - (x – 1,85) * 8 
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1,40 

 

- Dove PE rappresenta il punteggio assegnato all’offerta economica per animali ricoverati in struttura comunale 

gestita da soggetti privati o associazioni di cui all’art. 4, comma 1, l.281/91 e ss mod. 

- x è la tariffa pro capite euro/cane giornaliera offerta compresa tra il minimo ed il massimo previsto dall’allegato 

A/tabella n.1 alla DGR n.1314 del 15/09/2012; 

- € 1,85  è il minimo tariffario previsto per le fasce a) e c); 

- € 1,72 è il minimo tariffario previsto per fascia b); 

- € 1,40 è la differenza tra il minimo ed il massimo tariffario delle fasce a) e c); 

- € 1,27 è la differenza tra il minimo ed il massimo tariffario della fascia b); 

 

L’importo dell’offerta relativa al mantenimento quotidiano di ciascun animale ricoverato, non potrà essere inferiore 

al minimo stabilito e superiore al massimo stabilito con delibera di Giunta regionale n. 1314 del 15/09/2012, pena 

l’esclusione dalla presente procedura, oltre Iva di legge. 

 

Il corrispettivo annuale verrà, quindi, determinato sulla base della tabella che segue: 

 

(A) n. cani fascia a) 
(B) tariffa offerta in 

sede di gara 
(C) Giorni/anno Totale (A*B*C) 

Oltre IVA di Legge 

  365  

(A) n. cani fascia b) 
(B) tariffa offerta in 

sede di gara 
(C) Giorni/anno Totale (A*B*C) 

Oltre IVA di Legge 

  365  

(A) n. cani fascia c) 
(B) tariffa offerta in 

sede di gara 
(C) Giorni/anno Totale (A*B*C) 

Oltre IVA di Legge 

  365  

Somma  Oltre IVA di Legge 

 

b) Progetto gestionale proposto all’interno della propria struttura: (fino a punti 50) 

 

15 punti verranno assegnati per quei progetti che favoriscono, nello svolgimento delle attività connesse al 

servizio oggetto dell’affidamento, l’inserimento lavorativo, il senso di appartenenza, dell’autorealizzazione 

e della socialità dei soggetti svantaggiati di cui all’articolo 4 della legge 8 novembre 1991, n. 381, anche 

tramite il riconoscimento delle capacità e attitudini, e soprattutto l’assegnazione di responsabilità precise; 

 

5 punti verranno assegnati per gli aspetti strutturali relativi alle attrezzature messe a disposizione, nonché 

all’organizzazione e gestione delle attività, all’orario di apertura, all’orario di lavoro degli operatori e dei 

volontari; 

 

5 punti verranno assegnati alle attività di carattere innovativo e sperimentale per lo svolgimento di attività 

dirette a migliorare il benessere degli animali e favorirne l’adozione. 

Il punteggio verrà assegnato dalla Commissione in relazione alla serietà ed attendibilità delle soluzioni 

proposte desumibili dalla documentazione allegata a comprova di quanto dichiarato. 

 

5 punti verranno assegnati sulla base della definizione di piani formativi e di aggiornamento periodico del 

personale utilizzato per le attività oggetto della convenzione. Dovranno, in particolare, essere indicati il 

tipo e la qualità della formazione, nonché la cadenza temporale e le ore all’anno per ciascun operatore. 
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5 punti verranno assegnati sulla base della superficie di area (espressa in mq.), assegnata a ciascun cane 

all’interno del box dove viene detenuto nella parte di struttura riservata al Comune di Treia. Il punteggio 

massimo di 5 verrà assegnato a chi offrirà il più alto valore di superficie espresso in metri quadrati. Agli 

altri concorrenti il punteggio sarà attribuito in modo direttamente proporzionale. 

 

5 punti verranno assegnati in rapporto al numero dei cani del Comune di Treia per addetto che verrà 

offerto per la gestione del servizio. 

Il punteggio massimo verrà assegnato a chi indicherà il numero più basso di cani per ciascun addetto. Agli 

altri concorrenti il punteggio sarà attribuito in modo direttamente proporzionale. 

 

5 punti verranno assegnati in base alla tipologia ed al numero delle prestazioni sanitarie offerte in aggiunta 

a quelle sanitarie di base quali ad es. assistenza post operatoria, assistenza alla somministrazione di 

medicinali in caso di malattia sotto il controllo del servizio sanitario dell’ASUR, interventi terapeutici, 

chirurgici, esami radiologici ecc.; 

 

5 punti verranno assegnati in base all’offerta di presenza di personale abilitato ad effettuare affidi in orario 

di apertura aggiuntivo rispetto a quello ufficiale approvato dal Sindaco del Comune ove risiede il canile; 

 

c) Esperienza gestionale delle adozioni (fino a punti 5): 

- i 5 punti verranno assegnati sulla base delle attività di promozione delle adozioni effettuate negli anni 2016 

e 2017; dovranno, inoltre, essere indicati il numero delle adozioni effettuate in tale periodo ed il rapporto 

fra tale numero e quello dei cani detenuti nel corso dell’anno. 

 

d) Convenzioni attive con veterinari per cura animali (fino a punti 10) 

I 10 punti verranno assegnati sulla base delle convenzioni attive alla data di scadenza dell’offerta. In 

particolare sarà valutato sia il numero delle convenzioni che i contenuti delle stesse. 

 

e) Durata del trasporto e relative misure adottate per la cura e il benessere dei cani (fino a punti 10) 

I 10 punti verranno assegnati sulla base delle ore necessarie per trasportare i cani dal luogo di cattura fino 

alla struttura preposta al ricovero. 

 

La somma totale dei punti da assegnare è pari a 100. 

 

Il servizio sarà aggiudicato al soggetto che avrà ottenuto nel complesso il maggior 

punteggio, sommando i punti relativi ai singoli criteri elencati nel dettaglio. 

 

Nel caso di parità di punteggio, il servizio sarà affidato in base alla valutazione del minor 

tempo impiegato per il trasporto a garanzia del benessere e della cura dell’animale. 

 

Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di gara, pertanto la manifestazione 

di interesse ha l’unico scopo di comunicare all’Ente la propria disponibilità all’esecuzione del 

servizio di custodia e mantenimento dei cani randagi per la durata di mesi dodici con decorrenza 

dalla data di scadenza della convenzione in atto (11 febbraio 2019). 

 

Trattandosi di indagine di mercato, la stazione appaltante si riserva, a suo insindacabile 

giudizio, di dare o meno luogo all’affidamento senza che gli operatori economici interessati 

possano vantare pretese o diritti di alcuna natura, nonché di procedere con l’invio della lettera di 

invito alla presentazione dell’offerta anche in presenza di un’unica manifestazione di interesse 

valida. 

 

Saranno invitate a partecipare alla procedura negoziata cooperative sociali di tipo B o 

loro consorzi; nel caso pervenissero un numero inferiore di istanze, si provvederà ad invitare tutti 

i soggetti richiedenti, fatta salva la verifica dei requisiti richiesti. 



 
 

 

   
 

Piazza della Repubblica n.2 - 62010 Treia (MC) 
C.F. e P.I. 00138790431 

Tel.0733218708/23/25 - Fax.073328709 
Mail: polizia.amministrativa@treia.sinp.net –  polizia.commercio@comune.treia.mc.it 

Mail PEC: suap@pec.comune.treia.mc.it 

 

 

 

CITTÀ  DI  TREIA 
5° Settore Polizia Locale e Amministrativa – Commercio – SUAP 

 

L’affidamento del servizio verrà effettuato secondo le modalità specificate nella lettera 

d’invito alla procedura. 

 

I dati raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse al procedimento in 

oggetto. 

 

Il titolare del trattamento dei dati e il Responsabile Unico del Procedimento è il 

Funzionario responsabile del V Settore “Polizia Locale ed Amministrativa – Commercio – Suap” 

Dott.ssa Barbara Foglia, Corso Italia Libera n. 16, 62010 Treia (MC) – tel. 0733 218723 e-mail 

barbara.foglia@comune.treia.mc.it; gli atti del presente procedimento sono in visione durante 

l’orario di apertura al pubblico presso l’ufficio del Responsabile Unico del procedimento, sito in 

Treia, Corso Italia Libera n. 16. 

 

Treia, 21 dicembre 2018 

 

Il Funzionario responsabile del Settore 

Polizia Locale ed Amministrativa – Commercio – Suap 

Dott.ssa Barbara Foglia 


