k4 CITTA’ DI TREIA
i EF_PE E (Provincia di Macerata)

SETTORE AFFARI GEN.LI - RISORSE UMANE - SERV.

DEMOGRAFICI
Ufficio PERSONALE/CONTRATTI

COPIA DELLA DETERMINAZIONE N. 146 DEL 28-12-2018

Reg. generale n. 801 del 28-12-2018

Oggetto: PREVISIONE PROROGA RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
INSTAURATI Al SENSI DELL'ARTICOLO 50-BIS DEL D.L. N. 189/2016 PER
ESIGENZE CONNESSE AL SISMA DEL 2016.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTESTATO

VISTA la deliberazione del Commissario straordinario con i poteri della Giunta
comunale n. 28 in data odierna, con la quale ¢ stato disposto quanto segue:
“- stabilire che qualora le evoluzioni normative consentissero il potenziamento degli
uffici ai sensi dell articolo 50-bis del decreto-legge 17 ottobre 2016, n. 189, si procedera
con gli adempimenti che garantiscano la continuita delle attivita in corso, nel rispetto di
quanto indicato nelle note del Commissario Straordinario per la Ricostruzione e
dell’Ufficio Speciale Ricostruzione acquisite al prot. n. 22.035 in data 28/12/2018, con
la specifica che la durata dei rapporti di lavoro dell unita a tempo parziale al 50% viene
fissata al 30 giugno 2019, per verificare la possibilita di portare le due unita a tempo
pieno”;

RITENUTO di prevedere, in esecuzione di quanto sopra, la proroga di tutti i
rapporti di lavoro, in scadenza 1l 31/12/2018, costituiti ai sensi dell’articolo 50-bis del
D.L. n. 189/2016 per le esigenze connesse al sisma del 2016, nel caso in cui la legge di
bilancio di prossima approvazione lo consenta e nel rispetto dei limiti di legge, con la
precisazione che:

la durata dei rapporti di lavoro delle unita a tempo parziale al 50% viene fissata al 30
giugno 2019, al fine di verificare la possibilita di portare le due unita a tempo pieno;

VISTO il decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e
dei servizi;
VISTO il decreto sindacale n. 10 del 30 dicembre 2017, di attribuzione delle
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funzioni di cui all’articolo 107 del D.Lgs. 267/2000 “Testo umico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali”;

VISTO il decreto commissariale n. 2 del 29 ottobre 2018, di conferma delle
funzioni di cui all’articolo 107 del D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali”;

CONSIDERATO che la sottoscritta ha direttamente provveduto alla verifica della
regolarita tecnica della presente determinazione;

ACCERTATA la copertura finanziaria della presente determinazione;

VISTI gli articoli 107 e 183 del Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

ATTESA la propria competenza, rientrando il presente atto tra i compiti di
gestione corrente del servizio;

DETERMINA

1. di DARE ATTO che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di PREVEDERE, in esecuzione della deliberazione del Commissario straordinario
con 1 poteri della Giunta comunale n. 28 in data odierna, la proroga di tutti i rapporti
di lavoro, in scadenza il 31/12/2018, costituiti ai sensi dell’articolo 50-bis del D.L. n.
189/2016 per le esigenze connesse al sisma del 2016, nel caso in cui la legge di
bilancio di prossima approvazione lo consenta e nel rispetto dei limiti di legge, con la
precisazione che:

- la durata dei rapporti di lavoro delle unitd a tempo parziale al 50% viene
fissata al 30 giugno 2019, per verificare la possibilita di portare le due unita a

tempo pieno;

3. di DARE ATTO che la sottoscrizione della presente determina equivale ad
attestazione di regolarita tecnica, attestante la regolarita, la legittimita e la correttezza
dell’azione amministrativa, prescritta dall’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs.
267/2000;

4. di DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’albo pretorio on
line, nonché nell’apposita sezione del sito internet istituzionale denominata
"Amministrazione Trasparente”.-
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Dott.ssa PALMIERI LILIANA
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In relazione al disposto di cui all’art. 147-bis, comma 1, e all’art. 183, comma 7,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarita contabile e si
attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento.

Treia, 28-12-2018 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Rag. ORAZI ELISABETTA

Impegno contabile n. | Liquidazione n.
Accertamento contabile n.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata sito web istituzionale di
questo Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi fino al
20-03-2019.

Treia, 05-03-2019 IL RESPONSABILE DELLE PUBBLICAZIONI
F.to Dott.ssa PALMIERI LILIANA

E’ copia conforme all’originale.

Treia, 05-03-2019 IL RESPONSABILE DEL | SETTORE
Dott.ssa PALMIERI LILIANA

AFFARI GEN.LI - RISORSE UMANE - SERV. DEMOGRAFICI n. 146 del 28-12-2018 - Pag. 3 - COMUNE DI
TREIA



