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Prot.   3600    

In esecuzione del Regolamento Comunale per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei servizi socialmente 
utili, approvato con atto di Consiglio Comunale n. 19 in data 31/05/2006
cipale n. 80 del 11.11.2013 

 

Che il Comune procederà alla formazione di una graduatoria per 
seguente servizio: 
 
a) Assistenza scuolabus alunni scuola materna

– 30 gennaio,  che prevede la custo

il trasporto da casa a scuola e viceversa;

 

  Potranno presentare richiesta, tutti i cittadini residenti.
   Le domande, da presentarsi al COMUNE, Piazza Vittorio Emanuele II, n. 8 
entro il giorno  21 novembre 2013
tario Comunale, dal Resp. Ufficio Tecnico e dal 
graduatoria degli aventi titolo in base ai seguenti requisiti:
- residenza nel Comune di Ripe San Ginesio;
- compimento di anni 18; 
- ISEE aggiornato (redditi anno 2012
- eventuale esperienza di servizio analog
- certificato medico di idoneità all’incarico;
 
 
   Trattandosi di intervento di tipo assistenziale, il reddito costituisce il titolo prioritariamente valutato ai 
fini dell’attribuzione del punteggio. 
Successivamente alla formazione della graduatoria il Comune procederà a stipulare apposito contratto di 
diritto privato con il vincitore. 
    
   Le prestazioni saranno compensate come di seguito:
- servizio assistenza scuolabus, compenso giornaliero 
   La graduatoria avrà validità limitatamente al
2014). 
   Le domande presentate successivamente alla data di scadenza non saranno p
   Per informazioni gli interessati possono rivolgersi agli uffici comunali.
 
Documenti da presentare: 
- domanda di richiesta; 
- dichiarazione ISEE aggiornata (redditi 201
- altra documentazione ritenuta utile ai fini del
- certificato medico comprovante l’idoneità psico
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         Ripe San Ginesio, lì 

 
IL SINDACO 

 

In esecuzione del Regolamento Comunale per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei servizi socialmente 
utili, approvato con atto di Consiglio Comunale n. 19 in data 31/05/2006 e della Delibera di Giunta Mun

 

RENDE NOTO 

Che il Comune procederà alla formazione di una graduatoria per il conferimento di incaric

Assistenza scuolabus alunni scuola materna, anno scolastico 2013/14, periodo 25 novembre 

la custodia e la sorveglianza dei bambini sullo scuolabus durante 

il trasporto da casa a scuola e viceversa; 

Potranno presentare richiesta, tutti i cittadini residenti. 
da presentarsi al COMUNE, Piazza Vittorio Emanuele II, n. 8 - 62020 RIPE SAN GINESIO 

3, saranno esaminate da apposita commissione, composta dal Segr
Tecnico e dal Resp. Ufficio Ragioneria, la quale procederà a stilare una 

graduatoria degli aventi titolo in base ai seguenti requisiti: 
residenza nel Comune di Ripe San Ginesio; 

aggiornato (redditi anno 2012 del nucleo familiare del richiedente); 
analoga (titolo preferenziale valutabile solo a parità di punteggio);

certificato medico di idoneità all’incarico; 

Trattandosi di intervento di tipo assistenziale, il reddito costituisce il titolo prioritariamente valutato ai 

Successivamente alla formazione della graduatoria il Comune procederà a stipulare apposito contratto di 

Le prestazioni saranno compensate come di seguito: 
scuolabus, compenso giornaliero € 12.00 lordo delle ritenute fiscali;

La graduatoria avrà validità limitatamente al periodo sopra indicato (25 novembre 2013 

Le domande presentate successivamente alla data di scadenza non saranno prese in considerazione.
Per informazioni gli interessati possono rivolgersi agli uffici comunali. 

redditi 2012); 
altra documentazione ritenuta utile ai fini della formazione della graduatoria; 
certificato medico comprovante l’idoneità psico-fisica all’incarico. 

 
IL SINDACO

                                                          F.TO PAOLO TEODORI
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RIPE –  Città d’Arte Contemporanea 

Ripe San Ginesio, lì 14.11.2013 

In esecuzione del Regolamento Comunale per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei servizi socialmente 
e della Delibera di Giunta Muni-

conferimento di incarico in ordine al 

4, periodo 25 novembre 

nza dei bambini sullo scuolabus durante 

62020 RIPE SAN GINESIO 
, saranno esaminate da apposita commissione, composta dal Segre-

la quale procederà a stilare una 

a parità di punteggio); 

Trattandosi di intervento di tipo assistenziale, il reddito costituisce il titolo prioritariamente valutato ai 

Successivamente alla formazione della graduatoria il Comune procederà a stipulare apposito contratto di 

lordo delle ritenute fiscali; 
periodo sopra indicato (25 novembre 2013 – 30 gennaio 

rese in considerazione. 

                                               

L SINDACO 

PAOLO TEODORI 


